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APRESENTAÇÃO 

  Este Plano de Governo apresenta as propostas discutidas com a 

população e apresentadas pela Coligação Paraná de Todos, que tem Josiene 

Gomes da Silva Andrade e Oriana Rodrigues, como pré-candidatas a 

prefeita e a vice, respectivamente. 

As propostas são frutos da vontade popular e delineadas por 

especialistas de cada área, considerando a realidade local. O plano tem como 

base manter e ampliar o que está dando certo e tem como foco a geração de 

emprego e renda, para desenvolver o município de Paraná-RN. 

Uma das prioridades é o setor de saúde, que tem grandes demandas a 

serem atendidas. Assim sendo, o objetivo é manter e ampliar os serviços de 

saúde, para bem atender a população paranaense. 

Na área da educação, é primordial o investimento na melhoria do ensino 

ofertado pelo município. Nos dias atuais, é imprescindível investir na formação 

profissional, na capacitação dos professores, em especial na formação dos 

professores que ensinam as crianças e no ensino integral. O município tem que 

ter também um olhar direcionado para a educação profissional dos jovens e 

adultos, por que esse é o caminho para gerar empregos e oportunidades de 

geração de renda. 

Todo e qualquer plano de governo bem feito, inclui-se nele o 

fortalecimento da agropecuária, seja na produção de alimentos para humanos 

(de cereais, hortifrútis e proteínas), seja na produção de alimentos para animais 

(de ração, in natura e concentradas). 

  O comércio, a prestação de serviços, a construção civil, as cooperativas, 

as associações, as oficinas de trabalho, entres outros, precisam da atenção 

especial, do apoio e do fomento do poder público. Para isso, a gestão pública 

deve ter o compromisso de buscar parcerias com instituições oficiais ou ONGs 

para o desenvolvimento de negócios no âmbito do município.  

 

 

OBJETIVO: 

  O Objetivo é ser um governo de ideias construídas para atender as 

demandas da população assistida, com avanços em setores como educação, 

saúde, infraestrutura e geração de renda, para proporcionar a desenvolvimento 

econômico e melhorar a qualidade de vida dos cidadãos. 
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DESENVOLVIMENTO: 

 

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS: 

1. Cumprir e fazer cumprir as leis vigentes da administração pública; 

2. Garantir o pagamento aos colaboradores e aos fornecedores; 

3. Manter a aposentadoria pelo INSS, sem a municipalizar a previdência; 

4. Transparência dos gastos públicos, com publicidade no portal; 

5. Capacitar servidores, através de programas de qualificação profissional; 

 

AGRICULTURA: 

1. Apoiar a diversificação da produção (piscicultura, aquicultura, etc.); 

2. Apoio à agricultura familiar, em parcerias com outros entes federados; 

3. Aumentar os rebanhos de gado, porco e galinhas, através de incentivos; 

4. Aumentar a produção de leite, para gerar renda na zona rural; 

5. Disponibilizar máquinas aos agricultores para aragem das terras; 

6. Incentivar a criação de cooperativas e associações comunitárias; 

7. Disponibilizar cursos na área agropecuária para aumentar a produção; 

8. Distribuir sementes e implementos, em parcerias com outros órgãos; 

9. Estimular o plantio de árvores frutíferas nas zonas urbana e rural; 

10. Fortalecimento do Programa Compra Direta;  

11. Incentivos à perfuração de poços, a irrigação e a energia solar; 

12. Ações conjuntas com EMATER, Banco do Nordeste, entre outros. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

1. Manutenção e expansão dos programas sociais do Governo Federal; 

2. Ampliar os atendimentos as famílias de baixa renda no CRAS; 

3. Desenvolver projetos de habitação popular; 

4. Desenvolver ações para atender as necessidades da 3ª. Idade; 

5. Campanhas educacionais sobre direitos de pessoas com deficiência; 

6. Fortalecer os grupos de idosos já existentes; 

7. Proteger as pessoas em situação de vulnerabilidades (crianças/idosos); 

8. Capacitação profissional para os colaboradores da Assistência Social; 

9. Cursos e oficinas profissionalizantes para pessoas de baixa renda; 

10. Parcerias com associações comunitárias e conselhos; 

11. Ampliar parcerias com os programas de fomento e microcréditos. 

12. Criar e apoiar projetos culturais (música, artes, danças e outros). 
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CULTURA, ESPORTE E LAZER: 

1. Apoio às manifestações culturais (carnaval, festas juninas e religiosas); 

2. Carnaval, cavalgada, aniversário da cidade e quadrilhas juninas; 

3. Criação de escolinhas de futebol e esportes diversos; 

4. Incentivar atividades físicas direcionadas para a saúde; 

5. Realizar campeonato municipal de futebol e outros torneios esportivos; 

6. Apoiar a criação de associações culturais e atividades culturais; 

7. Apoiar/realizar cursos de músicas, danças e outras atividades culturais. 

 

EDUCAÇÃO: 

1. Investir na educação integral no âmbito das escolas municipais; 

2. Desenvolver programas de formação, p/ melhorar a qualidade do ensino; 

3. Climatizar as escolas e equipá-las para bem atender aos alunos; 

4. Reformar e melhorar as estruturas das escolas municipais; 

5. Desenvolver políticas de qualificação e valorização dos profissionais; 

6. Realizar os projetos Aluno Nota 10 e Matrícula premiada; 

7. Garantir transporte digno aos estudantes, inclusive aos universitários; 

8. Implantar cursos preparatórios para o ENEM; 

9. Informatização das escolas com foco na inserção ao mundo digital; 

10. Ofertar cursos técnicos e profissionalizantes, para geração de renda; 

11. Investir na oferta de cursos de reforço escolar, EAD e profissionalizante; 

12. Apoiar os alunos carentes no curso superior. 

 

GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA: 

1. Atrair e apoiar a instalação de novas empresas, de novos negócios; 

2. Fazer parcerias com instituições como o SEBRAE, SENAR e BNB; 

3. Incentivar eventos que gerem renda e desenvolva o comércio local; 

4. Inserir pessoas com necessidades especiais no mercado de trabalho; 

5. Incentivar a abertura de pequenas fábricas e de oficinas de costuras; 

 

INFRAESTRUTURA: 

1. Concluir os asfaltamento das principais ruas de Paraná e Caiçara; 

2. Incentivar a coleta seletiva de lixo; 

3. Realizar calçamento de mais ruas na zona urbana; 

4. Construir pontes, passagens molhadas e calçar altos na zona rural; 

5. Reformas de prédios públicos, praças e quadras esportivas; 

6. Implantar iluminação pública de LED; 
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7. Poços artesianos e dessalinizadores, para ofertar água potável;  

8. Melhorias na rede esgotos de Paraná e Caiçara; 

9. Construção de academias de saúde em Paraná, Caiçara e M. Alegre; 

10. Construção de quadras de esportes e unidades de Saúde na zonal rural; 

 

SAÚDE PÚBLICA: 

1. Renovação da frota de veículos da saúde; adquirindo novos veículos; 

2. Ampliação da oferta de exames laboratoriais e de especialidades; 

3. Continuar com o Programa Brasil Sorridente (próteses dentárias); 

4. Criação do Programa de Atendimento Domiciliar de Especialidades; 

5. Disponibilizar educação permanente aos profissionais de saúde; 

6. Investir na saúde preventiva e no combate a doenças; 

7. Realizar ações de prevenção (prostituição, álcool e drogas); 

8. Distribuição de medicamentos, através das farmácias básicas; 

9. Implantar plano de cargos e salários dos profissionais da saúde; 

10. Manter e ampliar as equipes multiprofissionais na saúde; 

11. Manter e ampliar convênios com médicos especialistas; 

12. Modernizar e equipar as unidades de saúde do município; 

13. Transporte e hospedagem para quem faz tratamento fora do município; 

14. Solucionar aproximadamente 80% dos problemas no próprio município; 

15. Pactuar junto ao Estado e a União mais ofertas de serviços de saúde. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA: 

1. Campanhas educativas para a prevenção da violência e criminalidade; 

2. Vigilância comunitária nas comunidades mais populosas; 

3. Monitoramento por câmeras nas principais vias de acesso; 

4. Regulamentação da Guarda Municipal. 

 

 

CONCLUSÃO: 

O Plano de Governo ora apresentado tem com base as legislações vigentes, as 

parcerias e o planejamento. Esse plano não é somente um conjunto de itens 

relacionadas do tipo lista  fechada. Pelo Contrário, esse plano é um conjunto de 

ideias, de propostas, que podem ser lapidadas, para assim, atender melhor os 

anseios da população.  


