PLANO DE GOVERNO GESTAO 2025-2028

DR. CASSIO FERNANDES E ZE DE QUINCO

INTRODUCAO

A elaboracdo de um plano de governo representa um compromisso solene com a
sociedade e com o futuro da nossa comunidade de Riacho de Santana. Este documento,
elaborado com responsabilidade e transparéncia, reflete a viséo, os valores e 0s objetivos
que Dr. Cassio e Zé de Quinco, como candidatos a gestores publicos, propdem para o

desenvolvimento sustentavel e inclusivo do nosso municipio.

O plano de governo de Dr. Céssio e Zé de Quinco é fruto de uma ampla escuta
popular e da colaboracdo de especialistas em diversas areas. Ele busca responder aos
anseios e necessidades da populacdo, alinhando estratégias inovadoras e eficientes para

promover o bem-estar social, 0 crescimento econémico, e a preservacdo ambiental.

Com um compromisso inabalavel com a ética, a transparéncia e a eficiéncia na
gestdo publica, Dr. Céssio e Zé de Quinco apresentam, neste documento, um conjunto de
propostas concretas, fundamentadas em principios sélidos de justica, equidade e respeito
a cidadania. Cada acdo planejada visa a construgdo de um futuro mais prospero e justo,
onde todos possam ter acesso a oportunidades reais de desenvolvimento e qualidade de

vida.

Este plano ndo € apenas um roteiro de acfes; € uma visdo compartilhada de
progresso que requer o engajamento e a participacdo ativa de todos os setores da
sociedade. Juntos, Dr. Céssio e Zé de Quinco convidam a comunidade a unir esforgos
para transformar esta visdo em realidade, sempre com o objetivo maior de construir uma
cidade mais forte, solidaria e capaz de oferecer uma vida digna e feliz a todos os seus

habitantes.



GESTAO ADMINISTRATIVA:

v

MODERNIZAR A MAQUINA PUBLICA, A FIM DE AGILIZAR E
DINAMIZAR A ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO;

DA CONTINUIDADE AO JA ESTABELECIDO CALENDARIO DE
PAGAMENTO, QUE ASSEGURA O PAGAMENTO EM DIA DE TODOS OS
SERVIDORES MUNICIPAIS, PRESTADORES DE SERVICOES DE
TEERCEIROS, E FORNECEDORES;
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO;

DA CONTINUIDADE A AMPLIACAO E DESTINACAO DE RECURSOS
PARA AS AREAS DE MAIOR CARENCIA QUE O MUNICIPIO POSSUA,
COMO SAUDE E EDUCACAO;

REALIZACAO DE CONVENIOS/CONSORCIOS JUNTO A OUTROS
MUNICIPIOS VISANDO SOLUCIONAR PROBLEMAS
ADMINISTRATIVOS COMUNS, COM DIMUNICAO DE CUSTOS;
ELABORACAO DE ORCAMENTO E PPA DE FORMA PARTICIPATIVA;
PERMANENCIA DA DESCENTRALIZACAO ADMINISTRATIVA -
AUTONOMIA FINANCEIRA E GERENCIAL PARA OS SECRETARIOS
DENTRO DO ORGANOGRAMA ADMINISTRATIVO MUNICIPAL;

SAUDE

v

REFORMA E/OU RESTAURAGCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS:
UBS JOAO SERAFIM - St. PAU DARCO/RS) E UBS RAIMUNDO ALEXANDRE (St.
POCO DE PEDRAS/RS);

REFORMA E AMPLIACAO DA UNIDADE MISTA ALEXANDRINA CAJE,
DO MUNICIPIO DE RIACHO DE SANTANA/RN;

CONSTRUCAO DE UMA NOVA UNIDADE BASICA DE SAUDE - PORTE
1, ZONA URBANA DO MUNICIPIO;

IMPLANTAR O CENTRO DE ATENDIMENTO DE ESPECIALIDADES
MEDICAS MUNICIPAL;



AMPLIAR O PROGRAMA ACADEMIA DA SAUDE: CONSTRUCAO DE
UM POLO DO PROGRAMA DA ACADEMIA DE SAUDE;

IMPLANTAR O CENTRO INTERSETORIAL PARA DESENVOLVIMENTO
DE ATENDIMENTOS DE FLUXOS DAS LINHAS DE CUIDADO EM
SAUDE DOS CIDADAOS E EDUCACAO PERMANENTE DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE;

CONSTRUCAO DA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
IMPLANTACAO GRADUAL DO SISTEMA DE REGULACAO "SIGPREF"
PARA TODOS 0OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, VISANDO
GARANTIR O MONITORAMENTO ADEQUADO DOS CIDADAOS AO
ACESSO DOS SERVICOS DE SAUDE DE ACORDO COM AS SUAS
NECESSIDADES;

CONTINUIDADE NA AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS E
ARTIGOS HOSPITALARES, FUNDAMENTAIS PARA GARANTIR
CUIDADOS DE SAUDE DE QUALIDADE E SEGURANCA;
FORTALECIMENTO DAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA - ESF
E ESTRATEGIAS DE SAUDE BUCAL - ESB, COM A CRIACAO DE
VINCULOS E GARANTIA DE INSUMOS NECESSARIOS PARA UM
TRABALHO DE QUALIDADE A POPULACAO;

IMPLEMENTACAO DE ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS EM SAUDE
BUCAL, NAS ESPECIALIDADES ENDODONTIA E
BUCOMAXILOFACIAL, ATRAVES DO PROGRAMA E INCENTIVO
FEDERAL DO MINISTERIO DA SAUDE;

MODERNIZAR A REDE LABORATORIAL MUNICIPAL, PARA
GARANTIR MAIS RAPIDEZ NA ENTREGA DE RESULTADOS DE
EXAMES;

EXPANCAO GRADUAL DE POSTOS DE COLETAS NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DA ZONA RURAL, OTIMIZANDO O
ATENDIMENTO E EVITANDO O DESLOCAMENTO PARA A CIDADE;
AMPLIAR ABRANGENCIA DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL NAS
UNIDADES DE SAUDE, TAL COMO, COM ATENDIMENTOS NAS
UNIDADES DA ZONA RURAL DO MUNICIPIO;



v' CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE ATRAVES DE
PROGRAMAS DE EDUCACAO PERMANENTES E VALORIZACAO
PROFISSIONAL;

v IMPLANTACAO DE SALAS DE VACINAS NAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE QUE AINDA NAO POSSUEM;

v CONTINUIDADE NAS CAMPANHAS DE PROMOCAO E DE HABITOS
SAUDAVEIS DE VIDA E PREVENCAO DE DOENCAS ATRAVES DOS
ESPACOS PUBLICOS/AREAS DE LAZER E OTIMIZACAO DO USO DA
ACADEMIA NA PRACA;

v CRIACAO DE UM CANAL DIRETO DE AVALIACAO E SATISFACAO DOS
USUARIOS DO SUS PARA MELHORIA DAS ACOES E A GARANTIA DOS
DIREITOS;

v FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL ATRAVES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E CURSOS DE CAPACITACAO;

v AQUISICAO E MANUTENCAO ADEQUADA DA FROTA DE VEICULOS
DESTINADO A AREA DA SAUDE;

v GARANTIR O TRANSPORTE E O ACOLHIMENTO DE USUARIOS DO SUS
QUE NECESSITAM DE TRATAMENTO DE SAUDE DENTRO E FORA DO
MUNICIPIO DE RESIDENCIA;

v' AMPLIAR A OFERTA CONTINUA DE MEDICAMENTOS BASICOS NA
FARMACIA BASICA DA UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICPIO;

v IMPLEMENTACAO DO PROJETO “REMEDIO EM CASA” ATRAVES DE
ELABORACAO/APROVACAO DE LEI, QUE CONTEMPLE OS CIDADAOS
DE BAIXA VULNERABILIDADE (BAIXA RENDA), ALISTADOS NAS
LINHAS DE CUIDADO EM SAUDE DA ATENCAO PRIMARIA DO
MUNICIPIO DE RIACHO DE SANTANA.

EDUCACAO

v" CONSTRUCAO DE UMA ESCOLA PARA O ENSINO FUNDAMENTAL;



REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL JOAO
BERNARDINO DE LIMA;

REFORMA E AMPLIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DO SITIO PAU
DARCO.

CONSTRUGCAO DE UMA CRECHE QUE ATENDA A DEMANDA DE
NOSSAS CRIANCAS;

CONTINUIDADE NA PROMOCAO DE MELHORIA DA ESTRUTURA
FISICA E DOS EQUIPAMENTOS DAS ESCOLAS, COMO TAMBEM, DE
MATERIAIS ESCOLARES;

PROJETOS DE INTENSIFICACAO DE MELHORIA DA EDUCACAO
BASICA;

IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE INFORMATICA NAS ESCOLAS
(CAPACITACAO, INTERNET, NOCOES BASICAS DE INFORMATICA
PARA PROFESSORES E ALUNOS);

AMPLIACAO DE SALAS DE APOIO: ADEQUACAO DE SALAS DE
AULAS, BEM COMO O MELHORAMENTO DA REDE DE APOIO PARA
0OS ALUNOS ESPECIAIS;

COMPROMETIMENTO COM A CONTINUACAO: a. GARANTIA DE
TRANSPORTE DIGNO E EFICIENTE AOS ESTUDANTES QUE SE
DESLOCAM DOS POVOADOS PARA A SEDE DO MUNICIPIO, TAL
COMO, NA OFERTA DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESTUDANTES
DO IFRN/IFPB E DE CURSOS SUPERIORES — AQUISICAO DE ONIBUS
ESCOLARES NOVOS; b. REALIZACAO DE CURSOS DE FORMACAO
CONTINUADA PARA PROFESSORES; c. GARANTIA DE DISTRIBUICAO
DE MATERIAIS E DE FARDAMENTO ESCOLAR; d. CONVENIOS COM A
UERN, IFRN E UFERSA PARA CAPACITACAO PERMANENTE DOS
PROFISSIONAIS EM EDUCACAOQ; e. APOIO AS FEIRAS DE CIENCIAS
NAS ESCOLAS E PROJETO LITERARIOS; f. PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA E PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR; g. CONTINUIDADE
DO PROJETO ALUNO NOTA 10;

GARANTIA DE QUE NO MINIMO 95% DAS CRIANCAS COM SETE ANOS
DE IDADE ESTEJAM ALFABETIZADAS;

GARANTIA DE QUE 95% DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL SE
FORMEM NO SEGUNDO SEGUIMENTO ATE OS DEZESSEIS ANOS;



v

AMPLIAR AMBRANGENCIA DO PROGRAMA TEMPO INTEGRAL NA
REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO.

ASSISTENCIA SOCIAL

CONSTRUGCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL;
AQUISICAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS E INSUMOS, IMPORTANTE
PARA A QUALIDADE DO ATENDIMENTO AOS UTILIZADORES;
IMPLEMENTACAO DE CURSOS DE CAPACITACAO VOLTADOS PARA
AREAS COM MAIOR DEMANDA NO MERCADO DE TRABALHO LOCAL,
PRIORIZANDO JOVENS, MULHERES E PESSOAS COM DEFICIENCIA;
COMPROMETIMENTO COM A CONTINUACAO: a. AMPLIACAO DOS
BENEFICIOS SOCIAIS: PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA,
CADASTRO UNICO E EMPREENDEDORISMO COMUNITARIO; b.
APRIMORAMENTO E MODERNIZACAO DAS LINHAS DE CUIDADO E
CAMPANHAS VOLTADAS A ATENCAO AOS IDOSOS, DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA E A IMPORTANCIA DA INCLUSAO SOCIAL;

APOIO A ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS (ONGS):
ESTIMULAR A PARCERIA COM ONGS E INSTITUICOES SOCIAIS,
PROMOVENDO A COOPERACAO EM PROJETOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL, GARANTINDO A
PARTICIPACAO ATIVA DA SOCIEDADE CIVIL NA FORMULAGCAO E
FISCALIZACAO DAS POLITICAS PUBLICAS.

OBRAS INFRAESTRURA E URBANISMO

v

MANUTENCAO DE MELHORIAS NA MALHA VIARIA URBANA, E NO
SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO;

INTENSIFICACAO DA LIMPEZA URBANA E DA COLETA DE LIXO, COM
A AMPLIACAO DESTA PARA A ZONA RURAL;

AMPLIACAO DO CEMITERIO PUBLICO MUNICIPAL;



v CONSTRUCAO DE UM AUDITORIO MUNICIPAL (CENTRO DE
CONVENCOES);

v' CONSTRUCAO DO ARQUIVO MUNICIPAL;

v CONSTRUCAO DO ACOUGUE PUBLICO MUNICIPAL;

v IMPLATACAO DE ILUMINACAO PUBLICA TIPO LED EM 100% DO
MUNICIPIO;

v IMPLANTACAO DE ENERGIA SOLAR NOS PREDIOS PUBLICOS E NAS
REDES DE ILUMINICAO PUBLICA;

v' CONTINUIDADE DE PAVIMENTACAO ASFALTICA DAS PRINCIPAIS
RUAS DA CIDADE E PONTOS CRITICOS DAS ESTRADAS RURAIS;

v CONSTRUCAO DE PONTE SOBRE A PASSAGEM MOLHADA DO RIO
SANTANA (“CACIMBA DO GADO”) — AREA DE LIGACAO DA ZONA
URBANA COM A ZONA RURAL (SETOR DE CIMA);

v CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NO SITIO LAGOA DE
PEDRAS (RIACHO DOS GRITOS);

v' CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NO SITIO QUINTAS (RIO
SANTANA);

v' CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NO SITIO QUINTAS
(CACHOEIRA JOAO RIBEIRO);

v COSNTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA NO SITIO PAU DARCO (RIO
SANTANA);

v CONSTRUCAO DE “PASSAGEM MOLHADA” NO RIACHO CAICARA,;

v IMPLANTACAO DE MONITORAMENTO POR CAMARA DOS PREDIOS
PUBLICOS E AREAS PUBLICAS (ENTRADAS E SAIDAS DO MUNICIPIO);

CULTURA E TURISMO:
v MANUTENCAO E EXPANSAO DOS INVESTIMENTOS NA MAIOR

FESTA TRADICIONAL DO MUNICIPIO: SAO JOAO DE RUA!
v' CONSOLIDACAO E ENREQUICMENTO DOS EVENTOS
RELACIONADOS AO 10 DE MAIO: DIA DA EMANCIPACAO POLITICA!
v CRIACAO DE PROJETOS QUE ABORDEM NOVAS TEMATICAS COMO
ARTE (PINTURA, DESENHOS), LITERATURA, CORDEIS, ESTILOS
VARIADOS DE DANCAS E MUSICAS VOLTADOS A




CRIANCAS/ADOLESCENTES, BEM COMO A VALORIZACAO DA
DIVERSIDADE NA NOSSA CULTURA REGIONAL;

v CONTINUIDADE AO APOIO AOS ARTISTAS/LOCAIS, NAS
FESTIVIDADES ALUSIVAS A EMANCIPACAO POLITICA E NOS
DEMAIS EVENTOS DE CUNHO SOCIO-CULTURAL PROMOVIDOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL.

v" MANUTENCAO E CONTINUIDADE DE EVENTOS VOLTADOS A POESIA
E CANTORIA, COM ARTISTAS LOCAIS, BEM COMO OS CONCURSOS;

v APOIO AOS DIVERSOS GRUPOS RELIGIOSOS E SEUS RESPECTIVOS
EVENTOS;

v" MANUTENCAO DO INCENTIVO A BANDA DE MUSICA FILARMONICA
24 DE JUNHO;

v' BUSCAR RECURSOS VIA CONVENIOS EM NIVEIS FEDERAL E
ESTADUAL PARA INVESTIMENTOS EM GRUPOS CULTURAIS NO
MUNICIPIO COMO DANCA, TEATRO, ARTESANATO, ETC;

v' AQUISICAO DE UM VEICULO PARA AS ACOES CONUNTAS DAS
SECRETRAIS DE CULTURA E DE TURISMO.

v' VALORIZAR, PRESERVAR E PROMOVER COMO DESTINOS
TURISTICOS NOSSAS RIQUEZAS CULTURAIS, HISTORICAS E
NATURAIS, DE FORMA A CRIAR OPORTUNIDADES DE EMPREGO E
RENDA;

v PROJETO TRILHA SANTANENSE - DEMARCACAO DE LOCAIS
TURISTICOS PARA INSPECOES COM CONDUTORES AMBIENTAIS
LOCAIS); PARCERIAS COM AS SECRETARIAS DE ESPORTE, CULTURA
AGRICULTURA E COORDENACAO AMBIENTAL;

v' BUSCAR APOIO, CONVENIOS JUNTO AO MINISTERIO DO TURISMO
PARA REFORMA E AMPLIACAO DO PALCO E CAMARIM DA PRACA DE
EVENTOS;

v' EXAPANCAO E APRIMORAMENTO DO ATO DE NATAL.

TRANSPORTES




AMPLIACAO E MELHORIA DA FROTA DE ONIBUS ESCOLARES DO
MUNICIPIO;

SISTEMA DE CAMERA DE MONITORAMENTO NOS TRANSPORTES E
MAQUINAS PUBLICAS;

RENOVACAO E AMPLIACAO FREQUENTE DAS FROTAS JA
EXISTENTES, NAS DIVRSAS SECRETARIAS;

OFERTAR 0OS SERVICOES DE TRANSPORTE DE FORMA IGUAL PARA
TODOS, SEM DISTINCAO, SEGREGACAO DE IDEOLOGIA E/OU
POSICAO POLITICA;

ASSEGURAR A MANUTENCAO E LIMPEZA CONSTANTE NOS
TRANSPORTES;

DEMOCRATIZAR E EFETIVAR O ACESSO A VEICULOS E SUAS
RESPECTIVAS FUNCOES, COM FISCALIZACAO EFICIENTE;
ORGANIZACAO E TRANSPARENCIA NA AGENDA PARA USO DOS
TRANSPORTES;

CONSTRUCAO DA GARAGEM PARA A FROTA DO MUNICIPIO.

ESPORTE

v

CONTINUACAO DAS COMPETICOES ESPORTIVAS PERIODICAS
(CAMPEONATOS DE FUTEBOL ABERTO E MASTER NA CATEGORIA
MASCULINO E CAMPEONATO DE FUTSAL DE AMBOS OS SEXOS);
AMPLIACAO DAS COMPETICOES ESPORTIVAS TRADICIONAIS
REALIZADAS NO DIA DA EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO;
CONSTRUCAO DE UM CAMPO DE FUTEBOL ALTERNATIVO NA SEDE
DO MUNICIPIO;

CONTINUACAO DO APOIO E INCENTIVO AO ESPORTE DE BASE, COM
ENFASE NAS “ESCOLINHAS” JA EXISTENTES;

IMPLEMENTACAO E INCENTIVO, TANTO A NIVEL ESCOLAR, COMO
A NIVEL ABERTO, DE OUTRAS MODALIDADES ESPORTIVAS QUE
AINDA NAO SAO PRATICADAS COM FREQUENCIA NO MUNICIPIO
(VOLEIBOL, BASQUETEBOL, HANDEBOL, BADMINTON, KARATE);
CRIAR E DIVULGAR AMPLAMENTE O CALENDARIO OFICIAL DE
EVENTOS ESPORTIVOS NO MUNICIPIO;



v' BUSCAR JUNTO AO MINISTERIO DOS ESPORTES E OUTROS, A
CONSTRUCAO DO CENTRO MEMORIAL ANTONIA SILVA;

v IMPLANTACAO DA ILUMINACAO DO ESTADIO MUNICIPAL PAI CAJE;

v' CONSTRUCAO DE UM GINASIO POLIESPORTIVO NO SITIO CAICARA;

v' COBERTURAS E AMPLIACAO DAS QUADRAS ABERTAS DOS SiTIOS
POCO DE PEDRAS, PAU D'ARCO E CATOLEZINHO.

v' CONSTRUCAO DE UM CENTRO ESPORTIVO (GALPAO) NA SEDE DA
CIDADE PARA FINS DE ATIVIDADES DIARIAS E EVENTOS
ESPORTIVOS COMO KARATE, TAEKWONDOR, CAPOEIRA DANCA,
TEATRO ETC;

v REALIZACAO DE TORNEIOS COMUNITARIOS DE FUTEBOL DE
CAMPO E FUTSAL NAS MODALIDADES MASCULINA E FEMININA;

v REALIZACAO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS NAS COMUNIDADES
RURAIS E SEDE DO MUNICIPIO COM AULAS DE KARATE, CAPOEIRA,
DANCA ETC;

v IMPLEMENTAR A COPA ATLETA NOTA 10 - CATEGORIA DE BASE;

v ESTABELECER PARCERIA COM A SECRETARIA DE TURISMO E
COORDENACAO DE MEIO AMBIENTE VISANDO A IMPLEMENTACAO
DO TURISMO ECOLOGICO NO MUNICIPIO;

v REVITALIZACAO E AQUISICAO DE NOVOS APARELHOS PARA A
ACADEMIA DA SAUDE;

v AMPLIACAO DOS JOGOS ESCOLARES NO MUNICIPIO;

v APOIAR E INCENTIVAR AS EQUIPES E ATLETAS DO MUNICIPIO EM
CAMPEONATOS REGIONAIS;

v INCENTIVO E APOIO AOS GRUPOS DE KARATE E DE CAPOEIRA
EXISTENTE NO MUNICIPIO;

v CONTINUIDADE NA LIMPEZA E MANUTENCAO CONSTANTE DO
ESTADIO “PAI CAJE” E DAS QUADRAS POLIESPORTIVAS JA
EXISTENTES;

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE




REESTRUTURAR A EMATER NO MUNICIPIO: a. CONSTRUCAO DA
SEDE PROPRIA DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE;

AQUISICAO DE MAQUINAS AGRICOLAS;

FORMALIZAR PARCERIAS E CONVENIOS COM INSTITUICOES DE
ASSISTENCIA TECNICA, EDUCACIONAL E INTENCIONISTA RURAL
(EMATER, ASA, SEBRAE, SENAR, SENAI, UFERSA, IFRN E UERN);
CONSTRUCAO DE BARRAGENS SUBMERSAS, PEQUENOS ACUDES E
CISTERNAS PARA PRODUCAO FAMILIAR E AGRICOLA;
IMPLANTACAO DO SELO DE INSPECAO REGIONAL;

ORGANIZAR, APOIAR E PADRONIZAR UMA FEIRA DE PRODUTOS
LOCAIS, COM PRIORIDADE AOS AGRICULTORES DO MUNICIPIO;
INCENTIVAR E APOIAR A CRIACAO, REGULARIZACAO E ATIVACAO
DAS ASSOCIACOES COMUNITARIAS RURAIS E COOPERATIVISMO NO
MUNICIPIO;

CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO (UMC), PARA
REALIZACAO DE PARCERIA COM ORGAOS GOVERNAMENTAIS,
OFERECENDO SERVICOS RELATIVOS AO CADASTRO DE IMOVEIS
RURAIS, COMO ATUALIZACAO CADASTRAL E EMISSAO DE CCIR E
ITR DE IMOVEIS RURAIS;

REVITALIZACAO DA MATA CILIAR DO RIO SANTANA,
RECUPERACAO DE NASCENTES E BARREIROS JA EXISTENTES EM
LOCAIS VOLTADOS A COMUNIDADE EM GERAL;

INCENTIVO E APOIO A HORTICULTURA IRRIGADA DE FORMA
SUSTENTAVEL;

INCENTIVO E APOIO AOS JOVENS/ADULTOS QUE FAZEM CURSOS
VOLTADOS AS AREAS AGRICOLAS E MAIOR OPORTUNIDADE DE
DESENVOLVIMENTO DENTRO DA CIDADE;

AQUISICAO DE VEICULO PROPRIO PARA TRABALHO EM CAMPO;
AQUISICAO DE INFRAESTRUTURA, COMO COMPUTADORES,
IMPRESSORAS E MATERIAL DE ESCRITORIO;

AQUISICAO DE TRITURADOR DE RESIDUO DE PODAS PARA
TRANSFORMACAO EM MATERIA ORGANICA E REUTILIZACAO;
IMPULSIONAR A FORMACAO DE PARCERIAS COM EMPRESAS QUE



TEM INTERESSE EM COMPRAR PRODUTOS ALIMENTICIOS COLHIDOS
NO MUNICIPIO;

CONSTRUCAO DO GALPAO DO AGRICULTOR BEM COMO EQUIPAR
COM TODA INFRAESTRUTURA NECESSARIA;

IMPULSIONAR A FORMACAO DE PARCERIAS COM EMPRESAS QUE
TEM INTERESSE EM COMPRAR PRODUTOS ALIMENTICIOS
COLHIDOS NO MUNICIPIO.



