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APRESENTACAO

Nos anos de 2005-2012, 2017-2018 o Unido Brasil fez gestdo no
Municipio de Parazinho com propostas voltadas a assegurar a cada municipe
direitos fundamentais com acesso a servigcos publicos de qualidade como
saude, educacéo, habitagao, cultura, esporte, lazer, politicas socioassistenciais,
bem como construgdo e ampliacdo da infraestrutura publica, periodos em que a
Administragcdo Municipal obteve varias conquistas no que se refere ao bem
estar da coletividade.

O Unido Brasil saiu vitorioso nas eleigdes de 2016, elegendo a primeira
mulher prefeita da histéria de Parazinho, onde iniciou um projeto ousado e
empreendedor para fomentar o desenvolvimento e as politicas publicas do
Municipio. Todavia, um fatidico episédio interrompeu a gestdo do Unido Brasil
e, por tal razdo, estamos focados para dar a largada para o retorno das
conquistas e devolver a direcdo do Municipio para o caminho da ascenséo,
desta vez, mediante coligacdo do Uni&o Brasil com Partido Progressistas.

Nos ultimos anos houve uma notéria paralizacdo do desenvolvimento do
Municipio, atrelado a situagbes pontuais e emergeciais, onde as demandas
populares foram esquecidas, bem como o seu potencial empreendedor. Essa
coligacdo reconhece que novas dinamicas socioecondmicas trazem ao
Municipio possibilidades para avancos em diversas areas que de forma direta
possam beneficiar toda a nossa populagao.

Por essa razao, para os proximos quatro anos da administracdo municipal
a énfase das propostas desta coligagao para o Municipio de Parazinho/RN esta
na comunidade de agdes — acdes estas implantadas em anos anteriores e que
serdo resgatadas, aliando a buscas por avangos signifiantes, na perspectiva do
desenvolvimento.

O presente programa de Governo 2025-2028 foi elaborado mediante
participacdo de liderangas municipais em exercicio de fungdo publica, da
participacdo popular em rodas de conversas e, com base nesse entendimento
— recuperagao e desenvolvimento — a partir de dados demograficos do IBGE,
além do que se presencia na atual gestao.

Muitas das agbes foram abandonadas pela atual gestdo e merecem ser
retomadas, n&do apenas em termos de redirecionamento e conquistas, mas
também, no que se refere a necesidade de avancgos a partir do ponto em que

se encontram. Sendo assim, as propostas que compdem esse Programa de




Governo  sao norteadas por dois  eixos: RECUPERACAO e
DESENVOLVIMENTO.

E, pois, em meio & necessidade de respostas imediatas as perspectivas e ao

novo cenario de desenvolvimento do Municipio de Parazinho/RN que este programa

se concentra, definindo propostas concretas para sua populagdo no periodo de

2025/2028, de modo a abrir horizontes e garantir novas conquistas nas

seguintes areas:

v

v

v

Educacao;

Esporte e Lazer;

Saude;

Administracao;

Assisténcia Social, Trabalho e Renda;
Agricultura;

Infraestrutura;

Meio ambiente;

Cultura e Turismo




PROPOSTAS DE GOVERNO 2025/2028

Educacao
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Implantacao, a partir da ampla discussdao com técnicos, docentes, alunos e pais de
alunos, de sistema de avaliagdo de desempenho nas escolas municipais;
Ampliagdo do “Compra Direta”, promovendo a valorizagdo da agricultura familiar
local para as demandas da merenda escolar;

Elaboragao de um projeto de apoio e incentivo ao jovem técnico e universitario que
garanta a logistica de suas necessidades;

Construgdo de Creche Municipal, através do programa Proinfancia (MEC/FNDE),
para o atendimento de 120 criangas de até 05 anos de idade;

Implantagdo de tecnologia digital para todos os alunos do Ensino Fundamental do
Municipio de Parazinho-RN;

Construgdo da Escola de Campo, através do PRONACAM (MEC/FNDE), na Zona
rural do Municipio, que atendera a mais de 80 alunos;

Climatizacao de todas as escolas da rede municipal;

Continuidade das reformas e ampliagbes das demais escolas existentes;
Efetivacao das agdes previstas no Plano de Ag¢des Articuladas do Municipio - PAR;
Efetivacdo das acgdes do Plano de Desenvolvimento da Educagdo (PDE) do
Governo Federal, atendendo as 28 diretrizes pautadas em resultados da avaliagao
da qualidade e rendimento dos estudantes, em todos os segmentos;
Reestruturacédo da Proposta Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo
voltada ao atendimento de criangas, adolescentes e, principalmente, aos jovens e
adultos;

Adocéo dos principios da Educagéo Inclusiva, democratica e solidaria em todos os
niveis e modalidades de ensino no atendimento as criangas e adolescentes com
necessidades especiais de aprendizagem e/ou deficiéncia fisica atendidos nas
Salas de Recursos Multifuncionais do municipio;

Implementagéo de programas do Governo Federal no intuito de combater a evasdo
escolar, os indices de violéncia e as taxas de iletrismo e analfabetismo, a saber:
Brasil Alfabetizado, GEEMPA e Pro-Jovem Adolescente;

Mantimento do fornecimento de material escolar de qualidade aos estudantes,
atendendo as necessidades de aprendizagem dos educandos;

Elaboracdo e implementagdo de um plano de manuteng¢éo para os equipamentos

da rede de educacgdo, pensando num espaco que respeite as necessidades do




brincar, fantasiar e criar, auxiliando a produgdo do conhecimento e o incentivo a
pesquisa;

Disponibilizagédo de profissionais da educagao (psicopedagogo) e da neurociéncia
(psicologo), Assistentes Sociais, para orientar e acompanhar o trabalho de
desenvolvimento de alunos com necessidades educacionais especiais e/ou
deficiéncia;

Garantia da inclusdo das criangas e adolescentes com necessidades especiais de
aprendizagem e/ou deficiéncia fisica, assegurando-lhes recursos de acessibilidade,
equipamentos e formacgao especial para os educadores que os atendem;
Mantimento e ampliagdo da frota de transportes publicos escolares do programa
“Caminho da Escola”, com qualidade e seguranca;

Garantia do cumprimento efetivo do Piso Salarial e do Plano de Cargos e Carreira,
bem como da Valorizagdo do Magistério Publico Municipal;

Implementagdo do programa de Educagdo no Tempo Integral, através do “Mais
Educacgao” e outros programas federais nas escolas da rede municipal de ensino;
Implantacdo de parcerias com o Governo Federal quanto ao programa “Agua
Potavel nas Escolas”, a fim de sanar problemas referentes a qualidade da agua
distribuida aos alunos e as suas familias;

Padronizar em lei municipal o fardamento escolar;

Criar a Politica de Capacitacdo Permanente dos professores e profissionais em
educacdo, estabelecendo parcerias com o0s projetos de ensino, pesquisa e
extensao desenvolvidos pela UFRN, UERN, UFERSA e IFRN, assim como demais
instituicdes do Nordeste que vislumbrem Parazinho com um campo de interesse
para estes devidos seguimentos;

Sancionar a Lei Municipal de Incentivo a Leitura Literaria com a finalidade de criar
uma Semana de Leitura com palestras, cursos, oficinas, minicursos e
aperfeicoamentos para toda a comunidade de Parazinho no ambito do Letramento
Literario;

Criacdo de um Polo de Educacédo a Distancia, onde se possa promover cursos
preparatorios, profissionalizantes, tecnologos, de graduacéo e de especializagao
Latu Sensu em parceria com as iniciativas privadas e publicas, garantindo a
inclusao digital para a comunidade escolar e civil;

Implantar Sistema de Seguranca Eletrénica eficiente nas escolas da rede municipal
de ensino para proteger os alunos, professores e demais funcionarios;

Efetivar e implementar a politica de superacdo do analfabetismo entre Jovens,
Adultos e Idosos por meio de um conjunto de agdes, programas e estratégias




pactuados em regime de colaboragdo entre os entes federados estabelecidos no
Pacto Nacional EJA;

Fortalecer agdes e programas educacionais voltados a superagdo das
desigualdades étnico-raciais na educagdo brasileira e a promog¢édo da politica
educacional para a populagdo quilombola e indigena por meio da Politica Nacional
de Equidade, Educacdo para Relagdes Etnico-Raciais, Educagdo Escolar
Quilombola e Indigena em cumprimento as orientagdes e obrigatoriedades
previstas nas leis 10.639/2003 e 11.645/2008;

Celebrar parceria com o governo federal na sele¢éo e habilitagdo de propostas de
obras de Escolas em Tempo Integral, Creches e Escolas de Educagéo Infantil e
Onibus para o Transporte Escolar no ambito do Programa de Aceleragdo do
Crescimento — Novo PAC;

Estabelecer anualmente as Metas por Escola, de avan¢co da Educagdo do
Municipio assim como atingir as metas estabelecidas pelo Inep para o IDEB;
Implantar, incentivar e equipar as fanfarras nas escolas com o fornecimento de
instrumentos musicais, uniformes e professor habilitado para a formagao dos

estudante.




Esporte e Lazer
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Criacao da Escolinha Cidada para as comunidades, com estrutura de esporte e
lazer e atividades sdcias educativas e culturais, para jovens e adolescentes de 8 a
16 anos;

Fortalecer as praticas esportivas nas escolas municipais com iniciagdo esportiva,
usando novos talentos nas diversas modalidades esportivas olimpicas;

Ampliar os investimentos para o esporte de alto rendimento buscando parceria com
o setor privado;

Implantar o projeto vida saudavel, para orientagdo a pratica recreativa para
pessoas da melhor Idade com jogos ludicos que fagam bem aos mesmos;

Valorizar ainda mais a pratica esportiva amadora como o futsal, o vdlei, o
basquete, o futebol, o judd, o atletismo e outros;

Criacdo de lei de incentivo para desenvolvimento das atividades esportivas e
criagdo do conselho municipal do esporte;

Assegurar a formagao académica dos agentes social do esporte e lazer do nosso
Municipio em parceria com instituicdes de ensino de nossa regiao;

Construcédo de quadras esportivas nas comunidades;

Construgdo de pragas e parquinhos nas comunidades;

Garantir as praticas esportivas de forma gratuita;

Implantagéao do calendario esportivo para todos os anos;

Criacéo dos jogos internos estudantis do Municipio de Parazinho/RN “JINPA”
Garantir e aumentar distribuicdo de material esportivo para as comunidades do
NOSSO Municipio;

Buscar parceria junto a instituicdo estadual ou federal no sentido de viabilizar
convénio para implantar projetos que possa facilitar as praticas esportivas, jogos
ludicos e outras;

Mapeamento das agremiagdes e associagdes, equipes, clubes, etc;

Garantir o envolvimento da comunidade na sua cultura local,

Melhoria das instalagées fisicas dos campos de futebol existentes;

Criar o programa municipal de Qualidade de Vida (o municipio dispobiliza
educadores fisicos e outros profissionais para incentivar e monitorar praticas
esportivas do municipes )

Contrugao de quadra de futvoley;




Saude

v Garantir uma atencéo integrada e humanizada a populagao Parazinhense;

v Sistematizar as a¢des de atencdo basica: com énfase na Estratégia Saude da
Familia - Saude da criangca (Acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento, Imunizagdo e Nutricdo), Saude da mulher (Prevengdo do
cancer de mama e de colo de utero, Pré- natal, assisténcia em saude sexual e
reprodutiva com planejamento familiar), Saude do Adolescente, Saude do idoso,
Saude do trabalhador e Combate as doengas emergentes como tuberculose e
hanseniase;

v Ampliacdo do Programa de Saude Bucal através de atendimentos 100% da
populagdo, assisténcia em saude do trabalhador com atendimento odontoldgico
aos profissionais do municipio e oferta de proteses dentarias a populagao;

v Ampliagédo da farmécia basica com garantia de medicamentos diversos;

v Intensificacdo das agées de combate as endemias;

v Garantir funcionamento da vigilancia sanitaria no Municipio para melhoria da
assisténcia preventiva em saude;

v Garantir oferta de diferentes exames e especialidades médicas (ginecologista,
cardiologista, neuropediatria, endocrinologista, ultrassonografia,
eletrocardiograma, endoscopia, eletroencefalograma, etc.) no municipio;

v Garantir continuidade ao NASF - Nucleo de Atencdo a Saude da Familia, com
atendimentos em diversas especialidades (nutricionista, fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, educador fisico, assistente social, farmacéutico, psicologo,
enfermeiros e médicos);

v Ampliar a Rede de saneamento e abastecimento de agua no Municipio;

v Garantir a participagado cidada por meio do Conselho Municipal de Saude na
formulagéo e no controle social das a¢des de saude do municipio;

v' Garantir continuidade ao PSE — Programa Saude na Escola;

v Implantagdo da Rede Cegonha no municipio, a fim de garantir a melhoria da
assisténcia ao pré-natal, parto e nascimento da populagao local,

v Ampliagdo do Programa Nova Visdo, com atendimento oftalmolégico
especializado e doagao de 6culos aos portadores de necessidades visuais;

v Elaboracdo do Plano Municipal de Saude, contemplando as diversas areas e
profissionais da area;

v Equipar a unidade integrada de saude de Parazinho/RN e garantir médico

plantonista 24h, todos os dias da semana (hospital de pequeno porte);




Construgao de sede propia para o CAPS;
Reformar e ampliagdo constante dos equipamentos de saude;

Garantir medicamento para as pessoas em vunerabilidades com doencas raras e

complexas;
Implantar Préticas Integrativas e Complementares (PICS);

Implantagdo de uma casa de apoio aos pacientes em tratamento e/ou em

transito em Natal/RN;




Administracao

v Intersetorialidade, com a expansao dos servi¢os de atendimento a infraestrutura
e outras agOes diante dos setores responsaveis;

v Trabalho coletivo e gestao participativa no dinamismo dos servigos de limpeza,
manutengao de obras publicas e outras acdes;

v Territorialidade, desenvolvimento de a¢des especificas aos bairros, comunidades
e assentamentos para manutengao dos aparelhos publicos;

v Reforma e paisagismo das pragas nos assentamentos e comunidades rurais;

v Implementagao da reforma administrativa, visando a eficiéncia da gestao publica;

v Sistematizacdo da casa dos conselhos;

v Criagédo da coordenadoria da juventude;

v Fortalecimento e reestruturacdo dos conselhos municipais de: saude, educagao,
da crianga e do adolescente, alimentagdo escolar, assisténcia social, pessoa
com deficiéncia e do idoso;

v Criacédo dos conselhos municipais: esporte, seguranga alimentar e nutricional, e
meio ambiente;

v Sistematizagao eletrénica da administracdo, melhoria dos meios de comunicacao
e internet publica;

v" Modernizagdo dos servicos de gestdo de pessoas mediante estudos de
demandas e de plano de carreira e vencimentos para o funcionalismo municipal
e implantagdo de beneficios e processos de formagao continuada;

v Investimento na aquisicao e disponibilidade de transporte especifico para cada
secretaria e servigo especifico, a exemplo do atendimento médico-hospitalar;

v Promogéao de concurso publico para preenchimento de cargos demandados;

v Participagdo em movimentos de articulagcdo dos prefeitos municipais no intuito da
garantia de marco legal para exploragédo da energia edlica;

v Aquisicao de equipamentos e manutengao dos servigos de informatica de acordo
com as demandas das secretarias;

v Parceria com instituicdes de ensino, extensdo e pesquisa para moderniza¢ao da
gestao publica;

v Dar funcionalidade ao sistema de monitoramento em pontos estratégicos no
municipio;

v Parceria com o governo do Estado para aumentar o efetivo policial e

estruturagao fisica das instalacoes;




Padronizagao da feira-livre;

Criacéo do centro de vel6rio municipal;

Contrugao do Auditério Municipal,

Ampliangéo da oferta de internet nas comunidades e distribuicdo para os alunos
da rede municipal,

Criacédo da guarda municipal motorizada;

Criacéo do calendario de pagamento do funcionalismo publico.




Assisténcia Social, Trabalho e Renda

v Garantir suporte administrativo ao Centro de Referéncia de Assisténcia
Social para a operacionalizagdo do PAIF — Programa de Atendimento
Integral a Familia atendendo a crianga, o adolescente, o jovem, o idoso, a
mulher, 0 homem e a pessoa com deficiéncia;

v Garantir a Protegdo Social Basica objetivando fortalecer os Servigos de
Atendimento Integral & Familia, e os Servicos de Convivéncia e
fortalecimento de vinculos;

v Expandir o Programa Documentacao Cidada para garantir o acesso do
Parazinhense a documentacgao civil e trabalhista, além de orientagdo sobre
direitos sociais;

v Expansdo de Programa de Assisténcia a mée gestante em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, com ag¢des socioeducativas, pré-natal e kit
enxoval;

v Ampliar as condicbes de utilizacdo pelos idosos dos espagos existentes,
com ofertas de servigos e atividades de convivéncia, incluindo o atendimento
especifico aos que estdo em situagdo de vulnerabilidade;

v Aumentar a oferta de programas complementares como microcrédito,
capacitagdo profissional, alfabetizagdo de adultos, associativismo,
cooperativismo e ac¢des de educagao, cultura, esporte e lazer para familias
em situacao de vulnerabilidade social;

v Implantar politicas e programas desenvolvidos pelo Governo Federal de
forma integrada as politicas e programas locais para pessoas com
deficiéncia;

v Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia promovendo a
adaptacao de calcadas e acessos a prédios publicos, o acesso a ortese e a
proteses;

v Enfrentar e reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes linhas de
financiamento de unidades habitacionais e a¢des de parceiros;

v Apoiar o Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social, promovendo o
investimento coordenado dos recursos da area;

v Apoiar a autoconstrucao na reforma e ampliagdo de moradias, melhorando

as condigdes de habitabilidade da populagéao;




Garantir suporte administrativo ao Conselho Tutelar para que os
Conselheiros possam zelar pelo cumprimento do ECA - Estatuto da Criangca

e do Adolescente e prestem relevantes servigos ao municipio;
Construir a Sede do CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

Expanséo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo — SCFV —
Crianca, Adolescente e Idosos para apoia-los nos aspectos
comportamentais, culturas, sociais, de esporte e lazer;

Garantir suporte administrativo ao Centro Integrado da Cidadania para o
funcionamento da Casa dos Conselhos, do Grupo de Convivéncia da Melhor
Idade e do Telecentro de Inclusdo Digital.

Atualizacao do Plano Municipal de assisténcia social;

Mapeamento das familias em situacéo de riscos e vulnerabilidade social;
Criacdo de equipes itinerantes e volantes da protecao basica para a zona rural;
Ampliacdo das equipes da politica de assisténcia;

Realizagdo de parcerias e convénios com instituicbes que
trabalham com usuario de drogas;

Ampliacao e revitalizagdo de programas de beneficios eventuais como
cestas basicas, kit mamae-bebe e kit funerario;

Institucionalizar a Politica Municipal da Mulher;

Realizagdo de parcerias com organizagdes publica ndo governamentais e
privadas no intuito de promover agbes empreendedoras no municipio;
Estabelecimento de parcerias com as empresas de energia eodlica visando a
criacdo de Programas de atengdo a criangas, adolescentes e idosos do
Municipio.

Investimento na qualificacdo de trabalhadores e na intermediagdo de mao-
de- obra visando a geragao de trabalho e renda;

Geragdo de trabalho e renda a partir do incentivo a atividades
cooperativistas e de economia solidaria nos ramos da confecgéo/téxtil e
agricola;

Criagao do centro de trabalho e renda;

Criar a rede da familia acolhedora;

Construcao de casas populares para familias de baixa renda;

Adequar a legislacdo municipal da Assisténcia Social, as Normativas do
SUAS, CNAS E MDSA.




Agricultura Familiar

v Incentivar aos programas das politicas publicas voltadas ao
desenvolvimento agrario da agricultura familiar, conquistando e implantando
acoes de beneficio direto para os produtores;

v Promover o desenvolvimento tecnolégico em parceria das instituicdes de
ensino superior e pesquisa, nos cultivos da fruticultura e forragicultura
irrigada;

v Ampliar a atengao a pecuaria leiteira e de corte, incentivando as campanhas
de vacinacdo, campanhas de melhoramento genético dentre outros;

v Ampliar a frota de maquinas e tratores agricolas para corte de terra e outras
atividades;

v Implantagéo e incentivo de Projetos de melhoria e fomento da bacia leitera

no Municipio com foco nos pequenos produtores;

v Ampliar o numero de pogos perfurados, além, de beneficiar
com dessalinizadores quando da agua salgada;

v Incentivar ao processo de cooperativismo e desenvolvimento da atividade
comercial agricola, com a implantagédo de tanques de resfriamento do leite;

v Manter e ampliar o programa do leite, em parceria do governo estadual;

v Construcao do abatedouro publico municipal, de acordo com as normas de
higiene e que tragam amenizacgdo ao sofrimento dos animais no abate;

v Ampliacdo do numero de beneficiarios do Plano Safra;

v" Montagem da equipe de assisténcia técnica rural,

v Criar projetos de assessoramento técnico aos assentamentos em relagéo a
prevencao e o combate a “SECA”;

v Incentivar o cooperativismo para implantar fabrica de beneficiamento de
varias culturas.

v Ampliagdo da frota de maquinas agricolas, visando otimizar o servigo de

corte de terra, entre outras solugdes.




Infraestrutura
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Ampliacao de 60% para 100% do saneamento basico do municipio, através
de recursos Federais;

Pavimentacgéo de 100% da zona urbana do Municipio;

Ampliar a pavimentacgao asfaltica das principais vias do Municipio;

Substituicdo da iluminagao publica por Lampadas de LED

Reforma e urbanizacéo da Praga Central que fica em torno da Igreja Catdlica;
Reforma e manutengédo do banheiro publico;

Manutengao dos equipamentos Publicos existentes;

Padronizag¢éo das calgadas nas principais ruas da cidade;

Investimento na criagcdo de espago de convivéncia incluindo a construgao de um
auditério para eventos;

Construgdo do Centro Administrativo;

Construgdo de usina solar para atender 100% da energia elétrica dos prédios
publicos;

Investimento na acessibilidade nos espagos publicos;

Construcéo de uma estacao rodoviaria na zona urbana do municipio;
Reestruturacdo dos equipamentos sociais;

Urbanizagao das ruas do municipio;

Infraestruturar as estradas que ligam as comunidades e assentamentos

rurais;

Meio Ambiente

Implantar na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, licenciamentos
ambientais gerando renda ao municipio e outros servigos;

Apoio logistico e politico as acgdes das instituicdes

de fiscalizacdo ambiental;

Incentivo a estudos de impactos ambientais e monitoramento das
atividades de exploracdo de energia etlica no municipio;

Estruturacédo da secretaria de Meio ambiente no municipio;

Instituir legalmente a criagéo de grupos ecoldgicos no municipio;

Implantagdo do Projeto “MAIS SOMBRA”, visando a arborizagdo do

municipio, monitoramento e cuidado das arvores, poda e o controle de




pragas;

v Construgéo do galpao para selegéo do lixo, organizagdo da cooperativa de
catadores e parceria com o aterro sanitario;

v Implantacao de novos coletores de lixo;

v Construgéo e implantagéo do aterro sanitario em consoércio com municipios
da regido do mato grande.

v Elaborar politicas publicas para os catadores de lixo.

Cultura e Juventude

v Criacao da Politica Municipal de Cultura e Juventude;

v" Apoiar os artistas e todos os trabalhadores da cultura;

v Criar o Programa Teia Cultural, destinado a incentivar a formagao de grupos
teatrais em todo o municipio;

v' Criar o Programa Municipal de Fomento as Artes em Parazinho, que dara apoio
as iniciativas nas linguagens teatral, musical, literaria, cenogréfica, plastica e
das culturas populares tradicionais e contemporaneas;

v Implantar o programa de Cinema Intenerante em praga publica;

v Promover a adesdo e a incorporagdo do municipio no Sistema Nacional de
Cultura;

v' Criar Pontos de Cultura no municipio com o apoio do Ministério da Cultura;

v Apoiar as festas populares em todo municipio como festas de padroeiros, festas
juninas, Festa de Emancipacéo politica, entre outras;

v Criar projetos de incentivo aos artistas locais.




