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"As cidades tém a capacidade de fornecer algo para todos, apenas porque, e
somente quando, sdo criadas por todos."

Jane Jacobs

Apresentagéo

A frase de Jane Jacobs nos inspira na elaboracéo deste Plano de Governo para a cidade de Martins.
Desejamos ser o indutor de uma cidade inclusiva, humana e moderna. Esse ndo é apenas um trabalho
da administracdo, mas da sociedade comoum todo. A administracdo, no entanto, cabe ser o ente
impulsionador que, através das normatizagdes, do exemplo e do trabalho cotidiano, define o rumo a
seguir. Para o periodo de 2025-2028, planejamos implementar uma série de modificagdes, melhorias e
avangos em Martins, visando construir uma cidade para as pessoas. Esseconceito reflete a importancia
do ambiente fisico sobre o estilo de vida dos cidadaos,mostrando a influéncia direta que ele exerce sobre
a qualidade de vida e o0 bem-estarda comunidade.

A frase "As cidades tém a capacidade de fornecer algo para todos, apenas porque, e somente quando,
sdo criadas por todos" reflete 0 pensamento de que o planejamento urbano deve ser um processo
inclusivo. As cidades devem ser desenvolvidas com a participacéo ativa de todos os seus habitantes,
levando em conta suas necessidades e desejos. Somente assim é possivel criar espacos urbanos que
atendam a uma diversidade de pessoas e que realmente sirvam a comunidade como um todo.
Acreditamos que a verdadeira forca e funcionalidade de uma cidade vém de seu caréter inclusivo e
colaborativo.

Nossas propostas e projetos tém como foco investir em uma cidade onde as pessoaspossam sair as
ruas, praticar esportes, conversar nas pracgas, comprar no comércio local e desfrutar da vida noturna,
bem como dos servigos de alimentacdo e bebidas disponiveis. Queremos, em esséncia, uma cidade
para as pessoas.

Nesse contexto, conto com seu apoio para continuar firme ao nosso lado, fazendo Martins avancar e
ser reconhecida como uma das melhores cidades do RN. Nosso objetivo é promover um convivio
humano justo, igualitario e feliz.

Paulo Cesar Galdino



Introducéo

Este plano de governo para o municipio de Martins-RN tem como objetivo promover a transformacéo
sustentavel e inclusiva da cidade, focando em areas essenciais como educagdo, saude, geracdo de
emprego e renda, turismo, meio ambiente, cultura e empreendedorismo. Com base na valorizacdo das
tradicdes locais e na busca de parcerias com a iniciativa privada, este plano visa proporcionar uma
melhor qualidade de vida para todos os cidadaos de Martins. A seguir, detalhamos as areasprioritarias
para alcancar esses objetivos:

| - EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Estrutura e Organizagdo

Reestruturacdo na Secretaria Municipal de Educagdo com a criacdo dos nlcleos de apoio
pedagdgico: educacéo infantil, ensino fundamental anos iniciais e finais, Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA), Educacdo Inclusiva e Nucleo de Juventude e Inovacao.

Modernizacdo das escolas: Reforma e modernizacdo das infraestruturas escolares, garantindo
ambientes mais seguros e confortaveis para alunos e professores.

Capacitacdo de professores: Programas continuos de formacdo e atualizacdo para os docentes,
com foco em metodologias inovadoras e uso de tecnologiaseducacionais.

Inclusdo digital: Distribuicdo de dispositivos eletrénicos para estudantes e implementacéo de
programas de alfabetizacéao digital.

Insercdo de robdtica e/ou ensino de informética nas escolas publicas.

Projetos extracurriculares: Criacdo de programas em areas como artes, esportes, ciéncia e
tecnologia para estimular o desenvolvimento integral dos alunos.

Implementacdo de uma lei que assegure a eleicdo direta para diretores nas escolas municipais,
promovendo maior participacdo da comunidade escolar no processo decisorio.

Investimentos e Infraestrutura

Priorizar o investimento na rede de ensino infantil e fundamental, com atencdoa educacao
inclusiva.

Reestruturar a piscina do CERBA para atender aos alunos da rede municipale as pessoas com
deficiéncia.

Investir  na infraestrutura das instituicbes  escolares e promover a
acessibilidade, considerando a ampliacéo de oferta de vagas.

Garantir o fardamento e o kit escolar ao estudante no inicio do ano letivo.

Garantir uma equipe multifuncional na Secretaria Municipal de Educacdo para atender os
alunos com deficiéncia e déficit de aprendizagem.

Aperfeicoar o fornecimento da merenda escolar, incentivando a aquisi¢cdo de produtos da
agricultura familiar, ofertando o desjejum para o ensino infantil epara as criancas do 1° ao 5° ano
das escolas do campo.

Implantar nas escolas da rede municipal uma alimentacéo adequada aos alunos pre-diabéticos e
diabéticos, com acompanhamento de uma nutricionista.

Melhorar a qualidade do transporte escolar, buscando maior seguranca e conforto para todos 0s



alunos.

Garantir o transporte escolar no turno diurno e noturno aos alunos dasuniversidades estadual e
federal e dos institutos estadual e federal para as cidades de Patu/RN, Pau dos Ferros/RN e
Umarizal/RN que necessitam se deslocar para a realizacao de seus estudos.

Ampliar parcerias com faculdades, universidades e sistemas S, para ofertar novos cursos de
graduacdo, pos-graduacdo e cursos técnicos no municipio através do Polo da UaB e da rede
escolar.

Valorizacdo dos professores com a implantacdo de equipamentos para a realizagdo de seus
trabalhos diarios e climatizacdo das salas dos professores.

Seguranca e Transporte

Transporte escolar seguro: Reforcar a fiscalizacdo e a qualidade dos veiculos utilizados no
transporte escolar, garantindo que as criangas e jovens cheguemcom seguranca as instituicées de
ensino. Promover treinamentos continuos para motoristas e cobradores, focando na direcao
defensiva, atendimento ao usuério e préaticas de seguranca.

Direitos e Programas de Apoio

Implementacgdo de direitos basicos e Lei Maria da Penha nas escolas: Integrara educacéo sobre
direitos béasicos e a Lei Maria da Penha no curriculo escolar,garantindo que todos os estudantes
recebam informacgdes e orientacdes adequadas sobre prevencdo da violéncia doméstica e
direitos fundamentais. Equipar as escolas com recursos e treinamentos necessarios para
promover um ambiente seguro e informativo para todos os alunos.

Fortalecer a colaboracdo com a Policia Militar para garantir a eficacia e o bomfuncionamento do
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e a Violéncia (PROERD).

Lutar pela regulamentacdo das 20 horas de trabalho do magistério, conformeestabelecido pela
Lei 11.738/2008, buscando melhorias significativas nas condi¢@es de trabalho dos auxiliares de
sala de aula, garantindo melhores condicdes para o desempenho de suas funces.

11- SAUDE

Atendimento e Capacitacao

Atendimento aos Usuarios do SUS: Atender semanalmente os usuarios do SUS através da
Secretaria de Saude.

Capacitacdo dos Servidores e Profissionais: Promover a capacitagdo dos servidores e
profissionais da sadde para garantir a melhoria e humanizacao doatendimento na rede de satde
publica, assegurando uma postura de atencdo e cuidado que corresponda efetivamente as
expectativas da populacéo.

Pleitos e Parcerias: Pleitear junto as demais esferas do governo a ampliacdodas parcerias em
busca de mais recursos para um melhor atendimento de especialidades na Secretaria Municipal
de Salde.



Servigos de Saude

Farmacia Basica: Assegurar e ampliar o atendimento da farmacia béasica da Secretaria
Municipal de Salde.

Acompanhamento Odontoldgico e Nutricional: Fortalecer o acompanhamento odontoldgico e
nutricional dos estudantes da rede publica.

Atendimento Odontoldgico nas Comunidades: Oferecer atendimento odontolégico nas
comunidades.

Programa Médico da Familia: Assegurar o atendimento do Programa Médico da Familia,
estruturando e dando condicdes de trabalho as equipes.

Plantdo Médico 24/7: Dotar o hospital municipal de um plantdo médico hospitalar 24 horas por
dia, 7 dias por semana, firmando parcerias com profissionais médicos e de enfermagem, e
criando um consorcio entre 0s municipios vizinhos para atendimento da satde pablica.

Servigos de Ambulancia: Melhorar a qualidade dos servigos de atendimentodas ambuléncias
para atender com eficacia os pacientes das zonas urbanas e rurais.

Equipamentos de Saude: Adquirir para o hospital municipal um aparelho deultrassonografia,
raio X e medicamentos basicos para 0s primeiros socorros.

Capacitacdo de Agentes de Saude: Capacitar e treinar os Agentes de Combate a Endemias e
Agentes Comunitarios de Salde para intensificarem o trabalho domiciliar, garantindo a
salubridade desses profissionais.

Descentralizacdo de Consultas: Descentralizar a marcacdo de consultas e exames
especializados, com atendimento direto na Secretaria Municipal de Saude.

Infraestrutura e Tecnologia

Ampliacédo e Modernizacdo das Unidades de Saude: Reformas e ampliacdodas unidades de
salde existentes, além da construcdo de novos postos em areas de maior necessidade.

Telemedicina: Implementacdo de servicos de telemedicina para ampliar 0 acesso a consultas e
especialidades médicas.

Desburocratizacdo na Saude: Implementar medidas para simplificar 0s processos
administrativos no setor de salde, garantindo agilidade no atendimento e reducéo de esperas. A
digitalizacdo de servicos e a integracdo dos sistemas de informacdes serdo prioridades,
facilitando o acesso dos cidaddos aos servicos de saude e melhorando a eficiéncia do
atendimento.

Programas e Campanhas

Programa de Saude Preventiva: Campanhas de conscientizacdo e prevencdode doengas, com
énfase em habitos saudaveis e exames periodicos.

Atendimento Humanizado: Capacitacdo dos profissionais de salde para umatendimento mais
humanizado e eficiente.

Programas para a Terceira Idade: Apoio a terceira idade de Martins com programas de
valorizagéo e prevengéo, promovendo a qualidade de vida e o bem-estar dos idosos.

Controle de Reproducédo e Criacdo de Animais: Implantar campanhas abrangentes de
vacinacao e castracdo para controlar a reproducéo e promovera satde animal. As ac¢@es incluirdo
a promocéo de programas educativos, a disponibilizacdo de servicos de castracdo a baixo custo



e a implementagdo de campanhas de vacinacdo regulares para prevenir doencas e reduzir a
populacédo de animais em situacédo de rua.

e Programa 'Viva com Mais Saude': Implementar programas de saide comoo 'Viva com Mais
Saude', que incluirdo a atuacdo de educadores fisicos e nutricionistas, alem de estabelecer
parcerias com o Sistema “S” para toda popula¢do do municipio de Martins-RN.

Condicdes de Trabalho e Valorizagdo

e Equiparacdo Salarial para Profissionais da Saude: Implementar a equiparacao salarial para
todos os profissionais da satide, garantindo que todosrecebam remuneracao justa e compativel com
suas funcOes, responsabilidades e qualificacdes. Esta medida visa valorizar e motivar 0s
profissionais, além depromover a equidade e justica no setor de saude.

e Melhoria na Saude Publica de Martins-RN: Implementar a aquisicdo de equipamentos de
ultrassonografia (USG) e raio-X (RX), além de aumentar o estoque de medicamentos da
farmacia basica municipal, garantindo um atendimento mais eficiente e completo para a
populacéo.

111 - CULTURA, ESPORTE E LAZER

1. Criacéo da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer:

o Estruturar a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer com a finalidade de promover e
apoiar eventos culturais, esportivos e de lazer nas mais diversas modalidades, como
atletismo, basquetebol, ciclismo, futebol de campo, futsal, natacdo e voleibol, em
parceria com Orgdos governamentais e ndo governamentais.

2. RevitalizagGes e Construgges:

o Revitalizar o campo de futebol Fernanddo com iluminacdo, um novo sistema de
irrigacdo, construcdo de arquibancadas e uma pista deatletismo com caixas de areia.

o Revitalizar as quadras de esportes dos bairros José Elinas dos Santos, Lagoa Nova, Sitio
Pocdo, Salva Vidas e Umarizaira.

o Revitalizacdo das Pracas do José Elinas dos Santos e Manoel Barreto.

o Revitalizacdo das Academias da Praca Antbnio Martins dos Santos e do Ginasio
Poliesportivo José Maria Teixeira.

o Construir quadras de Society no Sitio Canto e Lagoa Nova.

3. Apoio as Praticas Esportivas:

o Apoiar as praticas esportivas, como campeonatos de bairros de atletismo, basquetebol,
ciclismo, futsal, futebol de campo, natacdo e voleibol, construindo ou reformando
espacos esportivos.

4. Apoio as Festas Culturais:

o Apoiar e manter as festas culturais do municipio, como o Carnaval do Povao, festas
juninas, Festa dos Motociclistas e Festival Gastrondmico, dando-lhes total apoio,
visibilidade e participagédo popular.

5. Fortalecimento da Banda de Mdsica:

o Fortalecer e apoiar a Banda de Musica Nair Austero Soares.



Projeto “Praga é Sua”:

o Implantar o projeto “PRACA E SUA” com a programacdo de atividades sociais de
cultura e lazer, nas quais a populacdo participe, incluindo idosos e pessoas com
deficiéncias, com o0 acompanhamento de um profissional da area.

IV - EMPREGO, TRABALHO E RENDA

Incentivos Fiscais e Isencdes de Impostos

o Criar incentivos fiscais e isen¢des de impostos por um periodo determinado de tempo,
incentivando a instalacdo de novas unidades industriais e comerciais, buscando cada vez
mais a criagdo de empregoe renda em nosso municipio.

Desenvolvimento Econdmico

Articular com entidades representativas do setor empresarial, visando apoiar as
iniciativas voltadas ao desenvolvimento econémico da cidade.

Apoio as Micro e Pequenas Empresas

Apoiar e ampliar o incentivo as micro e pequenas empresas, como participacdes em
eventos, feiras, festivais, etc., tornando cada vez maisem evidéncia 0 nosso municipio.

Feira Local no Mercado Publico de Martins

Resgatar a feira local no Mercado Publico de Martins, incentivando a agropecuéria e o
artesanato local.

Parcerias para Qualificacdo da Mé&o de Obra
Buscar parcerias para qualificar e especializar a mao de obra local.

Incentivo ao Empreendedorismo

Criaghio de um centro de apoio ao empreendedor, oferecendo
consultoria, capacitacdo e microcrédito para novos negdcios.

Feiras e Eventos de Negdcios

Organizacdo de feiras e eventos que promovam o empreendedorismo ea interagao entre
empreséarios locais e investidores.

Parcerias com Empresas

Estabelecimento de parcerias com empresas para a criacdo deprogramas de estagio e
formacéo profissional.

Fomento ao Comércio Local

Campanhas de valorizacdo do comércio local e incentivos fiscais parapequenos e médios
empresarios.

V - ASSISTENCIA SOCIAL

Implantar o projeto “Nome e Sobrenome”, que busca criar parcerias com cartorios, tribunais de
justica, 6rgdos governamentais e bancos, para que todasas familias e cidaddos possam ter seus
documentos.

Ampliar as atividades ministradas pelo CRAS e os cursos oferecidos atraveés do CRAS.



e Viabilizar a incluséo de deficientes e idosos nos programas sociais.

e Apoiar as instituicGes que desenvolvem atividades assistenciais e sociais em nosso municipio.

VI - TURISMO

e Promocao do Turismo Local: Criacdo de campanhas publicitarias para promover Martins
como destino turistico, destacando suas belezas naturais e eventos culturais.

e Infraestrutura Turistica: Investimento em infraestrutura turistica, como sinalizacao, pontos de
informacé&o e melhorias em pontos turisticos.

e Melhoria no Acesso aos Pontos Turisticos: Promover a revitalizacdo e ampliacdo das
infraestruturas de acesso aos principais pontos turisticos do municipio de Martins-RN,
incluindo a Cachoeira da Marizeira, a Pedra de Pedro Sapo e a Casa de Pedra. As acOes
incluirdo a melhoria das estradas de acesso, sinalizacdo adequada e implementacéo de servigos
de apoio ao turismo.

e Luta pela Construcdo de um Teleférico: Impulsionar o turismo em Martins- RN,
proporcionando novas oportunidades de desenvolvimento econdmico e lazer para a comunidade
local e visitantes.

e Calendario de Eventos: Desenvolvimento de um calendario anual de eventos culturais,
gastrondmicos e esportivos para atrair turistas durante todo o ano.

e Formacao Profissional no Turismo: Capacitacdo de guias turisticos e profissionais da area
para melhor atender os visitantes.

e Incentivo do Turismo Religioso: Promover o desenvolvimento do turismo religioso em
Martins-RN, através da criacdo de estratégias de valorizacdo dos patrimonios histéricos e
culturais locais, organizacdo de eventos e festividades religiosas, e incentivo a parceria com
operadores turisticos e instituic@es religiosas.

e Valorizacdo da Cultura Local: Incentivo a projetos que resgatem e preservem as tradi¢des
culturais de Martins, como artesanato, musica e dangastipicas.

e Museus e Centros Culturais: Criacdo e revitalizagdo de museus e centros culturais para
promover a historia e a cultura local.

e Eventos Culturais: Organizacdo de eventos e festivais que celebrem as tradi¢fes locais e
incentivem a participacdo da comunidade.

e Inclusédo Digital: Implantacdo de acesso gratuito a internet na praca central de Martins-RN,
promovendo incluséo digital e conectividade para todos os cidadaos.

VIl -AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

Reestruturacdo e Assisténcia Técnica

e Reestruturar a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, colocando-a efetivamente
em funcionamento para desenvolver uma assisténcia técnica que garanta maior producédo e
sustentabilidade na agricultura e pecuéria da nossa populacéo.

Aquisicao de Implementos Agricolas



e Adquirir implementos agricolas (plantadeira/adubadora, pulverizador, colheitadeiras, rocadeira
lateral etc.), visando maior eficiéncia no preparo do solo e manejo das culturas agropastoris.
Garantir o preparo do solo em tempohabil durante o periodo chuvoso da regido.

Criacéo de Bancos de Sementes e Viveiros de Mudas

e Criar bancos de sementes e viveiros de mudas de plantas frutiferas e nativas geneticamente
melhoradas para garantir maior qualidade nas lavouras erecuperacdo dos cajueiros e pomares
dos produtores Martinenses.

Plantio e Distribuicéo de Mudas

e Realizar o plantio e a distribuicdo de mudas frutiferas e nativas com o objetivode promover a
alimentacdo e a preservacdo do meio ambiente.

Educacéo e Conscientizacdo

e Conscientizar os produtores sobre a importancia da preservacdo das matas ciliares e areas
declivosas por meio de palestras com especialistas, usoracional e manejo ecolégico do solo para
garantir uma producao sustentavel.

e Implementar programas de educagdo ambiental nas escolas e na comunidade para promover a
conscientizagao sobre a preservacdo ambiental.

Incentivo e Apoio

e Apoiar e incentivar entidades e movimentos organizados ndo governamentaisde protecdo aos
animais e meio ambiente.

e Incentivar a agricultura familiar e a producdo de pequenos pecuaristas, promovendo a criagcao
de associacdes de beneficiamento dos produtos, comocasas de beneficiamento de frutas, casas
do mel, fabricas de racdes, etc.

Projetos de Sustentabilidade e Infraestrutura

e Desenvolver projetos de sustentabilidade, como reciclagem, compostagem e uso de energias
renovaveis.

e Criar e manter areas de preservacdo ambiental e parques ecolégicos.
e Promover o reflorestamento e recuperacao de areas degradadas.

e Investir em infraestrutura para armazenamento e transporte de produtosagricolas, facilitando o
acesso aos mercados locais e externos.

e Desenvolver feiras e mercados locais para promover a venda direta dosprodutos dos
agricultores e fortalecer a economia local.

Educacéo e Capacitacao

e Oferecer treinamentos e workshops sobre praticas agricolas sustentaveis enovas tecnologias
para os agricultores locais.



Criar parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa para desenvolver programas de
capacitacdo e extens&o rural.

Diversificacdo e Incentivos

Incentivar a diversificagdo das atividades agricolas para reduzir a dependénciade um dnico
produto e aumentar a resiliéncia econdmica dos agricultores.

Apoiar o desenvolvimento de culturas alternativas compativeis com o clima eo solo local.

Disponibilizar linhas de crédito e subsidios para a ado¢do de tecnologias e praticas
agricolas sustentaveis.

Criar programas de incentivo para a comercializacdo de produtos agricolas locais,
promovendo 0 consumo consciente e a valorizacao dos produtos regionais.

Protecéo da Biodiversidade

Estabelecer areas de preservacao e corredores ecoldgicos para proteger a fauna e a flora
locais.

Incentivar préticas que ajudem a manter a biodiversidade no ambiente agricola, como o
cultivo de plantas nativas e a preservacao de habitatsnaturais.

Promover a participacdo dos agricultores na gestdo ambiental, incentivando acolaboragéo
e o compartilhamento de boas préticas.

VIl - INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE

Conservacao e Manutencéo de Rodovias

Convénio com o Departamento de Estradas e Rodagens (DER) para a conservacao e
manutenc¢do da pavimentagdo das rodovias que ddo acesso aomunicipio.
Implementar ampla sinalizagéo, com informac®es turisticas e construcéo de
acostamentos para melhorar a qualidade das estradas.

Pavimentagdo e Manutengéo de Ruas

Pavimentacdo de ruas ndo calgadas e manutencao periodica das ja existentes,com
sinalizagdes turisticas no perimetro urbano e rural do municipio.

Estradas Vicinais

Conservacdo e melhorias permanentes na manutencdo das estradas vicinais e
passagens molhadas.

Estrada da Casa de Pedra

Pavimentacdo da estrada da Casa de Pedra (via Salva Vidas) e ampliacéo dastrilhas
para influenciar o turismo ecoldgico.

Perimetro Urbano

Construcdo de acostamento e, quando possivel, ciclovias com sinalizacéo,
acessibilidade e iluminacéo ao longo do perimetro urbano para a pratica de
caminhadas.



Ciclovias

¢ Implantar uma rede de ciclovias interligadas em Martins-RN, promovendo a
integracdo com &reas residenciais, comerciais e de lazer.

e Realizar estudos de viabilidade, planejamento participativo com a comunidadee
implementacédo gradual das vias, com ag¢Oes educativas sobre o uso das ciclovias e
manutencdo continua das infraestruturas.

Frota Municipal

e Aquisicdo de novos veiculos para renovacdo da frota do municipio e para asequipes
de Saude Familiar.

Estacionamento e Pavimento

¢ Regulamentar e organizar o estacionamento de veiculos e motocicletas nocentro da
cidade.

e Corrigir as depressdes no pavimento para prevenir alagamentos durante operiodo
de chuvas.

Lagoa

e Implementar um projeto abrangente para a limpeza, dragagem e urbanizagéo dalLagoa,
melhorando a qualidade ambiental e promovendo a integracdo urbana com areas verdes
revitalizadas.

e Ajustar o nivel do sangradouro da Lagoa e construir uma passagem elevadapara
pedestres.

Pracas Publicas
e Reforma e adequacdo das pracas publicas, incluindo a criacdo da praca digitalcom
pontos de internet wifi livre para toda a populagéo.

e Instalacdo de novas academias ao ar livre e parques infantis, além da
manutencdo periddica das ja existentes.

Acessibilidade

e Promover a acessibilidade universal, garantindo que todos os espacos publicose
privados sejam adaptados para atender as necessidades de pessoas com deficiéncia.

Revitaliza¢do do Mercado Publico

e Fomentar o comércio local, com énfase em artesanato, produtos regionais eincentivo
a produtores e artistas locais.

Educacdo e Reciclagem na Limpeza Urbana
e Implementar um programa de educacdo e reciclagem voltado para a gestdo deresiduos

solidos urbanos, com campanhas educativas, treinamentos para profissionais e
incentivos para praticas sustentaveis.



Poluicéo Sonora
e Estabelecer e controlar normas para a polui¢do sonora, tanto diurna quantonoturna.
Fornecimento de Agua

e Monitorar o cumprimento do Contrato de Concessao de fornecimento de agua pela
Caern e garantir que o nivel de qualidade da agua esteja em conformidadecom os
padrdes estabelecidos.

IX - SEGURANCA PUBLICA
Reivindicagdes e Parcerias:

e Reivindicar junto a Secretaria de Seguranca Publica do Estado a volta do pelotdo
avancado de policia no municipio.

e Buscar parcerias para o custeio do banco de horas extras (diarias operacionais) para 0s
policiais civis e militares.

Guarda Civil Municipal:

e Criar a Guarda Civil Municipal, oferecendo a estrutura necessaria para desenvolver um
trabalho de vigilancia e colaboragéo na seguranca publica.

Conscientizacédo dos Jovens:

e Desenvolver parcerias com 6rgdos governamentais e ONGs para conscientizar 0s jovens
sobre o risco da criminalidade e o uso indevido das drogas ilicitas através de politicas
publicas e palestras.

Conselho Municipal de Seguranca Publica:

e Implantar um Conselho Municipal de Seguranca Publica.

Conclusao

Este plano de governo para 2025-2028 representa nosso compromisso com a transformacéo de
Martins-RN, focando no desenvolvimento sustentdvel e inclusivo. Através de projetos
educacionais, melhorias na salde, geracdo de emprego e renda, potencializacdo do turismo,
resgate de tradigdes, foco no meio ambiente e parcerias com a iniciativa privada, buscamos
proporcionar uma melhor qualidade de vida paratodos os cidaddos de Martins.

Agradecemos a todos que contribuiram com sugestdes, ideias e informac6es para construir esta
proposta, que queremos que seja de todos os martinenses. Juntos, faremos de Martins uma cidade
de oportunidades para todos!



