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1. APRESENTAGCAO

E com muita alegria e muito entusiasmo que apresentamos aos cidaddos e cidadas,
nosso Plano de Governo para a gestdo municipal 2025-2028 para fazer nossa amada
cidade Pureza Avancar. Somos uma terra abencoada por Deus que nos presenteou
com uma das maiores riquezas que € a agua cristalina, além do seu povo guerreiro e
esperangoso para que nosso municipio volte a crescer e desenvolver, assumindo seu
protagonismo e lugar de destaque na regido Mato Grande.

Esse Plano de Governo contempla as principais propostas do candidato a Prefeito
Ricardo Brito, objetivando atingir as principais areas de atendimento municipal e propor
um novo modelo de gestdo com eficiéncia, propondo e executando projetos
estruturantes em servicos essenciais para nossa populagao, com foco em resultados e
trabalho em todas areas, para obtermos uma gestédo inovadora visando o bem-estar da
populacéao.

Esse plano de governo esta pautado nos principios € nos valores da familia, na
ética, no respeito e na qualidade dos servigos publicos prestados a cada cidadao e
cidada. Com zelo na transparéncia dos recursos e dos bens publicos que pertence
legitimamente ao povo. Pautaremos nossa gestdo pelo bom atendimento a todos os
segmentos de nossa sociedade, sem a discriminagdo de racga, cor, tribo, condigao
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partidaria, sexualidade ou religido.

Colocamos para aprovacdo da populacdo projetos e programas de
desenvolvimentos importantes para o crescimento de Pureza, queremos levar inovagao
tecnoldgica para a Saude, Educagao e Agricultura, incentivar ao esporte, a cultura, aos
projetos sociais, ao meio ambiente, a seguranga, ao empreendedorismo com geragao
de emprego e renda para subsisténcias das familias, acima de tudo prezando pela
qualidade de vida de nossa populagdo, tudo sendo feito através de parcerias
estratégicas com instituicbes e empresas que nos trardo um desenvolvimento
sustentavel e duradouro.

2. INTRODUGAO

Ja ha muito tempo, se faz necessario uma politica de investimentos séria e
consciente que traga a nossa populacéo a geragcdo de emprego e renda, aumentando
assim a renda per capita municipal. Muitos purezenses tiveram que buscar em outros
lugares sua subsisténcia familiar, principalmente indo para a capital do estado e
cidades onde ha o fortalecimento de tais politicas publicas.

Nossa cidade precisa fortalecer o comércio local e diante disso nosso plano de governo
tera também uma atencao especial, com foco no incentivo as atividades econémicas
desenvolvidas, melhorando a vida dos pequenos, meédios e grandes empreendedores.

A gestdo Ricardo Brito, tera como objetivo gerar mais emprego e renda para
nossa populacao, fixando assim o purezense em seu lugar. Lutarei incessantemente
junto aos nossos parlamentares para que nosso municipio seja atendido e assistido.
Com uma politica austera e séria, fortaleceremos o0 nosso turismo, atrairemos
pequenas e médias industrias, criando incentivo fiscal e suporte necessario para que
se instalem em nosso municipio, levando nossa cidade ao lugar que ela merece, o que
beneficiara a populagéo.

Para fazer nossa cidade avancar e conquistarmos o que sonhamos e

planejamos, precisamos reconstruir nossa cidade e conclui as obras inacabadas,
buscando parcerias que agregue valores primordiais para unir a nossa sociedade em
prol do unico propédsito que é desenvolvimento de Pureza.
Tenho ouvido os anseios de todos os segmentos que formam nossa sociedade, bem
como: Empresas, Instituicdbes, Associagbes, Igrejas, Sindicatos, Escolas e
comunidades em geral, de forma que lutaremos para que as agdes e programas deste
plano de gestdo municipal, possa alcancar a todos os Purezenses de todas as
localidades.

Com um olhar experiente e de quem sempre esteve junto a populagao, Ricardo
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Brito demonstra lideranca e capacidade de resolver os problemas municipais,
preparado e sempre atendo a realidade local realizou pesquisas qualitativas em todas
as comunidades e bairros para ouvir as reais necessidades do seu povo, e com base
nesses dados, apresentaremos nas proximas paginas deste plano de governo,
programas e agdes com propostas reais para todas areas da gestdao municipal pelos os
proximos 04 anos, nas seguintes areas: saude, educagdo, cultura, esporte,
infraestrutura, obras e servigos urbanos, agricultura, pecudaria e pesca, Assisténcia
Social e Cidadania, Seguranga, Comércio e desenvolvimento econémico, geragao de
emprego e renda e Turismo, Juventude, meio ambiente, administracdo e finangas
publicas.

PROPOSTAS DE GOVERNO

Com apresentagao por area, o foco deste Plano de Governo consiste num breve
diagnodstico composto por diretrizes, metas, programas e projetos a serem cumpridos.

. DIAGNOSTICO: Anélises da realidade atual

. DIRETRIZES: Mapear o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a area em questao.

. METAS: Identificar os objetivos taticos a serem perseguidos, em cada area,
alinhados as diretrizes.

. PROJETOS E PROGRAMAS: Promover agdes praticas que, em conjunto,
permitam atingir metas.

3. SAUDE

A saude enquanto bem publico, deve ter suas intervengdes voltadas a coletividade e
pautadas em diretrizes que regem o Sistema Unico de Saude (SUS). A Politica
Nacional de Humanizagéo (PNH) e o trabalho em Rede de Atengdo em Saude (RAS),
sdo alicerces para o fortalecimento de uma assisténcia de qualidade e integrada
possibilitando o desenvolvimento de uma gestdo ampliada.

Com o compromisso de reconstruir a saude do Municipio estaremos empenhados
no desenvolvimento das propostas apresentadas que abrange agbes de promogao,
prevencdo e assisténcia a saude com um tratamento adequado e efetivo,
oportunizando um atendimento humanizado, acolhedor e livre de qualquer
discriminacao.

Asseguraremos o funcionamento dos Programas Federais através Ministério da
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Saude e o fortalecimento da Estratégia da Saude da Familia (ESF).

Ressaltamos que a Gestdo estara atenta a dindmica ao processo saude -
doenga dos Municipes, com o objetivo de repensar intervengées para uma melhor
pratica em saude. Nossas propostas estardo separadas por Redes de Atencdo a Saude
e por Programas do Ministério da Saude:

REDE CEGONHA

. Garantir as gestantes o acompanhamento do Pré-natal com no minimo sete
consultas, bem como, exames basicos e medicamentos exclusivos na gestagao;
. Garantir a gestante e seu parceiro os testes rapidos de sifilis, HIV, Hepatite B e

C antes da 142 semana gestacional, como também o tratamento dessas doengas, caso
seja detectadas;

. Garantir acompanhamento de desenvolvimento e crescimento do recém-
nascido e da crianga na primeira infancia através de consultas na Unidade Basica de
Saude;

. Garantir aos recém-nascidos a Triagem Neonatal composta por: Teste da
orelhinha, Teste do pezinho, Teste da linguinha e Teste do olhinho em nosso municipio;
. Garantir as vacinas do Calendario vacinal da Gestante, do Recém-nascido e da

crianga nos primeiros anos de vida;

. Realizar em parceria com outras secretarias a Semana do Bebé;
. Investigar 100% todos os Obitos maternos, fetais e infantis ocorridos em nosso
municipio em tempo habil;

REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (RAPS)

. Garantir aos portadores de doengas mentais o acolhimento, atendimento e
acompanhamento em busca de uma melhor qualidade de vida, tratamento adequado e
reinsercao social em nossas Unidades Basicas de Saude e no Centro de Apoio
Psicossocial — CAPS |;

. Ampliacao da equipe multidisciplinar do CAPS |

. Ampliacdo e reestruturacéo fisica para atender melhor A demanda regional do
CAPS [;
. Readequacéo do servigo do CAPS | com compra de material de cutelaria, cama,

mesa e banho e de expediente para atividades terapéuticas;

REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA (RUE)

. Reequipar e reestruturar as Unidades Basicas de Saude para garantir
atendimento de urgéncias basicas;
. Aquisicdo de ambulancias para auxiliar no transporte de pacientes que

necessitam de deslocamento para atendimento médico, procedimentos ou realizagao
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de exames;

REDE DE CUIDADOS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (FiSICA, OSTOMIA E

INTELECTUAL):

. Garantir acessibilidade em todos os servicos de saude, respeitando o
atendimento preferencial;

. Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia

temporaria ou permanente, intermitente ou continua no SUS;
. Habilitar o Centro de Reabilitacdo Infantii e Adulto (CRIA) para Centro
Especializado em Reabilitagdo (CER II);

. Reequipar nosso servico de reabilitacdo de referéncia e trazer novas
modalidades de atendimento aos pacientes do nosso servico;
. Busca ativa nas escolas, através do Programa Saude na Escola (PSE) de

criangas e adolescentes com deficiéncias intelectuais;

REDE DE ATENCAO A PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS

. Implantagao da Equipe de Saude de Atengcao Domiciliar para atender pacientes
com doengas cronicas que necessitem de tratamento basico no conforto de suas
casas, desde a reabilitagcao até a finitude da vida.

. Garantir atendimento nas Unidades Basicas de Saude a todos os portadores de
doenca crdnicas transmissiveis e nao transmissiveis, com humanizacéo e dignidade;
. Implantagdo do Projeto SAUDE TOTAL que envolvera a perda de peso e

mudanga dos habitos de vida da populacdo Purezense em busca de uma melhor
qualidade de vida;

. Implantar o GRUPO DE TABAGISMO como uma experiéncia de educacao e
promogao a saude em todo territdrio municipal;

. Implantagdo do Centro de Prevencgao e Diagndstico Precoce do Cancer;

. Realizar campanhas preventivas voltadas aos tipos de cancer mais incidentes;

. Realizar consultas guiadas para sintomas de cancer de mama, colo de utero e
préstata, visando ampliacdo no tempo futuro;

. Realizar exames de mamografia, ultrassonografia, Biopsia e PSA,;

. Realizar encaminhamento especializado em menor tempo de espera,
considerando Diagnéstico Oncoldgico.

. Ampliacdo do Servico de Atendimento Especializado (SAE), garantindo saude e
atendimento integral aos portadores de Doencgas Infectocontagiosas;

. Garantir os medicamentos necessarios para o tratamento da Hipertensdo e
Diabetes na rede basica de saude, incluindo insulinas de alto custo;

. Fortalecer a busca ativa de Tuberculose e Hanseniase;

. Readequar e expandir o atendimento de transporte pacientes em tratamento na

capital do Estado, especialmente aqueles que fazem hemodialise e quimioterapia,
assegurando a continuidade do tratamento em veiculos confortaveis para gerar maior
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conforto aos pacientes.

SAUDE DO IDOSO

. Fortalecer a Politica de Atencdo a Saude do Idoso, adotando agbes que
favorega o envelhecimento saudavel e a qualidade de vida dos idosos;

. Implantacéo do Projeto IDOSO SAUDAVEL com atividades fisicas voltadas para
a terceira idade nas pracas e ambientes de convivéncia social com acompanhamento
profissional;

. Implantar rodas de conversas com terapias comunitarias, incentivo as praticas
manuais (artesanatos) com oficinas voltadas aos idosos de Pureza;

. Garantir as vacinas do Calendario de vacinagao do Idoso;

SAUDE BUCAL

. Criacdo do Projeto UM NOVO SORRISO que ird garantir assisténcia
odontologica de qualidade com énfase na prevencdo, escovacao supervisionada,
iniciando nas escolas e atingindo todos os pacientes da Zona Urbana e Rural;

. Reestruturar os atendimentos odontolégicos nas Unidades Basicas de Saude;

FARMACIA BASICA

. Implantagdo da Farmacia Basica nas unidades basicas de Saude de forma
interligada, aproximando o acesso da populagdo nos demais bairros;

. Ampliar a equipe de profissionais para atendimento;

. Garantir o acesso gratuito aumentando a oferta de medicamentos disponiveis;

CENTRAL DE REGULACAO MUNICIPAL

. Descentralizar a Central de Regulagao Municipal para as Unidades Basicas de
Saude facilitando o acesso a marcagdo de exames, consultas e procedimentos na
préopria UBS que além de ser a porta de entrada do SUS, também sera uma porta
resolutiva.

. Permitir um acompanhamento sistematico facilitando o acesso, interligando
Secretaria Municipal de Saude aos demais servigos de Saude do Municipio;
. Implantagdo de um sistema de marcagéo de Consultas e Exames inovador com

acesso as tecnologias de forma para atender melhor com mais comodidade e
velocidade;
. Permitir um acompanhamento sistematico facilitando o acesso, interligando
Secretaria Municipal de Saude e as UBS’s e agentes de saudes agilizando o
atendimento;

NUCLEO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR
. Ampliacdo do Horario de atendimento das Unidades Basicas de Saude para
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atendimento de SAUDE DO TRABALHADOR, aquelas pessoas que ndo podem ser
atendidas em horario comercial, terdo prioridade em serem vistas com humanizacgao e

dignidade.

. Desenvolver acbes voltadas a saude do trabalhador através das praticas
integrativas complementares;

. Rodas de Conversas e Cafés Terapéuticos - espacos de partilhas para o
trabalhador, promovendo saude mental;

. Vigilancia em Saude do Trabalhador instituindo (registro de ocorréncia de

acidentes e agravos a saude relacionadas ao trabalhado e ao controle de risco sobre o
ambiente e praticas laborais);
. Instituicao do Comité da Saude do Trabalhador.

NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE

. Capacitar os profissionais da saude, considerando as areas de atuacao/
necessidades dos projetos para proporcionarem um atendimento humanizado a
populacéo;

. Apoiar agdes educativas em saude, desenvolvidas pelas Instituicbes ligadas ao
Municipio, promovendo um trabalho em Rede com financiamento garantido das agdes,
mediante Recurso Federal;

. Capacitar equipe da saude da familia de forma periddica para cuidar de
pacientes portadores de doencgas cronicas e manejo de dor;

PROJETO SAUDE ITINERANTE

. Aproximar os servicos de saude para as comunidades rurais menos assistidas
ou de dificil acesso;

. Ouvir as demandas existentes para levar consultas com profissionais diversos
com orientagcdes de prevencao e cuidado a saude;

. Acdo integrada com as demais secretarias sendo realizada a cada trimestre;

DEMAIS PROPOSTAS:

. Implantar junto a Vigildncia em Saude um trabalho interprofissional
principalmente nos momentos de pandemia, epidemias, surtos e outros agravos
considerados de risco a populacao;

. Garantir a populagdo a continuidade de TODOS OS PROGRAMAS DO
MINISTERIO DA SAUDE, desde a prevengdo, promocao e reabilitacdo a saude;

. Ampliar parcerias com prestadores de servicos do SUS, para realizagcao de
exames de média e alta complexidade, dando prioridade as clinicas locadas em nosso
municipio.

. Fortalecendo o Programa Alimenta Amamenta Brasil, sera criado o projeto DOE
VIDA. Através de parcerias com Maternidades que possuam Banco de leite, iremos ter
nossa captacao de leite materno no municipio, onde posteriormente esse alimento sera
encaminhado as Maternidades de referéncia;
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. Implantacdo da Casa de Apoio a Saude em Natal que servira para pacientes que
necessitem de tratamento, consultas, procedimentos e exames na capital do Estado;

. Ampliacdo do SAE - Servigo de Atendimento Especializado, garantindo saude e
atendimento integral aos portadores de Doencgas Infectocontagiosas;
. Criagcao do EMAP — Equipe de Multiprofissional de apoio para implantar a¢des

de promog¢ado a saude, prevencdo, tratamento de doencas e reabilitacdo, todas
prestadas em domicilio, com garantia de continuidade de cuidados, bem como
integrada as redes de atengao a saude.

. Criagcao de uma unidade mista de pronto atendimento com sala de parto e
pequenas cirurgias.

4. EDUCACAO

Trago aqui uma proposta de mudanga programada, para dar um novo rumo a
educacao do municipio, colocando o municipio no caminho do desenvolvimento
sustentavel e participativo, tendo clareza dos caminhos a serem trilhados para chegar
ao destino determinado. Nessa dimensao, havera o enfrentamento dos obstaculos,
acdes autodirigidas para obter grande desempenho. Havera a transformacgao da leitura
real para a leitura ideal da educagdo do municipio. Administrar os riscos de maneira
eficiente e eficaz ndo sera facil, mas quando ha vontade politica torna-se viavel a
explanagao e melhoria do ensino e das oportunidades educacionais. Solugdes simples,
mas bem planejadas alcangam resultados satisfatérios.

Nesse proposito, implementaremos uma instituicdo comprometida com o ensino
publico de qualidade, melhorando a eficacia da educacdo, promovendo politicas
educacionais para todos o0s purezenses no contexto estratégico de atendimento
administrativo e pedagdgico, assegurando e favorecendo a construgdo da cidadania
consciente e participativa dos sujeitos construtores da historia.

Grandes desafios demandam empenho, trabalho coletivo, colaboracdo e muita
articulagdo para transformar objetivos e metas em agdes. Fazer politica educacional é
acender os fardis na noite escura e dar uma direcdo a educagcdo do municipio de
Pureza. A educacdo sera um canal propulsor para o desenvolvimento local em
consonancia com as politicas educacionais no ambito regional e nacional.

Nesse contexto, € indispensavel uma politica contextualizada de apoio a educacéo,
com uma gestéo eficiente que sera baseada no compromisso, na vontade politica e na

mobilizagao correspondente de recursos.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS E PRIORIDADES
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. Fortalecer as escolas.

. Melhorar o desempenho do sistema publico municipal de ensino.

. Garantir exceléncia na Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e EJA (Educacao
de Jovens e Adultos).

. Garantir formacgao continuada aos profissionais da educacgao.

. Fortalecer o regime de colaboragéo entre o estado e o municipio.

. Implementar parcerias com érgéos governamentais e ndo governamentais.

. Delegar competéncias pedagdgicas, administrativas e legais as escolas.

. Adequar as condi¢cdes de funcionamento das escolas, equipando e mobiliando

os prédios escolares de acordo com os padrées minimos definidos pela Secretaria de
Educacéo.

. Implantar o sistema de acompanhamento pedagogico das escolas, implantando
politicas de capacita¢des para todos os trabalhadores da area educacional.

. Implementar laboratérios de informatica.

. Reduzir as taxas de analfabetismo funcional.

. Corrigir a distor¢ao idade/série.

. Garantir a expansao da rede municipal de ensino.

. Combater o fracasso na educacéo do municipio (Rede Municipal de Ensino).

. Revisar o Plano de Cargos e Carreiras, valorizando os protagonistas de
mudancas (professores e educadores).

. Realizar conferéncias no admbito local para repensar a educacgao, elaborando
propostas eficazes no combate as situagdes-problemas.

. Universalizar a avaliagao dos alunos, escolas, professores e funcionarios.

. Implementar projetos de qualificacédo profissional para jovens e adultos — Cursos
profissionalizantes de formacgao para o trabalho.

. Realizar Semana pedagdgica unificada entre as redes municipal, estadual e
federal, além de incluir as escolas privadas.

. Criar o Nucleo de Assisténcia ao Docente (saude fisica e mental dos
professores).

. Implantar um sistema online de gestdo integrada para acompanhamento e
suporte pedagdgico para toda a comunidade educacional.

. Incorporar como componente curricular da parte diversificada a Histéria do
Municipio, valorizando e resgatando a memaria viva e histérica dos seus municipes.

. Elevar os indices de promocéao e do IDEB.

. Implementacgao de educacéao sustentavel (empreendedorismo).

. Assegurar o0 acesso a Educacgao Especial para os educandos com necessidades
educacionais especiais, montando uma equipe multidisciplinar ou equipe multifuncional.
. Oferecer condicdes de acessibilidade, materiais, equipamentos especializados e

formagado continuada para todos os profissionais que atuam nas salas de Apoio
Educacional Especializada — AEE;
. Implementar projetos de leitura e escrita nas escolas da rede municipal de
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ensino.

. Implantar um Programa de Educacdo Digital nas escolas com o suporte do
Programa Federal Educagao Conectada.

. Cumprir as metas do Plano Municipal de Educacao.

. Revitalizar, ampliar e monitorar o transporte escolar, para garantir seguranga aos
alunos.

. Reformar, reconstruir, ampliar e climatizar todas as escolas do municipio.

. Melhorar e ampliar a oferta dos transportes que conduzem os estudantes de

cursos técnicos e universitarios para Natal.

METAS e PLANO DE ACAO

. Capacitar 100% dos professores das séries iniciais (alfabetizacdo) da rede
municipal de ensino.

. Reestruturar o Projeto Escola Ativa nas escolas do campo.

. Estabelecer mecanismos para selegao e qualificacdo dos diretores das escolas
municipais.

. Implementar padréo de aprendizagem e de desempenho para 100% das escolas
municipais.

. Implementar sistema de avaliagdo institucional para 100% das escolas
municipais.

. Ampliar a Educagao Infantil na zona urbana e rural (creches e pré-escolas).

. Resgatar a pratica esportiva com qualidade social para atender a demanda das
escolas municipais.

. Implantar projetos de sustentabilidade na implementacdo da cultura e da
preservacao ambiental.

. Garantia do acesso a escola, permanéncia e melhoria do desempenho as
pessoas com necessidades educativas especiais.

. Apoio psicopedagdgico as escolas municipais para reduzir o baixo rendimento
no processo de ensino-aprendizagem.

. Garantia de remuneracédo digna de acordo com Piso salarial nacional para os
professores da Rede Municipal de Ensino.

. Fortalecimento dos conselhos, assegurando o monitoramento da execugao das
politicas educacionais do municipio.

. Prover sistematica de recuperagao para os alunos com baixo desempenho.

. Reavaliar objetivos e metas do Plano Municipal de Educacao.

. Promover a valorizagdo do magistério municipal, articulada com a melhoria da
qualidade do ensino, assegurando a participagdo da comunidade nesse processo.

. Firmar parcerias com as demais secretarias, propiciando atendimento na area

da saude e assisténcia social aos alunos, professores e pais da rede municipal de
ensino.
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. Edificagdo da gestédo escolar eficiente e preparada via secretaria para enfrentar
os desafios e apresentar solugoes.

. Criar o Projeto Arte-Cultura e Conhecimento — Amostra Pedagdgica — produgdes
cientificas, artisticas e culturais dos professores e alunos das escolas do campo.

. Efetivacdo da coordenagao da merenda escolar.

. Adeséo aos programas federais (MEC) para melhorar as politicas educacionais
No municipio.

. Implementar o Plano Municipal de Alfabetizacao.

. Aperfeicoar as jornadas pedagdgicas visando uma pratica docente mais eficaz

nos aspectos conceituais, procedimentais e atitudinais, tendo por intencionalidade uma
acao de eficacia no processo educativo.

. Efetivar parcerias com as instituicdes de Ensino Superior.

. Promover cursos de relagcbes humanas.

. Garantia de merenda escolar suficiente para atender a demanda e com a
qualidade nutricional sob orientacdo de especialistas na area (nutricionistas).

. Elaborar um programa de utilizacdo dos resultados das avaliagdes para nortear
as decisoes e acgdes de enfrentamento.

. Reorganizar as salas de leitura nas escolas.

. Proceder um estudo — diagndstico do contexto atual da educacédo para

implementacdo da politica publica municipal no cenario do Sistema Municipal de
Ensino.

. Efetivacdo de um curriculo coerente, colaborativo e relevante.

. Aquisicdo de recursos didaticos no campo da tecnologia para enriquecer os
procedimentos de ensino e aprendizado.

. Organizar nas escolas o corpo pedagogico multidisciplinar para monitoramento

dos estudantes faltosos e evadidos no sentido de regularizar a volta as atividades
escolares e educacionais.

. Projeto para constru¢do de uma creche e bergario modelo para atender a
demanda na educagao infantil.

. Aquisicao e distribuicdo de kit escolar com materiais didaticos e pedagdgico e
uniforme para a educacéao basica;

. Integracdo da comunidade ao Espago Escolar, Promogao da Saude na Escola e
combater a violéncia, a discriminagao e a vulnerabilidade social,

. Equipar todas as escolas com monitoramento a distancia, promovendo assim
um ambiente mais seguro;

. Oferecer a populacado qualificagao em idiomas, com cursos que possam auxiliar
os profissionais em suas areas especificas;

. Reformar e ou reconstruir todas as escolas que estao fechadas no municipio
(reabriremos todas);

. Implantacdo do modelo de Educacéao Civico Militar nas escolas municipais.
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5. Secretaria Municipal Da Juventude, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer

Ha muito tempo a nossa juventude, nossa cultura, nosso esporte e o lazer
estavam literalmente abandonados, diante disso, nosso plano de governo contemplara
a implantacao desta secretaria Municipal da Juventude, Cultura e Lazer, para valorizar
de forma efetiva a nossa amada populacdo de nossa cidade, ofertando servigos para
potencializar aos talentos locais gerando oportunidades e bem-estar social.

A organizacado desta secretaria seguira todos os tramites legais com devida
aprovacgao do poder legislativo para sua efetivagao.

Levando em consideragao os problemas caracteristicos que costumam atingir a
juventude em cidades em desenvolvimento, tais como altos indices de desemprego,
mortes violentas, gravidez na adolescéncia, drogas, desvio para o crime e
marginalidade social, contaminagcédo por doencas sexualmente transmissiveis, falta de
escolaridade e de qualificagao profissional.

A auséncia de projetos para o meio juvenil tem sido um dos principais motivos
para a busca de outros caminhos, os quais tendem a levar os estudantes para um
mundo que os retira do meio académico. A unica forma de ajudarmos a juventude & um
processo de politizacdo, que possa levar os jovens a ajudar na formagao de uma nova
sociedade em meio as variaveis de cultura presentes em nosso territorio.

Formar e conscientizar os jovens sobre importancia da agdo dos mesmos na
sociedade. E por meio da formagdo politica e profissional que os jovens poderdo
desenvolver uma opinido critica e buscar novos caminhos em meio a uma sociedade
que em varios contextos, desconsidera o publico juvenil.

51 CULTURA

O municipio de Pureza, tem enfrentado um grande desafio no que diz respeito a
relevancia dos trabalhos culturais. A falta de coordenacdo nos eventos, e até mesmo
um calendario voltado para este setor, faz com que a populacdo nao possa desfrutar
das manifestacdes artisticas de nossa regiéo.

Com base na realidade de nosso municipio e sua variedade cultural, € de suma
importancia a criacdo de uma coordenacdo. E por meio da mesma que poderemos
desenvolver trabalhos artisticos de todas as areas voltados para a populagédo como um
todo.

ACADEMIA DE ARTES E CULTURA
Uma Escola de formacédo dos diversos segmentos artisticos com formagéo e
capacitacao profissional:

. Implantar a formagéo de atores teatrais;

. Incentivar fortalecer os grupos de Dancga e Balé;

. Incentivar e apoiar os artistas da terra, incluindo aulas de canto;

. Oferecer qualificagao dos profissionais de artes cénicas e performaticas em suas
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areas de atuacgédo, tais como iluminagdo, maquiagem cénica, sonoplastia, coreografia,
figurinista e direcao.

PROJETO CULTURA PARA A VIDA

A cultura é um dos instrumentos de maior relevancia no meio social. E por meio
da valorizacdo cultural que a populacdo como um todo pode encontrar caminhos e
valores que fazem a diferenca em nosso meio.

. Organizar uma assembleia cultural para implantar a institucionalizacdo de
gestao publica de cultura;

. Implantar o calendario cultural no municipio de Pureza em conjunto com as
demais organizagdes culturais;

. Desenvolver o projeto de volta para o cinema, trazendo para a populagdo a
oportunidade se familiarizar com o mundo cinematografico.

. Promover o festival fast food com o interesse de valorizar os empreendedores

da regido e apresentar suas tradigdes culturas e manifestagdes tipicas, através da
culinaria.

. Enaltecer a cultura Junina, em parceria com 0s grupos presentes no municipio.

. Desenvolver uma Parceria entre os profissionais de educagdo e cultura,
organizando movimentos que possam unir os segmentos.

. Reimplantar o projeto Pau e Lata, conscientizando os jovens e oferecendo.

. Organizar um espacgo cultural, com o objetivo de oferecer aos artistas um
ambiente que possa proporcionar a chance de mostrar suas habilidades.

. Desenvolver um Projeto sociocultural, buscando por meio de apresentacdes
adquirir quilos de alimentos ou brinquedos para os mais necessitados.

. Reorganizagdo do Carnaval infantil e valorizag&o dos blocos culturais.

. Apoio e incentivo aos eventos religiosos em parceria com todas as religides. O

momento deve ser organizado pelos lideres religiosos
PROPOSTAS DIVERSAS

. Formacéao dos jovens e estudantes para a organizacado do grémio estudantil.

. Apoio a formagao de uma Associacao Universitaria;

. Criar e implementar a CAMARA MIRIM em conjunto com a Camara Municipal de
vereadores e em parceria com a secretaria de educacao;

. Acompanhamento juvenil- acompanhamento de alunos com problemas
psicoldgicos e sociais;

. Garantia de palestras oferecidas por especialistas de setores aos jovens das
escolas;

. Em parceria com a secretaria de saude e assisténcia social fazer busca ativa de

jovens com problemas psicologicos dentro das escolas, zona rural e bairros da cidade,
fazendo o acompanhamento com profissionais das areas;

. Desenvolvimento de projeto de estagios com os profissionais/universitarios do
municipio.

. Apoio e incentivo as atividades teatrais e as quadrilhas Juninas;

. Inclusdo maciga dos jovens em atividades como a Capoeira e o Projeto “Pau e
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Lata” em parceria com a UFRN;
. Promover o Dia do Evangélico local, apoiando e incentivando o movimento
cristdo por meio de eventos;

5.2 ESPORTE

Temos uma juventude esperangosa, com anseios, objetivos e sonhos, porém,
desmotivada pelo descaso e a falta de assisténcia no ambito esportivo. As criangas,
adolescentes e jovens lutam contra um inimigo invisivel e muitas vezes mortal, onde a
auséncia das politicas publicas no esporte abre-se portas para as drogas e até a
criminalidade.

Em nossa gestdo o esporte sera valorizado e incentivado nas suas mais
diversas categorias. Pois o esporte representa disciplina, respeito, honra, incluséo,
movimento, oportunidade e acima de tudo, representa os principios que sao
norteadores na formacao do cidadao.

A chama do esporte sera ateada em nossa cidade, desde o esporte escolar,
amador, desporto comunitario e até o adaptado, com promo¢des de competicdes que
gere movimento, lazer, entretenimento e oportunidade para todos.

DESPORTO ESCOLAR E AMADOR

O esporte deve ser um mecanismo e ferramenta de inclusdo, por intermédio de
jogos esportivos, cooperativos, brincadeiras, dentre outros, para que possam ser
desenvolvidos 0s saberes pessoais, cognitivos e sociais das criangas e adolescentes,
respeitando sua individualidade e particularidade do desenvolvimento motor e
aprendizagem motora.
. O Esporte escolar e amador esta diretamente relacionado aos conteudos de
educacéo fisica, que hoje é tratada no ambiente escolar como as demais disciplinas de
estrutura curricular do ensino.

. Ampliar os jogos estudantis reformando o regulamento permitindo a
implementagdo em sua caracteristica e meta principal seja a inclusao social.

. Viabilizar projetos para favorecer estudantes das escolas municipais.

. Fortalecer o esporte estudantil de ensino integral, fazendo uma interligagéo entre
escola e atividade esporte em contra turno.

. Implantagdo do projeto “Fabrica de craques” que sera uma escolinha de base

com a missao de formar atletas nas mais diversas modalidades, a exemplo do projeto
bola no pé, livro na mao e projeto bom de bola, bom na escola.

. Apoiar e incentivar o esporte de lazer com profissionais qualificado para a
promogao de atividades fisica, como promoc¢ao a saude para mulheres e idosos;

DESPORTO COMUNITARIO

. Criar um Calendario municipal Esportivo de forma abrangente a todas as
modalidades esportivas existentes no municipio.
. Distribuir material esportivo para as equipes das mais diversas areas esportivas
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de nossa cidade de forma participativa.

. Implantar, incentivar e apoiar as sele¢des municipais das mais variadas
modalidades esportivas que representarao nossa cidade em competicoes;

. Reativacao de um fundo municipal de esporte.

. Promover a Inclusao do Sexo Feminino no esporte municipal.

. Implantar o projeto “BOLSA ATLETA” para incentivar o desenvolvimento de
atletas que se destacam para representar o municipio;

. Implantagdo do TRANSPORTIVO para ajudar as equipes esportivas nas
locomogdes interurbanas, seguindo um calendario previamente organizado.

. Qualificar os profissionais da area esportiva com palestras, treinamentos e
cursos profissionalizantes.

. Apoiar, incentivar de forma igualitaria as equipes locais de Futebol, Futsal,
Voleibol e os demais esportes;

. Cadastrar as equipes em atuacao e dar suporte com material esportivo;

. Manter organizado e revitalizadas as principais pragas esportivas de nossa
cidade, na zona urbana e rural;

. Incentivar a pratica de futebol Societ, basquete, ténis de mesa e badminton;

. Apoiar e incentivar o desenvolvimento do Ciclismo municipal;

. Implementar e incentivar a pratica de atletismo, desde a corrida de rua até as
demais modalidades;

. Apoio e incentivo aos esportes de artes marciais: Karaté, jiu jitsu, Judd,
Capoeira, Muay Thai e etc.

. Organizagdo de cursos de capacitagdo para Arbitragens e técnicos nas mais

diversas modalidades de quadra e lutas.

COMPETICOES E EVENTOS

. Implantacdo de Festivais Esportivos com parceria publico-privado para
alavancar o apoio aos festivais de base (escolinhas de futebol/futsal, volei, judd, karaté
e etc).

. Implantagéo de Festivais e torneios bimestrais de diferentes esportes;

. Reorganizar e implantar o campeonato municipal de Futebol de campo;

. Criagao de um Campeonato Municipal de Futsal e incentivo ao torneio de férias;
. Apoiar e incentivar os mais diversos eventos esportivos existentes como: Futsal,
ECO PEDAL, Torneios de futebol e de Baladeiras e etc;

. Implantar a Corrida do Trabalhador em 1° de maio;

. Implantar campeonatos de artes marciais;

. Participar com as sele¢gbes municipais das principais competicdes regionais e
estaduais;

. Implementar o futebol de rua nos bairros, para socializar as criangas, jovens e
adolescentes de nossa cidade.

. O esporte de inclusdo trata-se de incentivar as pessoas com deficiéncia a pratica
esportiva;

. O esporte de reabilitacdo direciona-se as deficientes ou que possuem alguma
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sequela de algum acidente.
. Criacéo e implementacgéo do Projeto: GAROTO BOM DE BOLA.

6. Secretaria de Assisténcia Social, Habitagao e Cidadania

Nos dias atuais percebemos o quanto é importante a Politica de Assisténcia Social
na vida dos cidadaos, onde se busca promover a melhoria da qualidade de vida das
pessoas, através de agdes voltadas a convivéncia familiar e comunitaria de forma
integrada as demais politicas publicas, buscando atender as demandas existentes,
tanto da area urbana quanto rural.

PROPOSTAS DIVERSAS

. Intensificar as Politicas da Assisténcia Social em Convénio com as esferas
Federal, Estadual e firmando parcerias com o SENAC, SEBRAE, SENAR e demais
instituicdes que apoie o desenvolvimento social;

. Fortalecimento e apoio as iniciativas dos Conselhos Municipais, da Assisténcia
Social, dos Direitos da Crianca e do Adolescente, dos Direitos do Idoso, da Habitacdo e
da Mulher;

. Fortalecimento do programa Bolsa Familia, Seguranca Alimentar, Nutricional e
outros;

. Implantagao do Projeto Mae Feliz para apoiar as maes de todo o municipio com
palestras e incentivo ao empreendedorismo;

. Fortalecer o Diagndstico Social, para sabermos como e onde atuar;

. Criar cursos profissionalizantes para familias vulneraveis, inseridas no cadastro

unico, com o objetivo de capacitar e profissionalizar cada familia, gerando renda e a
apoiando o aumento sua renda familiar;
. Implantacdo do nucleo de Trabalho, com implantacao de cursos de qualificagao
profissional, encaminhamento do primeiro emprego, manutengdo do Centro de
Artesanato e estimulos a comercializacao;
. Ampliacdo e fortalecimento dos servicos de Protecdo e Atengado Integrada a
Familia — PAIF — com acbes como o S&o Jodo nos bairros, agdes de cidadania

em parceria com as secretarias de Educacdo e Saude, Carnaval, casamentos
comunitarios e apoio juridico e psicosocial,
. Fortalecer e buscar recursos junto ao Governo Federal para atender a demanda
de reformas e construcdo de unidades habitacionais, seguindo as exigéncias dos
convénios firmados para as habitacdes de interesse social;

. Ampliacdo e reestruturacdo do Centro de Fortalecimento de vinculos com
implicagao direta em programas como PROJOVEM, com Deficientes e com Idosos;

. Fortalecer e expandir o alcance de atendimento do CRAS e CREAS;

. Instituir o Departamento Municipal de Direitos Humanos com vistas ao

fortalecimento das ag¢des Municipais, como: Promocéao, Protecdo e Defesa do Direito
de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Enfrentamento ao

CamScanner



Abuso e Exploracdo Sexual; Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao Trabalho
do adolescente; Enfrentamento e Atencdo ao Uso Abusivo de Substancias Psicoativas
por Criangas e Adolescentes;

. Apoiar o Conselho Tutelar nas suas fungcdes e no cumprimento ao que determina
o ECA;

. Ampliar a rede de atendimento Juridico as familias cadastradas no Cadastro
unico, com atendimento juridico gratuito em todas as areas;

. Ampliar o trabalho de apoio as familias em situagao de risco pessoal e social,

. Buscar recursos junto a Unido para atender as necessidades de demanda social

sem residéncias fixas, viabilizando o apoio habitacional, conforme as exigéncias dos
convénios firmados para as habitagdes de interesse social;

. Dar continuidade a todos os programas sociais que vém sendo desenvolvidos e
buscar a implantagao de novos programas do Governo Federal e Estadual;

. Implementar um projeto, em parceria com a saude, para orientar e acompanhar
a demanda social vulneravel, em consequéncia de problemas sociais identificados;

. Viabilizar condi¢des de apoio a familias em situacao de estado de calamidade;

7. Infraestrutura, obras e servigos urbanos

Nossa infraestrutura precisa urgentemente ser reformada e reorganizada, receber
novos investimentos, com obras estruturantes que melhore a qualidade de vida da
populagao e que traga uma mobilidade digna para nossos municipes e visitantes.

Estaremos pautando uma reforma completa na infraestrutura de nossa cidade,
planejando e projetando um grandioso projeto de reestruturagcdo que transformara
nossa cidade.

ACOES INICIAIS

. Criacdo de um Plano Diretor;

. Mapear todas as obras paradas em nosso municipio e buscar recursos para
conclui-las urgentemente;

PROJETOS e OBRAS

. Buscar recursos para um grande projeto de SANEAMENTO basico para novas
ruas e recuperar o saneamento nas ruas com problemas;

. Construcdo e reconstrucdo de nossas escolas adequando-as aos padrdes
minimos exigidos pelo FNDE, além de propiciar aos nossos filhos um ambiente salubre;
. Construir e reformar pragas nos bairros e comunidades rurais;

. Construcado de academias da “Melhor Idade” na zona Urbana e rural

. Capeamento asfaltico de diversas ruas do centro da Cidade;

TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
. Implantar um sistema de monitoramento e rastreamento da frota veicular para
gerar economia e transparéncia de atividades;
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. Implantacdo de uma OFICINA E GARAGEM PUBLICA para manutencdo da
frota;

. Valorizar e incentivar os motoristas;

. Urbanizacgao através arborizagao e sinalizacao;

. Projeto de Urbanizacdo com sinalizagdo horizontal e vertical do Centro da
Cidade;

OBRAS NAS COMUNIDADES

. Perfuragao de pogos e instalacdo de Pogos tubulares nas comunidades rurais;

. Construgdo de quadra de esportes em algumas comunidades rurais com
demanda;

. Reformar, implantar ou construir Postos de saude nas comunidades

. Melhorar a qualidade de nossas estradas;

. Pavimentagcdo das principais vias de barro que conectam a cidade as

comunidades rurais;

. Promocédo de um grande plano de iluminagdo publica moderna e eficiente,
expandindo o servigco as comunidades rurais, melhorando a vida e a seguranga do
purezense;

. Criaremos um sistema de drenagem para evitar alagamentos e proteger as vias
e areas residenciais durante os periodos chuvosos.

8. Secretaria de Agricultura, Pecuaria, Pesca e Recursos Hidricos

Nosso municipio tem um rico solo, um territério rural e urbano riquissimo e nao
aproveitado adequadamente. Nossos agricultores e produtores rurais precisam de mais
apoio e incentivo para poder desenvolver melhor suas potencialidades, com suporte e
assisténcia técnica necessaria para a producdo no campo.

Apresentamos o “Programa CAMPO FORTE” que contemplara solugbes
estratégicas a todas as areas da produgéao rural de nosso municipio.

O Programa de Desenvolvimento Rural CAMPO FORTE tem o objetivo de criar
convénios estratégicos com parceria direta com as Universidades: UFRN/EAJE,
UFERSA, EMPARN, Instituto Federais e Instituicbes Privadas para ajudar no
desenvolvimento de projetos e no fortalecimento dos arranjos produtivos locais,
oferecer Assisténcia Técnica qualificada aos agricultores familiares e produtores rurais
com capacitagao e suporte, interligando-se aos Sistemas: FAERN, SENAR, EMATER,
IDIARN, MAPA, MDA, Secretaria Estadual de Agricultura, sindicatos, Cooperativas e
associagoes.

PROJETOS ESTRUTURANTES E CORTE DE TERRA
. Um planejamento com levantamento através de um censo de
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Agricultores familiares com criagdo de um Banco de Dados;

. Levantamento de todas as maquinas existente no municipio para possivel
parceira na execug¢ao do programa, com aquisi¢ao de novas maquinas, como tratores,
maquinas de implementos agricolas, além de recuperar (dentro do possivel) as
maquinas existentes na prefeitura;

. Calendario regular de corte de terra com datas alinhadas com periodo de
chuvas;

. Promoc¢ao do maior corte de terras da histéria da Pureza;

. Oferecer subsidios e apoio técnico para a modernizacdo dos equipamentos e
técnicas de cultivo;

. Investir em tecnologias de irrigagdo e manejo do solo para otimizar a
produtividade;

. Incentivar a formacao de cooperativas agricolas para facilitar a compra de
insumos e a vendas conjunta;

. Criar programas de capacitagao continuada, com workshops e treinamentos

sobre praticas modernas e sustentaveis, para melhorar a eficiéncia e a qualidade das
colheitas;

. Criacdo de um banco de sementes municipal, valorizando a compra de
sementes dos agricultores locais;

. Instituir uma sede e incentivar a criagdo de Casa de sementes comunitarias com
Parceria com o governo estadual;

. Manutencéo, Divulgacgao e Inscricdo do Programa Garantia Safra;

RESERVA ESTRATEGICA DE FORRAGEM

. Incentivar a pratica de conservagdo de forragem de acordo com a sua
necessidade;
. Mapeamento geral de produtores que ja fazem forragem para ofertar suporte

técnico firmando parcerias com instituicbes ligadas ao agronegdécio e a agricultura
familiar.

. Apoiar as experiéncias de consorcios de forragens;

. Maior oferta de apoio técnico e de equipamentos para formacao de forragens e
silagem/fenagéo;

RECURSOS HIDRICOS

. Aquisicao de uma Maquina Perfuratriz;

. Manutencao e Ampliagao do programa Operacao Pipa no municipio;

. Criar novos reservatoérios e cisternas formatando parcerias para manutencao e
reeducacao para uso da agua;

. Parceria com o governo estadual e federal para perfuragées de pogos tubulares

comunitarios, Construgcao, ampliacao e limpezas de barreiros e cacimbas e construgcao
de Barragens Subterraneas;

PESCA LEGAL
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. Incentivo e apoio aos pequenos produtores para criacdo de peixes, qualificando
e capacitando para construcao de viveiros;

. Formatar Parcerias para reorganizagao, revitalizagdo dos viveiros ja existentes,
investindo em tecnologia e qualificagdo do produtor;

PROJETO DE FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR

. Fortalecimento da organizacdo dos agricultores por meio das associagdes e
cooperativas, com fundo solidario para desenvolvimento das atividades;

. Programa de Compra de Producdo do Agricultor Familiar, ampliando o
percentual de compras da agricultura pela prefeitura;

. Apoio a agro industrializagdo para agregacao de valor aos produtos primarios
(leite, frutas, mel, mandioca etc) implantando o Selo de inspeg¢do municipal;

. Apoio aos grupos produtivos para comercializagao nos mercados institucionais
(PAA, PNAE);

. Maior acesso ao crédito pelos grupos produtivos a partir do acompanhamento da
ATER;

. Estabelecer termos de cooperagado entre organizagdes da agricultura familiar e
poder publico e setor privado com vistas ao apoio (ATER, Estrutura fisica,
equipamentos, veiculos) visando o fortalecimento dos grupos produtivos;

. Fomentar/apoiar agcdes de acesso a terra por meio do crédito fundiario;

. Apoiar agdes de regularizagao fundiaria;

. Promover a¢des de mutirdes de documentacdo em comunidades rurais;

. Apoio técnico /ATER para os grupos produtivos existentes e a identificacado de

outros novos;

AGROPECUARIA

. Programa Incentivo a Criacdo de Bovinos, caprinos, ovino, suinos, avicultura e
apicultura;

. Programa cadeia Produtiva do leite;

. Producédo e comercializagdo dos produtos de origem animal e vegetal;

. Aquisicao e distribuicdo gratuita de Vacinas para o programa de vacinagdo do

rebanho contra febre aftosa.
EVENTOS E FEIRAS
. Incentivar a criacdo de exposi¢des agropecuarias;

. Apoiar a organizagao de feiras da agricultura familiar, trazendo a produgéao local
a mesa do purezense;

9. Meio Ambiente e Urbanismo

Propostas para implantacao, politicas publicas e conscientizacdo PRESERVAR
RIQUEZAS NATURAIS
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. Promover campanhas de conscientizacao para tornar Pureza a cidade mais
limpa da regiao;

. Cadastrar e apoiar os catadores de material reciclavel realizando palestras,
capacitagdes e treinamentos com profissionais habilitados;

. Criar mecanismos que controlem a utilizacao de sons de amplificadora, carros
de som onde possa usar instrumentos que controlem sua intensidade.

. Realizar em parceria com a Secretaria de Educacao e Secretaria de Agricultura,
projetos voltados a educagdo ambiental em escolas publicas.

URBANIZAGAO E PAISAGISMO

. Manter e recuperar a arborizagao urbana, criando jardins com pontos de
presépios artisticos nas pragas;

. Construgao de viveiros de mudas e jardim clonal,

. Desenvolver projeto de Arborizagao e replantio de arvores pela cidade e
realizando o plantio de arvores nas pragas que serao construidas;

. Distribuicdo de mudas de mata nativa brasileira para o plantio em vias publicas;

PROJETOS DIVERSOS

. Manter, ampliar a Coleta de LIXO com preservagao e cuidado;

. Trabalhar em projetos de conscientizagdo ambiental com a populagao,
mostrando a forma correta e o descarte consciente dos residuos, bem como a
distribuicao de lixeiras especificas para coleta seletiva;

. Incentivar as cooperativas de catadores de material reciclavel,

. Averiguar denuncias de competéncia as questdes ambientais, tais como:
supressao de vegetagdo em zona urbana e rural, intervengdo em area de preservagao
permanente (APP), abertura de estradas em zona rural, intervengéo em recursos
hidricos, postos de combustiveis, atividades agrarias (agropecuarias: plantagdes e
criagdes), Intervencdes em reserva legal, abatedouros (matadouros), aterro sanitario
(lixdao), langamento de efluentes sanitarios (esgotos);

. Verificar a possibilidade de parcerias com demais municipios para a construgao
de um aterro sanitario coletivo, visando a diminuicdo do impacto ambiental;

10.Seguranca Publica

Compartilhar a responsabilidade na medida dos limites de atuagao

Embora a seguranga publica seja exercida pelas policias federais e estaduais,
conforme estabelece a Constituicdo Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode e
deve contribuir dentro de seus limites legais de atuagao.

PROJETOS DIVERSOS

. Implantar o sistema de video monitoramento (cAmeras) dos principais pontos do
Municipio (inclusive nos prédios publicos).
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. Criar o GGI-M (Gabinete de Gest&o Integrada Municipal);

. Apoio as forgas de seguranga que atuam na cidade, buscando ampliar o efetivo
de policiais e viaturas da policia Militar e Civil;

. Apoiar o Conseg (Conselho Comunitario de Seguranga) para discutir as
necessidades sobre a seguranga publica de cada bairro e comunidade;

. Manter o convénio com os érgaos de seguranga, realizando operagdes em
parceria com os demais 6rgaos de segurancga,;

. Realizar audiéncias publicas e ampliar debate com a sociedade para avaliar e
deliberar a respeito da implantagao da Guarda Municipal;

. Apoio integrado as Policias Civil e Militar instaladas no municipio;

. Viabilizar junto ao TCE-RN, autorizacao para que através de parceria com a

Secretaria do Estado da Seguranca Publica o municipio possa realizar o pagamento de
Diarias Operacionais a Policia Militar, para que o policiamento nos finais de Semana e
em dias de eventos festivos na cidade seja reforgado;

. Implantar o batalhdo Esperanca para incentivar as criancas e adolescentes ao
civismo;

. Apoiar os grupos pré-militares ofertando oportunidades de parcerias;

. Estudar a implantagao da ronda nas comunidades rurais e nas escolas publicas;

11. Desenvolvimento Econémico, Emprego e Turismo

Nosso municipio tem um grande potencial de crescimento econdmico e turistico,
pela sua posicao geografica privilegiada e por seu grande potencial turistico.

Nossa luta sera no sentido de trazer novas empresas e investimento para Pureza,
melhorando assim a qualidade de vida dos nossos irmaos purezenses. Chegou a hora
de irmos em busca de nosso desenvolvimento e crescimento econémico em todos os
setores.

APOIO AO COMERCIO LOCAL

. Mobilizacao da CASA DO EMPREENDEDOR com o objetivo de reunir num sé
ambiente todos os servigos ofertados pelo SEBRAE, CDL, CREDIAMIGO e AGN;

. Formatagdo de uma intrinseca parceria com SEBRAE, CDL, SINDICATO
VAREJISTA, FECOMERCIO e demais instituicdes de apoio ao comércio;

. Criar o programa Primeiro Emprego formatando parcerias com empresas
publicas e privadas;
. Apoiar a implantacdo de uma Feira de Negdcios regional, incentivar as

atividades da agricultura familiar, de artesanatos e de bazar, além de Festivais que
facam circular renda;

. Apoiar e incentivar as atividades econdmicas desenvolvidas, melhorando a vida
dos pequenos, médios e grandes empreendedores, além de nossos batalhadores
feirantes;

. Identificar e cadastrar os pequenos negdcios informais existentes no municipio
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para buscar o apoio para o desenvolvimento;

. Ampliar o incentivo ao Crédito para criagdo de novos negaocios, incentivando a
legalizagdo dos pequenos negdcios através da expanséo do ME!,

. Estimular as iniciativas associativistas por meio de grupos de produgéo,
comercializagao e cadeias produtivas de diferentes segmentos econdmicos;

. Valorizar e priorizar a compras publicas nas empresas sediadas no municipio;

. Fortalecer e ampliar o numero de familias fornecedoras do programa Compra
Direta da Agricultura Familiar;

. Desenvolver atividades que envolvam as artesas e artesdos do municipio e

divulgar seus produtos;

. Mapear, projetar e reservar areas estratégicas para a implantacédo de empresas;
. Buscar parcerias estratégicas com o Programa de Estimulo ao Desenvolvimento
Industrial do RN (Proedi) e a Secretaria de Desenvolvimento Econédmico (Sedec);

. Atrair os grandes grupos empresarias do RN para investimento local;

. Promover o incentivo fiscal para os investidores, com segurancga juridica e

criando um ambiente de negdcios competitivo;

CAMPANHAS

. Criar, incentivar e apoiar a campanha “Amo PUREZA, por isso compro aqui”
com o objetivo de incentivar a populagdo a consumir no comeércio local e valorizar os
pequenos negocios;

. Campanhas educativas nas escolas para compra e valorizagdo do comércio
local,;

. Apoiar as campanhas promovidas pelas instituigbes em prol do comércio;

. Incentivar o Turismo Religioso;

. Construir o monumento de Nossa Senhora da Pureza;

. Incentivar a valorizagao do artesanato local;

. Promover cursos e capacitagao para empreendedores;

12. Administracao e finangas publicas
Respeito ao cidaddo, modernizacdo administrativa e responsabilidade fiscal.

Para os proximos quatro anos, precisamos recuperar a austeridade fiscal, iremos
implantar os sistemas de planejamento, controle e gerenciamento dos processos e
procedimentos administrativos e financeiros, com foco na modernizacdo da gestao,
eficiéncia dos servicos publicos e desburocratizacao.

ACOES E PROPOSTAS:

. Adotar as medidas para cumprimento dos limites e determinagdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal através de consultoria para monitoramento dos limites legais;
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. Implementacdo de procedimentos e praticas contabeis que permitam o
reconhecimento, a mensuracao, a avaliagdo e a evidenciacdo dos elementos que
integram o patriménio publico e a boa aplicagdo dos recursos publicos.

. Incentivar a participagcado popular através de audiéncias publicas nas fases de
elaboracao e de discussao do Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentaria

- LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA.

. Implantagdo do Sistema Permanente de Planejamento e Gestdo (dindmica de
planejamento e de funcionalismo das esferas de decisdo do governo.
. Fortalecimento da Controladoria Municipal - CCI, e do Setor de Contabilidade,

onde os servidores possam atuar de forma preventiva ajudando a modernizar os
processos de despesa publica promovendo a desburocratizagdo e bom funcionamento
dos servigos publicos sem descuidar do controle e afericdo da legalidade;

. Criar o Departamento de compras e Licitagbes Publicas com vista a aperfeigoar
e centralizar todas as compras municipais com controle informatizado de entrada e
saida de mercadorias, trazendo maior economicidade das compras publicas e maior
controle de estoque para os itens licitados.

. Implementar melhorias no portal da Transparéncia, criando ferramentas de
diarias de sincronizacdo e alimentagdo dos dados, de forma a manté-lo sempre
alimentado com todas as informacdes, de acordo com a Lei de Acesso a Informacéao
(Lei 12.527, de 18/11/2011).

. Implantar e ou melhorar o Sistema de pesquisa de pregos publicos (pesquisa
mercadoldgica) para auxiliar nos processos de execugao da despesa publica.

. Implantar o sistema GED (Gerenciamento Eletrénico de Documentos);

. Modernizar e digitalizar o Arquivo Publico Municipal;

. Equipar e modernizar os equipamentos de processamento de dados da
Administracao central.

. Implantar o processo de organizagao e informatizagdo do Patrimbnio Publico

Municipal, através do tombamento e catalogagdo de todos os bens moveis e iméveis,
para serem disponibilizados no portal da transparéncia.

. Criar o programa de monitoramento e renovacdo da frota municipal e dos
equipamentos;

. Implantar o Sistema integrado de gerenciamento, abastecimento e manutengao
da frota Publica do Municipio.

. Criar a Escola de Gestdo Publica, promovendo a capacitacdo e
aperfeicoamento, garantindo o processo continuo de capacitagdo e treinamento de
funcionarios (Plano anual de Capacitagdo) desenvolvendo politica de recursos
humanos na Prefeitura;

. Garantir a revisao do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira do funcionalismo
municipal;

. Atualizacao do Estatuto do Servidor.

. Realizar auditoria consultiva no Instituto de previdéncia do Municipio, para
propor melhorias e implantar sistema de gerenciamento.

. Criacéo do calendario de pagamento dos servidores e fornecedores;
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. Criar metas para o cumprimento da Ordem cronolégicas dos pagamentos
segundo a Resolugédo n° 032, de 01 de novembro de 2016, do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Norte;

. Implantagéo do sistema INTRANET, que permitira a integracéo da rede de dados
interligando todos os setores do municipio (Saude, Educagéo, Assisténcia Social,
Agricultura, meio ambiente, Obras e infraestrutura, Tributagdo, Administracao,
Financas, dentre outros);

. Criar o centro Administrativo Municipal, centralizando todos os servigcos
ofertados a populagdo, trazendo mais celeridade nos servigos prestados aos
municipes.

. Fornecer melhores servigos online aos contribuintes. (IPTU, Certidbes
Negativas, NFS-e, Alvaras, entre outros).

. Modernizagao da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Pureza.

. Analisar e promover modificagdes no codigo Tributario do Municipio, através de

uma consultoria tributaria, com vistas na eficiéncia da arrecadagcdao sem onerar o
contribuinte.

. Criar o “Balcdo de Negociagao” para viabilizar quitacdo de dividas ativas.

. Melhorar a fiscalizagdo nas ruas com relacdo aos vendedores ambulantes,
disponibilizando condicbes de trabalho e local adequado para exercerem suas
atividades.

. Implantagdo do programa “IPTU bem aplicado” onde o referido imposto anual
sera revertido em beneficios de infraestrutura dos bairros como: pavimentacdo de uma
determinada Rua ou Capeamento asfaltico.

. Implantar a Ouvidoria Municipal como um canal de comunicacio direta entre o
cidaddo e a Prefeitura, com o objetivo de atender diretamente os municipes em
reclamacgdes sobre os servigcos prestados ou por solicitagdes ndao atendidas.

. Aprovacéo e implantacdo da Reforma Administrativa (caso necessaria aos novos
desafios do municipio).

. Estabelecimento de uma boa politica de relacionamento com a Camara
Municipal;

13.Consideragoes finais

Este Plano Governo foi concebido com o firme propdsito de nortear as diretrizes
administrativas da Gestao Municipal para o quadriénio 2025 — 2028 com propésito de
se fazer cumprir a sua missao institucional e alcangar os resultados de exceléncia
pretendidos, indicando um caminho seguro para consolidar as praticas administrativas
que venham atender aos anseios da sociedade com uma gestdo de qualidade,
atendimento rapido e efetivo. Em politica, para nao falarmos de outros setores da agao
humana, todas as criacbes sdo instrumentais. Elas nascem e vivem em funcédo de
necessidades sociais e para tanto, faz-se necessario que o Prefeito Municipal e todas
as secretarias através de seus gestores, conhegam e se comprometam com o alcance
das metas e objetivos considerados estratégicos e se empenhem na proposigao,
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implementacdo e acompanhamento de projetos e agdes concretas descritas nesse
plano.

Vamos trabalhar diariamente para que nossos municipes tenham cada vez mais
uma vida digna e possa viver numa cidade emergente com projetos e agdes com
tendéncias prosperas de um futuro melhor para todos que aqui vivem. Com
planejamento, criatividade, for¢a de vontade e trabalho em equipe, vamos reconstruir e
transformar nossa amada cidade.

RICARDO BRITO
Coligagdo: TEMPO DE RENOVAGAO

Pureza-RN
Junho, 2024.
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