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A cidade de Varzea no Rio Grande do Norte estd localizada na regido
do Agreste Potiguar. De acordo com o censo realizado pelo IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica) no ano 2022, sua populacdo é de 5.233
habitantes, tendo a érea territorial de, aproximadamente, 72,6 kmZ.
Predominantemente com a vegetacdo semiarida da caatinga e com clima
tropical.

Diante dos seus aspectos e visando o desenvolvimento da cidade de
Varzea/RN, o Plano de Governo vem com o objetivo de estabelecer diretrizes,
metas e estratégias que orientem a administracdo publica durante o
quadriénio (2025-2028). Este documento é redigido para assim servir como
ferramenta de planejamento e organizacdo das acdes que serdo realizadas
em diversas areas.

Na Gestdo Publica serdo definidas prioridades e os caminhos que o
governo seguira para atender as necessidades da populacdo, buscando
promover o desenvolvimento com a criacao de condi¢des para o crescimento
econdmico, social e sustentavel do municipio.

No dever de manter a credibilidade da gestdo publica, fomentara a Lei
da Transparéncia, para garantir a informacdao ao cidaddo. Assim serao
estabelecidos compromissos claros que possam ser acompanhados e
avaliados pela sociedade ao longo do tempo. Também identificando e
propondo solugdes para os principais problemas enfrentados pela
populacdo.

Na economia serao propostos investimentos e parcerias, mostrando a
viabilidade e as potencialidades do plano para atrair investimentos e
estabelecer parcerias, tanto publicas quanto privadas. Assim, proporcionar
continuidade administrativa, facilitando a transicdo e a continuidade das
politicas publicas, assegurando que as a¢des iniciadas possam ser concluidas
ou aprimoradas nos governos subsequentes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos
proceder nossas acées e compromissos com os cidaddos varzeanos, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento
social e econdmico sustentavel possibilitando melhorias das condi¢des de
vida do nosso municipio.



PROPOSTAS DE GOVERNO

Fortalecer a atuacdo institucional com transparéncia e eficiéncia,
assegurando que as agdes estejam alinhadas com os interesses da sociedade
e promovam o desenvolvimento sustentavel e a justica social."

GESTAO PUBLICA - Gestdo Publica eficiente e participativa

v" Modernizar o Arquivo Publico Municipal, digitalizando os documentos
existentes, implantando sistema eletrdnico e tornando as informacdes
preservadas e disponiveis ao publico em geral;

v’ Valorizando os recursos humanos, respeitando seus direitos
individuais e coletivos;

v' Realizar concurso publico para suprir a necessidade de servidores nas

reparticdes publica municipais;

v’ Criacdo do Plano de Carreira do Servidor Publico Municipal em todas
os setores da administracao;

v Implantacdo de Programa de Qualificacdo e Incentivo a produtividade
dos servidores publicos municipais;

v Fortalecer a gestdo descentralizada, dando autonomia aos
secretariados, afim de dar maior resolutividade;



v' Criacdo e implementacdo do Orcamento Participativo, fomentando a
participacdo da sociedade nas decisdes;

v’ Criar mecanismos que permitam a participacdo direta dos cidad3os,
como conselhos comunitarios, féruns e comissoes;

v’ Manter canais de comunicacdo abertos e efetivos para que a
populagdo possa expressar suas opinides e receber respostas

adequadas;

v’ Realizar audiéncias, consultas e pesquisas para ouvir a opinido dos
cidaddos sobre politicas e projetos.

Compreende os direitos fundamentais e constitucionais da populacao.
Essa area requer eficiente atuacao do poder publico, pois se encontram as
maiores necessidades da sociedade.

SAUDE - Garantia a saude de qualidade e promocio da satide e bem-
estar

v’ Criar uma central de atendimento para o agendamento de consultas e
exames médicos;

v' Disponibilizar a populacdo, uma casa de apoio na capital (Natal/RN)
para melhor assisténcia e suporte aos pacientes em tratamento;

v Implementar o projeto UBS itinerante, na area rural do municipio;



Manter a Informatizacdo em 100% das Unidades Basicas de Saude
com implantacdo/implementacdo do Prontudrio Eletronico do
Cidadao (PEC) e oferecer suporte de informatica, como conectividade,
equipamentos e treinamento de pessoal. Em conformidade com a
Portaria N2 2.983, de 11 de novembro de 2019;

Implantar/Implementar O programa Academia da Salude, como uma
estratégia de promocdo da saude e producdo do cuidado que funciona
com a implantacao de espacos publicos conhecidos como polos do
Programa Academia da Saude. Portaria de Consolidacao N2 6, de 28
de setembro de 2017;

Implantar/Implementar a Politica de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS (PICS) em 100% das Unidades Basicas de
Saude;

Manter a expansdo do numero de plantdes;

Implantar/Implementar a Telessalde, como componente da
Estratégia e-Saude (Saude Digital), como finalidade a expansdo e
melhoria da rede de servicos de salde, sobretudo da Atencdo Primaria
a Saude (APS), e sua interacdo com os demais niveis de atencao
fortalecendo as Redes de Atencdo a Saude (RAS) do SUS. Conforme
publicacdao do Decreto n? 9795, de 17 de maio de 2019 do Ministério
da Saude;

Implantar e promover equidade em saude de grupos em condicdes de
vulnerabilidade, com adocao de mecanismos gerenciais e de
planejamento, com énfase para a populacao negra e LGBT, ciganos e
populacdo de assentamentos: promover saude integral dessa
populacdo, priorizando a reducdo de discriminacdao e das
desigualdades étnico-raciais nas instituicdes e servicos de saude
municipais e do SUS;



v' Garantir a continuidade do Programa Saude na Escola conforme
determinacdo do Ministério da saude;

v’ Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Satide (CMS), garantindo-
lhe estrutura fisica orcamentaria para o seu melhor funcionamento e
desempenho, frente a Gestao Publica e Controle Social;

v’ Fortalecer a Atencdo Priméria de Saude, nos aspectos de Estrutura
Fisica (construcdo de novas unidades e/ou revitalizar as UBSs
(Unidades Basicas de Saude) quando necessario, material e recursos
humanos, dentro do contexto das novas regras de financiamento da
Atencado Primaria, Portaria n? 2.979 de 12 de novembro de 2019;

v’ Cria uma farmécia bésica em todas as unidades de satde e garantir o
atendimento de medicamento, de forma continua, respeitando
programas e prioridades;

v Continuar realizando a Conferéncia Municipal de Salde, e outras
oficinas, garantindo sempre espaco de discussdo e elaboracdo das
Politicas Publicas para a saude;

v’ Agir na prevencdo de epidemias através da reestruturacdo da
Vigilancia em Saude (Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitaria e
Vigilancia Ambiental);

v Trabalhar em parceria com a Gestdo Estadual para melhorar a
Regionalizacao da Saude, assegurando e implementando acdes e
servicos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar;



v" Implementar o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo (PCCR) de
Saude, submetendo-o a discussao e opiniao dos trabalhadores da
salde, para a sua efetiva implantacdo e beneficio desejado;

v Implantar a Politica de Humanizacdo e Acolhimento com a capacitacdo
dos profissionais para melhorar o atendimento da populacdo em
todos os servicos de saude;

v’ Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliacdo continuos
para medir a eficacia das politicas e programas de saude, permitindo
ajustes e melhorias baseadas em dados concretos;

v' Acdes Intersetoriais: Trabalhar em conjunto com outras dreas, como
educacdo, meio ambiente e urbanismo, para abordar determinantes
sociais da saude e promover um ambiente saudavel e propicio ao
bem-estar.

EDUCACAO - Ensino de qualidade, inclusio e valorizacio

v' Cumprir o plano de cargos, carreira e saldrio dos profissionais da
educacdo;

v' Construir uma nova Escola para funcionamento do Ensino

Fundamental Anos Iniciais, garantindo comodidade de qualidade para
estudantes e profissionais da educacao;

v' Ampliar e equipar a Biblioteca Municipal;

v’ Capacitar os motoristas de transportes escolares que conduzem os
alunos;



Implementar o Plano Municipal de Educacdo observando as
legislacOes vigentes estadual e federal;

Inserir no Plano Municipal de Educacdo, disciplinas que abordem o
Estado de Direito e Cidadania para o ensino fundamental, tendo por

base a constituicdo federal vigente. Tornando os alunos conscientes
de seus direitos e deveres;

Garantir acessibilidade estrutural em todas as instituicdes
educacionais;

Criar o Prémio Professor Destaque, onde, dentro das diretrizes
estabelecidas pela gestdao escolar, o professor serd avaliado por sua
produtividade e premiado no final de cada ano letivo;

Construir uma nova escola da Educacao Infantil;

Ampliar os niumeros de monitores que acompanham os alunos no
transporte escolar, assim como também capacita-los;

Construir um auditério equipado na Escola municipal Placido Tomaz
de Lima;

Garantir a oferta de transporte digno e eficiente aos estudantes que
se deslocam da zona rural para a sede municipal;

Criar um projeto de alfabetizacdo e aprendizagem dos alunos da Rede
Municipal de Ensino;

Implantar curso preparatério para o ENEM;

Ofertar, continuamente, formacdo continuada para os professores;



v" Implementar e expandir o uso de tecnologias digitais nas salas de aula,
promovendo a inclusao digital e a aprendizagem inovadora;

v’ Estabelecer sistemas de avaliacdo e monitoramento para acompanhar

0 progresso das politicas educacionais e fazer ajustes conforme
necessario;

v’ Envolver pais, alunos e a comunidade local na gestdo e nas decisdes
escolares para criar um ambiente educativo mais colaborativo e eficaz.

ASSISTENCIA SOCIAL - Construcdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria

v/ Garantindo a assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao
deficiente;

v’ Fortalecer e democratizando o acesso ao Conselho Municipal da
Assisténcia Social;

v’ Fortalecer os servigos e continuar equipando o CRAS;

v’ Capacitar a equipe técnica da Secretaria de Assisténcia Social;
v Democratizacdo do acesso ao Cadastro Unico para os CRAS;

v’ Estabelecer parcerias com as secretarias de saude e educacdo para
criacao de novos projetos;

v Ofertar cursos de capacitacdo profissionais para pessoas de baixa
renda, possibilitando o desenvolvimento para autonomia financeira;



Captar recursos junto ao governo Estadual e/ou Federal para a
realizacao de melhorias em casas populares de interesse social;

Ampliar a oferta do beneficio eventual de aluguel social em carater
temporario a familias que estejam em situacao de vulnerabilidade
social;

Promover campanhas para aumentar a conscientizagao sobre os
direitos e servicos disponiveis, incentivando a participacao ativa da
comunidade;

Implementar servicos de apoio que ajudem a prevenir a situacao de
vulnerabilidade antes que ela se agrave, oferecendo suporte e
orientacdo precoce.

SEGURANCA PUBLICA - Protecio e tranquilidade para todos

v

v

Dar suporte a Policia Militar em parceria com o Governo do Estado;

Criar a Guarda Municipal;

Firmar parceria com o Governo do Estado no combate da
criminalidade e trafico de drogas no Municipio;

Instalacdo de cameras em pontos de observacado nas principais vias de
acesso, que enviarao imagens de toda cidade em tempo real para uma
central da Guarda Municipal;

Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as
competéncias legais do orgdao, especialmente no combate a
exploracdo sexual da crianca e do adolescente;



v

Integrar a seguranca publica com outras politicas publicas, como
salde, educacao e assisténcia social, para abordar causas subjacentes
da criminalidade e promover um ambiente mais seguro e saudavel.

ESPORTE E LAZER - Saude e a integragao social por meio de atividades
esportivas e recreativas

v

Fomentar os eventos esportivos no municipio;

Homenagear jovens esportistas que representem e levem o nome da
cidade através do esporte;

Garantir a manutencdo e conservagdo dos espacos de pratica de
esportes;

Fortalecer e incentivar a pratica esportiva de criancas e adolescentes,
através da criacdao de competicdes esportivas;

Introduzir e diversificar a pratica de novas modalidades esportivas;

Implementar projetos que insiram a terceira idade as praticas
esportivas, em parceria coma as Secretarias municipais de Saude e
Assisténcia Social;

Em parcerias com as Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Assisténcia social, desenvolver atividades de lazer em todo o
municipio, em espacos publicos, nos finais de semana e feriados,
oportunizando lazer e entretenimento a comunidade em geral, por
meio do programa “Domingo na Praga”;

Oferecer suporte e recursos para o desenvolvimento de atletas locais;



v’ Trazer eventos esportivos regionais, nacionais e internacionais para o
municipio, incentivando o turismo esportivo e a economia local;

v’ Estabelecer parcerias com o setor privado para financiar e apoiar
projetos esportivos, infraestrutura e eventos;

v’ Buscar fontes de financiamento, como patrocinios, editais e verbas
governamentais, para apoiar as atividades da Secretaria.

Esta area integra atividades que desenvolvidas de maneira eficiente
geram oportunidades que podem elevar a economia da cidade através de
geracao de empregos e aumento da renda per capita.

AGRICULTURA - Desenvolvimento sustentavel do campo e
fortalecimento da producado rural

v’ Fortalecer a agricultura familiar;

v’ Estimular o cooperativismo no processo produtivo;

v’ Estabelecendo parceria com proprietdrios de terra do municipio
possibilitando os pequenos agricultores rurais possam explorar a
terra;

v’ Contratar maquinas e equipamentos modernos para atender as
necessidades dos pequenos produtores rurais do municipio durante o
periodo do plantio;



Expandir a aquisicdo de géneros da merenda escolar de produtores
locais, através do programa Compra Direta, bem como dar celeridade
nos processos de pagamentos aos pequenos produtores, valorizando
e estimulando o produtor e tornando a parceria eficiente;

Sensibilizar a populacdao local sobre a importancia de valorizar a
agricultura familiar;

Manter as estradas vicinais conservadas, durante e apds os periodos
chuvosos;

Possibilitar aos produtores rurais a participagdo em feiras
agropecuarias e em acdes de campo, permitindo a troca de
experiéncias e aperfeicoamento dos conhecimentos.

Oportunizar capacitacdo aos agricultores e pecuaristas através de
orgaos como SEBRAE, SENAR, EMBRAPA, IDIARN e EMATER,
possibilitando a diversificacdo na producdao rural, através de
conhecimentos técnicos;

Estimular o cultivo de hortalicas e frutas, diversificando a producdo e
resgatando culturas em desuso no municipio;

Buscar convénios junto aos orgdos estaduais e federais para
construcdes de pequenos acudes na zona rural;

Pesquisas de viabilidade para insercao de novas lavouras para
aproveitamento do periodo de ociosidade do solo;



v' Apoiar a criacdo e o fortalecimento de cadeias produtivas locais, desde
a producao até a comercializacdo, integrando pequenos produtores a
mercados mais amplos;

v/ Garantir que as areas rurais tenham acesso adequado a energia
elétrica e agua potavel, facilitando o desenvolvimento da atividade
agricola.

EMPREGO E RENDA - Impulsionando o desenvolvimento economico e
social

v’ Fazer estudos no municipio que possibilitem reconhecer os pontos
fortes a serem desenvolvidos para ampliacao de emprego e renda;

v’ Incentivar o consumo de produtos e servicos locais por meio de
campanhas de conscientizacdo e apoio ao comércio local;

v Aprovar legislagdes municipais com regras claras que possam atrair
novas unidades comerciais e industriais para se estabelecerem no
municipio;

v’ Articular-se com entidades representativas do setor empresarial
visando apoiar as iniciativas voltadas ao desenvolvimento econdmico,
trabalho e geracdo de emprego e renda;

v’ Realizar parcerias com instituicdes educacionais, objetivando ofertar a
populacdo em geral, especialmente a juventude, a realizacao de
cursos profissionalizantes que possam capacitar e facilitar o ingresso
ao mercado de trabalho;

v’ Fortalecimento da parceria do SEBRAE e a sala do empreendedor para
impulsionar o empreendedorismo local;



v' Apoiar cooperativas e associacdes de trabalhadores, promovendo a
economia solidaria como alternativa de geracao de renda.

CULTURA E TURISMO - Valorizacao da cultura e identidade local

v’ Fazer jus ao titulo que o historiador e folclorista Deffilo Gurgel atribuiu
a Varzea: “Varzea cidade da cultura”, levando a questdo cultural a toda
cidade;

v Transformar a questdo da cultura em uma atividade permanente nas
escolas, ficando o periodo da SEMANA DA CULTURA como uma
culminancia das atividades desenvolvidas durante todo ano letivo;

v Tornar a semana da cultura um evento de importancia estadual, sendo
divulgada para receber visitantes das cidades vizinhas, para
movimentar o turismo e comércio local;

v Promover e preservar as expressdes artisticas e culturais varzeanas;

v" Criar programas e acdes que garantam o acesso gratuito ou a pregos
acessiveis a atividades culturais para toda a populacao, especialmente
em areas carentes;

v Levar atividades culturais para diferentes regides do municipio,
promovendo eventos e acdes culturais em bairros periféricos e zonas
rurais;

v' Fomentar a criacdo de grupos artisticos municipais, dando o suporte
necessario para manutengao das apresentagoes;

v’ Fortalecer o turismo religioso;



v Criar um museu municipal garantindo que a histéria da cidade
permaneca viva entre as geragoes;

v’ Estabelecer programas de apoio financeiro, técnico e logistico para
artistas e produtores culturais locais, incentivando a producdo de

obras de arte, musica, teatro e outras expressoes culturais;

v’ Criar e divulgar um calendario cultural anual, com eventos regulares
gue se tornem referéncia e tradicdo na comunidade.

Compreende a capacidade da cidade quanto a sua estrutura. Estrutura
essa que dara suporte a diversas atividades e praticas.

INFRAESTRUTURA - modernizar e garantir melhorias estruturais

v’ Construir um parque arborizado, com praca e drea de lazer no espaco
do antigo parque de vaquejada;

v’ Construir calcadas acessiveis em todos os prédios publicos;
v Pavimentacdo das ruas da cidade que ainda n3o foram pavimentadas;

v Garantir uma iluminacdo publica eficaz e eficiente afim de eliminar
pontos escuros na zona urbana do municipio;

v’ Construir um Centro Administrativo Municipal onde concentrara as
secretarias municipais;



v" Envolver a comunidade no planejamento e na priorizacdo de projetos
de infraestrutura, garantindo que as obras atendam as necessidades
reais da populacao;

v Implementar um programa continuo de manutencdo preventiva de
estradas, pontes, redes de energia e sistemas de saneamento para
evitar deterioracdes e custos elevados com reparos emergenciais;

v' Equipar a zona rural com acesso a iluminacdo publica e agua
canalizada.

HABITACAO - Moradia digna e acessivel para todos

v’ Realizar diagndstico, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, para identificar o atual déficit habitacional existente no
municipio;

v’ Captar recursos junto ao Governo Federal e/ou Estadual objetivando
construir novas unidades habitacionais, a fim de reduzir o déficit
habitacional existente em nosso municipio;

v Atrair para o municipio, a constru¢do de unidades habitacionais
voltadas a populagcdo com renda familiar de até 03 salarios minimos,
garantindo dessa forma, o acesso aos programas;

v" Promover a regularizacdo fundidria de dreas ja ocupadas;

v Requalificar bairros com infraestrutura deficiente, promovendo a
melhoria das condi¢c8es de vida dos moradores;

v Implementar projetos de bairros sustentdveis, integrando habitacao,
areas verdes, infraestrutura e servicos publicos.



SANEAMENTO - Ambiente mais seguro e sustentavel

v’ Captar recursos junto ao Governo Federal para implementar o sistema
de saneamento basico no municipio, devidamente estabelecido
juntamente com a sociedade civil organizada, sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a participacao do Comité
Municipal criado para essa finalidade, FUNASA e UFRN;

v Continuar com a manutencdo dos corregos e canais ja existentes;

v' Implementar sistemas eficazes de coleta, tratamento e destinacdo
final de residuos soélidos, promovendo a reciclagem e a
sustentabilidade;

v' Consolidar a coleta seletiva de residuos em toda a cidade,

promovendo a reciclagem e reduzindo o volume de residuos
encaminhados aos aterros sanitarios;

Importancia de preservacdo e manuseio sustentavel do meio
ambiente em todo territorio municipal.

MEIO AMBIENTE - Preservar e proteger para um futuro saudavel
v' Abordar educacdo ambiental para as escolas do municipio e
instituicdes;

v Continuar com o programa de arborizacdo e paisagismo urbano;



Aprimorar os métodos sustentaveis de poda das arvores urbanas;
Manter a destinacdo correta do lixo e banir lixdes a céu aberto em

todo territério municipal;

Criar parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura para orientar
sobre os perigos que prejudicam o meio ambiente quanto ao uso de
agrotoxicos;

Oferecer suporte para o prosseguimento das atividades de
Licenciamento de projetos ambientais de impacto local;

Expandir a coleta de lixo para toda zona rural do municipio;
Intensificar as acles de fiscalizacdo em ambito municipal com o
propodsito de extinguir as mas praticas relacionadas ao meio ambiente;
Disposicao de posto de coleta de lixo em pontos especificos da cidade
para facilitar a coleta e erradicar o acumulo de lixo em pontos criticos;

Garantir a eficiéncia do trabalho de limpeza das ruas;

Realizar podas constantes nas arvores da cidade, garantindo um
crescimento saudavel e ambiente bonito para todos.



O presente Plano de Governo estard em constante construcdo, para
assim se adequar a realidade presente da populacdao varzeana. Através do
planejamento do mesmo pretendesse: governar para todos com dialogo,
com transparéncia e com rigoroso controle das contas publicas; planejar a
estrutura administrativa com foco e planejamento; garantir os direitos da
populacdo conforme a legislacao vigente; garantir uma gestdao profissional
equipada de mecanismos de planejamento e acompanhamento para toda a
maquina municipal; estabelecer uma integracao entre os niveis de governo
municipal, estadual e federal; valorizar, capacitar e motivar os recursos
humanos da Prefeitura.

GETULIO LUCIANO RIBEIRO

Candidato a prefeito



