
 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

PLANO DE GOVERNO 2025/2028 

 

É com grande entusiasmo e compromisso que apresentamos o Plano de Governo da Coligação 

“Limoeiro Não Pode Parar” para o período de 2025-2028. Esta coligação é formada pelos partidos 

PP e União Brasil e é composta pela candidatura de James Marlan Ferreira Barbosa (Marlan 

Ferreira) para Prefeito e Felipe Soares de Oliveira (Felipe Boró) para Vice-Prefeito. Este 

documento delineia a visão e as propostas que buscamos implementar para assegurar um futuro 

promissor e de qualidade para Limoeiro de Anadia/AL. 

Nosso plano é o resultado de uma reflexão profunda sobre os desafios e as oportunidades que 

nossa cidade enfrenta. Ele reflete a experiência acumulada ao longo dos anos por James Marlan, 

um filho de Limoeiro que conhece profundamente as necessidades e aspirações da nossa gente, 

e por Felipe Boró, que traz uma perspectiva inovadora e dedicada ao progresso local. Juntos, 

queremos consolidar um modelo de gestão pública, pautado na proximidade com as 

comunidades, no diálogo aberto e na busca incessante pelo progresso e pela melhoria da 

qualidade de vida em todas as suas dimensões. 

 

A nossa proposta é baseada em um planejamento estratégico que visa transformar Limoeiro de 

Anadia com investimentos sólidos em áreas essenciais como saúde, educação, assistência, 

agricultura, meio ambiente, infraestrutura, esporte, lazer, cultura e segurança. Acreditamos que 

um governo eficaz deve ouvir atentamente os anseios da população e desenvolver projetos que 

respondam diretamente às suas necessidades, sempre buscando parcerias com instituições 

públicas e privadas que possam contribuir para o avanço social e humano. 

O nosso compromisso é com a transparência, a responsabilidade e a criatividade na gestão 

pública. Vamos conduzir a administração com foco na sustentabilidade econômica e 

socioambiental, respeitando todas as legislações vigentes e garantindo que cada ação tenha um 

impacto positivo e duradouro. 

Este Plano de Governo não é um documento fechado, mas um esboço dinâmico que poderá ser 

enriquecido com novas ideias e sugestões durante a campanha eleitoral e ao longo do mandato. 

Acreditamos na participação ativa da comunidade e estamos abertos a contribuições que 

fortaleçam nosso propósito de construir uma Limoeiro mais próspera, feliz e com oportunidades 

para todos. 

A seguir, apresentamos as propostas detalhadas que guiarão nossa gestão e que, acreditamos, 

serão fundamentais para alcançar os objetivos que nos propomos. Com a sua confiança e apoio, 

estaremos prontos para fazer de Limoeiro de Anadia um exemplo de desenvolvimento e bem-

estar para todos os seus cidadãos. 



 

 

 

 

PROPOSTAS DE GOVERNO 

 

JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

• ESPORTE PARA TODOS: Disponibilização de profissionais da área esportiva para a 

formação de turmas jovens da comunidade, com o objetivo de introduzir novas 

modalidades, como handebol, basquete, vôlei, futebol e futsal. 

• ELAS EM AÇÃO: Planejamento de ações voltadas ao público feminino, incluindo a 

formalização de equipes nas modalidades de vôlei de quadra e de areia, futevôlei, futsal, 

entre outras.  

• PROGRAMAS ESPORTIVOS COMUNITÁRIOS: Criação de ligas e campeonatos 

municipais para diversas modalidades esportivas, com o intuito de incentivar a prática 

esportiva e promover a integração social. 

• ATENDIMENTO PSICOLÓGICO E SOCIAL: Implantação de centros de atendimento 

psicossocial para jovens, oferecendo suporte em questões de saúde mental e orientação 

profissional. 

• LIGA ESCOLAR DE ESPORTES: Criação de uma liga esportiva intercolegial, promovendo 

campeonatos regulares entre as escolas do município em diversas modalidades, com o 

objetivo de estimular o espírito de equipe e a competição saudável. 

• FESTIVAL DA JUVENTUDE: Promoção de um festival anual que incluirá atividades 

culturais, esportivas e artísticas. 

• CONSELHO DA JUVENTUDE: Um conselho consultivo de jovens para colaborar na 

criação de políticas públicas. O conselho será responsável por desenvolver, com ampla 

participação da sociedade e de um conselho municipal que englobe todas as secretarias, 

um novo plano municipal de esporte. As atividades incluirão a proposta de ações e 

programas integrados, acompanhamento de indicadores e metas de resultado, e 

articulação de programas e projetos relacionados ao esporte, assegurando sua execução e 

continuidade. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

• PROGRAMA JOVEM EMPREENDEDOR: Oferta de oficinas de capacitação e 

empreendedorismo, acesso a microcrédito, mentorias com empresários locais e realização 

de feiras de startups juvenis. 

• CINECÉU LIMOEIRO: Organização de sessões de cinema ao ar livre em praças e 

parques, proporcionando entretenimento cultural acessível para todos os jovens. 

• CLUBE DE LÍDERES JOVENS: Criação de workshops, palestras e atividades práticas 

focadas em liderança, gestão de projetos e participação comunitária. 

• CLUBE DE IDIOMAS: Estabelecimento de clubes para que jovens possam aprender e 

praticar idiomas estrangeiros, com o auxílio de voluntários e recursos online. 

• FESTIVAL DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIA: Organização de um festival anual, em 

parceria com as demais secretarias, com exposições, palestras, workshops e competições 

de tecnologia e inovação, além de produções de vídeos curtas-metragens e premiações 

para os melhores filmes. 

 

INFRAESTRUTURA 

SERVIÇOS BÁSICOS: ILUMINAÇÃO PÚBLICA, COLETA SELETIVA E 

ABASTECIMENTO DE ÁGUA 

• COLETA SELETIVA: Ampliar a área de cobertura da coleta seletiva, com a meta de atingir 

100% do município. 

• LIMOEIRO 100% LED: Após a completa implementação da iluminação pública em LED na 

zona urbana, estabelecer a meta de implantar iluminação em LED em 100% da zona rural. 

Este projeto visa proporcionar maior segurança, eficiência energética e qualidade de vida 

aos moradores das áreas rurais, contribuindo para um desenvolvimento sustentável e 

equitativo em nosso município. 

• ÁGUA PARA TODOS: Ampliar o sistema de abastecimento de água em todo o município, 

visando promover um fornecimento mais eficiente e de melhor qualidade. 

• FONTES RENOVÁVEIS DE ENERGIA: Instalar fontes renováveis de energia em prédios e 

áreas públicas. Este projeto visa promover a sustentabilidade, reduzir os custos 

operacionais e diminuir o impacto ambiental, garantindo que o município se torne um 

exemplo de eficiência energética e responsabilidade ambiental. 

 

 

 



 

 

 

 

• REVISÃO DA TAXA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA: Revisar a taxa de iluminação pública 

para assegurar a justiça tarifária e a adequação dos custos aos serviços prestados. Este 

projeto visa ajustar os valores cobrados de acordo com a modernização do sistema de 

iluminação. 

• TRITURADOR PARA RESÍDUOS DE CONSTRUÇÃO: Adquirir um triturador para o 

tratamento de resíduos de construção. Este projeto visa melhorar a gestão ambiental do 

município, permitindo o processamento eficiente e sustentável dos resíduos gerados pelas 

atividades de construção. A implementação do triturador contribuirá para a redução de 

resíduos enviados a aterros sanitários, promovendo práticas de reciclagem e 

reaproveitamento de materiais, além de alinhar-se aos princípios de desenvolvimento 

sustentável e responsabilidade ambiental. 

• INFORMATIZAÇÃO DE SERVIÇOS BÁSICOS: Informatizar serviços como a emissão de 

alvarás, solicitação de reposição de iluminação pública e solicitação de caminhão pipa. 

Este projeto visa simplificar e agilizar o acesso dos cidadãos aos serviços municipais, 

utilizando tecnologias digitais para facilitar o processo de solicitação e atendimento. A 

informatização proporcionará maior eficiência administrativa, redução do tempo de espera 

e melhor acompanhamento das demandas, promovendo uma gestão pública mais 

transparente e responsiva às necessidades da comunidade. 

• AMPLIAÇÃO DO MAQUINÁRIO PARA MANUTENÇÃO DE VIAS: Ampliar o maquinário 

destinado ao suporte das atividades de manutenção de vias. Este projeto visa melhorar a 

infraestrutura viária do município, aumentando a eficiência e a capacidade de resposta na 

conservação e reparo das estradas. 

ESPAÇOS E VIAS PÚBLICAS 

• REQUALIFICAÇÃO DE ESPAÇOS PÚBLICOS: Requalificar espaços públicos com a 

implantação e manutenção de praças e demais equipamentos sociais, como a Praça 

Multieventos e outras praças em comunidades locais. 

• EXPANSÃO DO POLO INDUSTRIAL: Ampliar a área e criar melhores incentivos fiscais 

para a instalação de empresas, consolidando ainda mais o Polo Industrial. Este projeto 

visa atrair investimentos, fomentar o desenvolvimento econômico local e gerar novos 

empregos. Com a expansão da infraestrutura industrial e a implementação de políticas 

fiscais favoráveis, buscamos fortalecer o crescimento sustentável do município, 

promovendo um ambiente propício para o empreendedorismo e a inovação. 

 

 

 



 

 

 

 

• INFRAESTRUTURA DO TURISMO RELIGIOSO: Executar a infraestrutura para o Sagrado 

Coração de Jesus e para Nossa Senhora da Conceição, visando fortalecer o turismo 

religioso local. Este projeto inclui melhorias significativas nas instalações para proporcionar 

uma experiência acolhedora e inspiradora aos visitantes, promovendo o desenvolvimento 

econômico através do turismo religioso. 

• CENTRO ADMINISTRATIVO: Implantar um Centro Administrativo. 

• ORLA LAGUNAR NO PÉ-LEVE: Fomentar a captação de recursos federais e privados 

para a ampliação da Orla Lagunar no Pé-Leve. 

• CONSTRUÇÃO DE NOVAS PRAÇAS: Construções de novas praças públicas em 

diversas comunidades visando atender as zonas rurais do município.  

• CONSTRUÇÃO DE UM BOSQUE EM LIMOEIRO E NO DISTRITO PÉ-LEVE: Construção 

de um bosque em Limoeiro e um no Distrito Pé-Leve que representará um importante 

passo em direção à valorização das áreas ambientais e ao bem-estar da comunidade. Este 

espaço será cuidadosamente planejado para preservar as áreas verdes ao redor e 

promover um ambiente sustentável e saudável. 

UNIDADES HABITACIONAIS 

• CONSTRUÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS: Fomentar a captação de recursos 

federais e privados para a construção de unidades habitacionais para famílias em situação 

de vulnerabilidade e/ou que residam em locais de risco, conforme mapeamento 

estabelecido no Plano de Contingência. 

• HABITAÇÕES UNIFAMILIARES PARA SERVIDORES PÚBLICOS: Incentivar a 

construção de habitações unifamiliares para servidores públicos municipais. 

SANEAMENTO BÁSICO 

• PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BÁSICO (PMSB): Implantar e monitorar ações 

definidas para o eixo de infraestrutura no PMSB. O monitoramento sistemático das ações 

permitirá avaliar o progresso, identificar desafios e ajustar estratégias para assegurar a 

efetividade das iniciativas planejadas no PMSB. A implementação eficaz do plano não 

apenas melhora a qualidade de vida dos cidadãos, promovendo saúde pública e 

preservação ambiental, mas também fortalece a infraestrutura urbana, essencial para o 

crescimento sustentável e a resiliência das comunidades frente aos desafios futuros. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

MEIO AMBIENTE 

PRESERVAÇÃO DE ÁREAS NATURAIS 

• REFLORESTAMENTO: Realizar ações de reflorestamento e recuperação de áreas 

degradadas. 

• PROTEÇÃO DE NASCENTES: Proteger nascentes e áreas de mata ciliar através de 

cercamento e reflorestamento. 

• TRILHAS ECOLÓGICAS: Criar trilhas ecológicas para promover o ecoturismo e a 

educação ambiental. 

MONITORAMENTO AMBIENTAL 

• USO DE AGROTÓXICOS: Monitorar e regulamentar o uso de agrotóxicos em áreas 

próximas a mananciais para evitar contaminação. 

• SISTEMA DE ALERTA PARA DESASTRES NATURAIS: Implementar um sistema de 

alerta para desastres naturais com mensagens de emergência e/ou avisos sonoros. 

• CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAÇÃO: Realizar campanhas educativas em parceria 

com a Agricultura e Educação sobre a importância da preservação ambiental em escolas e 

comunidades. 

ECONOMIA CIRCULAR 

• LOGÍSTICA REVERSA: Implementar programas de logística reversa para resíduos 

eletrônicos e pilhas em parceria com empresas especializadas. 

• RECICLAGEM: Promover a reciclagem e o reuso de materiais, incentivando a economia 

circular na comunidade. 

PARCERIAS COM A SOCIEDADE CIVIL 

• COLABORAÇÃO COM ONGS E INSTITUIÇÕES EDUCACIONAIS: Envolver ONGs, 

escolas, universidades e empresas locais em projetos ambientais. 

• MUTIRÕES DE LIMPEZA E PLANTIO: Organizar mutirões de limpeza e plantio de árvores 

com a participação da comunidade. 

 

 

 



 

 

 

 

 

• VIVEIRO DE MUDAS: Criar um viveiro de mudas para incentivar a comunidade a plantar 

árvores em locais apropriados. 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

• ENSINO TÉCNICO: Implementar programas de ensino médio técnico em meio ambiente. 

• ESTÁGIOS: Oferecer estágios na Secretaria do Meio Ambiente para futuros 

ambientalistas. 

COMPOSTAGEM E RESÍDUOS SÓLIDOS 

• COMPOSTAGEM DOMICILIAR: Promover a compostagem domiciliar através de oficinas e 

distribuição de material educativo. 

• CRIAÇÃO DO CENTRO DE TRIAGEM DE RESÍDUOS RECICLÁVEIS (CTRR): 

Estabelecer um CTRR com incentivos financeiros para os participantes. 

SANEAMENTO E RECURSOS HÍDRICOS 

• DESVIO DE ESGOTOS: Redirecionar os esgotos que vão para a Lagoa do Pé Leve para 

um único ponto de despejo (na vazão de saída), garantindo a não contaminação da lagoa. 

• DESVIO DO RIO CORURIPE: Criar canais pequenos de desvio do Rio Coruripe para 

evitar inundações. 

• MONITORAMENTO DA BARRAGEM DO IGACI: Monitorar a situação da barragem e, se 

necessário, atuar junto ao DNOCS e à Assembleia Legislativa de Alagoas para resolver 

problemas. 

URBANIZAÇÃO E RECREAÇÃO 

• URBANIZAÇÃO DA ORLA DO PÉ LEVE: Completar a urbanização da orla da Lagoa do 

Pé Leve, criando espaços de lazer e recreação. 

• INICIATIVA PRIVADA: Incentivar a iniciativa privada a desenvolver projetos de recreação 

na Lagoa do Pé Leve e no Rio Coruripe. 

ENERGIA LIMPA E EFICIÊNCIA ENERGÉTICA 

• USINA FOTOVOLTAICA: Instalar uma usina fotovoltaica para fornecer energia a prédios 

públicos e iluminação pública. 

 

 



 

 

 

 

PARTICIPAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

• CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE: Criar e fortalecer o Conselho Municipal 

do Meio Ambiente, garantindo a participação da sociedade civil. 

• FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE: Concretizar o Fundo Municipal do Meio 

Ambiente para financiar projetos sustentáveis. 

• LICENCIAMENTO AMBIENTAL: Desenvolver um sistema próprio de licenciamento 

ambiental para agilizar e controlar atividades impactantes, além de gerar mais recursos 

para o município. 

PRESERVAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

• PRESERVAÇÃO DE ÁREAS NATURAIS: Atuar em parceria com a Guarda Municipal, 

visando proteger áreas naturais como a Mata do Suçu, criando trilhas ecológicas e um 

viveiro de aves. 

• GUARDA MUNICIPAL ESPECIALIZADA: Especializar a Guarda Municipal para autuar em 

situações de descarte irregular de lixo e queimadas ilegais. 

• CRIAÇÃO DO CÓDIGO DE MEIO AMBIENTE E CERCAMENTO DAS ÁREAS DE 

PRESERVAÇÃO: Criar um código de Meio Ambiente e implementar o cercamento das 

áreas de preservação para garantir sua proteção e conservação. 

 

MULHER 

• ESPAÇO ACOLHER: Um ambiente dedicado ao suporte de mulheres em situação de 

vulnerabilidade e vítimas de violência. Com serviços integrados de apoio psicológico, 

jurídico, saúde e social, nosso objetivo é oferecer um espaço seguro e empoderador, 

promovendo a reestruturação emocional, legal e social necessária para uma vida digna e 

autônoma. 

• PROJETO RECOMEÇAR: Propomos o Projeto Recomeçar como parte essencial de nosso 

plano de governo, oferecendo cursos de capacitação em parceria com a Secretaria de 

Assistência Social e o projeto “Agora, Tô Pronto!”, para mulheres que frequentam o Espaço 

Acolher. Nosso objetivo é equipar essas mulheres com habilidades profissionais 

essenciais, facilitando sua reintegração ao mercado de trabalho e promovendo sua 

independência econômica. 

 

 

 



 

 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

• QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS: Qualificar os profissionais da política de 
Assistência Social para oferecer serviços de qualidade e orientação à população. 

 

• CRIAR E IMPLEMENTAR O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS: Para os profissionais 
da Política Municipal de Assistência Social. 

 
• CAPACITAÇÃO CONTINUADA: Realizar capacitação contínua da rede de atendimento 

dos usuários da Política Municipal de Assistência Social. 
 

• NÚCLEOS PARA O SCFV: Construir núcleos próprios para o Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos-SCFV 

 
 

• EXPANSÃO DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA: Expandir o Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos para áreas mais distantes, aumentando o alcance dos 
atendimentos. 

 
 

• EQUIPE VOLANTE: Ampliar a cobertura da política de Assistência Social com uma equipe 
volante para descentralizar os serviços da Proteção Social Básica – PAIF e Cadastro 
Único. 

 
• PLANO DE AÇÃO DO COFINANCIAMENTO ESTADUAL: Executar o Plano de Ação do 

cofinanciamento estadual da Proteção Social Básica do CRAS. 
 

• AÇÕES ITINERANTES: Realizar ações itinerantes nas áreas mais afastadas do CRAS, 
levando atendimento e acesso aos direitos. 

 
• PROJETO RECOMEÇAR: Empoderar mulheres, resgatar a autoestima, qualificar 

profissionalmente, incluir no mercado de trabalho e gerar renda, promovendo autonomia 
econômica e social. 

 
• PROJETO INFÂNCIA GARANTIDA: Prevenir e combater o trabalho infantil através de 

conscientização, identificação e redução de casos a nível municipal. 
 

• CONSELHO DO IDOSO: Criar e implementar o Conselho do Idoso. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

• CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA: Criar e implementar o Conselho da 
Pessoa com Deficiência. 

 
• PROGRAMA FAMÍLIA FELIZ: Ampliar a meta de atendimento do Programa Família Feliz. 

 
• BENEFÍCIOS EVENTUAIS: Ampliar a meta de atendimentos dos Benefícios Eventuais, 

com foco em enxovais para gestantes acompanhadas pela rede socioassistencial e 
intersetorial. 

 
 

• PROJETO AGORA TÔ PRONTO: Ampliar a meta do Projeto Agora Tô Pronto, 
qualificando jovens para a inserção no mercado de trabalho. 

 
• PROGRAMA DE AQUISIÇÃO DE ALIMENTOS (PAA): Garantir a execução do Programa 

de Aquisição de Alimentos – PAA. 

 
EDUCAÇÃO 

 
QUALIDADE EDUCACIONAL E DESENVOLVIMENTO 

 
• DIMINUIR O ÍNDICE DE ANALFABETISMO: Reduzir o analfabetismo entre jovens e 

adultos com estratégias eficazes. 
 

• APERFEIÇOAMENTO DAS HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS: Desenvolver 
habilidades socioemocionais e atender à saúde mental escolar dos alunos da rede 
municipal de ensino. 

 
• APROVEITAMENTO DAS TECNOLOGIAS: Aprimorar o uso de ferramentas tecnológicas 

entre professores e alunos, democratizando o acesso ao conhecimento e promovendo 
parcerias com IFAL, UFAL, UNEAL e outras instituições de Ensino Superior. 

 
• VALORIZAÇÃO DO PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO: Aperfeiçoar o Programa de 

Valorização do Profissional de Educação, oferecendo bônus por resultados atingidos. 
 

• INVESTIMENTO EM UNIDADES ESCOLARES: Investir nas unidades escolares com 
maiores problemas de aprendizagem, promovendo estratégias personalizadas e 
compartilhando boas práticas. 

 
PROGRAMAS E PROJETOS 

 
• PROGRAMA “DE VOLTA À ESCOLA”: Aperfeiçoar o programa de busca ativa para 

alunos fora do sistema público de ensino, em parceria com conselheiros tutelares e 
agentes comunitários de saúde. 

 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
• FORTALECIMENTO DO PIEJA: Reforçar o Programa de Incentivo à Educação de Jovens 

e Adultos na rede municipal. 
 

• FORTALECIMENTO DO PNAE: Ampliar o Programa Nacional de Alimentação Escolar, 
com foco na Agricultura Familiar. 

 
• EDUCAÇÃO PARA A SEGURANÇA NO TRÂNSITO: Criar um programa de educação 

para a segurança no trânsito. 
 

• PREVENÇÃO AO USO DE DROGAS: Implementar um programa de prevenção ao uso de 
drogas com uma equipe multiprofissional. 

 
• FORMAÇÕES CONTINUADAS: Investir em formações continuadas para professores e 

profissionais da educação, valorizando a classe e melhorando a qualidade do ensino. 
 
 

DIVERSOS 
 

• EMPREENDEDORISMO NO ENSINO: Fortalecer o empreendedorismo no ensino 
fundamental e EJA. 
 

• MELHORIA DE INFRAESTRUTURA: Adquirir equipamentos, mobiliário e utensílios para 
escolas, creches e repartições da rede municipal. 
 

• EXPANSÃO DA FROTA ESCOLAR: Ampliar a frota com novos veículos para o transporte 
escolar. 
 

• IDENTIFICAÇÃO E MONITORAMENTO: Implantar um sistema de reconhecimento facial 
para identificação dos alunos e ampliar o monitoramento escolar. 

 
• EDUCAÇÃO ESPECIAL: Melhorar a Educação Especial com recursos pedagógicos, 

equipamentos adaptáveis e formação continuada para profissionais. 
 

• ACESSO À INTERNET: Ampliar o acesso à internet e implantar novos laboratórios de 
informática nas unidades de ensino. 

 
• ENTREGA DE FARDAMENTO: Fomentar a entrega de fardamento e kits escolares. 

 
• FORMAÇÃO INICIAL CONTINUADA (FIC): Ampliar e diversificar os cursos de Formação 

Inicial Continuada na EJA. 
 

• ALFABETIZAÇÃO NO 3º ANO: Alfabetizar todas as crianças até o 3º ano do ensino 
fundamental em parceria com os governos federal e estadual. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
 

• APROVEITAMENTO DA COM-VIDA: Aprimorar as ações da Comissão de Meio Ambiente 
e Qualidade de Vida – COM-VIDA. 
 

• FORTALECIMENTO DO CURSO DE AGENTE AMBIENTAL: Ampliar e fortalecer o curso 
de agente ambiental oferecido pela Secretaria de Educação. 

 
• CENTRAL DA COLETA SELETIVA: Expandir os serviços da Central da Coleta Seletiva. 

 
 

CONSTRUÇÕES E MANUTENÇÕES 
 

• CONSTRUÇÃO DE ESCOLAS: Construir escolas de Ensino Fundamental e Centros de 
Educação Infantis. 
 

• AMPLIAÇÃO DAS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL: Expandir as escolas em tempo 
integral e implantar coberturas nas quadras. 

 
• REFORMAS E AMPLIAÇÕES: Reformar e ampliar escolas e creches, além de construir 

quadras poliesportivas. 
 
 

• CENTRO EDUCACIONAL DE TRATAMENTO DO ESPECTRO AUTISTA: Construir e 
ampliar o Centro Educacional de Tratamento do Espectro Autista e o Centro de Educação 
Especial. 

 
• ESCOLA DO FUTURO: Criar a Escola do Futuro com parcerias como SENAI, Sebrae, 

SENAC e Google para formação profissionalizante. 
 

• ESCOLA TÉCNICA PROFISSIONALIZANTE: Investir na expansão e aprimoramento da 
educação técnica. Propomos a modernização dos currículos, visando às necessidades do 
mercado de trabalho e às novas tecnologias, bem como a ampliação da oferta de cursos 
em áreas estratégicas para o crescimento econômico. Além disso, incentivaremos 
parcerias com o setor privado para promover estágios e oportunidades de emprego para 
os munícipes.  

 
• PRAÇA DA CIÊNCIA: Implantar a Praça da Ciência com equipamentos para experimentos 

científicos ao ar livre. 
 

• ESCOLA BILINGUE: Implantar uma Escola Bilingue para alunos da rede municipal. 
 

 

 



 

 

 

 

 
PROCESSO SELETIVO  

 
• GESTÃO DEMOCRÁTICA: Aprimorar a gestão democrática com processos seletivos para 

gestores e coordenadores pedagógicos. 
 

• PLANO DE CARGOS E CARREIRAS: Revisar e atualizar o Plano de Cargos e Carreiras 
dos profissionais da educação, com ênfase em reajustes salariais. 

 
 

SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL 

 

 

• CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA CAPACITAÇÃO DE DEFESA 

PESSOAL, DISCIPLINA E APERFEIÇOAMENTO DAS AÇÕES: Contratar uma empresa 

especializada para oferecer treinamentos avançados em defesa pessoal e técnicas de 

disciplina para os profissionais de segurança, visando a melhoria das ações e a eficácia no 

cumprimento das funções. 

 

• AUMENTO DA FROTA DE VEÍCULOS PARA RONDA ESCOLARES E OSTENSIVAS: 

Expandir a frota de veículos destinados a rondas escolares e operações ostensivas para 

garantir maior cobertura e resposta rápida nas áreas de maior necessidade. 

 

• AQUISIÇÃO DE MOTOCICLETAS: Investir na compra de motocicletas para melhorar a 

mobilidade e a eficiência das operações de patrulhamento e resposta a ocorrências. 

 

• ESTRUTURAÇÃO ADMINISTRATIVA E DE EQUIPAMENTOS: Realizar melhorias na 

estrutura administrativa e na aquisição de equipamentos necessários para otimizar o 

funcionamento das unidades de segurança pública. 

 

• INSTALAÇÃO DO MONITORAMENTO PARA GUARDA NO MUNICÍPIO: Implementar um 

sistema de monitoramento para a guarda municipal, aumentando a capacidade de 

vigilância e controle das atividades de segurança pública. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

• LIMOEIRO 100% MONITORADO: 

Expandir a instalação de câmeras de vigilância por todo o município, abrangendo áreas 

urbanas e rurais, para garantir um monitoramento contínuo e aumentar a segurança da 

população. 

 

• TORRE DE SEGURANÇA: Implantar torres de segurança equipadas com tecnologia de 

inteligência artificial em escolas e creches para fortalecer a proteção dos alunos e 

funcionários contra possíveis ameaças. 

 

• MONITORAMENTO PREVENTIVO PARA SITUAÇÕES DE CALAMIDADE: Estabelecer 

um sistema de monitoramento nas beiras dos rios para detectar aumentos de nível durante 

períodos de chuvas, e emitir alertas sonoros com antecedência para alertar os moradores 

sobre possíveis riscos. 

 
SAÚDE 

 
AMPLIAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DA ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA 

 
• IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS (CEO): 

Estabelecer um centro dedicado ao atendimento especializado em odontologia. 
 

• AQUISIÇÃO DE UNIDADE MÓVEL ODONTOLÓGICA: Comprar uma unidade móvel para 
atendimento odontológico itinerante. 

 
• AMPLIAR A OFERTA DE PRÓTESES DENTÁRIAS: Expandir o fornecimento de próteses 

dentárias para a população. 
 

 
INTEGRAÇÃO E DESCENTRALIZAÇÃO 

 
• INTERLIGAR REDES DE SAÚDE: Implementar sistemas informatizados para conectar as 

redes de saúde. 
 

• DESCENTRALIZAÇÃO DA MARCAÇÃO DE CONSULTAS E EXAMES 
ESPECIALIZADOS: Facilitar o agendamento de consultas e exames especializados em 
locais descentralizados. 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

• IMPLANTAR LABORATÓRIO DAS ENDEMIAS: Criar um laboratório específico para o 
monitoramento e controle de endemias. 

 
MELHORIA DAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE (UBS) 

 
• AMPLIAÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DAS UBS: Melhorar e expandir a estrutura das 

Unidades Básicas de Saúde. 
 

• ATUALIZAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS: Ampliar a frota de veículos para garantir a 
eficiência no transporte de pacientes e equipes. 

 
CONSCIENTIZAÇÃO E PREVENÇÃO 

 
• PRIORIZAR ATIVIDADES DE CONSCIENTIZAÇÃO E PREVENÇÃO: Promover 

campanhas educativas sobre saúde, higiene, alimentação e atividades físicas. 
 

• INVESTIR EM AÇÕES EDUCATIVAS: Aumentar os investimentos em educação contínua 
sobre serviços de saúde e orientações preventivas. 

 
QUALIFICAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

 
• QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE MENTAL: Ampliar e fortalecer o 

acesso a serviços de saúde mental para prevenção e redução de internações. 
 

• AMPLIAR OS SERVIÇOS NAS UBS: Incluir profissionais como nutricionistas, psicólogos e 
fisioterapeutas nas UBS Sede e Apoios. 

 
 

• MODERNIZAR AS FARMÁCIAS DAS UBS: Implementar controle descentralizado de 
medicamentos com sistemas de informação atualizados. 

 
 

• ESTRUTURAR O SERVIÇO DE REGULAÇÃO E CONTROLE: Adotar protocolos de 
acesso e monitorar indicadores para assegurar a continuidade dos serviços. 

 
 

• AMPLIAÇÃO DE UMA POLICLÍNICA: Expandir a infraestrutura da Policlínica para 
oferecer um atendimento mais completo. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
 
 
 

• MAPEAMENTO E REORGANIZAÇÃO URBANA: Realizar mapeamento residencial e 
reorganizar ruas com nova numeração e nomes adequados. 
 

• ATRIBUIÇÃO DE CEPS: Atribuir CEPs a todas as ruas urbanas para melhorar a logística 
e serviços postais. 

 
• REORGANIZAÇÃO DAS CALÇADAS: Melhorar as calçadas, especialmente no centro da 

cidade e no distrito Pé Leve, para promover acessibilidade universal. 
 

• REVITALIZAÇÃO DE ESTABELECIMENTOS: Identificar e revitalizar estabelecimentos 
subaproveitados no centro da cidade. 

 
• MELHORIA DAS ESTRADAS: Investir na infraestrutura das ruas para garantir condições 

seguras de tráfego. 
 

• ABERTURA DE NOVAS RUAS: Avaliar e abrir novas ruas no centro da cidade para 
melhorar o tráfego e acesso. 

 
 

• REFORMA DO MERCADO PÚBLICO: Reformar e ampliar o mercado público do distrito 
Pé Leve para fortalecer o comércio local. 

 
 

TRANSPORTE E MOBILIDADE 
 

• DEFINIÇÃO DE ROTAS DE TRANSPORTE COLETIVO: Criar rotas de transporte coletivo 
com sentido ao centro da cidade para facilitar o deslocamento. 
 

• MANUTENÇÃO E AMPLIAÇÃO DA INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE: Melhorar 
ciclovias e acessos pedestres seguros. 

 
 

• MELHORIA DA COLETA DE LIXO: Ampliar o serviço de coleta de lixo para atender mais 
povoados e garantir um ambiente limpo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E INOVAÇÃO 
 

 
• MAPEAMENTO ECONÔMICO: Realizar um mapeamento de empresas e trabalhadores 

autônomos para entender o panorama econômico local. 
 

• FOMENTO AO EMPREENDEDORISMO: Apoiar trabalhadores autônomos com 
capacitação e acesso a financiamentos. 

 
• IMPLEMENTAÇÃO DE TECNOLOGIAS: Adotar tecnologias e aplicativos para melhorar o 

gerenciamento de empreendimentos e serviços públicos. 
 

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL 
 

• EXPANSÃO DO POLO INDUSTRIAL: Incentivar a expansão do polo industrial para atrair 
novas empresas e criar empregos. 
 

• BANCO DE CURRÍCULOS ONLINE: Criar um banco de currículos para facilitar a 
contratação de mão de obra qualificada. 

 
EDUCAÇÃO E CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 

 
• PARCERIAS EDUCACIONAIS: Estabelecer parcerias para oferecer cursos técnicos e 

profissionalizantes, com foco na construção civil. 
 

 
• CURSOS PRIORITÁRIOS: Oferecer cursos de carpintaria, eletricidade, encanamento e 

pintura, alinhados às demandas do mercado. 
 

• CENTRO DE CAPACITAÇÃO: Criar um centro de capacitação de novas técnicas na 
construção civil. 

 
ESTRATÉGIAS DE IMPLEMENTAÇÃO E MONITORAMENTO 

 
• CAPACITAÇÃO E PARCERIAS: Promover capacitações e estabelecer parcerias com 

instituições para fomentar a inovação. 
 

• LINHA DE CRÉDITO PARA EMPREENDEDORES: Buscar parcerias para disponibilizar 
linhas de crédito com condições favoráveis. 

 
• MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO CONTÍNUOS: Implementar um sistema de 

monitoramento para acompanhar o progresso e ajustar estratégias. 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

ORÇAMENTO E FINANCIAMENTO 
 

• CAPTAÇÃO DE RECURSOS: Buscar apoio estadual, federal e parcerias público-privadas 
para viabilizar projetos. 

 
 

PROCURADORIA GERAL 
 

 
• APRIMORAMENTO TÉCNICO E JURÍDICO: Promover a capacitação técnica e jurídica 

dos profissionais. 
 

• SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO: Implantar um sistema para gestão e controle das 
ações judiciais e demandas administrativas. 

 
• COMPILAÇÃO DE NORMAS: Digitalizar a compilação de normas. 

 
• DEPARTAMENTO JURÍDICO TRIBUTÁRIO: Criar um departamento jurídico tributário 

vinculado à PGM. 
 

• REESTRUTURAÇÃO TRIBUTÁRIA E DO ESTATUTO DO SERVIDOR: Reformar o 
sistema tributário e o estatuto do servidor. 

 
• SISTEMA DE COBRANÇA DE DÍVIDA ATIVA: Criar um sistema eficiente para a cobrança 

de dívidas ativas. 
 

 
ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS 

 
 

• CENTRO ADMINISTRATIVO: Implantar um centro administrativo para otimizar atividades 
e o tempo de trabalho. 
 

• GESTÃO PÚBLICA EFICIENTE: Tornar a gestão pública um modelo de eficiência com 
atendimento acolhedor e humanizado. 

 
• SALA DO EMPREENDEDOR RURAL: Criar uma sala para apoiar o agricultor familiar com 

cursos, suporte em chamadas públicas e emissão de notas fiscais. 
 

• CONTROLE DE COMPRAS E CONTRATOS: Implantar um sistema rigoroso para controle 
de compras, contratação de serviços e gestão de contratos. 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

• CONCURSO PÚBLICO: Realizar concurso público para provimento de cargos de 
profissionais para gestão de atividades em diferentes áreas. 
 

• BONIFICAÇÕES POR METAS: Implantar lei para bonificações de servidores que 
atingirem metas mensais. 

 
• CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES: Oferecer cursos de qualificação para setores 

administrativos, CPL, compras e recursos humanos. 
 

• QUALIFICAÇÃO DOS GASTOS PÚBLICOS: Melhorar o controle de custos e otimizar a 
formalização de processos eletrônicos. 

 
 

CULTURA E TURISMO 
 

DESENVOLVIMENTO CULTURAL E TURÍSTICO 
 

• REALIZAR PARCERIAS PARA CAPACITAÇÃO TÉCNICA VOLTADA PARA O 
TURISMO: Estabelecer colaborações para capacitar profissionais e empresários locais nas 
técnicas voltadas ao turismo. 
 

• INSTITUIR ROTA TURÍSTICA DE ACORDO COM TEMAS: RELIGIOSIDADE, 
GASTRONOMIA E ECOLÓGICO: Criar rotas turísticas com foco em temas como 
religiosidade, gastronomia e ecologia para atrair visitantes e promover o turismo local. 

 
• POTENCIALIZAR O EMPREENDEDORISMO PARA OS ARTESÃOS 

PROPORCIONANDO-LHES CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO EM FEIRAS E 
EXPOSIÇÕES: Incentivar e apoiar artesãos locais a participar de feiras e exposições, 
proporcionando melhores condições para a sua presença e promoção. 

 
• FORTALECER AÇÕES CONJUNTAS COM OS ÓRGÃOS DOS GOVERNOS 

MUNICIPAIS, ESTADUAL E FEDERAL: Estabelecer e fortalecer parcerias com diferentes 
níveis de governo para otimizar ações culturais e turísticas. 

 
• GARANTIR E MANTER O CALENDÁRIO CULTURAL NO MUNICÍPIO: Assegurar a 

continuidade e organização do calendário cultural local, promovendo eventos e atividades 
regulares. 

 
 

• ARTICULAR JUNTO ÀS OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO, PARCERIA PARA A 
EXECUÇÃO DE PROJETOS DE CULTURA: Buscar parcerias com esferas 
governamentais para a realização e apoio a projetos culturais. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

• IMPLEMENTAR FEIRA CULTURAL NO MUNICÍPIO: Organizar uma feira cultural para 
promover a cultura local e regional. 

 
• APOIO ÀS FESTAS TRADICIONAIS COMO CAVALGADAS, FESTEJOS RELIGIOSOS, 

CARNAVAL, FESTEJOS JUNINOS E NATALINOS: Oferecer suporte e incentivo para a 
realização de festas tradicionais e eventos culturais no município. 

 
• CAPACITAÇÃO DE AGENTES CULTURAIS PARA PARTICIPAÇÃO EM EDITAIS DE 

FOMENTO NAS TRÊS ESFERAS DE GOVERNO: Treinar agentes culturais para que 
possam participar de editais e obter recursos nas esferas municipal, estadual e federal. 

 
• ESTRUTURAÇÃO DA BIBLIOTECA PÚBLICA PARA MELHORAR A QUALIDADE DO 

ESPAÇO DE VISITAÇÃO AO PÚBLICO: Melhorar a infraestrutura e os serviços da 
biblioteca pública para proporcionar um melhor ambiente para os visitantes. 

 
• ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO: Criar um plano estratégico para o 

desenvolvimento e promoção do turismo no município. 
 

• ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE CULTURA: Desenvolver um plano para fortalecer 
e promover as atividades culturais no município. 

 
• APOIAR AS AÇÕES DO COMTUR: Oferecer suporte às ações do Conselho Municipal de 

Turismo para promover o turismo local. 
 

• IMPLANTAR O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA: Criar um conselho dedicado à 
cultura para coordenar e apoiar iniciativas culturais no município. 

 

AGRICULTURA 
 

 
AUMENTAR A PRODUTIVIDADE AGRÍCOLA 

 
o Implementar tecnologias modernas e práticas agrícolas sustentáveis. 
o Promover a pesquisa e desenvolvimento em técnicas de cultivo avançadas. 
o Melhorar o acesso dos agricultores a insumos de qualidade e a crédito rural. 

 
PROMOVER A SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 

 
o Incentivar práticas de agricultura orgânica e regenerativa. 
o Implementar programas de conservação do solo e da água. 
o Reduzir o uso de agrotóxicos e promover o controle biológico de pragas. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

FORTALECER A INFRAESTRUTURA RURAL 
 

o Melhorar as redes de transporte e logística para facilitar o escoamento da produção. 
o Investir em infraestrutura de armazenagem e processamento pós-colheita. 
o Garantir o acesso à energia e conectividade digital nas áreas rurais. 

 
APOIAR A INCLUSÃO E CAPACITAÇÃO DOS AGRICULTORES 

 
o Oferecer programas de capacitação e treinamento técnico para agricultores. 
o Promover a inclusão de pequenos agricultores e comunidades tradicionais no 

mercado. 
o Incentivar a formação/reestruturação de cooperativas e associações de produtores. 

 
INCENTIVAR A INOVAÇÃO E A DIGITALIZAÇÃO 

 
o Apoiar startups e empresas de tecnologia agrícola. 
o Implementar sistemas de monitoramento e gestão agrícola digital. 
o Promover o uso de drones, sensores e outras tecnologias para otimização da 

produção. 
 

TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 
 

o Criar um fundo de inovação agrícola para financiar projetos de pesquisa e 
desenvolvimento. 

o Estabelecer parcerias com universidades e centros de pesquisa. 
o Promover feiras e eventos de tecnologia agrícola. 

 
SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE 

 
o Desenvolver programas de certificação para produtos orgânicos. 
o Implementar políticas de incentivo para práticas agrícolas sustentáveis. 
o Criar áreas de preservação e reflorestamento em regiões agrícolas. 

 
INFRAESTRUTURA E LOGÍSTICA 

 
o Construir e manter estradas rurais de qualidade. 
o Investir em sistemas de irrigação eficientes. 
o Ampliar a rede de armazenagem frigorífica e silos. 
o Criar parque de exposição agropecuária, promovendo o setor agrícola. 
o Apoiar a implantação de um matadouro municipal. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

CAPACITAÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL 
 

o Oferecer cursos técnicos e treinamentos em parceria com instituições de ensino. 
o Criar programas de apoio financeiro para pequenos agricultores. 
o Promover a igualdade de gênero e a participação de jovens no setor agrícola. 

 
DIGITALIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 

 
o Desenvolver plataformas digitais para a gestão agrícola. 
o Incentivar o uso de aplicativos de monitoramento de clima e solo. 
o Oferecer suporte técnico para a adoção de tecnologias digitais. 

 
                                       MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 
o Criar um sistema de indicadores de desempenho para acompanhar a 

implementação das ações. 
o Realizar auditorias periódicas e consultas públicas para avaliar o impacto das 

políticas. 
o Ajustar as estratégias com base nos resultados obtidos e nas necessidades 

emergentes. 
 
 
 
 
 
 
 
 


