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Este Plano apresenta as principais propostas do candidato
Klinger Quirino e da <coligagcdo “O Progresso Precisa
Continuar”, compostas pelos partidos MDB, PSB e
REPUBLICANOS, para a administracdo municipal no periodo
2025-2028. O contetdo programdtico das propostas foi
desenvolvido a partir da experiéncia adquirida ao longo de
sua trajetdéria de vida publica, como vereador e prefeito,
homem envolvido com as atividades da pecuédria, bem
como,através dos diversos didlogos com a populacdo e
profissionais do municipio de Sdo Bras.

Seguimos em busca de novas conquistas, que ndo devem ser
colocadas em risco, muito menos, perdidas. Seguiremos em
frente, bem mais preparados, fazendo a cada dia a cidade da
nossa gente. Nossa casa, nosso chdo, nossa vida.

O Modelo de Gestdo tem como foco o caminho firme e seguro,
com o0 planejamento de cada passo, cada acdo, preparando antes
de fazer, para reduzir riscos, ampliar resultados, articular
forcas, fazendo com que as decisdes implementadas reflitam
o melhor uso dos recursos puUblicos colocados nas mdos dos
gestores e representantes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como serd o
posicionamento do governo, nossas ac¢des e compromissos com
o povo de Sdo0 Bréas, em torno das ideias que visam, sobretudo,
continuar avancando com resultados econdmicos e sociais, com
sustentabilidade, na busca de melhores condigcdes de vida
para a populacdo do nosso municipio.

Trata-se de um programa voltado para o bem estar da
populacdo, sempre em constante construcdo,onde os anseios da
sociedade serdo sua principal preocupacéo.



1 - SAUDE DE QUALIDADE PARA TODOS

A continuidade da melhoria das condicbes de saude da
populacdo em nosso Municipio é proposta fundamental do nosso
plano de governo. Serd efetivada mediante uma acéo
governamental de planejamento conjunto e em consondncia com
os planos e programas do governo federal e estadual, com
foco na prevencdo e no fortalecimento do Programa de Saude da
Familia (PSF), com acdes compartilhadas, que representem um
grande salto na qualidade da saude publica.

Propostas:

a) Cursos de Treinamento, reciclagem e aperfeicoamento para
a valorizacdo dos servidores da Saude em todas as Aareas,
incluindo o fortalecimento da Estratégia de Saude da Familia
(ESF)

b) Melhoria dos equipamentos de saude, J& existentes e
aquisicdo de novos eguipamentos para atender a demanda e
necessidade da populacéo;

c) Reforma e compra de NOVAS AMBULANCIAS para a Secretaria
de Saude, via projetos de captacdo de recursos e emendas
parlamentares;

d) Valorizacdo das equipes de Agentes Municipais de Saude e
Endemias;

e) Implantacdo da OUVIDORIA DA SAUDE como um canal aberto de
comunicacdo entre o cidaddo e a Saude, para que sejam
recebidas reclamacdes, sugestdes e elogios, na busca do
servico de exceléncia.

f) Criar um programa de encontros participativos bimestrais
com a participacdo direta do gestor, servidores e usuarios
na busca constante de fortalecimento da saude do nosso
municipio;

g) Ampliacdo do elenco de medicamentos ofertados pelo SUS a
populacdo de S&o Brés;

h) Criacé&o de Centro de Reabilitacdo em Fisioterapia voltado
para melhoria do acesso e da qualidade da saude do idoso,
bem como aquisicdo de novos equipamentos;

i) Programa “Viver com Mais Saude” incentivando a préatica de
exercicios fisicos em pracas publicas com o auxilio de
educadores fisicos e nutricionistas na cidade e nos povoados;

j) Implantacdo das especialidades odontoldégicas, como
Endodontia (tratamento de canal), Cirurgia e Atendimento de
Pacientes Especiais;



k) Implantacdo do Programa de Prdéteses “Sdo Bras Sorrindo”;

1) Informatizacgdo da producédo dos profissionais da satde com
implantacdo do prontudrio eletrdnico, através da aquisicéao
de computadores e tablets/smartphones;

m) Continuidade das acbdes de multirdo da saude.
2 - EDUCAGAO DE QUALIDADE E JUSTICA SOCIAL

O desafio principal é a busca por uma educacdo de qualidade,
que visa a participacdo, envolvimento, articulacdo de todos
que dela fazem parte, fazendo com que cada cidaddo sinta-se
responsavel pelo seu papel na sociedade.

E neste contexto, que enfatizamos a importédncia de continuar
melhorando a qualidade de ensino da Rede Municipal,
priorizando ag¢des que ja estdo sendo desenvolvidas como forma
de reestruturacdo do setor educacional para que assim possamos
combater a evasdo escolar e garantir a qualidade no ensino
dos alunos nas escolas do municipio.

Propostas:

ad Investimentos em capacitacédo, formacdo e valorizacdo dos
profissionais da educacéo;

b Continuidade dos projetos de reformas, ampliacdo e
climatizacdo de todas as escolas do municipio, com ampliacéo
do sistema de energia solar;

o] Prioridade para a Educagdo Especial: Portadores de
Necessidades Especiais, visando a inclusdo social;

o] Parceria junto ao SENAI e SENAC para disponibilidade de
cursos profissionalizantes no nosso municipio;

e Programa em parceria junto ao governo federal e estadual,
para implantacdo de escolas em tempo integral em todos os
povoados;

9 Programa de desenvolvimento de talentos, onde alunos
“destaques”, terao um acompanhamento pedagdgico
individualizado;

9 Processo de digitalizacdo escolar, com disponibilidade de
rede de internet e tablets para todos os alunos, visando a
flexibilidade para o professor e para os alunos a fim de
modernizar o sistema de ensino, sem perder a qualidade;



hH Realizacdo de “Olimpiada de Matematica” nas escolas com
premiacdes como incentivo ao ensino.

3. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

O potencial agricola no municipio de S&o Bréas é muito grande,
contudo, é necessario POLITICAS PUBLICAS, que venham de fato
criar condigdes para o pequeno agricultor, ndo vise apenas
a sua subsisténcia, mas que tenho incentivo e acompanhamento
técnico para se tornar forte poténcia na base da economia do
nosso municipio.

Propostas:

a) Elaboracéo e aprovacgéao do Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural de S&o Bréas;

b) Mapeamento de todos os produtores rurais do municipio,
com levantamento de A&rea plantada, potencial produtivo,
qualidade do solo;

c) Mobilizacgdo politica junto ao INCRA buscando a emissdo
dos Titulos Definitivos das propriedades rurais;

d) Incentivo a AGRICULTURA FAMILIAR e apoio técnico desde a
preparacdo do solo, até a fase de colheita, buscando a
MODERNIZACAO DA AGRICULTURA através de técnicas modernas de
producgdo;

e) Incentivar a criacdo de Cooperativas e associacdes para
capacitacdo e Implementacdo de programa de aquisicdo de
maquinas de beneficiamento de produtos agricolas,
equipamentos, implementos, e tratores de pequeno porte;

f) Apoiar a capacitacdo a pecuaria leiteira, trazendo renda
e a qualidade de vida aos produtores;

g Criar parcerias junto aos bancos de desenvolvimentos,
para aprovacdo de projetos e financiamentos voltado ao
desenvolvimento da agricultura e pecudria no nNOsSso
municipio;

h) Projeto de regulamentacéo das fabriquetas e
beneficiadores de laticinios, adequando as normas do
Ministério de Agricultura;

4. INFRAESTRUTURA



Sdo Bras de cara nova, esse foi um dos principais foco de
investimentos em infraestrutura da gestdo municipal, que teré
continuidade na nova gestdo, com conclusdo de projetos em
andamento e inicio de novos projetos.

Propostas:

a) CASAS POPULARES em S&o0 Bréds e Povoados em parceria com
programas do Governo Federal;

b) Construgdo de uma praca com complexo de lazer completo,
ao lado da quadro de esportes do Povoado Tibiri;

c) Construcdo de uma nova escola no Povoado Girau do Itiutba;

d) Construcdo de poérticos (portal), na sede do municipio e
povoados;

e) Reforca e Manutencdo no posto de saude do Povoado Lagoa
Comprida;

f) Implantacdo e Reforma da UBS na cidade de S&o Bras, no
antigo prédio da FUNASA;

g) Projeto de ampliacdo de um bercdrio de peixes nativos no
rio Sdo Francisco;

h) Pavimentacdo em paralelepipedo no Povoado Girau do
Itiaba;

i) Reforma do campo de futebol do Povoado Mao de Engenho;
j) Estacdo de Tratamento de agua no Povoado Sampaio;
k) Reforma do Mercado Municipal;

1) Implantacdo do sistema de iluminacdo do Estéddio Municipal
Ivison Ferreira;

m) Interligacdo dos Bairros Bidus, com Oiteiro do Cemitério;
n) Conclusdo do Mirante de S&o Brés;
o) Drenagem de aguas pluviais em Sdo Bras e povoados;

p) Recapeamento asfadltico da rodovia Sdo Bréas -Porto Real do
Colégio;

g) Conclusdo da rodovia, com pavimentacdo asfaltica, que
liga S&o Bras a Olho D"agua Grande;

r) Construcdo da garagem da prefeitura;
s) Reforma do campo de futebol do Povoado Lagoa Comprida;
t) Construcdo de uma nova escola no Povoado Lagoa Comprida;

u) Construcdo de um campo de futebol no povoado Sucupira;

v) Construcdo de um Pier na orla do Povoado Tibiri.



w) Projeto de revitalizacdo da croa, com criacdo de pista
para atividades fisicas, quadra de vdélei e futebol de areia
e area de convivéncia;

5. ESPORTE, CULTURA E LAZER

O fomento de politicas publicas de investimento no esporte,
cultura e lazer enquanto componentes importantes para a
inclusdo social, contribuindo para a elevacdo da autoestima
da populacao, desenvolver talentos na construcdo de uma
cidade melhor para se viver. A cultura no municipio seré
priorizada, com uma programacgdo cultural intensa, nas
diversas manifestacdes artisticas presentes na nossa cidade,
mas também incentivando e apoiando os artistas locais para
desenvolverem seus talentos.

Propostas:

a) Democratizacdo e incentivo ao Esporte e ao Lazer, nas
suas mais diversas modalidades esportivas;

b) Criacdo da Escolinha de Futebol infantil e juvenil, com
parceria com clubes de renome do nosso Estado;

c) Criacdo da Liga Esportiva Municipal para promogdo de
campeonatos e competicdes esportivas de diversas
modalidades;

d) Trabalho conjunto a secretaria de educacdo no incentivo
do ESPORTE NAS ESCOLAS com criacdo de campeonatos estudantis;

e) Continuar incentivando e apoiando os atletas e equipes
para participar de competicdes estaduais, intermunicipais e
nacionais;

f) Incentivo a préatica esportiva com a realizacdo anual de
corrida de rua para atletas amadores de 3km e 5km ao final
de cada ano;

g) Programa de cursos de capacitacdo e empreendedorismo as
mulheres para incentivo ao artesanato (rendeiras,
bordadeiras, etc).

6. GERACAO DE EMPREGO E RENDA, TURISMO COMO ALTERNATIVA DE
GERACAO DE RENDA

A geracdo de emprego ao nosso municipio é um dos maiores
desafios para nossa gestdo. A Dbusca pelo crescimento



econdémico e social continuard tendo uma atencdo especial na
nossa gestédo, visando reter nossos talentos, evitando que os
filhos da nossa terra, tenha que buscar oportunidades em
grandes centros, criando ambiente favorédvel para captacdo e
desenvolvimento de empregos locais.

Propostas:

a) Criacdo do Distrito Industrial de S&o Bras, buscando
captar empresas com 1incentivos fiscais municipais e
estaduais, na intencdo de atrair empresas para nossa cidade;

b) Viabilizar cursos profissionalizantes juntos dos Servicos
Nacional de Aprendizagem SENAI, SENAC, SENAR e SESC, para
termos mdo de obra qualificada na nossa cidade;

c) ampliar a Feira Municipal, com produtos da agricultura
familiar local;

d) Convénio e incentivo para instalacdo de um posto bancéario
avancado, para que o dinheiro do servidor publico circule
internamente na nossa cidade.

e) Levantar e catalogar o acervo de Dbelezas naturais,
ressaltando nosso potencial turistico ribeirinho,
especialmente nos Povoados Sampaio, Tibiri e Lagoa Comprida;

f) Elaborar o Calenddrio Anual de Eventos Municipais para
fins de atracdes turisticas;

g) Incentivar o empreendedorismo na prainha da Lagoa
Comprida, disponibilizando passeios de lancha, bem como
equipamentos de lazer para os turistas como banana boat, stand
up entre outros;

h) programa de capacitacdo aos bares e restaurantes, visando
disponibilizar ao turista uma gastronomia regional de
qualidade.

7. SEGURANGCA PUBLICA

A responsabilidade da Seguranca Publica é competéncia do
Estado, entretanto, o Prefeito ndo pode ficar de bracos
cruzados. O Governo Municipal tem um papel decisivo na vida
dos cidaddos, criando mecanismo para proporcionar maior
seguranca aos municipes.

Propostas:



a) Criacdo de uma guarda municipal, com ferramentas para
proporcional uma maior segurancga;

b) Ampliacd&o na Instalacdo de cameras de seguranc¢ca nos trés
pontos de entrada e salida da cidade, com monitoramento de
entrada e saida de veiculos 24 horas por dia;

c) Instalacdo de Cémeras de seguranca monitoradas pela Guarda
Municipal, nas escolas e patriménios puUblicos, wvisando
inibir, vigiar, registrar e documentar a pratica de furtos,
roubos e assaltos, identificando supostos criminosos;

8. ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO HUMANA

A continuidade da melhoria das condicgdes de Assisténcia
Social em nosso municipio é proposta fundamental do nosso
plano de governo. Serd efetivada mediante uma acéo
governamental de planejamento do governo municipal, em
consonéncia com o0s planos, programas e plano do Governo
Federal e Estadual.

Propostas:

a) Programa de combate e erradicacdo do trabalho infantil e
exploracdo sexual;

b) Capacitacdo constante dos conselheiros tutelares para
atuacdo efetiva e correta de suas funcdes;

c) Revisdo do Cadastro Unico para insercdo nos Programas
Sociais fazendo a busca ativa para incluir pessoas atualmente
afastadas dos programas pela falta de acesso a informacéo;

d) Reforco do calendério para atividades recreativas junto as
criancas e os idosos;

e) Promocdo do acesso a Internet com o uso de Wi-fi livre
nas principais pracas publicas.

CONSIDERACOES FINAIS

Eu, KLINGER QUIRINO SANTOS, candidato a prefeito da Cidade de
Sdo Bras, e MARIA FABIANA DA SILVA SANDES, candidata a vice-
prefeita, vimos por meio deste plano de governo, registrar
nosso compromisso com a cidade de SAO BRAS, e para isso
tornamos publico este documento, oficializando nossas
propostas para o Progresso Continuar.



