Apresentacao

O Partido Progressista - PP e o Podemos, através do seu candidato a prefeito
Bueno Higino de Souza Silva e Vice-Prefeito José Telmo Barbosa, apresenta o seu
Plano de Governo, onde este representa suas acdes e propostas para o municipio de
Coité do Noia - AL, de modo a trabalhar e desenvolver o municipio.

O Plano de Governo trata-se de um documento importante no processo eleitoral e
na condugao de uma gestao, apresentando assim nossas propostas e ideias para nossa
terra, representa o compromisso que estamos assumindo com a sociedade, que atendeu
a0 nosso chamado para a disputa eleitoral, para continuar fazendo a mudanca que
Coité do Noia tanto precisa.

E momento de unir todos os esforgos, ter capacidade de administrar, e acima de
tudo mostrar responsabilidade e compromisso com o povo e 0s recursos do municipio.
Sabemos dos desafios que virdo, mas, estamos preparados e prontos para fazer de
Coité do Noia um lugar de grandes oportunidades para todos os municipes, e para
aqueles que decidiram viver aqui. Iremos buscar com muito trabalho, resgatar o

orgulho de sermos filhos dessa querida terra.

Bueno Higino

Prefeito

José Telmo

Vice-Prefeito



Coité do Noia

Coité do Néia é uma cidade localizada no centro do estado de Alagoas, no
Nordeste do Brasil. Ela esta na regidao chamada Agreste Alagoano, conhecida por suas
terras férteis e clima ameno. A cidade faz fronteira ao norte com Igaci, ao sul com
Limoeiro de Anadia e Arapiraca, a leste com Taquarana, e a oeste novamente com
Arapiraca e Igaci. Coité do Noia estd a aproximadamente 280 metros acima do nivel do
mar, segundo dados do Servico Geoldgico do Brasil (CPRM), e suas coordenadas
geograficas sao 9°37'56,0” de latitude sul e 36°34'43,0” de longitude oeste.

De acordo com o censo de 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), Coité do Ndia tem uma populacao de cerca de 10.926 habitantes.
Destes, 3.737 vivem na zona urbana e 7.189 na area rural, o que mostra que a maior
parte da populacao reside no campo, em uma area total de aproximadamente 88 kmz2.

A localizacdo estratégica de Coité do Ndia, entre o sertdo e a zona da mata de
Alagoas, facilitou o fluxo de mercadorias e servigos, atraindo viajantes. Esse
movimento constante de pessoas e produtos ajudou a cidade o economicamente.
Segundo Loureiro Isabel, "a regiao central do estado de Alagoas, onde grupos do
sertao e zona da mata tinham que passar pela regiao para o transporte de mercadorias
e cartas, prestacao de servigos de grande valia, proporcionando a comunicagao entre
as regides" (ISABEL, 2000).

Os almocreves, conhecidos como tropeiros, desempenharam um papel
essencial nesse desenvolvimento.

Em 1838, a jurisdicao do Sitio Coité foi transferida para a Vila de Anadia. Esse
foi um periodo de reorganizacao politica na regido, com a criacdo de prefeituras que
ajudaram a administrar as areas mais distantes da provincia. A Camara de Anadia, em
23 de novembro de 1842, criou o Distrito Policial e Civil de Limoeiro, que incluia o Sitio
Coité. José Gregodrio da Silva, natural do Sitio Brejo, foi o representante politico dessa
area na Camara de Anadia.

No mesmo dia, foi instalada a subdelegacia de Limoeiro, sendo o primeiro
subdelegado o Major Antonio Tomaz da Silva, que morava no Sitio Coité. Segundo o
pesquisador Ademir da Silva, "a subdelegacia de Limoeiro policiava uma area de 12
léguas quadradas com 23 quarteirdes, conhecidos por Limoeiro, Ribeira, Laranjeira,
Gequia de Cima, Peripiri, Canabrava, Tapauna, Arvore Comprida, Canudos, Lagoa
Grande, Passagem do Vigario, Cruzes, Gulandim, Coité, Oitizeiro, Volta da Telha, Poco
da Pedra de Cima, Poco da Pedra de Baixo, Lagoa do Pé Leve, Rio dos Bichus,
Mangabeira e Lagoa do Rancho" (JOBIM, 1881).



Com o tempo, figuras importantes, como o Capitao Manoel Sebastiao da Silva e
seu filho Antonio Sebastido da Silva, tiveram um papel crucial na politica local. Antonio
Sebastido foi vereador em Limoeiro de Anadia em dois mandatos e apoiou a luta para
que Coité se tornasse uma vila independente. Essa participacdo politica refletia a
importéancia da cidade na regido. Antonio Sebastido da Silva, "foi vereador por Limoeiro
em dois mandatos, um pelo periodo de 1947 a 1951 e o outro pelo periodo de 1952 a
1955" (SANTOS, 2010).

A histéria de Coité do Nodia tem muitos desafios, como a falta de documentos
antigos para contar toda a histéria da cidade. Entrevistas com moradores mais velhos,
como Ernesto Higino e Geraldo Higino, nos ajudam a entender como era a vida na
regido antes de 1880. Eles contaram que a regiao ja tinha engenhos e escravos
naquela época.

Segundo Ademir da Silva, "o povoamento da regido se deu no inicio do século
XIX, mas esse processo ampliou-se nas primeiras décadas do séc. XX com a chegada
de varias familias oriundas de outras cidades e estados" (SANTQOS, 2010). Outro fator
importante na histéria de Coité foi sua localizagdao na parte central do Estado de
Alagoas, onde grupos do sertao e zona da mata tinham que passar pela regiao para o
transporte de mercadorias e cartas.

Este capitulo mostrou como Coité do Noia se desenvolveu ao longo dos anos,
desde os primeiros habitantes até se tornar uma cidade importante na regido, com a

contribuicao de varias familias e a participagao ativa na politica.



Diretrizes

O Plano de Governo estd baseado em 5 (cinco) Diretrizes Centrais, as quais
apresentam as areas prioritarias da gestao, com seus programas, projetos e propostas,
que se formos eleitos buscaremos consolidar e implementar, buscando o trabalho e o
progresso de Coité do Noia, que se traduzira na melhoria da qualidade de vida de toda
populacgao.

O conteldo elaborado, serd apresentado e debatido durante todo o processo
eleitoral, e sera a oportunidade dos eleitores e municipes de Coité do Noia, escolher a
melhor opcao para prefeito do municipio.

Essas sao as Diretrizes Centrais do Plano de Governo:

GESTAO DAS
POLITICAS SOCIAIS

GESTAO DAS
POLITICAS URBANAS

GESTAODO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

GESTAO DAS
POLITICAS RURAIS

_ GESTAO DAS
POLITICAS ADMINISTRATIVAS




Diretrizes
Gestao das politicas sociais



Educacao

= Tornar a educacdo como prioridade e referéncia na gestao;

= Investir e incentivar agdes de formagao e capacitagao de professores e demais
profissionais da educacao;

= Incentivar e fortalecer a Educagao de Jovens e Adultos - EJA;

= Melhorar e utilizar as Tecnologias de Informagao e Comunicagao nas Escolas;

= Criar unidades de creche;

* Modernizar as Unidades de Educagao Infantil;

= Modernizar as escolas de Ensino Fundamental;

= Ofertar material didatico de qualidade a rede publica municipal de ensino;

= Garantir uma merenda escolar de qualidade com acompanhamento nutricional;

» Inserir os principios da economia solidaria, do empreendedorismo, da educacdo para
a paz, meio ambiente, técnicas agricolas, educagao para o transito, ética e cidadania,
direitos humanos, entre outros, no curriculo escolar das escolas municipais;

= Garantir o atendimento e a oferta da educacgao especial;

= Articular e fortalecer os diversos espagos de participagao: conselho de escola, conselho
municipal de educacgao, conselho de FUNDEB, conselho de alimentagao escolar;

= Promover o intercambio entre as diretores e coordenadores pedagdgicos das escolas
publicas municipais, por meio da troca de experiéncias e vivéncias;

= Garantir a oferta e a qualidade do transporte escolar para os alunos da rede municipal,
inclusive buscando a aquisicdo de mais veiculos;

= Desenvolver campanhas educativas nas escolas em diversos temas, inclusive as
voltadas a saude publica, problemas sociais, seguranca publicas entre outros;

= Enfrentar os fatores de evasao escolar;

= Desenvolver programas para apoiar os estudantes com atraso escolar e com
dificuldade na aprendizagem;

» Realizar a manutengao nas escolas e nos mobilidrios escolares

= Desenvolver um Programa de Fomento as Artes, com as agoes de teatro, musica,
literatura, coreografia, entre outros;



Cultura

Promover agoes culturais como forma de valorizagao de artistas locais e regionais;
Organizar eventos culturais, valorizando os artistas locais e regionais;

Ampliar os beneficios econdmicos e sociais decorrentes do setor cultural no
municipio, principalmente em relacdo ao artesanato;

Criacdao de uma escola de musica municipal;

Criar o Projeto Musica e Cultura na Praga, com eventos de: cinema, teatro, musica
e outras agoes culturais, valorizando artistas locais;

Incentivar as atividades culturais nos bairros e comunidades;

Implantar o programa Jovens de Cultura, onde busca a identificagao de jovens que
possuem algum talento em alguma das diversas artes;

Realizar concursos culturais na area da pintura, musica, fotografia, redacdo,
desenho, entre outros;

Incentivar a utilizacao do Hino Municipal nas escolas e eventos publicos;

Realizar e incentivar as festas tradicionais na cidade nos povoados.






Saude

Ampliar a cobertura do Programa Saude da Familia, implantando mais Equipes de
Saude da Familia;

Investir e incentivar o controle social através do Conselho Municipal de Saude, com

o objetivo de fortalecer os servicos em saude;



Melhorar o atendimento e os servicos prestados aos usuarios que necessitam de
atengdo a saude especial;

Realizar e priorizar o atendimento a salde da Mulher e da Crianca, visando reduzir
a mortalidade materna e infantil, e que garantam o acesso ao pré-natal e ao parto
assistido, dando assisténcia a crianca em seu primeiro tempo de vida;

No ambito do Programa Saude na Escola - PSE, ampliar e garantir as agoes
desenvolvidas;

Melhorar a logistica na area da salude, para dar agilidade na aquisicao de insumos
e medicamentos e aquisicao e manutencao dos equipamentos;

Desenvolver parcerias com universidades e escolas técnicas na area de saude;
Garantir a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal, garantindo o acesso da
populacdo aos medicamentos necessarios;

Implantar a Rede entre secretarias, para fortalecer as aces de saude;

Promover formagdao e capacitacdo permanente para os profissionais e
colaboradores da salde, bem como dos conselheiros de salude;

Desenvolver estratégias da vigilancia ambiental em saude, como forma de acdes
de prevencdo, promogao e de educacao a saude;

Investir em agdes para garantir a saude do trabalhador;

Garantir agdes de controle de doencas endémicas e epidémicas;

Reestruturar e adequar as Unidades Basicas de Saude para atender as
necessidades e demandas da populagao;

Informatizar os servicos em saude, principalmente dos agentes de saude;
Garantir o tratamento humanizado nas unidades de saude do municipio;

Investir e desenvolver acdes de acesso a saude do idoso, com atendimento em
reabilitacdo, cuidados didrios, capacitacdo de cuidadores, atividades fisicas, sociais
e de lazer, de forma integrada com a rede de atencdo basica;

Desenvolver agoes para garantir a qualidade de vida e promogao em saude;

Implantar a Ouvidoria da Saude.



Assisténcia Social

Ampliar as agdes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Ampliar as acdes do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social -
CREAS;

Desenvolver o Programa de Inclusao Social através do Trabalho;

Garantir a formacao continuada dos profissionais da assisténcia social;

Investir na busca ativa de familias em situagao de risco social e extrema pobreza
e inserir as mesmas em servicos do CRAS e CREAS;

Ampliar os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Ampliar as agdes do Programa Crianga Feliz;

Ampliar as agoes do programa Gestar Feliz;

Ampliar as agdes do programa Melhor Idade do Bem;

Disponibilizar um espago adequado para o funcionamento do Conselho de Direitos
e do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente, bem como promover a
formacao continuada dos mesmos;

Buscar parceria com a iniciativa privada, para fortalecer agdoes de insercao de
jovens em situacao de vulnerabilidade social no mercado de trabalho;

Buscar a garantia efetiva da insercao de mulheres a educacao de qualidade, a
saude, a moradia, ao trabalho, a geracao de renda, ao lazer e outros servigos
publicos;

Promover campanhas educativas com temas voltados a assisténcia social;

Criacao da Defensoria Publica Municipal para atender as necessidades da
populacao mais carente que ndao podem constituir um advogado.

Implantar o Governo na Comunidade, por meio de qual as acbes publicas serao
levadas a comunidade;

Garantir a formacao e a capacitacdo de individuos e grupos em situagao de risco e
vulnerabilidade social, para garantir acesso ao mercado de trabalho;

Revitalizar espagos que busquem a promogao da inclusao social;

Promover acdes de empoderamento das mulheres lideres;



Buscar parceria com instituicdes, para doacao de alimentos e produtos da
agricultura familiar, para promover o acesso a segurancga alimentar e nutricional.
Promover agoes integradas para criangas e adolescentes, nas areas de educacao,
assisténcia social, cultura, saude e lazer;

Promover atividades sociais e educativas, principalmente em situagao de risco e
vulnerabilidade social, voltados as atividades de permanéncia e promocao escolar;
Incentivar acdes educativas, sociais, culturais e esportivas para o publico, como
forma de transformacao e inclusao social;

Criar o Curso Pré-Vestibular Gratuito, para dar oportunidades aos jovens oriundos
de escolas publicas a ter acesso as universidades;

Implantar o Programa Jovem Aprendiz no servico publico, dando oportunidade aos
jovens terem experiéncias de trabalho;

Promover agoes integradas e coletivas nas escolas com os jovens;

Desenvolver nos jovens agoes e espirito empreendedor, para que possam ter a
formacao voltada para o trabalho e gerar sua prépria renda;

Implantar o Programa Jovem de Talento, com o objetivo de descobrir talentos
entre os jovens no campo artistico, cultural, esportivo e educacional;

Promover agdes de enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa;

Criar o Programa de Cuidadores de Pessoas Idosas;

Criar e instituir o Conselho Municipal do Idoso e seu respectivo Fundo Municipal da
Politica para os Idosos;

Incentivar programas de lazer e esportes para pessoas idosas, como forma de
melhoria da qualidade de vida e proporcione a participacdo comunitaria;
Implantar politicas publicas para pessoas com deficiéncia fisica, descentralizando
a oferta de servigos, dando prioridade ao publico;

Promover campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.



Esporte e laser

Buscar parcerias e convénios com outros entes para captar recursos para
construcdo de areas e complexos esportivos;

Incentivar e contribuir com a realizagao de grandes eventos, que promovam lazer
na comunidade;

Construir quadras escolares, e otimizar a sua utilizacdo para praticas esportivas
escolares e comunitarias;

Promover competicdes municipais em varias categorias, objetivando a utilizagao
do esporte como ferramenta de inclusao social e de lazer para a comunidade;
Criar espacos de lazer, com a construgao de estruturas esportivas;

Estabelecer parcerias com as instituicdbes que trabalham com esporte, para
fortalecer as acdes esportivas como instrumento de inclusao social;

Estimular atividades de lazer e de entretenimento para os jovens e criancas;
Buscar recursos para construcao do Estadio Municipal de Futebol;

Criar a Escolinha de Futebol do Municipio, criando um processo de formacao
esportiva como estratégia de inclusdo social;

Em parceria com a saude amplicar o Programa Saude na Praca, dando énfase a
pratica corporal com vistas a promogao a saude e a melhoria da qualidade de
vida;

Incentivar a realizagao de competigbes esportivas;

Realizar os jogos de servidores publicos municipais, como forma de incentivo ao
esporte e ao lazer dos funcionarios publicos;

Difundir a pratica de esportes para o publico feminino;

Realizar os Jogos Municipais de Coité do Noia, competicao entre escolas em

suas diversas modalidades.



Seguranca Publica

Implantar uma central com sistema de videomonitoramento nas principais vias e
equipamentos publicos, por meio de cdmeras de video, para prevenir e inibir a
violéncia urbana;

Estabelecer parceria e convénios com outros 6rgdos, na articulacdo de politicas e
seguranga e agoes sociais preventivas;

Implantar a Patrulha Escolar, para garantir a seguranga no ambiente escolar e seu
entorno;

Fortalecer a integracao entre o municipio e o Conselho Tutelar, no combate a todas
as formas de violéncia, no campo de atuacao e competéncia do érgao;
Fortalecer e qualificar a Guarda Civil Municipal, como instituicao de seguranca
publica do municipio e de defesa do patrimonio publico e dos espagos coletivos;
Trabalhar nas escolas da rede publica municipal, agdes de combate e prevencao a

violéncia e a promocao da cultura de paz.



Diretrizes 2
Gestao das politicas urbanas



Infraestrutura urbana

Padronizar e implantar a numeragao e sinalizagdao de ruas e pragas, e outros
logradouros publicos, de modo a facilitar a identificagdo dos mesmos;

Buscar através de parcerias e convénios recursos para realizar a pavimentagao
asfaltica nas ruas que ainda falta;

Construgao, reforma, revitalizacdo e ampliacao de pragas publicas;

Promover parcerias visando melhorar a infraestrutura da cidade;

Manter as agOes de jardinagem e arborizagdao urbana, de pragas, vias urbanas e
demais logradouros publicos;

Desenvolver agdes de recuperacao e manutencao de vias publicas, para evitar
transtornos para veiculos e transeuntes;

Gerenciar as agoes de aquisicdo de areas publicas, criando inclusive um banco de
dados e um levantamento das areas de patrimoénio publico;

Garantir o projeto de revitalizacdo da area central da cidade, atendendo as
necessidades e as demandas, em discussao com os comerciantes locais;

Impliar o sistema e controle no setor de iluminagao publica, para garantir
eficiéncia e agilidade na qualidade dos servicos;

Padronizar os pontos de taxistas e mototaxistas do municipio;

Buscar parceria para construcao de um terminal rodoviario do municipio;

Melhorar a sinalizagao de transito;
Investir na pavimentacgao de ruas da cidade e dos povoados.



Saneamento Basico

Buscar parcerias e cobrar das instituicoes competentes questbes sobre a
regularizacdo do abastecimento de agua;

Buscar parcerias e convénios para levar agua para as comunidades rurais que
ainda ndao possuem redes de abastecimento;

Buscar recursos para execucdo dos servicos de esgotamento sanitario e
regularidade na operacionalizacao dos servigos, e que atendam aos padrdes e
normas técnicas;

Estabelecer parcerias e convénios para construcdo de melhorias sanitarias
domiciliares para comunidades da zona rural;

Implantar estrutura para manutengao e vistoria nos sistemas de drenagem
existentes e a construcao de novas estruturas onde haja necessidade;
Conscientizar a populagao por meio de campanhas educativas, sobre a necessidade
de reducao da geracao de residuos sélidos, a importancia da separagao, para o
funcionamento da coleta seletiva;

Elaborar o Plano Municipal de Coleta Seletiva e Reciclagem;

Garantir o controle e a regularidade dos servicos de coleta de lixo domiciliar;
Garantir a execucgao dos servicos de varricao e coleta de materiais e residuos dos

espacos publicos.



Habitacao

Buscar parcerias e convénios, para suprir a caréncia habitacional do municipio,
atendendo as necessidades da populagao;

Realizar através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o cadastro das
familias de baixa renda que nao tém moradia, de modo a manter uma base de
dados com informagdes acerca das familias, criando o Cadastro Unico de Habitacdo
de Interesse Social;

Elaborar projetos para aquisicao de casas populares através de parceria com o
Estado e a Unido, para atender as familias pobres na forma da lei;

Buscar parcerias para a regularizacao fundiaria, garantindo o acesso a
documentacao de titularidade da moradia para as familias de baixa renda;
Promover a fiscalizagao na implantacao de loteamentos e conjuntos habitacionais,
no que se refere a implantagao da infraestrutura minima;

Buscar parceria para erradicar as casas de taipa do municipio;

Implantar o sistema de mutirdo para construgao de casas populares;

Buscar parceria com a iniciativa privada, oferecendo beneficios, para implantagédo

de novos empreendimentos habitacionais.



Diretizes 3
Gestao do Desenvolvimento Economico



Emprego e Renda

Atrair investimentos privados, com politicas de incentivos, para geracao de
emprego;

Incentivar os microempreendedores individuais, as micros e pequenas empresas
locais, a participarem das licitagdes municipais;

Desenvolver agoes voltados a promogao do trabalho associativista;

Fortalecer, ampliar e priorizar as agoes desenvolvidas pela Sala do Empreendedor,
e facilitar a criacdao de novos negdcios e empreendimentos locais;

Promover acdes para constituicdo e consolidacdao de pequenos empreendimentos
sociais coletivos, de acordo com as potencialidades locais e incentivo do poder
publico através das compras governamentais;

Incentivar a populacdo, através do cursinho comunitario para promover o acesso
das pessoas as universidades e aos cursos técnicos;

Implantar o Programa Jovem Aprendiz no servico publico, dando oportunidade aos
jovens terem experiéncias de trabalho;

Implantar o Programa Primeiro Emprego, com formacgao e qualificagao de jovens
de 16 a 24 anos, principalmente em situacao de risco e vulnerabilidade social;
Estabelecer parcerias com o SEBRAE, SENAI, SENAR, SENAC, IFAL, entre outros,
na busca da formacao profissional;

Estimular as ag0es voltadas para o artesanato local, como forma de geracgao de
renda e de valorizagao dos artistas locais;

Buscar mecanismos para desburocratizar a abertura de novos negdcios e
empreendimentos locais e de grupos coletivos;

Incentivar a participacdo dos empreendimentos de economia solidaria nas compras

governamentais;



Desenvolver agdes para o fortalecimento da avicultura familiar, agricultura familiar,
carcinicultura;

Fortalecer as agbGes desenvolvidas na area de culinaria e alimentagdo, como
estratégia de geracao de renda;

Garantir e incentivar a abertura de microcrédito para os empreendedores locais e
grupos coletivos;

Buscar despertar nas comunidades a produgcao de novas culturas, tais como:
mandioca, fruticultura, entre outros;

Estruturar a feira livre, com a padronizagao e organizagao da mesma, com parceria
com entidades como SEBRAE, UFAL, UNEAL, IFAL, entre outros;

Ampliar parceria com o SEBRAE, UFAL, UNEAL e IFAL para organizar o comércio

informal de ambulantes.



Diretrizes 4
Gestao das Politicas Rurais



Agricultura

Incentivar os agricultores na produgao e comercializagao de produtos da regiao;
Implantar o programa de assisténcia técnica aos agricultores, com o
acompanhamento das producdes e auxilio na comercializagdo de produtos;

Criar o Programa de Formacgdo e Capacitacao de Agricultores Familiares, com
treinamentos e cursos voltados aos agricultores nos mais diversos temas;
Apoiar acdes para criacao e producao de animais;

Reformar o Mercado Publico Municipal, dotando de estrutura fisica necessaria para
0 bom e regular funcionamento;

Manter acdes com a agricultura familiar, através do desenvolvimento das acdes
associativistas;

Estabelecer parcerias publico-privada e com a iniciativa privada para o setor, de
modo a gerenciar e trazer investimentos para o agronegodcio;

Buscar parcerias para implantar o Programa de Aquisicdo de Alimentos,
fortalecendo a producgao e a comercializagao de produtos da agricultura familiar, e
a sua doacgao para entidades sociais;

Buscar parceria para implantar o PAA institucional;

Fomentar agdes para estimulo de criagdo de bancos comunitarios de sementes;
Ampliar os mecanismos para compras governamentais direta dos produtores e do
comeércio local, para utilizagdo na merenda escolar e outras instituicdes publicas;
Estabelecer parcerias para acées de combate a seca, com a construcdo de cisternas
nas comunidades;

Trabalhar na perfuracao de pogos artesianos com dessalinizadores e construgao de
chafarizes publicos, para levar dgua as comunidades rurais do municipio;
Estabelecer parcerias com outras esferas de governo para levar agua as

comunidades rurais através de carro-pipa;



Meio

Ampliar os trabalhos de limpeza, recuperagao e construgao de agudes e barragens
comunitarias, beneficiando as comunidades que mais precisam;

Executar servigos constante de recuperagao de estradas vicinais e abertura de

novas estradas;

Desenvolver agdes para geragao de renda nas comunidades rurais;

Estabelecer parcerias com IFAL, UNEAL e UFAL, para incentivar e orientar as
comunidades rurais sobre as praticas agricolas e permanéncia do homem no
campo, com a garantia de estagios;

Construgdo e recuperacao de passagens molhadas nos trechos mais criticos;

Ampliar a parceria na compra do leite para a merenda escolar.

Ambiente

Fortalecer as politicas publicas de meio ambiente;

Desenvolver agoes de Educacao Ambiental, nas escolas e nas comunidades, com
palestras, cursos e treinamentos sobre o tema;

Implementar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;

Buscar solugdes integradas e consorciadas em politicas publicas em temas como
residuos solidos, entre outros;

Realizar o Cadastro Ambiental Rural - CAR;

Promover o estimulo a formagdao e capacitacdo de professores e demais
profissionais da rede de ensino, para utilizacao da educagao ambiental como tema

transversal.



Diretizes 5
Gestao das politicas Administrativas



Gestao Administrativa

Desenvolver a gestao intersetorial entre as secretarias municipais;

Implantar pontos publicos de acesso a internet sem fio e gratuitos na cidade;
Promover uma gestao transparente, eficiente e integrada;

Investir no desenvolvimento profissional, de formagao e capacitagao dos servidores
e da comunidade;

Criar um Programa de Formagao Continuada dos Servidores, de modo a qualificar
os funcionarios para contribuir permanentemente com a gestao;

Fortalecer as agoes de recursos humanos;

Realizar treinamentos e cursos com os motoristas municipais;

Deixar o site oficial da prefeitura mais dindmico, atualizado e informativo, inclusive
dando transparéncia aos atos e gastos publicos;

Estabelecer parcerias, convénios e acordos com outras esferas de governo e o
setor privado, na busca de investimentos nos diversos setores;

Buscar celeridade na elaboragao e execugao dos projetos;

Promover integracdo entre os setores de convénios, licitagdes, controle interno,
juridico e financeiro, para dar celeridade aos processos;

Promover a reestruturacao administrativa do municipio;

Implantacdo dos setores de arquivo e patriménio publico.






