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1. APRESENTAÇÃO 

O presente documento apresenta uma síntese das ações do Plano de Governo 
do Partido Progressistas, para o Município da Barra de São Miguel, Alagoas, 
onde estabelece as diretrizes e as medidas que serão adotadas na próxima 
gestão. O Plano de Governo foi elaborado com a participação de importantes 
companheiros(as) do PP, partidos aliados, técnicos especialistas e a comunidade 
em geral, visando o desenvolvimento sustentável e inclusivo da cidade. A 
elaboração deste Plano, antes de ser exigência da Legislação Eleitoral, é um 
compromisso assumido por Benedito de Lira, perante a sociedade da Barra de 
São Miguel, baseada em princípios de seriedade, transparência e respeito ao 
patrimônio público. Este plano tem como pilares, a qualidade de vida da 
população local, o turismo e a preservação do meio ambiente, constituindo-se, 
portanto, em propostas concretas e viáveis para continuar melhorando o 
desenvolvimento econômico, social e ambiental. Seguramente, a experiência 
administrativa do gestor, que já exerceu diversos cargos públicos anteriormente, 
resulta neste plano que tem como pilares, a qualidade de vida da população 
local, o desenvolvimento do turismo e a preservação do meio ambiente, 
constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viáveis para continuar 
garantindo e proporcionando os avanços econômico, social e ambiental que o 
município precisa. O objetivo é fazer de nossa cidade, a melhor cidade para se 
investir, viver e visitar. Por conseguinte, as propostas aqui apresentadas no 
nosso Plano de Governo são de ações voltadas para seguir com a melhoria da 
qualidade de vida da população local, visando assegurar-lhes a igualdade de 
oportunidades e de direitos, tendo a promoção do turismo sustentável e inclusivo 
para todos como condição fundamental para o desenvolvimento humano, 
econômico e social. Por fim, este documento demonstra como pretendemos 
continuar, nossas ações e compromissos com os cidadãos da Barra de São 
Miguel. O programa estará em constante (avaliação e atualização), pois o nosso 
principal objetivo é atender aos anseios da sociedade barrense. Todos serão 
sempre ouvidos na implementação das melhorias necessárias, para que juntos 
possamos continuar construindo um modelo de Gestão Participativa para uma 
cidade em constante desenvolvimento, pois é com experiência e trabalho que se 
constrói o futuro. 

 

2. PROPOSTAS: 
 

2.1 Educação, cultura e capacitação 

 Ampliar as iniciativas de qualificação dos profissionais da educação; 
 Expandir o acesso à educação infantil e fundamental em tempo integral; 
 Ampliar a quantidade de centro de educação infantil (CMEI) no município; 
 Melhorar as infraestruturas das escolas e CMEI’s existentes; 
 Reduzir a atual taxa de analfabetismo do município; 
 Reduzir a atual taxa de distorção idade-série nas escolas municipais; 



 Reduzir a atual taxa de abandono nas escolas municipais; 
 Adotar a política de alfabetização na idade certa; 
 Aumentar a nota do IDEB dos anos iniciais e finais do ensino fundamental; 
 Aprimorar as formas de monitoramento e do cumprimento das metas do 

Plano Municipal de Educação; 
 Investir nas unidades escolares com os maiores problemas de 

aprendizagem, promovendo estratégias próprias para soluções; 
 Promover a educação inclusiva para reverter o percurso da exclusão da 

pessoa com deficiência, criando condições, estruturas e espaços para uma 
diversidade de educandos e docentes; 

 Ampliar o programa de estagiários de diversas áreas de ensino superior; 
 Melhorar e expandir o serviço municipal de transporte escolar; 
 Implantar rede de WI-FI com acesso à internet nas escolas; 
 Instituir o Programa de Valorização do Profissional de Educação, com bônus 

para resultados atingidos; 
 Escolher os gestores municipais de unidades educacionais por meio de 

seleção pública 
 Implantar uma política de nutrição na rede escolar municipal; 
 Implantar um Programa para aproximar a Família da escola, tornando o 

espaço escolar uma área de convívio familiar; 
 Estruturar os Conselhos Escolares, reconhecendo-os como ferramentas 

fundamentais às políticas voltadas à juventude, em especial à educação; 
 Estruturar e fortalecer o EJA – Educação de Jovens e Adultos na rede 

municipal; 
 Implementar projeto educacional sobre a importância do cuidado com a 

preservação dos oceanos, rios e lagoas e da vida marinha; 
 Fomentar a participação de músicos em ruas de lazer e outros espaços 

públicos;  
 Viabilizar cursos profissionalizantes juntos dos Serviços Nacional de 

Aprendizagem SENAI, SENAC, SENAR e SESC. 
 Implementar programas de educação ambiental para a população e turistas; 
 Estabelecer programas de capacitação técnica constantes para indústria 

turística, vocação da Barra de São Miguel;  
 Valorizar a diversidade artística e cultural, enfatizando o pertencimento e o 

orgulho da identidade e da cultura popular;  
 Instituir Programa de Profissionalização e Empreendedorismo incentivando à 

produção cultural local e preservação das tradições e festividades.  

 

2.2 Saúde e Bem-Estar: 
 
 Informatizar Unidades de Saúde, com implantação do Prontuário 

Eletrônico e Cartão SUS; 
 Qualificar e assessorar o Conselho Municipal de Saúde; 
 Qualificar os profissionais da saúde; 
 Ampliar o atendimento mensal de consultas e exames especializados; 
 Ampliar as especialidades médicas que atendem na Unidade de Saúde, 

incluindo a pediatria, ortopedia e cardiologia; 



 Fortalecer as políticas e ações de atenção básica à população acima de 
60 anos de idade; 

 Aumentar os investimentos no atendimento à atenção básica e à saúde 
da família; 

 Construir uma nova Policlínica para substituir a atual; 
 Reduzir a atual taxa de mortalidade infantil; 
 Estabelecer Protocolo Municipal para enfrentamento de epidemias e 

pandemias para reduzir os casos de dengue e de doenças infecciosas 
como as antirrábicas e as causadas por animais peçonhentos; 

 Viabilizar estudos para implantação de um Centro de Imagem e 
Diagnóstico na cidade; 

 Ampliar o projeto “Corujão da Saúde”; 
 Elaborar ações especializadas de saúde da Mulher, saúde do homem, 

saúde da criança e saúde do idoso individualmente; 
 Criar o Código Municipal de defesa da Causa Animal; 
 Criar o Código Municipal Sanitário; 
 Desenvolver sistema de logística para entrega em domicílio de 

medicamentos de uso habitual para pacientes com dificuldade de 
locomoção; 

 Equipar os postos de atendimento dedicados à saúde bucal de forma 
adequada; 

 Elaborar programa e ações de prevenção do câncer; 
 Elaborar programa e ações de cuidado para pacientes acometidos por 

doenças crônicas, como diabetes e hipertensão; 
 Implantar academias da Saúde em espaços públicos; 
 Implementar projeto de ações de incentivo ao esporte no Município;  
 Fomentar o conceito do envelhecimento ativo e saudável,  
 Expandir e requalificar os serviços de proteção social e saúde dos idosos; 
 Construir Complexo Esportivo e Arenas de Esportes nas comunidades. 

 
 

2.3 Infraestrutura: Mobilidade, Habitação, Meio ambiente e Segurança 

 Recuperar as estradas vicinais de acesso aos povoados; 
 Recuperar, pavimentar e drenar ruas; 
 Implantar o Parque de Iluminação Pública com lâmpadas de LED, na 

cidade e nos Povoados do Município; 
 Criar o Departamento de Obras Inacabadas, para identificar obras 

inacabadas na cidade; 
 Requalificar o Mercado Público; 
 Reformar e Ampliar praças e áreas de lazer nos Povoados e centro; 
 Promover a manutenção continuadas de espaços públicos em geral, e em 

especial, os calçadões e as orlas lagunar e marítima; 
 Construir e revitalizar mirantes, inclusive com atrações culturais e 

turísticas; 
 Revitalização do Cais de São Pedro; 
 Construir ciclovia, proporcionando um espaço exclusivo para os ciclistas 

se deslocarem com segurança no território local; 



 Melhorar a sinalização turística e instalação de postos de informações 
estratégicos; 

 Implantar Pórtico na entrada da cidade; 
 Construir a infraestrutura turística do terminal Lagunar do Porto; 
 Recuperar as pontes, sobretudo, dos acessos aos Povoados; 
 Construir unidades habitacionais para redução do déficit habitacional 

municipal, através de programas do governo federal; 
 Elaborar e implantar um programa de REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA;  
 Promover melhorias habitacionais nos bairros e comunidades 

vulneráveis; 
 Implantar rede de água potável nos Povoados que ainda não possui; 
 Construção 4ª etapa do Centro de convenções; 
 Construção de um novo Cemitério. 
 Fortalecer e reestruturar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 
 Implantar o Conselho Municipal de Meio Ambiente e do Fundo Municipal 

de Meio Ambiente; 
 Ampliar arborização com plantio de árvores de espécies nativas nas ruas 

e recuos dos terrenos particulares; 
 Ampliar a rede de lixeiras na cidade, principalmente nas praias urbanas, 

implantando sistema de Coleta de lixo por Contêiner; 
 Implantar a coleta seletiva de produtos recicláveis; 
 Incentivar as práticas sustentáveis em empresas e comércios locais; 
 Auxiliar na fundação de Cooperativa de Coletores de Produtos 

Recicláveis; 
 Ampliar a fiscalização de soluções clandestinas e irregulares de 

esgotamento sanitário que aumentam a poluição ambiental; 
 Recuperar as margens de riachos e recompor a mata ciliar dos rios; 
 Promover a continuidade da retirada de excesso de vegetação para 

desobstrução do fluxo de riachos, que visa melhor escoamento de águas 
pluviais e consequentemente, a diminuição de alagamentos na área 
urbana; 

 Fomentar a recuperação de manguezais e árvores nativas dentro da 
abrangência do município; 

 Desenvolver ações na Guarda Civil Municipal como modelo de 
policiamento orientado, contribuindo para diminuir as ocorrências por 
meio do policiamento e de ações preventivas; 

 Ampliar o sistema de videomonitoramento, inclusive possibilitando a 
interoperabilidade dessas informações com as demais forças de 
segurança; 

 Duplicar o efetivo da Guarda Civil Municipal; 
 Cobrar das concessionárias de água, luz e telefonia, ampliações e 

melhorias dos serviços; 
 Criar mecanismos municipais legais para cobrar, monitorar e 

responsabilizar concessionárias de água, luz e telefonia, no que se refere 
aos seus serviços, objetivando as ampliações e melhorias necessárias.  

 

 



2.4 Desenvolvimento econômico, Turismo, Pesca, Apicultura 

 Inserir a Barra de São Miguel na Rede Mundial de Cidades Criativas da 
UNESCO – Cidade Criativa do Artesanato e da Arte Popular; 

 Criar e calendarizar Festivais na Cidade para a realização de eventos 
culturais, esportivos e gastronômicos ao longo do ano; 

 Lançar editais públicos, em parceria com o SEBRAE, para incubar, 
acelerar e estimular empresas e a prototipagem de produtos na área da 
economia criativa; 

 Ampliar a orientação para que pequenos empreendedores se organizem 
e aprimorem seus pontos de venda; 

 Criar campanhas de marketing digital para promover a cidade em nível 
nacional e internacional; 

 Firmar parcerias com agências de turismo e plataformas de viagens para 
destacar nossos atrativos turísticos; 

 Ampliar as ações desenvolvidas pela Sala do Empreendedor; 
 Elaborar ações para beneficiamento e comercialização de frutos do mar 

e pescados; 
 Atrair empresas voltadas ao turismo, aumentando a oferta de emprego e 

renda no Município. 
 

2.5 Cidadania: Desenvolvimento e Promoção humana e Combate às 
desigualdades sociais 

 Buscar viabilizar junto a União e Governo do Estado recursos para 
qualificação da oferta dos serviços de Garantia de Direitos a Criança e ao 
Adolescente prestado pelo Conselho Tutelar;  

 Viabilizar Programa de Prevenção e Enfrentamento da Violência contra 
as Mulheres e contra a Família, bem como promover qualificação de 
servidores para desenvolvimento de ações voltadas a esse público; 

 Implementar e ampliar o acesso ao Cadastro único do Governo Federal, 
objetivando a identificação de toda a população mais vulnerável do 
município, para que esta possa acessar a programas do Governo Federal, 
como Bolsa Família e outros Programas complementares; 

 Viabilizar o espaço físico próprio para funcionamento do Centro de 
Referência Especializado de Assistência Social - CREAS  

 Implantar mais um o Centro de Referência de Assistência Social- CRAS 
para atendimento aos territórios distantes do centro da cidade; 

 Ampliar o Programa Oportunidade Jovem, objetivando a inclusão de 
maior número de adolescentes e jovens do município, como menor 
aprendiz nos serviços públicos municipais; 

 Qualificar e valorizar os trabalhadores do Sistema Único de Assistência 
Social - SUAS;  

 Aprovar e implementar o Plano Municipal de Assistência Social (2025-
2028); 

 Criar um Centro de Promoção e Defesa de Direitos Humanos;  
 Ampliar as ações para o fortalecimento de segurança alimentar; 



 Implementar o “Banco da Mulher Empreendedora”, para o incentivo de 
atividade econômica e fomento a emancipação de mulheres 
empreendedoras, com especial foco, naquelas que estejam em 
vulnerabilidade social e que sejam chefes de família monoparental; 

 Elaboração do diagnóstico socioterritorial para implementar a vigilância 
socioassistencial do município e orientar as ações de redução do déficit 
habitacional; 

 Criar programa de compensação financeira para profissionais atingidos 
pelos efeitos da baixa temporada. 

 

2.6 Modernização da gestão:  
 
 Integrar o PPA (Plano Plurianual) participativo com o Plano Diretor 

para garantir recursos para implantação das diretrizes previstas; 
 Capacitar e Valorizar os servidores públicos municipais;  
 Elaborar e atualizar a legislação municipal visando à consonância com 

as demais legislações federais e estaduais vigentes, bem como, 
objetivando uma maior eficácia e eficiência da gestão pública local; 

 Consolidar a implantação de processos de Tecnologia da Informação; 
 Integrar sistemas e acelerar tramitações processuais, no âmbito dos 

serviços públicos municipais, visando a otimização de prazos, 
aprimoramento e agilização das entregas devidas à população;  

 Fomentar a cultura de transparência e proteção de dados; 
 Implantar rede de WI-FI com acesso gratuito à internet para população 

em espaços públicos coletivos e equipamentos sociais.  

 

2.7 CONCLUSÃO: 

Nosso compromisso é transformar a cidade da Barra de São Miguel em um 
exemplo de desenvolvimento sustentável e de qualidade de vida, onde o turismo 
cresce em harmonia com o atendimento as necessidades da população local.  

Com a participação de todos, construiremos um futuro próspero e sustentável. 

É com experiência e trabalho que se constrói o futuro! 

 
 
 


