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Diretério do municipio de Sdo Miguel dos Campos- Alagoas

PLANO DE GOVERNO
Coligacao
“PARA SAO MIGUEL AVANCAR AINDA MAIS”

Prefeito George Clemente e Vice-prefeito Benildo
ChagasGestéo 2025/2029

1 - Apresentacio

S&o Miguel dos Campos é uma cidade que pulsa desenvolvimento. Durante muitos
anos as politicas publicas voltadas ao cuidado com as pessoas, fortalecimento da
economia local, do zelo com equipamentos publicos, mecanismos de mobilidade
urbana, entre outros foram totalmente esquecidos.

Vivemos atualmente novos tempos e nossa Cidade apresenta solidez fiscal, obras
estruturantes em uma intensidade jamais vista e 0 mais importante: uma cidade que
cuida da sua gente!

“Para Sao Miguel avancar mais” ndo representa apenas um “slogan de campanha”
e sim uma certeza de que ndo havera retrocesso principalmente em agdes importantes
como o0 acesso das pessoas a diversos programas de erradicacdo da fome e pobreza, no
avanco das obras de saneamento, drenagem e pavimentacdo do Loteamento Hélio
Jatoba e demais ruas de nossa cidade, no fortalecimento da politica educacional
municipal e na perspectiva de uma cidade na qual todos tenham o direito de sonhar e
serfeliz.

Para avancar mais é necessario medidas ainda mais eficazes na geracédo de emprego
e renda, fator esse que historicamente se consolidou em nosso municipio devido ao
fechamento de diversas empresas e usinas que compdem o cenario empregaticio do
Municipio, na reduc¢do do déficit habitacional e na construgdo de mecanismos para
acabar de uma vez por todas o problema das enchentes.

Fazer mais, fazer melhor e fazer diferente foram as palavras que prioritariamente
serviram como parametro para a efetivacdo desse plano de governo. Todas as acdes
dispostas neste plano foram feitas a partir de estudos minuciosos em cada area,
dimensionado em uma realidade financeira priorizada e com a ampla participagdo
popular.

Se a populacéo nos der a oportunidade de continuarmos juntos nesse projeto de
gestdo humanizada, sustentavel e com visao para o futuro, faremos, a partir do dia 1°
de janeiro de 2025 uma administracdo que marcara definitivamente a historia de Sao
Miguel dos Campos.

Vamos juntos, vamos avancar ainda mais!



2 — Saude

Saude para todos: atengdo integral e humanizada.

Um dos grandes desafios de qualquer Gestéo é fazer uma Salde eficiente e que atenda os maiores

anseios da Populag&o.

Durante quatro anos, a Saude Miguelense passou por diversos avangos no tocante ao

aprimoramento dos servigos, ampliacdo da frota de ambulancias e veiculos voltados ao pronto

atendimento do municipio, aquisicdo de equipamentos, ampliacdo do horério de atendimento,

diminuicdo da demanda reprimida de consultas, exames e cirurgias de todas as complexidades.

Avangamos e avangaremos ainda mais, pois quem cuida da salde preserva vidas e respeita as

pessoas.

Principais acdes propostas:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Construir e Equipar o Centro Especializado em Reabilitagdo nas Modalidades
Auditiva, Fisica, Intelectual e Visual —CER IV;

Implantar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) com implantagdo do
CERIV e integracdo das entidades filantropicas que prestam assisténcia aos usuérios do
SUS;

Dinamizar a Rede de Atencédo Psicossocial com ampliacdo do acesso as pessoas com
transtornos psicossociais e comportamentais no CAPS1, garantindo o Tratamento de
Dependentes de Alcool e Drogas, através do CAPS AD 1l e das Unidades de
AcolhimentoAdulto Masculina e Feminina;

Ampliar o acesso a Rede de Urgéncia e Emergéncia, implantando um Pronto Atendimento
para urgéncias basicas na parte baixa da cidade e fortalecendo as portas de entrada de
urgéncia ambulatorial da Unidade de Pronto Atendimento e hospitalar da Santa Casa de
Misericordia;

Fortalecer a Rede de Atencdo Materno-Infantil, garantindo condicfes de acesso com
qualidade e resolutividade desde a Unidade Basica, até a especializada ambulatorial,
ampliando a Clinica da Mulher e implantando o Centro de Especialidades em Pediatria, bem
como a alta complexidade e atencao hospitalar na Santa Casa de Misericordia;

Implantar Rede de Assisténcia a Sadde do idoso, com adogdo de linhas de cuidado e
protocolos de atendimento;

Implantar a Rede de Assisténcia a Pessoas com Doencgas Cronicas ndo transmissiveis;

Fortalecer a rede de cuidados das Pessoas com Feridas Crénicas, implantando assim um
ambulatorio para este fim;

Ampliar equipes de atendimento da Atengdo Primaria a Salde com novas equipes
(Programa de Satde da Familia ou Equipes de Atencdo Primaria) e garantir o atendimento
no horario noturno;



J) Ampliar as equipes de Saude Bucal e fortalecer os Centros de Especialidades Odontologicase
0 Laboratorio de Proteses Dentérias;

k) Ampliar o Servico de Atencdo Domiciliar, através dos programas ja existentes;

I) Ampliar o quantitativo de Agentes Comunitéarios de Saide e Agentes de Endemias,
garantindo as condi¢Oes necessarias para 0 desenvolvimento de suas atividades;

m) Implantar uma Academia da Saude na parte alta da cidade;

n) Aumentar o acesso da populacdo a procedimentos ambulatoriais de média complexidade,
através do Centro de Saude Olimpia Lins, do Centro de Diagnoéstico e da rede privada
complementar ao SUS;

0) Fortalecer a Central de Assisténcia Farmacéutica, a Farméacia do Povo e as Farmacias das
UBS Tabelido, Renata, Coité, Roberto, Adailton, Floraci, Zé Enfermeiro, Bela Vista,
Agnaldoe Jorge Cavalcante, garantindo medicamentos a populacéo;

p) Ampliar o quantitativo de Unidades Basicas de Saude e garantir a manutencao e
revitalizacdo das existentes;

q) Implantar sistema de remuneragao salarial dos servidores da satide baseado na Gestao por
Resultados por meio de indicadores em Salde;

r) Fortalecer o Controle Social, proporcionando o funcionamento adequado do Conselho
Municipal de Salde, a capacitagdo dos conselheiros e a implantacdo de Conselhos Locais
de Saude;

s) Implantar uma Central de Ambulancias;
t) Ampliar a frota da Central de Transportes Eletivos com ambuléncias, carros de apoio para

as equipes de satde da familia, da vigilancia, farméacia, e demais setores que necessitem,
garantindo condigdes adequadas de funcionamento;

u) Implantar sistema de comunicacdo via SMS (mensagem de celular) com pacientes
(agendamento de consultas, exames e outros Servicos);

v) Implantar o Centro de Salde do Trabalhador;

w Implantar o PCCS da Saude;
X) Implantar o Nucleo de Formacgdo em Servicos de Saude para servidores da Secretaria de
Saude, por meio da Escola de Gestdo Publica;

y) Implantar a central de regulacéo de exames e consultas, estabelecendo assim agilidade e
resolutividade nos processos.

3- Educacéo

Construindo Uma Cidade Educadora



Nos ultimos anos o Municipio de S8 Miguel dos Campos vivenciou enormes conquistas na
Educacdo Pablica Municipal. Essas conquistas fortalecem a base para a construgdo de uma cidade
cada vez mais inclusiva, democrética e equitativa, pois somente através da Educacdo nossa

populacdo terd mais e melhores oportunidades.

Com a expansdo da Educacgdo Integral, EJA Profissionalizante, Atividades Complementares e
Centros de Referéncia, a Educacdo Publica se fortaleceu e agora permite a busca por novas

conquistas.

A expansdo da Politica da Primeira Infancia, da Educacdo Especial, Roboética e Iniciacdo
Cientifica, Formacdo Continuada para todas as areas de atuacdo, respeito a data-base, reajustes
reais nos vencimentos de todos os servidores também foram pontos importantes para o avango de

nossa educacao.

Avangamos e avangaremos ainda mais na construgdo de Uma Cidade Educadora!l

Principais acdes propostas:

a) Implantagdo de Bercarios nos Centros Municipais de Educacéo Infantil garantindo o
atendimento e acesso a Educacgao na Primeira Infancia;

b) Expanséo do Programa de Robdtica e Iniciagdo Cientifica através de parcerias com demais
secretarias e entidades;

c) Expansdo da politica da Educacéo Inclusiva;

d) Criacdo da Escola Municipal de Formagdo de Desenvolvedores visando a formacéao para o
mercado de trabalho nas areas de programacao, 3D e jogos;

e) Expansdo das equipes multidisciplinares nas unidades, fortalecendo as agdes que
garantam a permanéncia do aluno na escola e a relacdo com as familias;

f)  Ampliagdo do Programa de Distribuicdo gratuita anual de fardamento para todos os alunos
da rede municipal de ensino;

g) Ampliacdo do Programa de Distribuigdo gratuita anual Kits escolares para todos os alunos
da rede municipal de ensino;

h) Criagdo do Programa Educacional de Esporte de Alto Rendimento, que ofertara estrutura,
acompanhamento tecnico e apoio financeiro para os alunos da rede municipal de ensino
que destacarem-se em modalidades esportivas representando 0 municipio;

i) Expansdo das atividades de formacgdo e capacitacdo da Guarda Escolar para garantir o
combate as drogas e a prevencao da violéncia;

j) Criacdo do Fundo de Amparo & Pesquisa que incentivara os profissionais da Educagdo
realizarem pesquisas sobre 0s programas e acGes em desenvolvimento no municipio;

k) Ampliagdo do Programa de Formag&o Continuada para todos os profissionais da Educagéo,



1)

em parceria com instituices de ensino superior;

Expansdo da oferta de transporte publico de qualidade para a formacdo educacional e
técnica dos alunos e servidores da Educacdo;

m) Expansdo das parcerias com a UNEAL e IFAL e demais instituicGes de ensino que se

instalarem no municipio;

n) Atracdo de faculdades e universidades para o municipio;

0) Revisdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e em parceria com 0s representantes

da categoria implantar os ajustes aprovados;

p) Respeito a data-base da categoria.

4 — Infraestrutura

S0 Miguel avancou visivelmente no tocante a infraestrutura do municipio e as ag¢des da pasta

foram evidenciadas principalmente na mudanca de vida dos moradores do bairro Hélio jatoba com

saneamento, drenagem e pavimentacgdo de grande parte deste loteamento.

Além da construcdo de varios equipamentos, como pragas, areas de lazer e convivéncia e aberturade

novas vias para favorecer a mobilidade urbana, a gestdo planeja e executa diversas a¢des que visam

a qualidade de vida de todos os cidadaos.

Avancamos muito e avancaremos muito mais em obras estruturantes que trazem mais

desenvolvimento para 0 municipio de S8o Miguel dos campos.

Principais aces propostas:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

Construgdo da nova UNEAL em parceria com o Estado;

Construgéo do centro especializado de reabilitacdo — CER,;
Construgdo de uma Escola com 12 salas;

Construgéo de Espago Jovem no bairro Buriti;

Construcéo do Portal de Entrada da Avenida do Futuro;
Concluséo da Praga em torno do Ginasio do Jaci Clemente;
Execucdo da rua de entrada no Loteamento Jaci Clemente;
Revitalizagdo de praca em frente a UPA,;

Construcdo de Praca em frente a creche proxima ao IFAL;

Construgéo da Casa da Mulher;



Construcdo da Creche pré-infancia tipo 1 prox. ao Desembargador;

Execucdo da rua de entrada préximo ao Cachapa Construcdes;

Execucdo da avenida por tras do supermercado Falco;

Construcdo de Praca de Alimentacdo e Estacionamento em frente ao Estadio Ferreirdo;
Modernizacdo e reforma do estadio Ferreirdo;

Construcdo de UBS tipo Il préximo ao Estadio Ferreirao;

Construgéo de Praca no Novo S&o Miguel,

Construgéo de uma Quadra de Esporte para Escola Iramilton Leite;

Construgéo de Praga do Mirante;

Revitalizagdo da Praca Padre Cicero;

Revitalizacdo da Praca em frente & Assembleia de Deus no Bairro de Fatima;
Revitalizagdo da Praga do Didgenes Celestino;

Construcdo de Praca 01 acima do posto José Enfermeiro no Canto da Saudade;
Construgéo de Praga 02 acima do Posto José Enfermeiro no Canto da Saudade;
Construgéo de coberta para quadra da escola Rui Palmeira;

Execucgdo da Avenida de Acesso a rua do Hospital;

aa) Construcdo de Calgaddo com quiosques com acesso a rua do hospital;

bb) Modernizacéo e Reforma do Mercado Publico;

cc) Construcdo de galpdes e boxes no patio da feira livre;

dd) Modernizacdo da fachada da escola Esther Soares;

ee) Construcdo de coberta para quadra da escola Dionisia Apratto;

ff)

Revitalizagdo do centro e Construgéo de Calcadéo;

gg) Duplicacéo da entrada da Cidade até a Praca de Eventos;

hh) Execucéo de Portal de entrada da Cidade;

i)

)

Obra de drenagem do Rio Sdo Miguel,

Construcéo de barragem de contengéo no Rio S&o Miguel;

kk) Construgdo de loteamento com 200 casas no Coité;

1)

Construcdo de CRAS no Coité (projeto da sec. Assisténcia Social);



mm) Execuc¢do do Programa Minha Casa Minha Vida com 400 casas;

nn) Servigos de manutencdo da drenagem pluvial na parte baixa;

00) Construcdo de quadra de Esporte com alambrado no Bairro Novo S&o Miguel,

pp) Construcdo de avenida interligando o José Calazans ao Bela Vista;

qq) Efetivacdo da construcdo do Banho do PitU;

rr) Revitalizagdo do Estacionamento da Feira Livre;

ss) Continuacdo do Projeto de revitalizacdo do Parque dos Caetés;

tt) Construcdo da Travessa do Coité;

uu) Construcdo de 10km de Ciclovig;

wv) Criagdo de area de estacionamento proximo ao Zé da Rabada e Assembleia de Deus;

ww) Criacdo da Fazendinha do Futuro na Cha do Coité favorecendo a agricultura familiar;

5 — Desenvolvimento econdmico

Impulsionando a inovagéo.

Sdo Miguel dos Campos tem potenciais enormes a serem explorados e atualmente com o0s
investimentos em ciéncia, tecnologia, formacao profissional e fortalecimento da pesquisa cientifica,

figuramos entre as maiores cidades alagoanas com ampla possibilidade de crescimento.

A localizacdo geogréfica estratégica e sua abundancia de &gua, energia e gas sdo alguns dos fatores

gue possibilitam o aumento das suas potencialidades.

Avancamos de forma substancial e nosso plano é sermos a cidade alagoana do desenvolvimento e

da oportunidade.

Principais a¢des propostas:
a) Desenvolver plano de marketing turistico para promogdo do municipio;
b) Criar rotas / trilhas ecoldgicas para fortalecer o turismo de experiéncia de aventuras;
c) Criar o Centro de Atendimento ao Turista — CAT,;

d) Implantar o Projeto Turismo na Escola Miguelense;



e) Desenvolver acGes para captacdo de empreendimentos em diferentes segmentos;
f) Implementar o Sistema de Gestéo de Capacitacoes;

g) Expandir o programa “Transforma SMC”;

h) Ampliar Campanhas de Incentivo ao Comércio;

i) Fortalecer e consolidar o programa “Esquenta S&0 Miguel dos Campos”;

j) Expo — Feira de Negdcios Miguelense. Incentivar setores econémicos do municipio bem

como atrair investimento e empresas;

k) Fomentar o didlogo entre gestdo e setores econémicos do municipio visando um melhor

relacionamento;
I) Construir o Centro de Inovacao de Sdo Miguel dos Campos;
m) Promover acdes de capacitagdo em Tecnologia e Inovagéo;

n) Criar programas de apoio a Startups e organizagdo de eventos de inovacao.

6 — Cultura

Cuidando da nossa identidade.

A valorizacdo dos artistas e a conservagdo do patrimdnio artistico/cultural da nossa cidade foram
importantes conguistas do nosso municipio, desempenhando um papel fundamental na identidade

cultural e promovendo a expressdo artistica em todas as suas formas.

Avancamos em diversos aspectos, principalmente na valorizacdo dos artesdos, artistas locais e
demais fazedores de cultura que hoje podem desenvolver suas aptidBes tendo toda a assisténcia do

poder pablico municipal.

Principais a¢des propostas:

a) Nomeacdo do Primeiro Patrimonio Vivo miguelense;

b) Criacdo da Casa do Artesanato na parte alta;

c) Criagéo do Centro Cultural na parte alta;

d) Ampliacdo da oferta de cursos profissionalizantes;



e) Criagdo do Memorial da Imagem e do Som;
f) Democratizacdo do acesso a cultura em todas os bairros do municipio;

g) Fomento a economia criativa e promocao da cultura como vetor de desenvolvimento sociale
econdmico;

h) Apoio ao desenvolvimento de pesquisas sobre a cultura e histéria do municipio;
i) Ampliacdo do projeto Rota da Cultura através de parceria com a rede estadual de ensino;

j) Criacdo do arquivo publico municipal.

7- Meio ambiente

Erguendo alicerces para uma cidade sustentavel.

Sao Miguel dos Campos teve avangos importantes em varias areas e a¢Oes voltadas para a
arborizacgéo, limpeza de lixo, mata e entulhos das margens do Rio Sdo Miguel, gerenciamento de
residuos sélidos e construcdo de espagos ambientais de lazer, entre outros.

O cuidado com a causa animal foi um dos grandes diferenciais para o fortalecimento da pasta e
para o projeto de uma cidade inclusiva, acolhedora e com responsabilidade social.

Avangamos muito e avangaremos ainda mais.

Principais aces propostas:

a) Projeto paisagistico das obras;

b) Ampliacdo dos projetos de educagdo ambiental;

c) Substituicdo de carrocas de tracdo animal por tracdo mecanica (bicicleta ou moto);

d) Implantacdo de projeto de confeccdo de vassouras ecoldgicas, que serdo utilizados
inicialmente no servico de limpeza pablica (vassourdo), com baixo custo e menor peso
facilitando o trabalho dos garis e para a utilizac&o nos prédios publicos;

e) Ampliacdo dos servicos da Clinica dos Animais;

f) Projeto Santuario dos Quati - criagdo de area destinada a preservacao dos Quatis;

g) Reforma e ampliacdo do Viveiro de Mudas com espaco interativo para atividades com
estudantes da rede publica e privada para incentivar a educacdo ambiental;

h) Reforma da Unidade de Tratamento de Residuos;
i) Criagdo de Central de Triagem e Reciclagem de Residuos;

j) Criacdo do parque pet (espaco destinado a recreacéo dos animais nas pragas do municipio);



k) Ampliacdo do projeto recicla Sdo Miguel;

1)

Projeto nosso Rio, Recomposicdo florestal de trechos da mata ciliar do Rio S&o
Miguel e nascentes.

7 — Assisténcia social

Garantindo direitos e promovendo a incluséo

Compromisso com o direito de todos, a Assisténcia Social como politica pablica é direito social

e ainda exige o enfrentamento de importantes desafios. Assim, nossa propostade governo é

continuar fazendo valer o que preconiza essa importante politica e garantir atendimento de

qualidade a todas as familias que dela necessitam.

Ampliaremos também a seguranca alimentar garantindo que a familia miguelense tenha acesso

a uma alimentac&o diaria e de forma digna;

Continuaremos com distribuicdo de cestas basicas mensais para as familias em situacao de

vulnerabilidade;

Implantaremos novos projetos na area da primeira infancia, na pessoa com deficiéncia e

também com nossos idosos. O trabalho com familias serd nossa prioridade e fazer com que

essas acessem seus respectivos direitos buscando uma melhor qualidade de vida.

Principais aces propostas:

d)

e)

f)

Implantar um programa de transferéncia de renda municipal contribuindo para que as
familias miguelenses em situacdo de pobreza e de extrema pobreza tenham acesso a uma
renda que garanta sua seguranca alimentar e nutricional de forma digna;

Programa de oferta de cursos de qualificacdo profissional para os beneficiarios de
Programa de transferéncia de renda;

Continuar executando o PAA (entrega simultanea de alimentos da agricultura familiar)
mensalmente em todos 0s complexos nutricionais do municipio;

Construcdo um novo CRAS (sede prépria) no Coité de Baixo para atender a populacdo
gue reside naquela regido;

Implantar um novo CRAS no Centro da cidade para atender a populagéo que reside parte
baixa da cidade;

Implantar um restaurante popular (Bandejdo) na parte alta da cidade;



g) Construcdo de 400 unidades habitacionais através do Programa Minha Casa Minha Vida e
pleitear a constru¢do de mais conjuntos habitacionais para atender a demanda habitacional
do municipio;

h) Programa de reforma habitacional, com projeto piloto no loteamento Hélio Jatoba IlI,
proporcionando que a familia em situacdo de pobreza tenha acesso a reparos e consertos
em sua unidade habitacional,

i) Implantacdo do programa municipal de regularizacdo fundiaria - Estaremos viabilizando
anualmente registros de imoveis das familias que residem em moradias ainda ndo
registradas em cartdrio;

j) Ampliacéo do Programa Moradia Legal;

k) Ampliar as atividades com as criancas, adolescentes e idosos no servigo de convivéncia,
além daquelas que ja existem;

I) Casamento Comunitario: Este evento sera realizado 01 vez ao ano possibilitando a
oportunidade de oficializar a unido de pessoas de baixa renda. Estaremos garantindo o
direito dessas familias a terem seus direitos civis assegurados;

m) Projeto “15 Para Sempre”. Realizaremos anualmente este evento buscando tornar sonhos
em realidade de jovens em situacdo de vulnerabilidade social que residem em Sdo Miguel
dos Campos;

n) Programa de transferéncia de renda “Cartao da Gente”.

9 — Agricultura
Cultivando o futuro.

Nitidamente avangamos muito na agricultura. Investimentos em maquindrios, distribuicdo de
sementes a pequenos produtores, o fortalecimento da agricultura familiar através de
arrendamentos de terras foram algumas ac¢des que mudaram totalmente a forma de ver e fazer

agricultura em nosso municipio.

Principais a¢des propostas:

a) Implantacdo do centro vocacional tecnolégico (CVT) em parceria com o
Ministério daCiéncia, Tecnologia e Inovacao;

b) Apoio & Agricultura Familiar e criacdo de Associsagdo/Cooperativa;

c) Implantar o Centro de Comercializagdo para o produtor rural;

d) Implantar o Programa Caminhos do Progresso Rural, destinado & permanente
manutencao de estradas rurais, bem como gradativamente pavimentar estradas
dointerior;

e) Implantar o Centro de Distribuicdo Social junto a CEASA, destinado a receber de

forma centralizada produtos para o banco de alimentos, a compra direta, o restaurante
populare a merenda escolar;



f) Recuperar areas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares, em parceria
com aSecretaria do Meio Ambiente;

g) Aquisicdo de maquinas para impulsionar o apoio a agricultura familiar;
h) Implantacdo do Sistema de Inspecdo Municipal (SIM);

i) Criagdo do territério dos Municipios da regido da mata Sul ou Litoral Sul do
Estado deAlagoas.

10- Juventude

Oportunidades para todas as idades.

Fazer politicas publicas para juventude sempre foi a preocupacao principal desta secretaria. o

jovem precisa de protagonismo no meio em que esta inserido e a¢cbes como o fala juventude,

semana da juventude, diversas campanhas de conscientizagdo como gravidez na adolescéncia,

violéncia doméstica, combate ao uso de drogas e acdes assertivas voltadas aos jovens.

Emprego, qualificacdo e lazer. Avangcamos em todas estas areas e avangaremos muito mais!

Principais agdes propostas:

a)

b)

d)

Realizar a¢cBes permanentes com as comunidades através de foruns, sob responsabilidade da
Secretaria de Infancia, Juventude e Promoc&o da Paz com o objetivo de consolidar o Estatuto
da Juventude, considerando as especificidades na construcdo das Politicas Publicas de
Juventude;

Fortalecer os grémios estudantis oportunizando a participagdo com cadeira obrigatoria no
conselho municipal de juventude e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Pactuar com o Poder Legislativo, a implementacdo do Programa Parlamento Jovem. Para
promover a visitagdo dos jovens na Camara Municipal e a Cria¢do da Escola do Legislativo
com proposta de projetos apresentados pelo parlamento jovem;

Ampliacgao do Projeto “Fala Juventude”, com a realizacdo em escolas municipais, estaduais,
privadas e chegando aos bairros do municipio com um momento de debate sobre as politicas
publicas voltadas a juventude e a liberdade da evolugdo do protagonismo juvenil;

Criar um férum de Grémios estudantis, com o objetivo de apoiar e incentivar as atividades
extraescolares, nas unidades escolares, publicas e privadas, com base na Lei do Grémio
Livre;

Investir na formacao de professores sobre as questdes sociais, como 0 combate as opressoes,
a tecnologia para aprimorar e preparar as questdes pedagdgicas, com o objetivo de atualizar
os profissionais sobre os contetdos que devem ser ministrados em cada série de qualquer
ensino, como 0 aumento da grade curricular de ensino diversificado, com temas sociais,
politicos e culturais;



9)

h)

)

K)

0)

p)

s))

r

Ampliar os auldes do ENEM do projeto CONECTANDO JOVENS PARA O FUTURO.
Com um tempo maior de duracdo para que 0s jovens possam se preparar cada vez mais para
entrar na universidade;

Buscar convénios para ampliar a demanda de faculdades e cursos voltados ao ensino superior
no municipio;

Incentivar Projetos Sociais e ampliagcdo do Projeto Novo Horizonte, firmando convénios com
instituicbes de ensino, empresas, ONGs, para a oferta de cursos e oportunidades, que
permitam desenvolver aptidGes profissionais de adolescentes e jovens, culminando com a
insercdo destes nas oportunidades de trabalho formal, aprendizagem, estagios e cursos
profissionalizantes;

Incentivar a oferta de estagios remunerados, para jovens do Ensino Médio e do Ensino
Superior, com o programa “Jovem do Futuro”;

Ampliagdo do Programa “Qualifica +”, com Qualificagdo Rapida com oficinas, cursos,
workshops com temas voltados a empreendedorismo, tecnologias e economia criativa;

Colocar a Feira do Jovem Empreendedor no calendario anual do Municipio, como forma de
incentivar o empreendedorismo dando a oportunidade de abertura de novos negocios em Sao
Miguel dos Campos;

Certificado “Empresa parceira da Juventude” como forma de incentivar as empresas do
municipio de Sdo Miguel dos Campos & contratarem jovens;

Garantir, a partir do Conselho Municipal de Juventude a formacao de nicleos permanentes
de discussdo, participacdo e deliberacdo de propostas e encaminhamentos para 0s diversos
segmentos: pessoas com deficiéncia, populagdo LGBTQIA+, povos de terreiro, juventude
negra, juventudes religiosas, jovens mulheres, juventude néo religiosa, juventude partidaria
e demais expressoes juvenis;

Promover formagdo continuada para profissionais das diversas areas como a Educacao,
Saude, a Seguranca Publica e a Assisténcia Social, a fim de discutir o respeito a diversidade,
sexualidade, género, inclusdo social, com o propoésito de sensibilizacdo e aproximacéo das
redes socio assistenciais, identificando a importancia do trabalho intersetorial, visando
melhor qualidade nos servigos oferecidos a populagdo jovem, ressaltando a necessidade da
atuacdo desprovida de preconceitos e estigmas sociais;

Criacdo do programa “Satde da Juventude”, tendo o viés da saide mental para a reducéo de
danos e educacgdo em satde, promovendo a intersetorialidade;

Fortalecimento de campanhas de satde na escola com tematicas como: Semana de Prevencao
a Gravidez na adolescéncia, campanha de combate ao abuso e exploracdo sexual de criangas
e adolescentes, semana de prevencdo a violéncia, entre outros;

Qualificar e promover educacdo permanente e continuada aos profissionais das areas da
Saude, Educagdo, Assisténcia Social, Direitos Humanos, Comunicagdo, Justica e Seguranga
Publica, nas tematicas voltadas a atencdo integral a salde dos jovens, destacando as
perspetivas de género, recorte racial, orientacdo sexual, saude mental e da pessoa com
Deficiéncia, bem como capacitar jovens multiplicadores nestas diversas tematicas;



s) Criac¢ao do “Estadio Jovem” um estudio musical comunitario para incentivar ¢ garantir a
producdo musical e descoberta de novos talentos miguelenses;

t) Criacdo do calendario cultural da juventude miguelense, abrangendo diversas linguagens
culturais: teatro, audiovisual, hip hop, danca, artes, artesanato, masica, poesia, dentre outras;

u) Criagdo dos Jogos da Juventude Miguelense, como forma de incentivo a pratica de
modalidades olimpicas realizadas por jovens do municipio;

v) Garantir a participacdo das juventudes em festivais gastronémicos, musicais e artisticos, com
0 objetivo de valorizar as culturas locais;

w) Criar o programa Atleta Jovem, com bolsas para atletas de base em Sdo Miguel dos Campos,
visando identificar talentos locais e oferecer treinamento de qualidade em diversas
modalidades esportivas;

X) Incentivar as préaticas esportivas da juventude, por meio da criagdo de um calendario de
oportunidades de competicdo em niveis municipal com convites intermunicipais de base;

y) Ampliagdo da Semana da Juventude, colocando no calendario anual de atividades do
municipio para comemorar o dia do estatuto da juventude, dia do estudante e dia
internacional da juventude sempre no més de agosto, ofertando aos jovens uma semana
repleta de atividades de lazer, esporte, cultura e oportunidades;

z) Criar comissOes territoriais de jovens multiplicadores da educagdo ambiental que
desenvolvam préticas de agroecologia, economia criativa e outras que envolvam reutilizagdo
de residuos solidos e que fortalecam o seu papel social na conscientizacdo da comunidade
sobre meio ambiente e sustentabilidade especialmente no ambiente escolar para o cultivo de
legumes e hortalicas, para que os proprios alunos possam cultivar, incentivando a
alimentagdo e contato direto com a natureza;

aa) Fomentar politicas pablicas e ambientais em instituicGes de ensino por meio de: organizagao
de oficinas sobre educacdo ambiental e sustentabilidade e garantia de praticas sustentaveis
no cotidiano das escolas.

11- Seguranca publica

Garantindo a seguranca da sociedade.

A seguranca publica deve ser exercida pelos policiais federais e estaduais, conforme estabelece a
constituicdo Federal em seu artigo 144 e a prefeitura pode e deve contribuir dentro de seus limites

legais de atuacdo.
A érea da seguranca teve uma atencao especial por parte da gestdo, principalmente no
fortalecimento com o cuidado da mulher, das escolas, demais equipamentos publicos municipais e

uma nova forma de trabalho humanizado.

Avangamos muito e avangaremos ainda mais!



Principais agdes propostas:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

0)

Manutencéo e ampliag&o dos servidores da Guarda Municipal para porte de arma;

Realizacdo do Estagio Anual de Qualificacdo Profissional dos servidores da Guarda
Municipal;

Implantacdo da carreira Unica e plano de cargos e salérios dos servidores da Guarda
Municipal,

Implantar central de controle e monitoramento com alarme nos prédios publicos,
interligado a guarda municipal;

Implantacdo de cAmeras de monitoramento nos principais corredores de transito da cidade;

Ampliar a ronda Patrulha Maria da Penha com objetivo de proteger e garantir a seguranca
de mulheres que sdo vitimas de violéncia doméstica e familiar;

Ampliar a Ronda Escolar com objetivo de aumentar o patrulhamento dentro e no entorno
das unidades escolares;

Ampliar a Ronda Ostensiva Municipal (ROMU) com objetivo de aumentar o
patrulhamento e seguranca dos municipes;

Ampliagdo do Projeto social Guarda Mirim com objetivo a formag&o cidada e a inclusdo
social de jovens;

Construcdo de bases comunitérias;
Efetivar o Conselho de Seguranca e a criagdo do fundo de seguranca municipal;

Ampliar os convénios federais, estaduais e municipais para fortalecimento da Seguranca
Municipal;

Reestruturar o NUcleo de Formacéo e Aperfeicoamento da Guarda Municipal, buscando
capacitacdo constante do efetivo da institui¢do

Ampliar as agdes em parceria com as Policias Militar e Civil colaborando com o combate a
criminalidade;

Ampliar as agdes em parceria com SMTT colaborando com contribuindo para a melhoria
da mobilidade urbana e a segurancga de motoristas, passageiros e pedestres;

12 - Esporte e Lazer

Qualidade de vida e inclusdo Social.

Esporte € uma das grandes paixdes dos miguelenses e no periodo de quatro anos fizemos uma

verdadeira revolugdo na area.

O apoio as diversos modalidades esportivas amadoras e 0 investimento em novas categorias € a

construcdo, reforma e ampliagdo de diversos equipamentos municipais foram avangos

significativos para a nossa cidade.



Avangamos e avangaremos ainda mais na formagdo de atletas e nas demais ages para a saude,

lazer e diversdo dos miguelenses.

Principais a¢des propostas:

a) Construcado de centro de treinamento integrado, com infraestrutura completa para os
treinamentos de diversas modalidades;

b) Modernizacdo do Modulo Esportivo Jose de Medeiros Apratto. (Ginasio de esporte);

c) Construcdo de centro municipal de artes Marciais;

d) Reforma e modernizar Campo Jalio Soriano Bomfim (campo do coite);
e) Reforma e modernizar o Campo do Beira Rio (campo do coite);

f) Construir mais campos de futebol;

g) Criar comissao destinada para ajudar as equipes esportivas em transformar em
associagdes esportivas;

h) Capacitar e atualizar os profissionais de Educacdo Fisica em cursos especificos;

i) Desenvolver e divulgar um calendario anual de cursos para capacitagao dos profissionais
envolvidos na area do esporte;

j) Construir e revitalizar espacos e equipamentos esportivos e de lazer;

k) Projeto Compete Sdo Miguel: concessao de passagens aéreas e/ou terrestre para atletas e
comissdo técnicas, quando necessaria para participar de eventos esportivos);

I) Prémio Sdo Miguel Esporte: premiacdo oferecida pela secretaria de esporte aos
esportistas, treinadores e outros segmentos que apoiam e contribuem para o
desenvolvimento do Esporte em Sado Miguel dos Campos;

m) Construcdo de Arenas Esportivas de futebol de 7;

n) Realizar seminarios sobre a estruturacdo e a organizacao de equipes esportivas;
0) Construcdo de Academia de ar livre em diversos bairros;

p) Apoio aos eventos esportivo.



13- SMTT

Nos ultimos anos nossa cidade tem observado uma melhoria significativa no transito, resultado
do fortalecimento e da modernizacdo da guarda de transito, trazendo assim uma melhoria no
fluxodo nosso municipio.

Promovendo um transito mais seguro, eficiente e sustentavel, atendendo as necessidades da

populacdo promovendo a seguranca viaria e a fluidez no transito

Principais a¢des propostas:

a) Valorizagdo do Servidor;
b) Renovacdo e Aquisicdo de veiculos para SMTT (Motos e Carros);
c) Reformano prédio da SMTT adequando a realidade atual;

d) Implantacdo de rede de monitoramento eletrénico urbano, através de cdmeras, com
imagens 24 horas por dia e uma central de monitoramento;

e) Priorizar mais estacionamentos para Pessoas com Deficiéncia Fisica, Idoso e Autista;
f)  Substituicdo dos Seméforos;

g) Modificacdo de ruas que precisam alterar os sentidos de trafegos para efetiva
mobilidade;

h)  Criar mais vias de sentido Unico para melhorar o fluxo de veiculos e pedestres;

i)  Criar linhas de transporte alternativo para atender a demanda dos Bairros Buriti,
Loteamento e Rui Palmeira;

J)  Renovacéo das Placas de Sinalizagdo Horizontal e Vertical;

k) Implantagdo de novos Abrigos — Ponto de Onibus;

14- Secretaria da mulher

A Secretaria da Mulher tem sido um pilar fundamental para o desenvolvimento social da
nossacidade.

Nesses ultimos anos promovendo a igualdade de género e empoderamento as mulheres
atravésde projetos oferecidos pela pasta.

Avancamos e avangaremos ainda mais no compromisso e no progresso continuo, e a melhoria

daqualidade de vida das mulheres miguelenses.

a) Entrega da casa da Mulher;



b) Realizac6es de oficinas;

c) Dormitério para vitimas de violéncia;

d) Espaco de treinamento para equipe;

e) Espaco para roda de conversas com as vitimas;

f)  Atendimento juridico/psicolégico;

g) Espaco informética, sistematizando todas as informagdes;
h) Criacdo de cooperativa com emenda parlamentar;

i)  Contratacdo especificas e direcionadas somente para Mulheres vitimas de violéncia
domeéstica/vulnerabilidade social;

J)  Renda distribuida e voltada para ampliagdo/extensdo da cooperativa;
k) Projeto “Semudh perto de vocé” — veiculo (van);
I)  Aquisicdo de uma van (plotagem rosa) para atendimentos externos;

m) Fazer parcerias para levar exames de mama e citologia a periferia e a zona rural
doMunicipio;

n) projeto “Elas no mercado de trabalho”;

0) Estabelecer lei a qual se torne obrigatorio contratacdo de uma Mulher do banco de
dados(banco de dados de Mulheres vitimas de violéncia neste Municipio);

p) Projeto “Cartao Lilas”;

q) Cartdo destinado as Mulheres vitimas de violéncia, objetivando prioridade nos
atendimentos da rede Municipal (salde sera o foco);

r)  Projeto “Cartdo Mulher Miguelense”;

s) Destina uma renda basica de meio salario minimo as Mulheres vitimas de violéncia que
ndopossuam qualquer tipo de renda e esteja em situacéo de vulnerabilidade;

t)  Programa ‘“Mulher Empreendedora”;
u) Oferta de crédito para Mulheres em situacao de vulnerabilidade social que tenham um
projeto de empreendedorismo a ser executado sob anélise de equipe capacitada doSEBRAE.

15 - Administracéo e Financas

Seguir com a construcdo de uma S&o Miguel dos Campos mais inclusiva, préspera e
participativa, onde o desenvolvimento sustentdvel e a igualdade de oportunidades séao

prioridades, promovendo um ambiente de transparéncia, inovacao e responsabilidade.

I.  Plataforma Digital de Governanga Participativa:



a) Criar uma plataforma digital onde os cidaddos possam participar ativamente na
formulacdo e monitoramento das politicas publicas. A plataforma permitira a realizacdo de
consultas publicas, enquetes, e féruns de discussdo, garantindo que a voz da populacdo seja

ouvida e considerada em todas as decisdes governamentais.

b) Ampliar a transparéncia para todas as contratacdes publicas, utilizando tecnologias
para garantir a integridade dos processos. Todos 0s contratos, licitaches e despesas serao
publicados online em tempo real, permitindo a fiscalizacdo pela populacdo e por 6rgaos de

controle.

Il.Iniciativa de Empreendedorismo Comunitario

a) Lancar uma iniciativa de empreendedorismo comunitario que ofereca treinamento,
microcréditos e apoio técnico para empreendedores locais, com foco em grupos vulneraveis.
A iniciativa visa fomentar o desenvolvimento econdmico local, criando empregos e

promovendo a incluséo social através do apoio a pequenos negacios e startups.

b) Proposicdo de uma legislacdo municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao,
visando a melhoria dos incentivos, mecanismos, instrumentos de fomento e

otimizacdo da gestdo publica;
c) Proposicdo da Escola Municipal de Governo;

d) Proposicdo de politicas intersetoriais que conduzam acdes para o fortalecimento
do ecossistema de inovacdo em S&o Miguel dos Campos, por meio de oferta de
qualificacdo de profissionais, absor¢do de mao de obra e novas oportunidades de

negacios, bem como de uma politica institucional de Gestdo Interna fortalecida;

e) Implantar novas tecnologias para melhoria da gestdo da folha de pagamentos e

recursos humanos;

f)  Dar continuidade a implementacao de politicas e boas préaticas que visem reduzir

o déficit atuarial e a sustentabilidade da previdéncia dos servidores;
g) Modernizar o sistema de compras do Municipio de Sdo Miguel dos Campos;
h) Criacdo do Comité Municipal de Governanca Publica e Complice;

i)  Criar um banco de projetos de obras e de politicas publicas para apoiar e otimizar

0 planejamento de longo prazo;



j) Instituir a contratacdo de startups, no ambito do Poder Executivo, nos moldes da

Lei Federal referente ao marco legal das startups e do empreendedorismo inovador;

k) Consolidar a implementacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LCPD) e

modernizar a gestdo documental com vistas ao ambiente virtual;

I) Proposicdo de uma Politica Municipal de Governanca Publica e de Gestdo
Interna, voltados a eficacia Dados para ser o instrumento de elaboracdo e

monitoramento de politicas publicas, baseado em evidéncias e resultados;

m) Proposicao do Conselho de Comunicacdo como espaco de debate democratico e
de consulta acerca de temas referentes a comunicacdo institucional e trabalhos

intersetoriais;

n) Implantar foruns setoriais de planejamento participativo para elaboracdo e

monitoramento do Plano Plurianual;

o) Criar programa de formacao continuada aos servidores publicos para aprimorar o

atendimento as pessoas com deficiéncia e demais cidadaos;

p) Incluir cotas para pessoas com deficiéncias nos novos contratos para prestacao

de servigcos em &reas técnicas no Municipio de Sdo Miguel dos Campos;

q) Elaborar um plano municipal de longo prazo, com estratégias para a plena

execucdo de politicas governamentais e progressistas.

. GEORGE CLEMENTE
COLIGACAO - PARA SAO MIGUEL AVANCAR AINDA MAIS



