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ADMINISTRACAQO, PLANEAMENTO E FINANCA

e Pagamentos dos funcionarios dentro do més trabalhado;

e Pagamento programado dos fornecedores de acordo com a data da entrega do
produto e/ou servigo prestado;

e Aperfeicoar o controle e zelo do Patriménio Publico;

e Incentivar o desenvolvimento de alternativas cientificas e tecnoldgicas locais, de
baixo impacto ambiental e socialmente relevantes, para solucionar os problemas
gerados pelo atual modelo de crescimento da cidade, realizando parcerias com
instituicOes de ensino e pesquisa e organizacgdes do terceiro setor, bem como
implementando programas nacionais adequados as demandas locais;

e Continuidade ao Programa Moradia Legal, em parceria com o TJ/AL;

o Aperfeicoar e capitalizar o sistema previdenciario, buscando preservar direitos
dos servidores e fortalecendo o Instituto de Previdéncia Social do municipio de
Mar Vermelho (IMPREV);

e Utilizar a estrutura e recursos da comunicagao social em campanhas educativas e
preventivas, tais como: uso de drogas, mobilidade, educacdo ambiental,
acessibilidade, satde, prevencdo de acidentes domésticos, acidentes funcionais e
campanha permanente para prevencao de acidentes de transito;

e Avaliar as concessdes e permissOes estabelecidas pela prefeitura, afim de
oportunizar e gerar emprego e renda local;

e Desenvolver agdes com o Governo Federal e Estadual para aumentar repasse de
recursos voluntérios;

e Contratar empresa especializada para fazer levantamento urbano e rural de todos
0s imoveis e servicos publicos ofertados em cada unidade, afim de zonear e
melhor planejar agGes das diversas secretarias;

e Fortalecer e estimular a expansao da feira livre, assim como ouvir os envolvidos
e tomar todas as providéncias necessarias para reavivar a procura e reestimular a
economia e 0s comerciantes locais;

e Rever procedimentos na administragdo municipal, eliminando desperdicios em
todos os setores sendo um exemplo de redugdo de consumo e reaproveitamento
de materiais;

e Atualizar e readequar o organograma municipal.

ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, EMPREGO, GERACAO DE RENDA E
MULHER.

e Apoiar as iniciativas dos Conselhos Municipais e Comités;
e Manter e ampliar programa com o fornecimento de enxovais e todo o suporte
necessario as gestantes;



Manter e ampliar Programa Prato Cheio, Povo Feliz, para acompanhamento de
familias em estado de vulnerabilidade para uma assisténcia devida, assim como o
fornecimento de cestas bésicas;

Apoiar e implementar os Programas Federais ja em curso e 0S novos que surgirem;
Promover efetivamente a inclusdo social da populacdo em situacdo de risco,
vulnerabilidade e pobreza articulando as competéncias municipais, estaduais e
federais cujo foco seja a erradicagdo da pobreza;

Estabelecer articulagdo com a rede ndo governamental de Assisténcia Social e
com as outras politicas sociais da prefeitura, em especial as da salde, educacéo,
trabalho e seguranca publica, para responder com efetividade a diversidade das
necessidades;

Aperfeicoar o sistema de gestdo dos programas de transferéncia de renda federal,
estadual e municipal para ampliar o atendimento as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

Através de parcerias (SENAR, SENAC, SENAI e etc), sequir trazendo cursos
profissionalizantes para todos os seguimentos: mulheres, homens e jovens;
Ampliar o Programa Menor Aprendiz, oportunizando que adolescentes
devidamente matriculados tenham a experiéncia do primeiro emprego, auxiliando
as Secretarias do Municipio;

Seguir incentivando e apoiando a producdo do artesanato, formacéo de grupos,
sempre 0s inserindo nas a¢des municipais e com a cria¢do do Centro Artesanal;
Elaborar plano de desenvolvimento econémico e incentivos fiscais para que
possamos atrair investimentos de pequeno, medio e grande porte;

Seguir garantindo o combate as desigualdades entre homens e mulheres como
condigdo do desenvolvimento do municipio;

Seguir desenvolvendo politicas de valorizagdo da mulher em toda a sua
diversidade e contribuir para o avanco da inclusdo das mulheres em todos os
espacos;

Priorizar a construcdo de moradias urbanas para a populacao através de parcerias
com os governos federal e estadual;

Construcéo de vilas rurais, onde habitacdes seriam erguidas para diminuir o déficit
habitacional da localidade, sem tirar a populacédo da sua regido de origem;
Sequéncia do Programa Morar Melhor, onde em convénio com o governo estado
e com recursos proprios sera dada manutencdo em moradias da populacéo baixa
renda.

AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE

Manter e ampliar os Convénios com a ADEAL, EMATER/AL, SEBRAE/AL,
SENAR — AR/AL, FAEAL e demais entidades ligadas a agricultura, garantindo
Cursos, servigos, consultoria e assisténcia técnica aos agricultores;



e Dar continuidade ao programa de perfuracdo de pocos artesianos e a instalagao de
cisternas;

e Aquisicdo de maquinas agricolas para atender pequenos agricultores com o
objetivo de arar a terra e escavar barreiros dos pequenos produtores;

e Dar continuidade aos Programas existentes de incentivo a agricultura familiar
(distribuicao de alevinos e sementes);

e Incentivar a recuperacéo e protecdo de nascentes (identificar as nascentes, cercar
e limpar area, controlar a erosdo e replantar espécies nativas);

e Manter e ampliar o Programa Quem Planta Colhe, que arrenda terras e fornece
assisténcia técnica para que agricultores familiares e pequenos produtores possam
ter onde produzir e ter renda;

e Marte e ampliar o projeto de plantas ornamentais, em parceria com o SEBRAE;

e Construcdo de bosques e parques municipais, assim como de uma estufa para
producdo de mudas que irdo embelezar os espacos publicos;

e Estimular o plantio de frutiferas com distribuicdo de sementes, producdo de
organicas e hortalicas, assim como de adubo organico;

e Ampliar o fornecimento de agua potavel para a producdo do municipio com
recursos captados dos Governos Estadual e Federal e de agentes financiadores
nacionais;

e Retomar o Programa de Melhoria do Rebanho, através de inseminacao artificial,
através de convénio entre 0 SEBRAE/AL, o Governo do Estado, Federacdo da
Agricultura e CPLA, assim como com recursos proprios;

e Permanecer no Consércio Intermunicipal de Residuos Sélidos da Zona da Mata
Alagoana - CORSZAM, com o objetivo de atender as necessidades municipais
no ambito de disposicdo de tratamento de residuos, atendendo as exigéncias da
Lei de Residuos Solidos N° 12.305/2010;

e Dar continuidade ao programa educagdo ambiental nas escolas;

e Intensificar a Construcdo e Recuperacdo de acudes e barragens.

e Apoio permanente para o bom funcionamento das casas de farinhas;

e Apoio e parcerias com as associac0es e cooperativas de todos 0s seguimentos;

INFRAESTRUTURA, ACESSIBILIDADE, MOBILIDADE E PLANEAMENTO
URBANO

e Cobrar e fiscalizar os investimentos pactuados e servi¢cos da concessionaria Verde
Alagoas, responsavel pelos sistemas de abastecimento de &gua, coleta e
tratamento de esgoto;

e Urbanizacgéo da entrada da cidade;

e Construcdo da garagem publica para melhor acomodar e preservar a frota de
veiculos do municipio;

e Ampliacdo, conservacdo e manutencdo da frota de maquinas;

e Recuperar e conservar as estradas vicinais do municipio;

e Construcdo de uma pragca com campo society no Povoado Lameiro;

e Seguir com investimentos para expansdo urbana;



Calcar ladeiras e acessos na Zona Rural, visando um trafego tranquilo no periodo
de inverno.

Planejar o territério, definindo areas prioritarias para a expansao urbana, uso e
ocupacéo do solo, incluindo agbes que concorram para ocupagdo dos espacos
0Ci0S0s.

Buscar junto a ANATEL a ampliacdo da cobertura de telefonia movel,
consequentemente do 5G.

SEGURANCA

Ampliar e aperfeigoar o sistema de video monitoramento;

Criar a Guarda Municipal;

Manter parceria com a Policia Militar, visando a manutencdo e ampliagdo de
efetivo;

Aperfeicoar a legislacdo para Eventos Populares;

Integrar e modernizar as a¢Ges municipais de seguranca publica de forma
transparente, participativa, visando garantir qualidade de vida em nossa cidade.

EDUCACAO E CULTURA

Manter em boas condi¢es a frota do transporte escolar e planejar a sua renovagao
através de recursos proprios e do Governo Federal;

Adquirir uma van e uma caminhonete 4x4 para uso exclusivo para a Secretaria de
Educacao;

Manter os programas de erradicagdo do analfabetismo;

Manter a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso
democratico e transparente, promovendo a permanéncia dos alunos e
desenvolvendo esforcos pela ampliagdo gradual da oferta;

Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranga, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saude, de transito e
outras;

Renovar o convénio com SENAR/AL para a manutencdo do polo educacional da
Rede eTec (Curso Técnico em Agronegocio);

Mobilizar e efetivar uma politica de educacao de jovens e adultos que gerem uma
taxa de alfabetizacdo préxima a 100%;

Melhorar a qualidade do ensino e buscar a equidade na Rede Municipal de Ensino;
Manter as diversas frentes culturais e folcloricas ativas, a exemplos da BANDA
FANFARRA, do PARTORIL, COCO DE RODA, BAIANAS, BANDA AFRO e
etc;



Ampliar os servicos ofertados na Escola de Musica;

Retomada do Calgadédo Cultural;

Respeitar e promover acBes que fortalecam a diversidade cultural como
indispensavel para a convivéncia democratica, o respeito entre os cidadaos e a paz
social;

Viabilizar a criacdo do Museu/Memorial de Mar Vermelho, para valorizar a
histdria e a cultura do municipio e do povo mar-vermelhense;

Construgédo de novas unidades escolares em substituicdo a existentes da Creche
Maria Odete e da Escola Rold&o Sampaio;

Ampliar o programa de formacdo continuada para todos os profissionais da
educacdo em parceria com instituicdes de ensino superior;

Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escola;

Garantir 0 acesso a educagdo bésica e o atendimento educacional especializado
com salas de recursos multifuncionais;

Ampliar a oferta de educacéo integral;

Manutencéo e ampliacdo do Programa Pré Futuro;

Investir, de forma coerente e ouvindo a classe, os recursos do Novo Fundeb.
Garantir, baseado na lei, o que de direito aos educadores no rateio do antigo
Fundef.

TURISMO, ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

Transformar Mar Vermelho numa cidade de exceléncia no Turismo de Ecolégico;
Manter o Festival de Inverno no calendario nacional (Ministério do Turismo);
Criar um plano de divulgagéo de Mar Vermelho para o Brasil,

Concluséo do Parque da Lagoa;

Finalizar o projeto e iniciar as obras o Santuario de Nossa Senhora da Conceic¢éo;
Projetar e construir uma Praca de Eventos, onde além do tradicional Festival de
Inverno, poderéa receber diversos outros eventos publicos ou privados;

Elaborar e executar politicas e parcerias publico-privadas com o trade turistico
estadual,

Através de escolinhas, aumentar a participacdo de criancas e adolescentes na
pratica esportiva,;

Aumentar a participacdo da populacdo em geral na pratica da atividade fisica
voltada para a saude e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etarias e
géneros;

Aumentar as opg¢des de lazer através do esporte com a disponibilizagdo de um
campo Society e praga no Povoado Lameiro;

Integrar a atividade fisica com acdes de saude da familia e em grupos especificos
(idosos, diabéticos e outros) e estimular o empreendedorismo nas areas de
atividade fisica, saude e esporte;

Apoiar e aprimorar todas as praticas esportivas, nas diversas faixas etarias (ex.:
futebol de campo, futsal, handebol, atletismo, basquete, volei e outros);



Desenvolver atividades de lazer em todo o Municipio, em espacos publicos nos
finais de semana e feriados, oportunizando lazer e entretenimento a comunidade
em geral,

Prestigiar e apoiar atletas locais, com a criacdo do Bolsa Atleta Municipal,
Realizar as "Olimpiadas Municipais”, com disputa de varias modalidades
esportivas, visando a integracdo social e promocdo da salde.

Construir ou estruturar percurso para caminhada e corrida de jovens e adultos;

SAUDE

Focar em um tratamento cada dia mais humanizado;

Ampliar as parcerias com unidades especializadas e a oferta de médicos
especialistas;

Finalizar a construcdo da UBS do PSF II;

Finalizar a construcdo do Centro Comunitario de Saude e Lazer no Sitio
Barriguda;

Reforma e modernizagdo da unidade de apoio PSF | no Sitio Barra;

Instalacdo de unidade de apoio do PSF | entre os Sitios Canada e Serra da Méo
Direita;

Ampliar o acesso da populacéo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de satde, mediante aprimoramento da
politica de atencdo basica e da atencdo especializada;

Ampliar a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS;

Aprimorar a regulacdo e a fiscalizacdo da satde suplementar, com articulacdo da
relagdo publico-privado, gerando maior racionalidade e qualidade;

Intensificar os mutirGes de saude do homem e satde da mulher;

Reduzir os riscos e agravos & satde da populacéo, por meio das agdes de promogéo
e vigilancia em saude;

Promover a atencdo integral a satide da mulher, dos idosos e da crianga com énfase
nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade;

Qualificar os instrumentos de execucdo direta, com geracdo de ganhos de
produtividade e eficiéncia para o SUS;

Gerenciar a qualidade da atengdo a satde tendo como proposta basica a avaliacdo
de desempenho de servicos e prestadores de servigos de salde;

Renovacdo e ampliacdo da frota de ambuléancias, vans e carros de apoio.



