
  



 

INTRODUÇÃO 

 

Este Plano apresenta as principais propostas da candidata Prefeita Mayra 

de Carro Véio, para a administração municipal no período 2025-2028. O Plano 

apresentado traduz toda a vontade de uma gestão ainda mais comprometida 

com a população Jacuipense. Trata-se de uma proposta política pública na qual 

se vislumbra um amplo desenvolvimento social. 

Neste período, a candidata, implementará um novo Modelo de Gestão na 

administração municipal, propondo e executando projetos estruturantes em 

serviços para a população, com resultados altamente positivos nas diversas 

áreas de atuação do Governo.  

Outra ação de grande impacto da futura administração é atender aqueles 

que geram empregos, valorizando o comércio local, estimular nossos produtores 

rurais e incentivar cada vez mais a vinda de indústrias em nosso município. Além 

das ações mencionadas, pretende-se buscar incansavelmente o apoio de órgãos 

da administração pública nas duas esferas (federal e estadual) por meio de 

projetos voltados ao desenvolvimento local nas principais áreas (emprego e 

renda, infraestrutura, saúde, educação, lazer, segurança, habitação) da nossa 

cidade. 

Durante todo o mandato a realização dos objetivos desejados estarão 

atrelados a valores como: trabalho, transparência, responsabilidade, realismo, 

consistência, criatividade e, o principal pilar que é o planejamento. Esses são os 

princípios que deverão compor uma administração forte e verdadeiramente 

comprometida com os anseios do povo Jacuipense, essa será a marca da nossa 

trajetória política. Lembrando que, este Plano de Governo não se configura uma 

ideia acabada ou imposta, mas apenas um esboço das principais ações a serem 

executadas, estando sempre aberto a outras contribuições que possam vir a 

surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestão no momento em 

que a gestão passa ouvir a população, introduzindo a comunidade na 

administração. Este Plano de Governo, representa um molde de gestão de alto 

desempenho com participação dos cidadãos. As propostas aqui presentes 

surgem a partir de objetivos e projetos ambiciosos de uma administração 



 

extremamente dedicada e competente, que conhece as principais necessidades 

dos Jacuipenses. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EDUCAÇÃO 

 

➢ Criar Programa de construção de creches em tempo integral, para 

atendimento às famílias em vulnerabilidade social; 

➢ Criar Programa de qualificação (formação continuada), bonificação de 

professores com concessão de bônus para aquisição de livros, cursos, 

computadores e bônus de 14º salários entre outros prêmios valorizando a 

profissão; 

➢ Promover ações de melhoria da estrutura física e nos equipamentos de 

escolas e creches; 

➢ Criar programa de política do fardamento escolar com doação municipal; 

➢ Ampliar e fortalecer a educação inclusiva nas escolas e nas famílias; 

➢ Criar Calendário escolar adequado a realidade da zona rural e políticas 

públicas voltadas para a valorização do professor e o aluno da zona rural; 

➢ Criar cursos pré-vestibulares e técnicos em parcerias com as empresas 

privadas; 

➢ Incentivar cursos de ensino superior para o município com universidades 

estadual, federal e particulares; 

➢ Criar os jogos escolares para incentivar as práticas esportivas na escola; 

➢ Criar auxilio em sala de aula para criança com necessidades especiais; 

➢ Criar uma Biblioteca Pública Municipal; 

➢ Criar um programa para garantir o uso adequado da frota do transporte 

do escolar; 

 

SAÚDE 

➢ Contratar médicos especialistas; 

➢ Disponibilizar atendimento médico 24h nas UBS; 



 

➢ Ampliar do programa saúde da família, priorizando as localidades de 

maior vulnerabilidade, de acordo com os resultados do plano municipal de 

saúde; 

➢ Investir nas capacitações e apoio ao Conselho Municipal de Saúde; 

➢ Ampliar o fornecimento gratuito de medicamentos correlatos e 

controlados a população na rede de saúde 

➢ Investir em capacitações, qualificações e valorização dos profissionais da 

saúde; 

➢ Concluir UBS em construção; 

➢ Capacitar através de cursos intensivos Agentes Comunitário de Saúde e 

Agentes de Endemias; 

➢ Recuperar estruturas dos equipamentos de saúde; 

➢ Promover campanhas itinerantes em todas as comunidades voltados a 

exames médicos, ginecologias, mastologia, obstetrícia e tratamentos 

dentários; 

➢ Criar programa de orientação sobre a prevenção do alcoolismo e drogas; 

➢ Recuperar os programas que foram desabilitados; 

➢ Criação de um centro de triagem para o atendimento TFD; 

➢ Ampliar o centro de fisioterapia; 

➢ Ampliar e manter as frotas de ambulâncias e veículos que fazem parte 

dos programas de saúde; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

➢ Apoiar as associações comunitárias que visam promover assistência as 

famílias através de alimentação, cultura, artesanato, cursos de 

sustentabilidade social e renda, orçamento familiar e convivência social; 

➢ Criar a casa dos idosos; 

➢ Criar a casa da sopa; 



 

➢ Implantar programa de atendimento integrado priorizando as famílias em 

situação de pobreza; 

➢ Fortalecer o CREAS no apoio jurídico as famílias jacuipenses de baixa 

renda; 

➢ Criar o centro de apoio e abrigo para mulheres e crianças vítimas de 

violência doméstica; 

➢ Implantar plano de erradicação de casas sem condições mínimas de 

moradias; 

➢ Revisão do cadastro único para inserção nos programas sociais, fazendo 

busca ativa para incluir pessoas fora do programa; 

➢ Ampliar programa de curso profissionalizante por meio do CRAS; 

➢ Ampliar o CRAS para o Assentamento Boa Vista; 

➢ Construir nova sede do CREAS; 

➢ Construir nova sede do Conselho Tutelar; 

 

EMPREGO E RENDA 

 

➢ Incentivar a criação de cooperativas para reciclagem de resíduos sólidos; 

➢ Estimular as associações por meios de grupos de produção, 

comercialização, compras compartilhadas, cadeia produtiva entre 

pequenos produtores e produtos artesanais; 

➢ Criar uma associação para produção de polpas; 

➢ Incentivar a criação de estágio remunerados aos jovens com parcerias 

com empresas privadas. 
 

 

 



 

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 

➢ Criar e implementar um programa de qualificação para desenvolver as 

competências das mulheres agricultoras e produtoras da agricultura 

familiar; 

➢ Criar programa de mecanização agrícola em parceria com as associações 

comunitárias e agricultores para a fortalecimento da agricultura familiar; 

➢ Construir a nova sede da Secretaria Municipal de Agricultura e 

Desenvolvimento Rural; 

➢ Implantar programas de extensão rural (assistência técnica e 

capacitações); 

➢ Obedecer a legislação que trata da obrigatoriedade por parte dos 

munícipios de aquisição de gêneros da merenda escolar de produtores 

rurais locais; 

➢ Criar, apoiar e incentivar as cooperativas e associações beneficiamento e 

venda da produção agrícola; 

➢ Criar programas que visem a capacitação e fornecimento de materiais de 

biossegurança do trabalho rural, visando a diminuição de acidentes rurais; 

➢ Adquirir um veículo padrão para transportes das produções oriundas da 

agricultura familiar; 

➢ Promover ações conjuntas com a EMATER e SEAGRI/AL na assistência 

técnica as famílias da agricultura familiar, bem como o uso no estimulo do 

uso da informática/internet e banco de dados; 

➢ Viabilizar junto as instituições de créditos como Banco do Nordeste, linha 

de créditos da agricultura familiar; 

➢ Subsidiar pequenos agricultores, até 100 cabeças de animais com 

vacinas gratuitas nas campanhas contra febre aftosa. 

 

 

 



 

JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E CULTURA 

 

➢ Criar e implantar o Conselho Municipal da Juventude; 

➢ Desenvolver no município o Programa Juventude e Meio Ambiente que 

visa a formação e o fortalecimento de lideranças ambientalistas jovens; 

➢ Fortalecer as manifestações religiosas e culturais; 

➢ Fortalecer os grupos de danças culturais do município; 

➢ Apoio esportivo as associações de clubes visando o fortalecimento das 

diversas modalidades; 

➢ Criar um centro de exposição da cultura municipal; 

➢ Criar a Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer; 

➢ Criar Orquesta Municipal; 

➢ Criar projetos que visem formações de grupos de capoeira, coco de roda, 

ginásticas rítmica, flautas doces e entre outros; 

➢ Fortalecer a Banda Fanfarra Mário Acioly Wanderley. 
 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

➢ Fortalecer a Guarda Municipal com a criação de concurso público; 

➢ Elaborar o Plano Municipal de segurança, com participação de 

representantes da sociedade civil organizada; 

➢ Trabalhar em parceria com as Polícias Civil e Militar (PROERD/PM/AL); 

➢ Buscar aos órgãos da SSP/AL a construção do GPM no município; 

➢ Inovar o quadro de câmeras de segurança em todo território do município; 



 

➢ Implantar projeto com o DETRAN/AL, buscando melhorar a situação do 

trânsito atual com legislação municipal específica; 
 

 

ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO 

 

➢ Criar os comitês comunitários para estimular a participação popular e 

controle social; 

➢ Informatizar todos os tipos de arquivos; 

➢ Reformular o site do município; 

➢ Implantar o programa prefeitura na rua e/ou bairro, para ouvir e discutir as 

prioridades e urgência da população; 

 

 INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E OBRAS 

 

➢ Criar projeto e implantar a iluminação da Alça Viária; 

➢ Construir Parques Multiesportivos para crianças, jovens e adultos com 

brinquedos diversificados e inclusivos; 

➢ Construir restaurante popular; 

➢ Criar lei que visem a preservação da frota municipal, visando a prevenção 

e durabilidade do mesmo; 

➢ Criar projetos que visem diminuir as enchentes no município; 

➢ Construir o portal da cidade; 

➢ Construir o mirante da cidade; 

➢ Construir o Centro Poliesportivo; 

➢ Construir academia do idoso; 



 

➢ Adquirir novas frotas de maquinas pesadas e manter as revisões das 

máquinas já existente no município; 

➢ Construir um auditório municipal; 

➢ Construir um monumento do Padroeiro da Cidade; 

➢ Revitalizar todas as praças do município. 

 

MEIO AMBIENTE 

 

➢ Elaborar e implantar o plano diretor; 

➢ Fortalecer os programas de áreas degradadas; 

➢ Implantar programa de coleta seletiva; 

➢ Implantar o programa cidade limpa é cidade linda com criação de lei que 

visem a proteção do meio ambiente; 

➢ Organizar a equipe da limpeza urbana com fornecimento de Epis e 

elaboração de escala de coleta de lixo e entulhos; 

➢ Implantar lixeiras seletivas na cidade; 

➢ Arborizar as ruas, praças e parques; 

➢ Implantar o programa de limpeza de lotes vagos; 

➢ Apoiar e incentivar as campanhas educativas de combate ao 

desmatamento, queimadas, preservação e o respeito ao meio ambiente; 

➢ Criar a Secretaria Municipal de Defesa Civil; 

➢ Criar projetos de prevenção do Rio Jacuípe. 

 

TURISMO 

 



 

➢ Apoiar as bandas de músicas, orquestras, fanfarras, apresentações 

culturais do município; 

➢ Criar um plano de divulgação de um calendário com os eventos culturais, 

religiosos, esportivos, agropecuários na internet, imprensa local e 

nacional; 

➢ Valorizar e promover o turismo o rural, trilha e campeonatos esportivos; 

➢ Criar a feira de agropecuária. 


