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0 Movimento Democratico Brasileiro
(MDB), atraveés de seu candidato a prefeito
Roberto Wanderley e do candidato a vice-
prefeito Cicero Pinheiro, apresentam o
Plano de Governo, representando nossas
acdes e propostas para 0 municipio de
Estrela de Alagoas- AL.

COMPROMISSO COM A MUDANCA

Este ndao é apenas um documento, mas um compromisso democratico
importante com o povo de Estrela de Alagoas nestas eleicdes, onde iremos expor
nossas propostas e ideias para transformar a realidade do Municipio, impactando de

forma positiva a vida das pessoas.

Assumimos aqui um compromisso de mudanca, alicercado no trabalho duro e
no cuidado com o ser humano e baseado em um modelo de gestao responsavel e
eficiente.

Todos sabem o quanto a regidao avancou, enquanto o Municipio de Estrela de
Alagoas esta estagnado ha décadas. A mudanca se faz necessaria e requer urgéncia.
Precisamos estabelecer uma gestao dinamica e inteligente para inverter esse ciclo

do atrasado e de incapacidade.
Mais do que nunca precisamos resgatar a esperanca do povo de Estrela de
Alagoas e para isso assumimos um compromisso de reconstrucao e transformacao.

A mudanca chegou! Vamos colocar Estrela de Alagoas onde
ele realmente deve estar: BRILHANDO NO TOPO!

Queremos que o Municipio de Estrela de Alagoas assuma papel de destaque
no Estado de Alagoas, alcancando indicadores sociais e econdmicos que reflitam

diretamente na melhoria da qualidade de vida da populacao.

Para tanto, nosso Plano de Governo prop6e as seguinte diretrizes:
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FORTALECIMENTO DAS POLITICAS SOCIAIS
FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA
DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA PUBLICA
MODERNIZACAOQ DA GESTAO ADMNISTRATIVA

FORTALECIMENTO DAS POLITICAS SOCIAIS

- SAUDE!

Uma das maiores caréncias do Municipio de Estrela de Alagoas é a saude
publica. A infraestrutura fisica e os servicos sao precarios, desde as unidades basicas
COMO a auséncia de um centro de saude que atenda a necessidade da populacao,
ficando dependente das estruturas de municipios vizinhos. Para mudar essa cruel
realidade, propomos:

- Reestruturar e adequar as Unidades Basicas de Saude para atender as

necessidades e demandas da populacao;

- Construcao do centro de saude;

- Garantir o acesso gratuito da populacdo a medicamentos através da criacao de

programa de assisténcia farmacéutica;

- Criar programa de acesso a exames, consultas e cirurgias;

- Melhora e ampliar o atendimento e os servicos prestados aos usuarios;

- Investir na valorizacao e na capacitacao dos profissionais de saude;

- Investir e desenvolver acdes para garantir o acesso a saude do idoso, com

atendimento em reabilitacao, cuidados diarios, capacitacao de cuidadores,

atividades fisicas, sociais e de lazer, de forma integrada com a rede de atencao
basica;

- Implantar o atendimento a saude da Mulher e da Crianca, visando reduzir a

mortalidade materna e infantil, e que garantam o acesso ao pré-natal e ao parto

assistido, dando assisténcia a crianca em seu primeiro tempo de vida;

- Fortalecer o Programa Saude da Familia;

- Incentivar acdes de prevencao de saude publica.
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- ASSISTENCIA SOCIAL!

Cuidar das pessoas é um compromisso de gestdo, especialmente dos mais
vulneraveis. Dessa forma, apresentamos as principais acdes e programas de
assisténcia social:

- Fortalecer as acoes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

- Fortalecer as acbes do Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia

Social - CREAS;

- Desenvolver o Programa Municipal de Cestas Basicas para familias em

vulnerabilidade social;

- Criacdo do Programa Municipal de beneficios eventuais aos mais

necessitados (Auxilio moradia, “Vale Gas”, “Vale Luz” etc);

- Criacao da Defensoria Publica Municipal para atendimento das demandas

juridicas das pessoas que nao podem constituir um advogado;

- Desenvolver o Programa de Inclusao Social através do Trabalho,

estabelecendo como referéncia o Programa Bolsa Familia do Governo

Federal;

- Buscar a garantia efetiva da insercao de mulheres a educacao de qualidade,

a saude, a moradia, ao trabalho, a geracao de renda, ao lazer e outros

servicos publicos;

- Disponibilizar um espaco adequado para o funcionamento do Conselho de

Direitos e do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente, bem como

promover a formacao continuada dos mesmos;

- Ampliar os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para

criancas, adolescentes, jovens, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia e

familias;

- Promover a valorizacdo e a formacao continuada dos profissionais da

assisténcia social.

- EDUCACAO!
a
A Educacao é pauta prioritaria no nosso plano de governo e sera tratada como
ferramenta de transformacao social. Nossas principais metas sao:

- Estabelecer a educacao como prioridade e referéncia na gestao;

- Promover a formacao e capacitacao dos professores e demais profissionais da
educacao;

- Investir na educacao infantil, como uma das prioridades;
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- Criacao de Programas de inclusao digital com a formacao e capacitacao dos
Nossos jovens com habilidades digitais essenciais;

- Construcao de Creche Modelo;

- Construir novas escolas de Ensino Fundamental;

- Recuperacao da estrutura fisica das escolas do municipio, investindo em
reformas e ampliacao;

- Criacdao do Programa de Bolsa de Estudos e intercambio para jovens
estudantes;

- Ofertar material didatico de qualidade a rede publica municipal de ensino;

- Garantir uma merenda escolar de qualidade com acompanhamento
nutricional;

- Garantir o atendimento e a oferta da educacao especial;

- Desenvolver programas para apoiar 0s estudantes com atraso escolar e com
dificuldade na aprendizagem;

- Ampliacdo da rede de transporte escolar, inclusive a universitaria;

- Combater a evasao escolar.

- EMPREGO E RENDA!

A geracao de emprego e renda é fundamental para economia local e
consequentemente para melhorarmos a qualidade de vida das familias,
trazendo dignidade e esperanca para nosso povo. Diante disso, visamos:

- Incentivar o empreendedorismo local, estimulando os
microempreendedores individuais, as micro e pequenas empresas,;

- Capacitacao e estimulo aos empresarios locais para participacao nas
licitacdes municipais;

- Facilitar o acesso de microcrédito para os empreendedores locais;

- Promover parcerias com setor privado para atracao de investimentos;

- Implantar o Programa “Jovem Aprendiz”, dando oportunidade aos jovens
com experiéncias de trabalho no servico publico;

- Implantar o Programa “Primeiro Emprego”, com formacao e qualificacao de
jovens de 16 a 24 anos, principalmente em situacao de risco e
vulnerabilidade social;

- Estabelecer parcerias com o SEBRAE, SENAI, SENAR, SENAC, IFAL, entre
outros, na busca da formacao profissional;

- Estruturar a feira livre de forma padronizada e organizada;

- Incentivar o artesanato local.
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- SEGURANCA!

As pessoas precisam viver com paz e seguranca e o patrimonio publico precisa
ser preservado. Por isso pretendemos:

- Estabelecer parceria e convénios com outros 6rgaos, na articulacao de politicas
de seguranca e acdessociais preventivas;

- Modernizar e ampliar o sistema de videomonitoramento para prevenir e inibir a
violéncia urbana;

- Fortalecer a integracao entre o municipio e o Conselho Tutelar, no combate a
todas as formas de violéncia, no campo de atuacdo e competéncia do 6rgao;

- Fortalecer e qualificar a Guarda Civil Municipal, como instituicao de seguranca
publica do municipio e de defesa do patrimdnio publico e dos espacos coletivos;
- Trabalhar nas escolas da rede publica municipal, acdes de combate e
prevencao a violéncia e a promocao da cultura de paz.

- CULTURA!

A cultura é a identidade de um povo e um pilar fundamental para evolucao do
ser humano, merecendo atencao no nosso plano de governo. Senso assim,
estabelecemos nossos objetivos para valorizacao da cultura local:

- Promocao de eventos e acdes de valorizacao dos artistas locais;

- Implantar a “Escola Municipal de Artes” para estimular desenvolvimento de
talentos em diversas areas, tais como musica, literatura, artesanato, entre
outras;

- Incentivar as atividades culturais nos bairros e comunidades;

- Incentivar a utilizacao do Hino Municipal nas escolas e eventos publicos;

- Resgatar arealizacao das festas tradicionais do municipio.

- ESPORTE!

O esporte € uma ferramenta fundamental de integracao e transformacao social.
Nossas acdes principais para desenvolvimento do esporte em Estrela de
Alagoas sado:

- Construcao de um estadio municipal;

FEEFEITS

Roberto

WANDERLEY

VICE: CICERO PINHEIRO




- Implantacdao de campos de futebol e quadras esportivas nos distritos e
povoados;

- Criacdo de campeonatos esportivos municipais e intermunicipais;

- Criacdo da escola de artes marciais do municipio;

- Implantacao de programas esportivo nas escolas em parceria com a Secretaria
Municipal de Educacao.

- FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA!

O Municipio de Estrela de Alagoas-AL tem um grande potencial na agricultura,
mas para explorarmos esse potencial é preciso presenca e acoes de
coordenacdo do poder publico municipal. Destarte, é necessario:

- Incentivar os agricultores locais na producao e comercializacdao de produtos
da regiao, tais como: mel, fruticultura, ovinocaprinocultura, bovinocultura
entre;

- Implantar programa de assisténcia técnica aos agricultores, com o
acompanhamentodas producdes e auxilio na comercializacdao dos produtos;

- Agregar valor a producdo estimulando a implantacdo de industrias para
beneficiamento dos produtos;

- Apoio a agricultura familiar, estimulando acdes associativistas e de
cooperacao;
- Criar programa anual de aracao de terras;

- Implantar programa de limpeza, recuperacdao e construcao de acudes e
barragens ;

- Estruturar o Programa de Aquisicao de Alimentos, fortalecendo a producdo e
a comercializacao de produtos da agricultura familiar e a sua doacao para
entidades sociais;

- Ampliar os mecanismos para compras governamentais direta dos produtores
e do comércio local, para utilizacao na merenda escolar e outras instituicoes
publicas:

- Estabelecer parcerias com outras esferas de governo para levar agua as
comunidades rurais;
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- DESENVOLVIMENTO DA INFRAESTRUTURA
PUBLICA!

A gestdo e organizacdao da infraestrutura € uma meta necessaria para
mudarmos a triste realidade ao qual encontra-se o municipio de Estrela de
Alagoas. Com atracao de novos investimentos e aplicacao correta dos recursos
publicos realizaremos n0ssos principais objetivos, quais sejam:

- Construcao, reforma e revitalizacao de pracas publicas e espacos publicos;
- Recuperacao e manutencao de vias publicas urbanas;

- Construcao de uma sede administrativa do municipio;

- Recuperacao e abertura de novas estradas vicinais;

- Implantar um sistema eficiente de manutencao e ampliacao da rede de
iluminacao publica do municipio;

- Padronizar os pontos de taxistas, moto-taxistas e transportadores
alternativos do municipio;

- Buscar parcerias e cobrar das instituicbes competentes questdes sobre a
regularizacao do abastecimento de agua;

- Buscar parcerias e convénios para levar agua para as comunidades rurais que
ainda nao possuem redes de abastecimento;

- Garantir o controle e a regularidade dos servicos de coleta de lixo domiciliar;

- Garantir a execucao dos servicos de varricdo e coleta de materiais e residuos
dos espacos publicos.

- Implantar, em parceria com a Sec. De Assisténcia Social, o Cadastro Unico de
Habitacdo de Interesse Social para levantamento do déficit habitacional do
municipio;

- Buscar parcerias e convénios para construcao de empreendimentos
habitacionais;

- MODERNIZACAO DA GESTAO PUBLICA!

Precisamos dar um salto de qualidade na gestao publica municipal, saindo da
estagnacdo e do atraso para um modelo de gestao moderno e eficiente. Para
tanto, sera necessario:
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- Implantar uma gestao transparente e eficiente com a correta aplicacao dos
recursos publicos;

- Promover uma reestruturacao administrativa no municipio;

- Implantar um programa de capacitacao e formacao continuada dos
servidores publicos;

- Buscar celeridade na elaboracao e execucdo dos projetos;

- Promover a eficiéncia nas compras publicas, buscando sempre celeridade,
melhor preco e qualidade;

- Estruturacao dos setores de controle interno e ouvidoria municipal;

- Implantacao de sistemas informatizados para melhoria e controle da gestao
administrativa do municipio;

- Implantacao dos setores de arquivo e patrimonio publico;

COMO IMPLEMENTAR ESSE PLANO DE GOVERNO

Para colocar Estrela de Alagoas na rota do desenvolvimento, precisamos
implantar as propostas aqui apresentadas, 0 que requer muito esforco e
cooperacao. A situacao atual de descaso e ma gestdo torna a missao ainda
mais ardua.

Nosso modelo de gestao ja testado e aprovado vai ser o ponto chave para
transformacao. Some-se a isso 0 trabalho sério de articulacao politica com os
governos Estadual e Federal na busca por recursos publicos para o municipio.

Com dedicacdo e trabalho duro traremos a mudanca que Estrela de Alagoas
tanto anseia e precisa. Avante!

c dgora
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