PLANO DE GOVERNO 2025/2028

ADMINISTRACAO

Com o objetivo de aproximar ainda mais a populacdo junto a administracdo publica
municipal, o plano de governo que engloba atividades da Administragdo tem como
objetivo ser eficaz no sentindo defender valores e compromissos junto a comunidade.

Nosso compromisso ¢ fazer da politica um instrumento de humanizag¢do da sociedade,
através de servicos dignos para todos, garantindo direitos sociais através da habitacao,
urbanizagdo e geracao de oportunidades.

Nossa objetivo ¢ cuidar das pessoas, e através da administragao proporcionar servicos de
qualidade criando condigdes através de canais de atendimentos para que cada cidadao
tenha sua reivindicacao atendida, como também, proporcionar transparéncia em todos os
atos de governo para que a populacao tenha a oportunidade de participar diretamente das
decisdes que visam um futuro melhor para a cidade de Sao Miguel dos Milagres/AL.

Diante dos aspectos mencionados, segue a proposta de governo da administracao.

e Promover a modernizacao da gestdo com area exclusiva para qualificacdo de
servidores;

e Fortalecer a base para um gerenciamento integrado de dados da Prefeitura
Municipal

e (Garantir maior destaque para o papel da ouvidoria, como um instrumento de
feedback das demandas da populacao;

e Aperfeigoar o fluxo de emissdao de documentos necessarios (licengas, alvaras,
dentre outros) para que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na
cidade.

e Realizar concurso publico em todas as areas, para melhor garantir o atendimento
aos municipes, como também aperfeigoar os procedimentos administrativos e
operacionais necessarios para uma administracao eficiente e transparente.

e Humanizar o atendimento a populacao através do poder executivo;

e Apoiar iniciativas de Economia Solidaria e Empreendedorismo, com a ampliagao
de acdes para o fomento dos produtos e servigos gerados pelo associativismo,
incentivando a sua comercializagdo nas feiras livres e mercados municipais;

e Criar o Plano de Cargos e Carreiras da Guarda Civil Municipal;

e Implantar o PROGRAMA GESTAO ITINERANTE, com o objetivo de aproximar
o poder publico a populagao;

e Promover condigdes para constru¢ao da Orla Maritima do Municipio de Sao
Miguel dos Milagres/AL;

e Auxiliar a SMTT no ordenamento do transito;

e Promover condi¢des para a constru¢do de conjuntos habitacionais;



CONTROLADORIA GERAL

Controladoria Geral Anticorrupg¢do, por meio de suas macrofuncgdes - auditoria
governamental, transparéncia e corregedoria — tem como objetivo garantir uma
gestdo mais transparente para a populacao, além de investigar desvios dentro da
administracao publica.

Controle eletronico de almoxarifado, deposito de merenda e responsabilizagao de
servidores por desvios de bens pereciveis e ndo pereciveis;

Fiscalizagdo itinerante em parceria com Ministério Publico, Poder Judiciério,
Poder Legislativo e entidades ndo governamentais;

Incentivo a criagdo do Conselho Municipal Anticorrupgao - CMAC;

EDUCACAO

Melhoria da Infraestrutura Educacional:

Construcao, Reforma e ampliacao das escolas existentes.

Garantia de condi¢des adequadas de aprendizagem, como salas de aula
confortaveis. Criagdo de laboratérios equipados e espagos para atividades
extracurriculares.

Construgdo do Auditério Municipal

Qualificacdo e Valorizagao dos Profissionais da Educacao:

Implementacdo de programas de formacdo continuada para professores e
gestores.Continuar garantindo o reajuste salarial dos profissionais da educagao
Atualizar o Plano de Cargos e Carreira dos profissionais da educacgao

Inovagdo e Tecnologia na Educagio:

Integracdo das tecnologias digitais ao

curriculo escolar.Criacao de laboratérios de

informatica

Oferta de cursos de capacitacdo em tecnologia para alunos e professores.

Educacao Infantil e Ensino Fundamental:

Expansao de Estruturas para creches e pré-escolas.
Continuar garantindo vagas para Creche e Pré —
escola Melhorias nas estruturas das escolas de
Ensino fundamental

Ampliagdo na Oferta de vagas na Educag¢dao em Tempo Integral

EJA ¢ Educagao Profissional:

Criacdo de cursos técnicos e profissionalizantes para alunos da EJA.
Parcerias com empresas locais para estdgios e programas de
aprendizagem.



Educacao Especial e Inclusiva:

Promocdo de politicas de inclusdo para estudantes com necessidades
especiais.Formagdo continuada para professores em Educagdo especial e
Inclusiva Criagdo de Espagos para Atendimento Especializado na rede
Municipal Respeito a diversidade cultural, étnica e de género no ambiente
escolar.

SAUDE

Constru¢do de um prédio para a SMS;

Estruturar com mobilidrio e equipamentos necessarios (informatica , Datashow,
armarios, birds , servigo de som, climatiza¢ao dos ambientes , internet etc.)
Equipar as Unidades Basicas de Satude ( mobilias, equipamentos, nebulizador,
autoclave, refrigerador para vacina, equipamentos de informética, climatiza¢ao
dos ambientes, internet etc.);

Construcdo de uma Unidade Bésica de Saude em Porto da Rua (realizar o
remapeamento );

Construcao de um ponto de apoio no assentamento jubileu;

Construcao da central Farmacéutica com climatizagdo, implantagcdo de sistemas
de controle, internet, informatiza¢ao da central;

Construcdo de academia da saude;

Estruturacao da Central de agendamentos para consultas especializadas, exames
de média e alta complexidade;

Estruturar uma central de atendimentos com psiquiatra, psicélogos,
fonoaudiologia, terapeuta ocupacional, neurologista, para os pacientes especiais
do municipio;

Implantacdo da atencdo domiciliar , para os pacientes acamados do municipio;
Aquisicao de transportes para suporto da atenc¢do primaria;

Aquisi¢do de transporte ambulancia para o deslocamento dos pacientes
(urgéncia), para as referéncias;

Aquisi¢ao de transporte VAN , para o deslocamento das especialidades e exames
, referencias em Maceio;

Aquisicao de transporte para o deslocamento dos pacientes de tratamento fora
domicilio;

Implantagdo dos servigos de protese dentaria;

Estruturar o servigo de urgéncia e emergéncia;

Ofertar os servicos de ultrassonografia, eletrocardiograma no municipio;
Ofertar as medicacdes do elenco basico para os municipes;

Estruturar a equipe multiprofissional ( antigo nasf);

Estruturar o servigo de fisioterapia do municipio;

Descentraliza¢dao dos exames (laboratdrio , eletrocardiograma );

Informatizar e Climatizar todos os servicos de saude;

Realizar concurso publico da satde;

Implantar o PCCS (Plano de cargos e carreira da saude );



ASSISTENCIA SOCIAL

Desde o inicio da Gestao 2020/2024, o grande desafio do Candidato a Reelei¢ao
Jadson Lessa ¢ promover de forma igualitdria a todos as familias em situacdo de
vulnerabilidade social, oportunidades de transformagao. O municipio de Sao Miguel
dos Milagres, tao rico em belezas naturais t€ém o desafio de assegurar os direitos
relacionados a assisténcia social. Sao familias que ainda vivem em areas de invasao
— heranga das gestdes anteriores - e, outras que vivam em casas de taipa, mas que
foram beneficiadas com o Projeto Moradia Legal.

Sdo muitas as familias em situacdo de extrema vulnerabilidade que deixam suas
cidades natais e se instalam em Sao Miguel dos Milagres, onde encontram alento e o
fomento para que a dignidade, a seguranca e a promessa de dias melhores facam parte
de suas vidas.

Diante de tantos desafios, desde o ano de 2020, o objetivo da gestdo Jadson Lessa tem
garantido a prote¢ao aos cidaddaos milagrenses, proporcionando apoio a individuos,
familias e a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por meio de servigos,
beneficios, programas e projetos desenvolvidos em parceria com as esferas estadual e
federal, além de projetos criados de forma tUnica aos beneficidrios que assim
necessitam.

AMPLIAR O CRAS: Ampliar os servigos ofertados no Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS que hoje esta situado no bairro de Porto da Rua, fazendo uma
extensdao do mesmo no bairro Central do municipio facilitando o acesso as familias
moradoras das comunidades proximas, incluindo o publico prioritario de pessoas idosas.

MELHORIA E INCREMENTO PARA O CADUNICO E O BOLSA FAMILIA:
Ampliar e dar celeridade nos atendimentos para cadastro e atualizagio do CADUNICO e
do programa do Bolsa Familia, que se trata de uma politica social de transferéncia de
renda, e tem reduzido a fome, pobreza e desnutri¢ao infantil. Ademais, o programa visa
equilibrar a igualdade social e financeira, proporcionando uma renda para aqueles que nao
possuem qualquer fonte de sustento.

MELHORIA E AMPLIACAO DE BENEFICIOS SOCTAIS: Ampliar os beneficios
assistenciais preconizados na Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), que visam
disponibilizar as familias assistidas pelo Municipio, em situa¢do de vulnerabilidade social
e financeira, as condi¢des necessarias para suportar situagoes adversas ou que mitigue a
subsisténcia das familias nas situa¢des de natalidade, vulnerabilidade temporaria,
calamidade publica e morte.

CAPTACAO DE RECURSOS PARA PROFISSIONALIZACAO DA
COMUNIDADE: Levantar recursos financeiros através de elaboragdo de projetos
voltados ao bem-estar social e a profissionalizagdo da comunidade.

CAPTACAO DE RECURSOS PARA O PUBLICO DE PESSOAS 60+: Levantar
recursos financeiros através da elaborag@o de projetos voltados ao bem-estar social e ao
envelhecimento ativo e saudavel da populagdo idosa.

FORMACAO CONTINUADA: Implantar o programa de formagio continuada para
profissionais da rede socioassistencial do Municipio (governamental e ndo governamental)
e Conselheiros de Politica Publicas, através da Escola de Gestdo Publica.

AMPLIAR A FROTA DE VEICULOS DA SEMAS: Garantir transporte aos cidaddos
portadores de necessidades especiais, promovendo o seu deslocamento para tratamento.



CAPACITACAO PARA OS CONSELHOS MUNICIPAIS DA ASSISTENCIA
SOCIAL: Qualificar e promover a atuagdo dos Conselhos Municipais de Assisténcia, dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, na execucdo e controle das Politicas Publicas.

CELEBRACAO DE NOVOS CONVENIOS: Fomentar as Politicas da Assisténcia
Social em Convénio com as esferas Federal e Estadual.

PROTECAO ITINERANTE: Ampliar a cobertura do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e o Centro de Referéncia Especializado (CREAS), para a
populagdo da zona rural.

AMPLIAR O SCFV: Ampliar os atendimentos do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, onde ¢ realizado atividades multiculturais, de lazer e esporte,
voltadas para a inclusdo sociocultural dos diferentes ptblicos e faixas etarias até o bairro
do Centro do municipio facilitando o acesso as familias moradoras das comunidades
proximas, incluindo o publico prioritario de pessoas idosas.

DISTRIBUICAO DO PAA: Repartir de forma interpessoal o Programa de Aquisigdo de
Alimentos (PAA), para familias cadastradas e em situac¢do de vulnerabilidade na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

FORTALECIMENTO DO CT: Assessorar, qualificar, atualizar e fortalecer o Conselho
Tutelar, a fim de promover um atendimento qualificado na Proteg¢do e Defesa do Direito
da Crian¢a e do Adolescente a convivéncia familiar e comunitaria; no enfrentamento ao
abuso e exploragdo sexual; na erradicacdo do trabalho infantil e protecdo ao trabalho do
adolescente; no enfrentamento e atengdo ao uso abusivo de substincias psicoativas por
criancas e adolescentes.

OFICINAS DE GERACAO DE RENDA: Desenvolver agdes que estimulem a
organizagdo de grupos sociais para atividade de Geracdo de Trabalho e Renda, com o
intuito de alcangar a autonomia financeira.

PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - URBANO: Captagao de recursos junto
ao Governo Federal, através do Ministério das Cidades, para a construgdo de casas
populares, beneficiando os mais necessitados.

PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA - RURAL: Desenvolver e estender o
Programa Minha Casa Minha Vida Rural, para a constru¢do de casas populares na area
rural.

AMPLIACAO DO PROGRAMAM MORADIA LEGAL: Ampliar ¢ fortalecer o
programa Moradia Legal, em parceria com o Tribunal de Justica, para a regularizagdo
fundiaria no espaco urbano.

PROJETO MILAGRES POR CASA: Captagao de recursos junto ao Governo Federal
promover parcerias com a finalidade der atender a demanda de reformas de unidades
habitacionais, visando atender a comunidade, priorizando familias/individuos que se
encontrem em vulnerabilidade social, substituindo a casa de taipa por casa de alvenaria.



e PROGRAMA CRIANCA FELIZ: Promover a continuidade e ampliagdo do Programa
Primeira Infancia no SUAS, que trata de uma importante ferramenta que auxilia familias
participantes do Programa Bolsa Familia, com criangas entre zero e seis anos, promover
seu desenvolvimento integral, através de visitas domiciliares realizadas pelas equipes do
Crianca Feliz.

e PROJETO MAMAE CORUJA: Dar continuidade ao Projeto Mamae Coruja que atende
as gestantes participantes do Programa Bolsa Familia, possibilitando bem-estar, palestras
informativas, drenagens linfaticas, e, entrega dos Kits de enxoval ao final da gestagdo.

e PROGRAMA JOVEM APRENDIZ: Difusdo e capacitacdo para adolescentes ¢ jovens
com idade entre 14 ¢ 23 anos, qualificando a todos de forma profissionalizante, com
destaque para areas de midias e de atendimento ao publico do setor turistico, principal
fonte de renda do municipio.

e CRIAR O OBSERVATORIO DE ASSISTENCIA SOCIAL: Criar, a partir de dados e
informacdes estruturadas e sistematizadas, mecanismos que contribuam para
transformacdo da realidade social de familias em situagdo de extrema vulnerabilidade, de
forma inteligente e dindmica.

e CRIACAO DA PATRULHA AMIGA DA PESSOA IDOSA: Acio semelhante aquelas
executadas pelo Conselho Tutelar, a patrulha sera uma referéncia municipal para uma
intervencdo mais imediata antes do acionamento dos servigos do CREAS e sistema de
seguranca ¢ justica. Isto visando uma resolug@o de problemas socio familiares mais
dialogada e célere.

e AMPLIAR O PROJETO MILAGRES AOS OLHOS: Ampliacdo do Projeto Milagres
aos Olhos para as comunidades da zona rural, além de novas edi¢gdes na zona urbana.

e PROJETO MILAGRES A MESA: Distribui¢do de Sopéo as comunidades em situagio
de extrema vulnerabilidade.

TURISMO

O compromisso do Prefeito e Candidato a Reelei¢do Jadson Lessa com o municipio
de Sao Miguel dos Milagres ¢ promover a continuidade e o fortalecimento do
turismo e da rede hoteleira, reconhecendo sua importancia vital para a economia
local e o bem-estar de nossa comunidade.

O crescimento do turismo no periodo da Gestao 2020-2024, foi vista, notada e
reconhecida em todas as esferas governamentais, privadas e publicas, visto que hoje,
o turismo ¢ um dos setores mais importantes para o desenvolvimento econdomico do
municipio, gerando empregos, renda além de promover a valorizagdo cultural,
patrimonial e ambiental da nossa regido.

O intuito ¢ buscar cada vez mais recursos que possibilitem a continuidade do
crescimento, valorizando e enfatizando um turismo sustentavel, pautado em trés
pilares fundamentais: ambiental, econdmico e social.

* Criacao de Novos Atrativos Turisticos: Criar novos atrativos turisticos em Sao
Miguel dos Milagres, visando enriquecer a experiéncia dos visitantes € promover o
desenvolvimento econdmico local. Com iniciativas inovadoras e sustentaveis, a gestao



buscard valorizar a beleza natural e cultural da regido, proporcionando novas
oportunidades de lazer e geracdo de renda para a comunidade local.

* Fomento ao Comércio Local: Continuidade do desenvolvimento de programas de
incentivo ao empreendedorismo local, especialmente para pequenas empresas e
cooperativas que oferecem produtos e servicos turisticos. Promoveremos feiras,
festivais e eventos de gastronomia, destacando os sabores, encantos e a riqueza cultural
dos produtos regionais locais.

* Fortalecimento da Marca: Consolidacdo da marca "Onde Milagres Acontecem"
como sindnimo de um destino turistico de exceléncia.

* Feiras e Eventos: Fortalecimento para a promocao do destino através da participagao
em feiras, eventos ¢ workshops. Essas a¢des visam fortalecer o setor turistico, atrair
novos visitantes e consolidar a marca "Onde Milagres Acontecem" como referéncia de
beleza natural e hospitalidade.

* Marketing Digital: Intensificar através das campanhas de marketing digital e redes
sociais (Facebook, Instagram, Youtube e Site), a divulgagdo do destino, tendo por base
um planejamento com definicdo das a¢des de marketing, incluindo a participacdo em
eventos de nivel Regional, Nacional e Internacional.

» Capacitacdo Profissional: Continuar investindo em capacitacdo e qualificacao
profissional para os trabalhadores do setor turistico, garantindo que estejam preparados
para oferecer um atendimento de exceléncia. Ampliar parcerias com institui¢des de
ensino e cursos técnicos que serdo fundamentais nesse processo.

e Infraestrutura: Melhoraremos a infraestrutura turistica, incluindo acessos com
acessibilidade, identificacdo assistiva, sinaliza¢do, transporte e acomodagdes.
Buscaremos parcerias publico-privadas para investir em projetos que melhorem a
experiéncia dos visitantes, incluindo pessoas com deficiéncia, e que impulsionem a
economia local.

* Engajamento da Comunidade: Incentivaremos a participacao ativa da comunidade
na constru¢ao de um turismo sustentavel. Realizaremos audiéncias publicas e féruns de
discussao para ouvir as necessidades e sugestoes dos moradores.

* Inclusido Social e Acessibilidade: Criacdo de projetos voltados a acessibilidade e
inclusdo no setor turistico, garantindo que todos, independentemente de sua condigao
fisica, socioecondmica, orientagdo sexual e etnia, possam desfrutar das belezas de Sao
Miguel dos Milagres. Além disso, adaptaremos espagos e servigos para atender a todos
com dignidade e conforto.

* Valorizacdo da Cultura Local: Apoiaremos iniciativas culturais que resgatem e
promovam a historia, as tradigdes e a identidade de Sao Miguel dos Milagres. Eventos
culturais, festivais e projetos educativos serdo incentivados para fortalecer o vinculo
entre turismo e cultura.

e Patrimonio Cultural e Material: Continuidade da promoc¢ao do fortalecimento do
Patrimonio Cultural e Material da regido, promovendo a preservagao e valorizagao de
nossas tradigdes, histérias ¢ monumentos.

Promocao e incentivo a Eventos Locais: Continuidade de parcerias com todos os
demais setores da administragdo publica e privada para a realizagdo de Eventos locais
em datas festivas, feriados e demais momentos que incentivem os turistas a conhecerem



e visitarem a cidade de Sao Miguel dos Milagres, movimentando a economia,
valorizando profissionais locais da area da cultura, e, movimentando a economia local
seja através da gastronomia, dos meios de hospedagens, e, de todos os mecanismos que
compdem a efetivagdo do turismo.

Fomento do Destino Turistico Sustentavel: Transformar Sao Miguel dos
Milagres em um exemplo de turismo sustentavel, onde o desenvolvimento
econdmico ande de maos dadas com a preservagdo ambiental e a inclusdo social.
Com a colaboragao de todos os setores da sociedade, alcangaremos um futuro
prospero e sustentavel para nosso municipio.

Fomentar Rotas Turisticas: Criar novas rotas de turismo de experiéncia,
fundamental para que o turista vivencie a historia e a cultura da nossa cidade, e,
sobretudo, movimentando a economia criativa, gerando emprego e renda nos mais
variados segmentos do turismo. A criagdo de Rotas Turisticas permite oferecer uma
interacao diferenciada construindo uma relagao emocional do viajante com o local,
a cultura e as pessoas que contam a este as histdrias, e, dissemine em outras pessoas
o desejo de conhecerem o destino.

Projetos Cientificos: Continuidade de parcerias com instituicdes de ensino para
oferecer cursos voltados para o turismo, visando ndo apenas capacitar nossa
comunidade local, mas também proporcionar oportunidades de estagio de setores
publicos e privados, preparando jovens para atuar no setor turistico com qualidade
e profissionalismo.

Parcerias com Agéncias de Viagens e Operadores Turisticos: O fortalecimento

das parcerias estratégicas com agéncias e operadoras de viagens para promover o
destino Sao Miguel dos Milagres, e organizacdo de rodadas de negocios para
ampliar a divulgacdo e venda de pacotes turisticos, consolidando nossa posi¢ao
como um destino especial e diferenciado na escolha para os visitantes.

Sala do Empreendedor: Dar continuidade com as parcerias existentes com o
SEBRAE, buscando reforcar o crescimento da Sala do Empreendedor, com o
objetivo de fortalecer o micro e pequeno empreendedor através do MEI
(Microempreendedor Individual). Esta colaborac¢do visa proporcionar capacitacao
adequada, oferecendo cursos, workshops e consultorias especializadas, focadas nas
necessidades especificas dos empreendedores locais.

Rota Turistica dos Bugueiros: Efetivar a criagdo da Rota turisticas dos Buggy,
permitindo ao Bugueiro um roteiro seguro, € ao turista, caminhos que criem
memorias de um destino seguro, organizado, sustentavel, desfrutando as belezas
naturais e Unicas que s6 Sao Miguel dos Milagres tem.

Regulamentar as atividades de Mototaxistas: Normatizar e regimentar as
atividades dos mototéaxistas, seguindo o regramento do CONTRAN, atentando para
as reais necessidades dos profissionais, proporcionando capacitagdes para um
melhor exercicio da atividade, além de fomentar o crescimento na oferta de servigos
dessa profissao.

QR Codes em Pontos Turisticos: Disponiblizar QR Codes nos pontos turisticos
do municipio de Sdo Miguel dos Milagres, permitindo aos visitantes e aos
profissionais do turismo, a experiéncia de conhecer toda a historia turistica e
cultural, com informagdes gratuitas e seguindo a inovagdo e a tecnologia
amplamente utilizada em grandes centros.

Ordenamento de Onibus e Vans Excursionistas: Realizar o ordenamento e a
regulamentacdo de Onibus e vans com finalidades turisticas, fazendo com que as



empresas que forem desenvolver as atividades em Sdo Miguel dos Milagres,
possuam um cadastro com autorizacao municipal feito junto a Secretaria Municipal
de Turismo e Desenvolvimento Econdmico com a permissdo, tendo um controle no
volume de Onibus e vans excursionistas que estejam no municipio, e, permitido a
todos os turistas a possibilidade de conhecer o destino de forma ordenada e segura.

INFRAESTRUTURA

Pavimentagdo em asfalto das ruas de toda cidade.
Reorganizacdo e adequagdo do acesso a praia de Sdo Miguel.
Programa calcada legal, afim de facilitar acesso para PNE e toda poluigao.
Construgdo de CAT (centro de atendimento ao turista) nas principais praias.
Reorganizacao da orla de Porto da Rua.
Adequagao e construgao de novos pontos de onibus.
Reforma da secretaria de turismo.
Reforma e ampliagdo do prédio da prefeitura.
Construcao de casas populares.
Reforma do gindsio e constru¢ao de uma vela olimpica.
Portico de entrada em todas as praias.
Construgdo de plataformas elevadas para acesso as praias, para preservagdo e
recuperacao da restinga.
Pavimentacao da estrada que do acesso aos povoados.
Construcao de um novo posto de satide no povoado jubileu.
Reforma e adequagao da casa se farinha do povoado jubileu.
Construcao de um Polo de lazer no povoado jubileu (praga/quadra/playground).
Construgao de escadarias no conjunto alto da boa Vista.
Padronizagao das placas de pousadas e restaurantes.
Construcdo de academias populares.
Construgdo de arena poliesportiva para esportes praticados na praia.

MEIO AMBIENTE

O plano de governo municipal de meio ambiente visa promover, como forma de
modernizar e fortalecer a gestdo ambiental, a implementagdo efetiva da politica
municipal de meio ambiente. Nossa missdo sera adotar principios e estratégias para o
conhecimento, a protecdo e a recuperacdo do meio ambiente, o uso coerente dos
recursos naturais, € a inclusao do desenvolvimento sustentavel na formagao de politicas
publicas de forma participativa e democratica.

A gestao ambiental serd pautada pela transparéncia e pela colaboragdo com a sociedade
civil, universidades, e outras instituigdes, garantindo que todas as acgdes sejam
fundamentadas em dados cientificos e nas melhores praticas internacionais. Queremos
criar um ambiente que seja saudadvel e sustentavel, onde as futuras geracdes possam
viver com qualidade de vida.

Para atingir esses objetivos, propomos uma série de iniciativas a serem implementadas
no municipio.

Estruturacio da Gestao Ambiental Municipal



Aquisicdo de equipamentos necessarios ao funcionamento da Secretaria de
Meio Ambiente nas agdes de gestao;

Contratacao de equipe técnica multidisciplinar;

Reestruturagdo da sede da Secretaria de Meio Ambiente.

Gestao Socioambiental

Elaboracdo e implementacdo do Plano Municipal de Educacdo Ambiental -
PMEA,;

Elaboragdo de um Calendario Ambiental Municipal que inclua datas
comemorativas relacionadas ao meio ambiente, promovendo atividades
educativas, culturais e recreativas;

Instituir programas nas escolas que abordem, de forma tedrica e pratica, a
relevancia da conservagdo ambiental;

Realizacdo de campanhas de sensibilizagdo ambiental junto a populagdo sobre
boas praticas sustentaveis;

Criagao de um Programa de Voluntariado visando envolver a comunidade na
gestdo ambiental municipal, para apoio nas acdes da secretaria de meio ambiente
e formagdo de futuros atores atuantes na conservagdo ambiental;

Estabelecer parcerias institucionais.

Licenciamento Ambiental

Municipalizacdo do Licenciamento Ambiental,;
Fazer garantir que a constru¢do/instalacilo e o funcionamento de
empreendimentos atendam a legislacao ambiental.

Fiscalizacao Ambiental

Contratag¢ao de uma equipe de fiscalizagdo ambiental;
Criar e implementar um Canal de Denuncias para que a populacao possa
denunciar crimes ambientais de forma rapida, anonima e segura.

Ordenamento Municipal da Visita¢do nas Piscinas Naturais

Criagdo de uma equipe de fiscalizagdo aquaviaria;

Identifica¢do das embarcagdes devidamente autorizadas;

Material de comunicagdo para orientagao dos visitantes quanto as regras e
condutores autorizados;

Realizagao de pesquisa sobre a experiéncia do visitante;

Capacitacdes para os condutores de visitantes (jangadeiros), voltadas a

interpretacdo ambiental, ordenamento da visita¢do e atendimento ao visitante.

Gestao Costeira Integrada

Elaboragdao e implementacdo do Plano Municipal de Gerenciamento Costeiro,
visando estabelecer uma avaliacdo das caracteristicas fisicas, bioldgicas e
socioecondmicas da area costeira; Delimitacdo de zonas de uso e ocupacao,
definindo areas de preservacdo, uso restrito e uso intensivo; Analise de
vulnerabilidade e risco, incluindo erosdo costeira, inundagdes e marés altas;
Planejamento de agdes preventivas e de mitigagdo para proteger a populacio e
ecossistemas como manguezais, restingas, praias e recifes de corais;
Envolvimento da comunidade local, institui¢des e entidades governamentais no
processo de elaboragdo e implementacao do plano; Implementacdo de sistemas de
monitoramento para acompanhar as mudancas ambientais e a eficicia das agdes
do plano.



Planejar e implementar a orla da praia de Sdo Miguel (centro) em parceria com
outras secretarias ¢ instituigoes;

Ordenar o acesso publico as praias em parceria com outras secretarias e
instituigoes;

Monitoramento da Qualidade das Aguas

Criagao de programa de monitoramento da qualidade da 4gua das fontes e dos rios
do municipio.

Gestao de Residuos Solidos

Elaboracdo do Plano Municipal de Gestdo dos Residuos Solidos;

Reestruturagao do sistema de coleta;

Implantagao de coleta seletiva;

Criagdo de ecopontos para descarte correto de residuos;

Campanhas de conscientizagdo sobre reducao, reutilizagdo e reciclagem;

Criagao de uma cooperativa de catadores de materiais reciclaveis;
Monitoramento dos residuos coletados em quantidade e categoria, além da
identificagdo dos principais fabricantes desses residuos, para estabelecer acdes de
logistica reversa e parcerias em atividades voltadas a gestdo dos residuos solidos;
Implementacdo de um programa de reducdo do uso de plésticos em
estabelecimentos comerciais, como sacolas, canudos, embalagens, etc.

Mudangas climaticas

Identificacdo de areas com erosdo e desmatamento;

Mapeamento de areas e comunidades sujeitas a desastres naturais, como
inundagdes ¢ deslizamentos;

Elaborag¢do e implementacao do Plano Municipal de Adaptacdo as Mudangas
Climaticas.

Recuperacio de Areas Degradadas

Recuperacao de Areas de Preservacdo Permanente - APP;
Elaboracdo de um programa de mapeamento e recuperagdo de nascentes;
Plantio de arvores nativas em areas urbanas ¢ rurais.

Economia Verde

Fomentar praticas sustentaveis em todas as atividades economicas;

Incentivar o uso de tecnologias limpas e energias renovaveis;

Implementar medidas para aumentar a eficiéncia energética, como a substitui¢ao
de lampadas tradicionais por LED e a modernizacao de sistemas de climatizagao;
Incentivar a realizagdo de eventos e feiras, apoiando negocios sustentaveis.

Criar e implementar o Programa Selo Verde e premiagado de praticas sustentaveis
para empreendimentos e institui¢des locais.

Gestao Ambiental Participativa

Garantir transparéncia nas acdes e politicas ambientais, disponibilizando
informacodes e dados abertos para a populagao;
Promover a participacdo da comunidade em projetos de sustentabilidade e em



decisdes sobre o uso dos recursos naturais;

e Apoiar o funcionamento do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente -
COMDEMA, quanto a realiza¢ao de capacitagdes dos conselheiros;

e Apoiar o COMDEMA em estratégias de captagdo de recursos para o Fundo
Municipal de Meio Ambiente.

Unidades de Conservacio
e Realizar mapeamento de areas com caracteristicas ecoldgicas relevantes no
municipio com potencial para a criagcdo de Unidades de Conservacao (UCs)
Municipais, com o objetivo de proteger a biodiversidade, preservar recursos
naturais e proporcionar espacos de lazer e educagdo ambiental para a
comunidade;

e Apoiar as agdes, projetos e/ou programas realizados pela Gestdo de Unidades de
Conservagao presentes no municipio.

CULTURA

O compromisso da Gestdo com o municipio de Sdo Miguel dos Milagres dara
continuidade na promog¢do e no fortalecimento das iniciativas culturais,
reconhecendo sua importancia vital para a identidade e o desenvolvimento de nossa
comunidade.

A cultura local, com suas ricas tradi¢cdes e expressdes artisticas, € um dos pilares
que sustentam a identidade de nosso povo e a histéria do nosso municipio. A
Secretaria de Cultura tem um papel fundamental em garantir a preservacdo e a
valorizacdo do patrimonio histérico, material e imaterial, de Sao Miguel dos
Milagres. Daremos continuidade ao trabalho ja iniciado, promovendo agdes que
ndo apenas conservem nossos bens culturais, mas também incentivem a
participagdo ativa da comunidade na sua salvaguarda e promogao.

Incentivo aos Artistas Locais: Apoio a artistas locais por meio de editais, bolsas e residéncias
artisticas, para que possam continuar produzindo e divulgando seu trabalho, além de Fomentar o
intercambio entre os polos culturais por meio de atividades de formacgédo e apresentagoes,
privilegiando os grupos de artistas do municipio.

Fomento ao Turismo Cultural: Desenvolvimento de roteiros e eventos que valorizem a cultura e
a histdria locais, atraindo turistas interessados em vivenciar a riqueza cultural de Sdo Miguel dos
Milagres.

Festivais e Eventos: Realizagdo de festivais e eventos culturais que celebrem as tradigdes e a
diversidade cultural da regido, fomentando o turismo ¢ a economia local.

Programas Educativos: Criagao de programas nas escolas para ensinar a historia e a cultura de
Sdo Miguel dos Milagres, incentivando os jovens a valorizar e preservar suas raizes.

Restauro e Conservagao: Projetos de restauro e conservagao de construgdes historicas, em
parceria com orgaos estaduais e federais de preservacdo do patrimonio.

Conselho Municipal de Cultura: Posse e fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura
através das camaras setoriais entendendo-as como espaco permanente de discussdo e decisao de
participacdo, adequando-os ao Sistema Nacional de Cultura.



Modernizacio: Modernizar a gestdo da Secretaria de Cultura, otimizando os diversos
equipamentos e recursos existentes.

Mapeamento Cultural: Consolidar o mapeamento cultural como importante base de dados para o
desenvolvimento de politicas publicas para a cultura.

Indicadores Culturais: Aprimorar o sistema de informag¢des e indicadores culturais, visando
subsidiar a formulacdo de politicas publicas.

Acoes intersecretarias: Propor a cultura como vetor transversal da gestdo municipal (agdes
intersecretarias, 0rgaos externos e sociedade civil).

Marketing: Criar site para divulgacdo de toda a produgdo cultural da cidade, além da participagdo
de feiras e eventos divulgando o artesanato local.

Plano de Comunicacfo: Elaborar Plano de Comunicacao da cultura com atengao especial as
midias digitais de forma a atender todas as necessidades da politica cultural.

Fortalecer as grandes festas e manifestacdes populares: Aniversario da cidade, Carnaval, Dia
de Nossa Senhora da Aparecida, Festas Juninas, Dia da Consciéncia Negra, Dia Internacional da
Mulher, Capoeira, Semana do Hip Hop, Samba, Kizomba - Festa da Raca, Festa da Nossa Senhora
dos Navegantes, Festa de Ogum, Aguas de Iemanja e demais festas tradicionais.

Estratégias de A¢des: Apresentar ao Conselho Municipal de Cultura relatorio bienal de
monitoramento do Plano Municipal de Cultura.

Infraestrutura Cultural: Planejar o processo de manutengao, reformas e modernizacgéo dos
espacos culturais, assegurando reposi¢ao e aquisi¢do de equipamentos adequados para a formagéo,
considerando todas as linguagens culturais.

Leis de fortalecimento ao setor: Criacdo do Plano Municipal de Incentivo a cultura.

Capacitacao e Captacao de Recursos: Realizar oficinas de capacitagdo continuada para elaboragao
de projetos, captagdo de recursos e prestacdo de contas como meio de suporte aos produtores
culturais, assegurando a participagdo dos grupos de culturas populares, povos originarios ¢ de
culturas africanas e afro brasileiras.

Apoio aos Artesdos: Ampliar a participacdo dos “fazedores e das fazedoras” da cultura local na
programagao cultural dos equipamentos da cidade.

Parceria com Instituicées de Ensino: Proporcionar vivéncias multiculturais a estudantes de
diferentes niveis escolares da cidade, atentando-os para a diversidade de movimentos e expressoes
artistico-culturais que existem em seus territorios.

Calendario Cultural: Fortalecer os grandes eventos realizados pela Prefeitura no Calendario
Cultural, considerando as atividades de carater oficial, religioso, cultural e eventos pontuais e

1solados.

Incentivo ao comercio local: Promover a participacdo das comunidades na organizacdo dos
eventos, garantindo espacgos ¢ possibilidades para o comércio e servigos com geragdo de renda.

Banda Fanfarra: Oferecer apoio continuo e efetivo a banda fanfarra local, garantindo que ela possa
desempenhar seu papel cultural com exceléncia.

Parcerias: Trabalhar em conjunto com a Secretaria de Cultura do Estado e Ministério da Cultura.



EVENTOS FIXOS DO MUNICIPIO

FESTA DE BOM JESUS DOS NAVEGANTES —
PORTO DA RUA

01 DE JANEIRO

FESTA DE SOA SEBASTIAO — SAO MIGUEL

17 A 20 DE JANEIRO

FESTA DE BOM JESUS DOS NAVEGANTES —
ALTO DO CRUZEIRO

ULTIMO FIM DE SEMANA DE JANEIRO

CONCURSO DE BOI

FEVEREIRO OU MARCO — ANTES DO
CARNAVAL

CARNAVAL

FEVEREIRO OU MARCO

MICA RUA

MARCO OU ABRIL

FESTA DE NOSSSA SENHORA DE FATIMA
(ASSENTAMENTO JUBULEU)

FESTA DE NOSSA SENHORA MAE DO POVO -
PADROEIRA DA CIDADE

21 A 31 DE MAIO

FESTA DE SANTO ANTONIO

1 A 13 DE JUNHO

FESTA DE SAO JOAO

20 E 24 DE JUNHO

FESTA DE SAO PEDRO

28 E 29 DE JUNHO

FESTA DE SAO MIGUEL ARCANJO — PATRONO
DA CIDADE

19 A 29 DE SETEMBRO

FESTA DE NOSSA SENHORA APARECIDA —
ASSENTAMENTO QUILOMBO

12 DE OUTUBRO

FESTA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAO
— POVOADO TOQUE

04 A 08 DE DEZEMBRO

FESTA DE SANTA LUZIA - POVOADO RIACHO

09 A 13 DE DEZEMBRO

REVEILLON — PORTO DA RUA

EMANCIPACAO DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

31 DE DEZEMBRO

EMANCIPACAO

7 DE JUNHO

SMTT

e Lei N* 589 de 16 de Dezembro de 2022 A Cria¢do da Superintendéncia Municipal de

Transito e Transporte.

e Participa¢io do Encontro de Coordenagdo dos Orgdos do Sistema Nacional de Transito de
Alagoas a Convite do Conselho Estadual de Transito de Alagoas em Maragogi/AL em

11/04/2022.

e Participa¢io do Encontro de Coordenagdo dos Orgéos do Sistema Nacional de Transito de
Alagoas a Convite do Conselho Estadual de Transito de Alagoas em Japaratinga/AL em

12/09/2022.

e Participa¢io do Encontro de Coordenagio dos Orgdo do Sistema Nacional de Transito de
Alagoas a Convite do Conselho Estadual de Transito de Alagoas em Macei¢/AL (OAB) em

12/09/2023.

e Acdes Realizada no primeiro semestre de 2024 pela SMTT no Ano de 2024:




Revitalizagdo da sinalizag@o horizontal e vertical em ruas do municipio de Sdo Miguel em
20/01/2024.

Reordenamento no sentido de algumas vias na area central do municipio melhorando a
fluidez no trafego.

Inicio de estruturagdo da superintendéncia municipal de transito e transporte em Sao Miguel
(SEDE para funcionamento, equipe de AGENTE para fiscalizacgdo ¢ VIATURA em
05/02/2024.

Ministracdo mensal de cursos de qualificagdo com o corpo técnico e operacional da
superintendéncia e parceiros dos 6rgdo do sistema nacional de transito: CETRAN, DER,
DETRAN, PM/AL e demais SMTT do estado.

Treinamento aos Agentes de Transito da SMTT de Sdo Miguel Administrada pela a
Guarni¢do do BPRV da Policia Militar de Alagoas em 12/03/2024.

Participacdo dos Agente de Transito da SMTT de Sdo Miguel dos Milagres na entrega dos
Livros da Educacao para o Transito em Japaratinga em 15/03/2024.

Treinamento aos Agentes de Transito da SMTT de Sdo Miguel Administrada pelo o Agente
de Transito da SMTT de Maceid (Senhor ZENILDO) em 24/04/2024

Treinamento aos Agentes de Transito da SMTT de Sdo Miguel Administrada pelo o Agente
de Transito da SMTT de Maceid (Senhor ZENILDO) em 21/05/2024

Participacdo do II Seminario Nacional de Educagdo para a Seguranca Viaria em Maceid
Centro de Inovacdo Jaragua dias 9 e 10/05/2024(Maio Amarelo).

Palestra nas Escolas Municipais de Sdo Miguel (Luiz Vergosa de Albuquerque e Divaldo
Suruagy) Educagao para o Transito e Conscientizagdo Administrada pelos os Agentes da
SMTT de Sao Miguel dos Milagres /Maio Amarelo 2024

Acdes previstas para o segundo semestre de 2024:

Continuidade nos cursos de qualificacdo dos nosso agentes de transito.

Aumentar proposta de palestras educativa em nossa rede estadual ¢ municipal.
Visitas técnicas a outras SMTT com o objetivo de troca de conhecimento.
e Iniciar o processo de municipaliza¢ao do transito junto ao sistema nacional de transito.

AGRICULTURA

e Implementar a sala do cidadao - atender os agricultores da regiao;

e Implantar atividades de capacitagdes;

e Abertura de agudes nos lotes de agricultores assentados;

e Projetos na area de agricultura e pesca;

e O isentivo da criag¢ao do sindicato da agricultura familia no municipio;

e Implementar o Conselho municipal;

e Melhoria das estradas;

e Busca de recursos parar investimento em toda zona rural domunicipio;



e Entrar na rota da fruticultura ( propolis vermelha ) - Implementar oturismo rural e
assim trazer mais recursos para 0 municipio;

e Reativar a casa de Farinha assentamento Jubileu.

ESPORTE

e Incentivar as equipes infanto juvenil no esporte em todas as modalidades.

FUTEBOL
FUTMESA
FUTSAL

VOLEI

CICLISMO
CORRIDA DE RUA
FUTEVOLEI

Promover os campeonatos Municipais nas modalidades existentes.

Aprimorar os locais de eventos esportivos como ginasio, campos de futbol, Quadras...
Promover e aprimorar torneios Municipais

Reforma das Sedes dos times de futbol

Formular um calendério anual de competi¢gdes esportivas no Municipio.



