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1- Resumo

Essa presente proposta de Plano de Governo compreende a necessidade do municipio de Marechal
Deodoro seguir avancando nas realizacBes conquistadas nos Gltimos anos, notadamente no
recente periodo compreendido entre 2017 e 2024, com obras fundamentais no campo da
infraestrutura, satde, educacdo, cultura, seguranca publica, esporte, juventude, lazer, mobilidade
urbana, turismo, modernizacdo da gestdo, transformacdo digital, meio-ambiente e, sobretudo,

desenvolvimento social.



2- Consideracdes gerais

2.1 Historia - Um dos municipios mais relevantes na histéria brasileira, pelo pioneirismo no
processo colonizatério, posto a fundacdo da Vila Madalena do Sumauma ter sido oficializada em
5 de agosto de 1591, posteriormente rebatizada como Vila Santa Maria Madalena da Alagoa do
Sul, em 12 de abril de 1636. A este inegavel valor histérico foram acrescidos outros
acontecimentos muito relevantes, como ter sido a primeira capital de Alagoas, posi¢do que
desfrutou entre 1817 e 1839, e ser a terra natal do Proclamador da Republica, Marechal Deodoro
da Fonseca e de toda a sua notavel familia. Sua méde, Dona Rosa da Fonseca, é a Patrona da
Familia Militar Brasileira. Todos os filhos de Dona Rosa e do Major Manuel, além de Deodoro,
se destacaram também como militares e herdis da Guerra do Paraguai, dentre estes, o General
Severiano da Fonseca, é patrono do Servico de Salde do Exército Brasileiro. Entre 0s nomes de
filhos da histérica cidade de Marechal Deodoro, destacam-se nacionalmente os Tavares Bastos
(pai e filho), igualmente grandes personagens da histdria brasileira, além de musicos notaveis

como o maestro Misael Domingues.

2.2 Histoéria - A cidade de Marechal Deodoro possui trés areas integrantes do antigo centro
urbano tombadas como Patriménio Histdrico Brasileiro pelo IPHAN (Instituto do Patriménio
Historico e Artistico Nacional), além de possuirem também o tombamento estadual. Esses
perimetros sob a atencdo e protecdo do Estado Brasileiro possuem enorme valor como geradores
de novos negdcios e pontos de atracdo para o Turismo Cultural, com imponentes igrejas e casarios
remanescentes dos séculos passados. Este acervo material, em processo de permanente

recuperacao, deve ser um dos principais focos da administracao publica municipal.

2.3 Patrimonio Intangivel - No quesito patrimonio imaterial, Marechal Deodoro tem riquezas
expressivas como a longa e viva tradicdo musical, contando hoje com oito orquestras
filarmdnicas/escolas de musica, e duas bandas de pifanos, além dos grupos musicais auténomos,
0 que representa — além dos aspectos artisticos e histéricos, uma permanente fonte de educacao
profissional, cidadania, emprego e renda. Conta 0 municipio também com importante acervo nos
modos de fazer artesanias como as rendas e bordados Singeleza, Filé, Labirinto (valorizadas
internacionalmente, inclusive), além dos saberes culinarios dos mais variados, desde as
tradicionais receitas com os frutos da lagoa e do mar (onde se destacam os polos gastronémicos
de Massagueira, Barra Nova, Santa Rita e da Praia do Francés) até as famosas cocadas, estas

tombadas como Patriménio Imaterial Alagoano.

2.4 Economia - Marechal Deodoro ¢ um dos municipios alagoanos com mais proficuos no
campo dos empreendimentos econdmicos. No segmento industrial, conta, além da Usina
Sumauma, com dois polos fabris de porte, o Polo Multifabril José Aprigio Vilela, inicialmente

voltado para as industrias quimicas e 0 Condominio Industrial Eustaquio Toledo, destinado para



ampla diversidade de instalagdes. No mercado turistico, ja citado pela capacidade de atracéo
artistica-cultural, € um dos principais destinos do Nordeste por conta do complexo de atendimento
na Praia do Francés, e do citado polo de gastronomia na regido de Massagueira, Barra Nova e
Santa Rita; além disso, o turismo ambiental tem nichos privilegiados nos rios que cortam o
municipio, nas matas e na regido dos canais. Como principal via de trdfego entre Macei6 e 0
Litoral Sul, grandes empreendimentos comerciais, a exemplo da Carajas, comegcam a se instalar

no municipio, gerando emprego e renda, e cobrando adequacdes urbanas no quesito mobilidade.

2.5 Expansao urbana — Desde a construcdo das pontes sobre os canais do Complexo Estuarino
Mundald-Manguaba, o municipio de Marechal Deodoro se habilitou como uma das areas mais
valorizadas no Estado. Com o grave problema da desocupacdo for¢ada dos chamados bairros em
afundamento (por conta da extracdo do sal-gema em Macei0), essa tendéncia se elevou
exponencialmente, com o mercado imobiliério disponibilizando, em curto espaco de tempo, quase
dez mil lotes na area urbana deodorense. Essa ocupagao em carater muito intenso e rapido é um
dos principais desafios da administracdo municipal, cujas responsabilidades dizem respeito a
aproveitar corretamente todas as oportunidades de crescimento — mas em harmonia com o0 meio-
ambiente, com a racionalidade urbana, com a ampliacdo das redes de ruas e equipamentos
comunitarios, de eletricidade, acesso digital, de dgua e esgoto, seguranca publica e tudo mais que

diga respeito a uma cidade em acelerado processo de crescimento.



3 — Propostas de Governo

SAUDE
o CONSTRUCAO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

Transformar as Unidades de Salde Estacio (Posto Central) e 24h em um grande Hospital
Municipal voltado a ampliacdo no atendimento médico, consultas especializadas, realizacéo de
exames e centro cirurgico.

. PROGRAMA 100% SAUDE | SAUDE A MIL

Pacote de agdes e obras com foco na ampliacdo do atendimento e a aproximacdo da saude aos
deodorenses.

- Reforma e Construgdo de Novas Unidades de Saude; reformas das unidades proprias e
construgdo de novas unidades que utilizam estruturas sublocadas.

- Mais Exames: aumento da oferta e acesso a novos exames ainda ndo realizados no municipio.

- Criacao da Clinica da Mulher: espaco voltado ao atendimento exclusivo para a saude das
mulheres deodorenses, com disponibilizacdo de exames; consultas; palestras etc.

- Construcao de duas Clinicas de Reabilitacao Fisioterapéutica: uma na regido dos Canais e
outra na parte central da cidade.

° PROGRAMA SAUDE EM REDE | SAUDE-ON

Aperfeicoamento do prontudrio digital ja existente no municipio, com histérico de todos os
atendimentos, exames, medicamentos, comorbidades e esquema vacinal dos usuarios
deodorenses, com acesso direto em todas as unidades de saude.

° CRIACAO DA CLINICA VETERINARIA DE MARECHAL DEODORO

Atendimento gratuito aos animais de tutores residentes em Marechal Deodoro e agdes de controle
de animais de rua (castracao).

° CRIACAO DE UMA CENTRAL DE MARCACAO DIGITAL DE EXAMES

Atendimento digital para a marcacdo de exames e consultas.

° AMPLIACAO DO PROGRAMA “FARMACIA EM CASA”

Ampliacéo do rol de medicamentos e entrega dos medicamentos de pessoas com comorbidades
e/lou algum tipo de dificuldade de deslocamento, evitando que 0s usuarios gastem com
deslocamento e desgaste com a espera da entrega.



° CONSTRUCAO DA NOVA SEDE DA BASE DO SAMU

° CONSTRUGAO DA CENTRAL DAS AMBULANCIAS — REGIAO CENTRO

o CONSTRUCAO DA NOVA CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO

° CONSTRUCAO DO NOVO ALMOXARIFADO DA SAUDE

° CONSTRUCAO CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS DOS CANAIS

Centro para atendimento médico especializado aumentando a oferta de consultas e proximidade
para a populagéo dos canais, evitando o deslocamento para a regido central na capital.

° IMPLANTACAO DE UM CAPS NAREGIAO DOS CANAIS
° IMPLANTACAO DO AMBULATORIO ESPECIALIZADO PARA A POPULAGAO
LGBTQIAP+

Ambulatério com foco no cuidado e no acolhimento de pessoas LGBTQIAP+, tendo em vista o
alto indice de violéncia contra a classe e 0 acompanhamento médico adequado para pessoas
transexuais, oferecendo consultas especializadas, exames clinicos e tratamento adequado, de
acordo com as particularidades de cada usuério.

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA FEDERAL ACADEMIA DA SAUDE

Uma estratégia de promog&o da satde e producéo do cuidado que funciona com a implantag&o de
espacos publicos conhecidos como polos onde sdo ofertadas praticas de atividades fisicas para
populacéo.

° AMPLIAR O PROGRAMA FEDERAL SAUDE NA HORA PARA TODAS AS
UNIDADES DE SAUDE

Ampliar 0 acesso aos servigos de Atencdo Priméria a Saude por meio do funcionamento das
Unidades Basicas de Salde (UBS) ou Unidades de Salude da Familia (USF) em horario estendido.

o CRIACAO DO CENTRO DE VACINACAO MUNICIPAL (TAMBEM SEDE DO PNI)

Local para o atendimento centralizado de vacinagdes com atualizacdo do caderno vacinal, além
de sede do Programa Nacional de Imunizacéo.



EDUCACAO

° IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA “MAE” (MOVIMENTO DE AUXILIO
EDUCACIONAL)

Construgdes de novas escolas e creches em tempo integral para auxiliar as familias.

° PROGRAMA FABRICA DO FUTURO

Um centro educacional com cursos profissionalizantes voltados aos deodorenses que néo
tem/tiveram condicBes de entrar para a faculdade, além de incentivo a criacdo de startup e ao
empreendedorismo. Agregar o “Profissionaliza Marechal” neste Centro.

° MARECHAL 2.0 - ROBOTICA

Programa que visa ampliar as aulas de roboética para outras unidades, além da continuidade da
interacdo de ex-alunos (ja formados) para serem desenvolvidas/criadas ideias inovadoras no
segmento da robdtica e tecnologia para 0 municipio, tendo em vista o grande destaque
internacional de nossos alunos no segmento.

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “MATRICULA PREMIADA” PARA ALUNOS
DO ENSINO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

O aluno de cada escola que tiver boa frequéncia (100%) e bom desempenho no final do semestre
ganha um incentivo.

° IMPLANTACAO DO CENTRO PROFISSIONALIZANTES DO EJA

Local para cursos profissionalizantes para os alunos do ensino de jovens e adultos (EJA);

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “CRECHE NOTURNA”

Criar um programa com grupos multidisciplinares nas unidades escolares para receber os filhos
dos alunos do EJA; que ndo tém com quem deixar os filhos: essa iniciativa pode ser determinante
para ndo faltarem as aulas; (Espago fisico nas unidades com um profissional especializado)

° AQUISICAO DE MATERIAIS/RECURSOS TECNOLOGICOS PARA AMPLIACAO
DOS LABORATORIOS

° CURSO DE APRIMORAMENTO/APERFEICOAMENTO DAS PRATICAS
PROFISSIONAIS

Investir na especializacdo de professores, técnicos, cuidadores, coordenadores, gestores e
profissionais de apoio da secretaria escolar.



° MELHORIAS E AMPLIACAO DA FROTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

° INCENTIVAR O ESPORTE E LAZER NAS ESCOLAS A PARTIR DA OFERTA DE
NOVAS MODALIDADES ESPORTIVAS PARA OS NOSSOS ALUNOS

. CRIACAO DE UM SISTEMA DE DADOS UNIFICADOS DAS SECRETARIAS DE
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “BIBLIOTECANDO”

Efetivacdo e ampliacdo de bibliotecas nas escolas, atendendo proporcionalmente o trabalho com
Ed. Infantil e anos iniciais.

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “EDUCAGAO + SEGURA”

Elaboracdo de um plano de primeiros socorros, em parceria com a secretaria de sadde, para ser
executado nas unidades de ensino, em casos de emergéncia.

° IMPLANTACAO DO PLANO DE NOVAS GRADES (PLAG)

Integragdo na grade escolar com novas matérias como direitos humanos, sustentabilidade,
diversidade social e cultural local, preparando os alunos para serem cidaddos conscientes e
atuantes no mundo.

EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO

. CRIACAO DO “PROGRAMA DE ACELERACAO INCLUSIVA (PAI)”

Implantacdo de um programa com um pacote de a¢Oes que visa acelerar a educacao e as politicas
publicas para pessoas com deficiéncia (PCD).

- Ampliar e reestruturar a Educacéo Digital Inclusiva.
- Potencializar assisténcia psicolégica as familias dos alunos com deficiéncia.

- Implantar Centro Integrado de Educacdo, Esporte e Lazer: espaco de convivéncia e
desenvolvimento de programas educativos, esportivos e socioculturais as pessoas com transtorno
do espectro autista.

- Implantar o Programa de Entrega de Medicamentos a Domicilio: para as pessoas com
deficiéncia de forma que garanta o fornecimento sem interromper o tratamento.

- Materiais Didaticos: manter e ampliar o investimento em materiais didaticos e pedagdgicos
acessiveis, recursos de tecnologia assistiva e salas de recursos equipadas e multifuncionais.

- Capacitacdo Docente: manter a formacdo continuada dos professores nos diferentes niveis,
etapas e modalidades, sempre na perspectiva inclusiva.



- Mais Recursos: ampliar e incrementar as salas de recursos e reestruturar com material digital
para que todos os alunos com deficiéncia participem do atendimento individualizado.

- Mais Esportes Inclusivos: manter e ampliar os jogos esportivos com incluséo social.

- Cuidando Melhor: potencializar palestras para as familias das pessoas com deficiéncias em
parceria com Educacdo, Saude e Assisténcia.

- Educacéo Inclusiva: manter e ampliar a acessibilidade em todas as unidades de ensino.

° IMPLANTAR NO MUNICIPIO O CURSO DE LIBRAS

- O atendimento as pessoas que necessitam da Linguagem Brasileira dos Sinais é uma questao
fundamental para a inclusédo social e cidadania.

° IMPLANTACAO DO CENTRO DE EQUOTERAPIA

Implementar um Centro onde sera realizado a Equoterapia, método educacional que utiliza o
cavalo numa abordagem multidisciplinar, buscando o desenvolvimento educacional e de satde de
pessoas com deficiéncias e/ou necessidades especiais.



SEGURANCA PUBLICA
. IMPLEMENTACAO DA RONDA NOS BAIRROS MUNICIPAL

Auxiliando a Policia Militar e a Guarda Municipal no monitoramento e controle da violéncia no
municipio.

° AQUISICAO DE NOVAS VIATURAS

° CRIACAO DO PROGRAMA “ALERTA VERMELHO”

Implementac&o de uma central 24h de atendimento para dentincias de casos de violéncia contra a
mulher e infantil, em parceria com a Policia Militar, Policia Civil, Guarda Municipal e Conselho
Tutelar.

° CRIACAO DO PROGRAMA DE VALORIZACAO DA GUARDA MUNICIPAL
- Capacitacdo e Treinamento Continuado (Curso de Formacao)

- Condigdes de Trabalho: Melhoria na qualidade dos equipamentos de protecdo individual
(EPIs); disponibilizagdo de veiculos adequados e em boas condigdes; manutencgao regular das
instalagdes e postos de trabalho; garantia de infraestrutura de apoio (banheiros, areas de descanso,
dormitérios, camas, cozinha, geladeira, fogdo. Micro-ondas, etc.).

- Tecnologia e Equipamentos: atualizagdo e manutencdo dos equipamentos de comunicacao;
implementacg&o de sistemas de monitoramento modernos (cAmeras, drones, etc.); fornecimento de
equipamentos; novas viaturas.

- Salario e Beneficios: revisdo e reajuste salarial conforme a inflagdo e a carga de trabalho;
melhoria nos beneficios (planos de salde, auxilio-alimentacdo, etc.); programa de incentivo e
bonifica¢&o por desempenho.

- Salude e Bem-estar: programas de apoio psicoldgico e social; acesso a academias e programas
de salde fisica; medidas para reduzir o estresse e prevenir o burnout.

- Relagbes Interpessoais e Ambiente de Trabalho; Melhoria na comunicagdo interna e
transparéncia nas decisdes; programas de desenvolvimento de lideranca e gestdo de conflitos;
incentivo ao trabalho em equipe e reconhecimento do desempenho.

- Politicas e Procedimentos: Revisdo e atualizagdo dos procedimentos operacionais padrao
(POPs); elaboragdo de politicas claras sobre uso da forca e atuagdo em diferentes situagdes e
melhoria na documentacdo e relatdrios de ocorréncias.

- Engajamento Comunitério: programas de integracdo com a comunidade e educagao sobre
seguranca publica; participacdo em projetos sociais e eventos comunitarios; aumento da presenca
nas ruas para acoes preventivas.

- Plano de Carreira: Estruturacdo de um plano de carreira claro e acessivel; oportunidades de
promocao e desenvolvimento profissional; programas de mentoria e acompanhamento de carreira.

- Feedback e Avaliacdo de Desempenho: sistemas de avaliagdo periddica do desempenho com
feedback construtivo; pesquisa de satisfacdo e sugestdes de melhoria diretamente dos guardas;
mecanismos para ouvir e implementar sugestdes dos profissionais.



° CONSTRUCAO DA ACADEMIA DA GUARDA MUNICIPAL

° CONSTRUGAO DO QUARTEL MUNICIPAL

° IMPLANTAR O VIDEOMONITORAMENTO EM DIVERSOS PONTOS DA
CIDADE

° CRIACAO DA BASE DA GUARDA MUNICIPAL DOS CANAIS (MASSAGUEIRA)



DESENVOLVIMENTO SOCIAL
° ALIMENTA MARECHAL

Continuidade do programa com o aumento do valor, ampliacdo do numero de familias
beneficiérias, acréscimo do “Vale Gas”, aléem de um programa habitacional.

° CRIACAO DO PROGRAMA “ALIMENTA+”

Criacdo de um programa de extensdo do “Alimenta Marechal” voltado aos deodorenses
aposentados que recebam até um salario-minimo.

. CONSTRUCAO DA CASA DO VOVO

Construgdo de um centro para acolhimento de idosos em estado de abandono ou que precisam de
cuidados especiais durante o periodo de trabalho da familia.

° CONSTRUCAO DE COMPLEXOS DE INTEGRACAO SOCIAL (CIS)

Construgdo de centros sociais para o desenvolvimento de atividades de entretenimento, aulas,
palestras e lazer para as familias deodorenses.

° PROGRAMA RENDA CHIC

Criacao de uma cooperativa das rendeiras para capacitagdo, realizacao de eventos, estratégias para
fomentar a venda e o desenvolvimento da renda em Marechal Deodoro.

° PROGRAMA “CIDADANIA EM DIA”

A cada trimestre, uma a¢do social com casamentos comunitarios, segunda via de documentos,
auxilio juridico, atualizagdo da carteira vacinal etc.

° CONSTRUGCAO DE PORTOS DE APOIO AOS PESCADORES

Espaco para os pescadores guardarem seus equipamentos, realizar mutirdo de saude, capacitacao,
reunioes.

° CRIACAO DA FEIRA E BALANCA DO PESCADO

Um espaco fixo destinado a venda de pescado, desenvolvendo a economia dos pescadores e
marisqueiras deodorenses.

o CRIACAO DO PROGRAMA “CRAS MOVEL”

Ampliacéo da oferta dos servicos da protecdo social basica nas &reas de dificil acesso: “assisténcia
social pertinho do povo”, com uma equipe movel percorrendo a cidade.



° CRIACAO DA CASA DO CIDADAO DEODORENSE

Oferta de cursos profissionalizantes, encaminhamentos para o mercado de trabalho, emisséo de
documentos, apoio juridico entre outros.

° CRIACAO DO “ESTIAGEM” - AUXILIO CHUVA

Auxilio destinado aos pescadores, marisqueiras, ambulantes e artesdos que estejam
comprovadamente no exercicio dessas atividades e foram afetados direta e indiretamente nos
periodos chuvosos

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “GERAR BEM”

Implantacdo do programa de complemento nutricional para gestantes e nutrizes com cestas
nutricionais.

° IMPLANTACAO DO PROGRAMA “BARRIGA CHEIA”

Distribuigdo semanal de p&o e leite aos usuarios cadastrados no CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

o AMPLIACAO DO APOIO E DOS PROGRAMAS SOCIOECONOMICOS
VOLTADOS PARA OS AMBULANTES

- "Padronizacdo e doacdo de barracas, carrinhos, cadeiras, sombreiros e utensilios;
- Realizacdo de cursos e palestras;
- Criagdo de auxilio a se concedido aos ambulantes durante a baixa temporada;

- Realizacdo de checkup para as condi¢Oes de salde das pessoas que trabalham no comércio
ambulante;

_ Construcéo de um galp&o para a associa¢do dos ambulantes;
- Criacdo de auxilio para ajudar no custeio do deslocamento até a praia;
- Aquisicdo de bonés, camisetas UV, bermudas e cal¢ados adequados;

- Incentivo ao empreendedorismo, com politica de incentivo a atividade do comércio ambulante
(Projeto Ambulante Legal);

. IMPLANTACAO DO PROGRAMA “FLORECER” (BAILE DE DEBUTANTE
COMUNITARIO)

Criacdo de um programa que visa a realizacdo do sonhado Baile de Debutante para meninas com
familia de baixa renda.



° PROGRAMA “TARIFA ZERO” (ENERGIA SOCIAL E AGUA SOCIAL)

O programa tem por finalidade estabelecer o pagamento dos valores mensais (até R$ 200,00)
devido a titulo de consumo de energia elétrica e agua pelas familias de baixa renda, residentes no
municipio de Marechal Deodoro, cujos imoveis (unidades consumidoras) sejam utilizados
exclusivamente para fins residenciais, seja em area urbana ou rural.

° IMPLANTACAO DO CENTRO DE INTEGRAGCAO PARA PESSOAS ESPECIAIS
FORA DA IDADE ESCOLAR

Espaco para que as familias possam levar seus entes especiais fora da idade escolar para uma
programagcao de atividades interativas e de integracao.

° AMPLIACAO DO PROGRAMA CNH SOCIAL

° CRIACAO DA COOPERATIVA DAS COSTUREIRAS

° CRIACAO DE ESPACOS PARA PCD NOS EVENTOS MUNICIPAIS

° INCLUSAO DE INTERPRETE DE LIBRAS EM TODOS OS EVENTOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO

° IMPLANTACAO DE UM CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
(CRAS) NOS CANAIS

o PROGRAMA VISANDO A REINSERCAO SOCIAL PARA DEPENDENTES
QUIMICOS



ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
° CRIACAO DA SUPERINTENDENCIA DA JUVENTUDE

Com politicas efetivas para acBes aos jovens, tanto no ambito do entretenimento, quanto no
assistencialismo - programas integrando salde, educacao e assisténcia; apoio e conscientizacdo
de campanhas contra abuso sexual, violéncia contra a mulher, homofobia, combate ao bullying,
apoio psicoldgico e social.

° BOLSAATLETA

Criacdo de uma bolsa para o auxilio de atletas e esportistas independentes ou inseridos em algum
grupo, incentivando a pratica e a competicdo em campeonatos.

) PROJETOS COMUNITARIOS

Incentivo a formacdo de projetos comunitarios de esportes.

° ESPORTE AMADOR

Apoio ao esporte amador e master, mediante parcerias com associagOes e federacdes de bairros,
criando agendas anuais de competigoes.

° SEMANA OLIMPICA DEODORENSE

Realizacdo de um evento anual com diversas competicdes em variadas modalidades esportivas
como o futebol, surf, luta, skate e etc.

° CONSTRUCAO DE NOVOS ESPACOS PARA LAZER E PRATICA DE ESPORTES

Construgdo de novas quadras esportivas, pragas, academias publicas e a revitalizagdo dos espacos
ja existentes.

. APOIO AREALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS



CULTURAE TURISMO
° REVITALIZA MARECHAL

Maior programa de investimento cultural da histéria de Marechal Deodoro. Pacote de obras e
acOes que visa revitalizar o Centro Histérico:

- Restaurar e Revitalizar todo o Centro da Cidade, especialmente as fachadas do casario e
calcamento do Centro Historico. Implementacdo de nova iluminacdo no Centro Histérico.

- Revitalizar e extensdo do Cais da Lancha com a implantacdo de um espago para que as pessoas
possam contemplar a beleza da nossa Lagoa Manguaba, com monumento instagramavel na orla
lagunar.

- Revitalizacdo do Mercado das Rendas, Bordados e Artesanato, uma das principais
referéncias para a divulgacdo e consumo das artes manuais tipicas deodorenses tera nova
formatacdo de seu espaco interno para proporcionar mais conforto a vendedores e ao publico.

- Implantar um Calendario de Eventos Turisticos-Religiosos: ampliar e planejar a atragdo de
visitantes para 0s eventos religiosos na cidade, como as festas paroquiais, procissdes, Semana
Santa (com a Procissdo do Fogaréu); realizacdo de uma via-sacra encenada percorrendo o centro
da cidade; cantatas de Natal com mdsicos deodorenses etc. Além disso, a implementagdo de trés
carros elétricos disponiveis para os turistas fazerem todo circuito religioso com o
acompanhamento de um guia turistico.

- Implantar o programa Sébado da Boa Musica: finais de semana movimentar o Centro
Historico com shows de artistas locais e apresentagdes culturais, intercalando estilos musicais e
publicos, contemplando chorinho, samba, forrd, MPB.

- Criar da Casa da Cultura Deodorense: espaco para exposi¢cdes e Museu da Cidade, com salas
de apoio para grupos culturais, espaco para aulas de teatro, desenho, renda, balé e dancga.

- Criar uma Feira Cultural: evento com apresentacdes de grupos culturais, exposi¢do e venda
de artesanato local; shows artisticos, etc.

- Criar de um Centro de Convencdes: espaco no Centro Historico da cidade com capacidade
para atrair grandes eventos, pegas teatrais, congressos, palestras, shows, etc.

- Instalar um posto da Guarda Municipal no Centro Histdrico: mais seguranca aos
comerciantes e a familia deodorense.

- Revitalizar a Orla Lagunar: dar vida a orla de nossa cidade, que é uma das marcas urbanas
mais importantes do municipio.

- Criar o Circuito Histdrico Religioso: Ampliar e divulgar o circuito de visitacao pelo centro da
cidade, apresentando todo o nosso Patrimdnio Histérico-Religioso.

- Implantar uma Pousada Escola: implantar no centro da cidade um espaco voltado para
hospedagem de qualidade como oferta adicional aos excelentes servicos disponibilizados na Praia
do Francés.

- Construir uma réplica da Lancha do Horario: as antigas lanchas que faziam o transporte
lagunar até a construcdo das pontes sobre os canais do Complexo Lacustre Mundald-Manguaba,
eram icones alagoanos e ndo apenas deodorenses. Recuperar um dessas barcas iconicas é um
regate cultural de grande valor e a construcdo de um importante cartdo postal.



- Implantacéo de Video Monitoramento: instalacdo de cAmeras em varios pontos do Centro
garantindo mais segurancga para 0s moradores e comerciantes.

- Criacao de uma geréncia para cuidados com todo o Centro Histérico: uma equipe formada
para gerenciar e tratar de problemas e solucéo relacionadas ao Centro Histérico.

o CRIACAO DA ASSOCIACAO DOS MUSICOS DEODORENSES

Com representantes das Filarménicas, Sociedades Musicais, masicos independentes, cantores e
bandas, para a organizacao e aquisi¢cdo de novos instrumentos.

° BOLSA MUSICO

Além das subvencdes dadas as filarménicas, um aporte financeiro a cada musico deodorense
registrado e em atividade.

° RESTAURO DO ANTIGO LEPROSARIO NA PRAIA DO FRANCES

Espaco dedicado ao Museu do Surfe, por meio de projeto concebido em parceria com o IPHAN

° GRANDE CAMINHADA DO FORRO

Evento para abrir o Sdo Jodo de Marechal Deodoro: uma grande caminhada com dezenas de
sanfoneiros e trios pé-de-serra.

° CORETO 360°

Programa que visa levar show artistico e cultural nos quatro cantos da cidade: a cada semana, um
bairro: Massagueira, Francés, Barra Nova e llha de Santa Rita.

° RESGATE DO FESTIVAL DE VERAO NA PRAIA DO FRANCES

Retomada de um evento cultural no inicio do ano, resgatando o tradicional Festival de Verdo que
era realizado em Marechal Deodoro.

° FESTIVAL LAGUNAR

Criacao de um projeto para o0 “Dia de Preservacdo das Lagoas” e agdes de conscientiza¢do de
preservacdo (durante acgdo intensificar medidas ambientais como recolhimento de lixo,
distribuicdo e sacolas ecoldgicas, etc).

° APERFEICOAR O PROGRAMA “DESCUBRA MARECHAL”

Politicas Publicas que visam criar roteiros utilizando o potencial que o municipio possui,
realizando investimentos na infraestrutura turistica, no marketing do destino, de forma inovadora
e criativa:



- Atualizar a Sinalizagdo Turistica dos Atrativos Naturais e Culturais do municipio, também
utilizando soluces digitais;

- Promover incentivos para que 0s novos empreendimentos turisticos a serem implantados no
municipio promovam acessibilidade, inclusdo e sustentabilidade assim como a adaptacdo dos ja
existentes;

- Proporcionar conectividade entre os Atrativos Turisticos através de um sistema de mobilidade
urbana acessivel;

- Buscar alternativas de Seguranca Integrada e Universal (Sanitéria, Salde, Seguranca Publica,
Combate ao Trabalho Infantil e a exploracéo sexual infantojuvenil);

- Estruturar e fomentar o TURISMO NAUTICO no Complexo Lagunar Mundat e Manguaba;

- Estruturar e fomentar o TURISMO DE BASE COMUNITARIA com os ativos da pesca, da
agricultura e de outros produtos de producéo familiar ou cooperada;

- Fomentar a ECONOMIA CRIATIVA como alternativa de renda agregada a produtos turisticos;

- Fortalecer a GOVERNANCA local e promover a participacdo ativa dos atores da cadeia
produtiva;

° IMPLEMENTACAO DE MEIOS DE PROMOGCAO E DIVULGAGCAO TURISTICA

- Promover ou fomentar o uso de aplicativos ou solucbes tecnoldgicas para a divulgacdo do
destino e para 0 acesso do produto ou servigo ofertado no municipio ao turista;

- Promover estratégias de Marketing Digital que desperte o interesse do turista a consumir o0s
Atrativos Turisticos de Marechal Deodoro (Equipamentos, Produtos e Servicos, Belezas Naturais,
Gastronomia, Patrimodnio Histdrico e Arquitetdnico, Musica, etc.);

- Criar um Guia Virtual através do WhatsApp, com chatbot e inteligéncia artificial tendo um
personagem virtual como anfitrido.



INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
° CONTINUIDADE DO PROGRAMA PAVIMENTA ACAO

Obras de pavimentacdo e drenagem das ruas de Marechal Deodoro visando chegar a 100% de
toda a area urbana pavimentada.

. CONSTRUCAO DO SANTUARIO RELIGIOSO NOSSA SENHORA DA
CONCEICAO - PADROEIRA

Santuario com vista para parte da cidade, grande monumento de Nossa Senhora da Conceicdo e
estrutura para receber devotos, visitantes, turistas, além da realizacdo de eventos religiosos e a
comercializacdo de artesanato religioso.

° AMPLIAGAO DA ORLA LAGUNAR ATE O MANGUINHO

° IMPLANTACAO DE PERIMETROS DE AREA VERDE NO CENTRO HISTORICO
E NOS BAIRROS

° IMPLEMENTACAO DE SINALIZACAO TURISTICA NA CIDADE

° REVITALIZACAO DE TODA A ORLA LAGUNAR DA MASSAGUEIRA

° INSTALACAO DE PORTICOS NAS ENTRADAS DOS GRANDES POLOS (BARRA
NOVA, SANTA RITA MASSAGUEIRA, FRANCES, CENTRO)

° DUPLICACAO DA RODOVIAAL 215

. REVITALIZAGAO DAS PRACAS E ESPACOS PUBLICOS

° AMPLIACAO DO PROGRAMA ILUMINA MARECHAL

Além de atender as comunidades e ruas ainda sem iluminacédo publica, implantar a iluminacédo do
trecho da AL-101 até o Trevo do Polo Industrial e até o novo Condominio Industrial.

° RECONSTRUCAO DA ESCOLA PETRONILA DE GOUVEIA NA MASSAGUEIRA

° CRIACAO DO ANEL VIARIO CABREIRAS-IMPERIAL



o ONIBUS INTEGRACAO: IMPLEMENTACAO DE ONIBUS CIRCULAR NA
MASSAGUEIRA, BARRA NOVA E TUQUANDUBA DE FORMA GRATUITA.

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
° PROGRAMA DE ACOES SUSTENTAVEIS (PAS)

Desenvolver politicas publicas para que Marechal Deodoro entre no ranking de cidades
reconhecidas pela ONU dentro das diretrizes dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS):

- Criacéo de uma Geréncia de Protecdo Animal na Secretaria de Meio Ambiente.
- Revitalizacio e Requalificagio de Todas as Areas Verdes do Municipio;

- RENASCER: Implementagdo de um Programa de Revitalizacdo dos Rios;

- Desassoreamento das Lagoas;

- Criagdo de Viveiros Municipal,

- Implementag&o de ECOLIXOS nos Principais Pontos da Cidade;

° PARQUE MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

Construgdo do Parque Municipal em uma &rea de preservacdo ambiental, visando a preservagdo
da Mata Atlantica e atrair visitantes, escolas e municipes.



MODERNIZACAO DA GESTAO

° CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DOS
CANAIS

Criacdo de uma Secretaria Municipal que visa atender e gerenciar de forma mais efetiva as
necessidades da regido dos canais, como Massagueira, Barra Nova, Francés, Ilha de Santa Rita e
Riacho Velho.

. REDUCAO EFETIVA DA TAXA DE ILUMINAGAO PUBLICA

° PROGRAMA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR PUBLICO (PROVASP)

Pacote de acOes e obras que visam a valorizacdo do servidor publico municipal como forma de
retribuir todo o trabalho prestado ao municipio:

- Recomposicao Financeira de Servidores com Perdas Salariais.
- CHECK-UP DO SERVIDOR: politicas de assisténcia a satde do servidor publico.

- Escola do Servidor: cursos e capacitagdes possibilitando a progressdo vertical do Plano de
Cargos e Carreiras.

- Desconto em Compras com Empresas Parceiras.

° CONSTRUGAO DO CLUBE DO SERVIDOR PUBLICO DEODORENSE

° PROGRAMA “FALA MEU POVO”

Criacdo de um canal “ouvidoria” para dendncias, recebimento de demandas publicas,
monitoramento de satisfagdo e principais queixas das comunidades, mostrando que a Prefeitura
ouve o publico e atende as demandas.



TRANSFORI\/IA(;AO DIGITAL
° CRIACAO DE UMA SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA

Para dinamizar as ac6es do municipio, com novas praticas tecnoldgicas, ampliando a prestacédo
de servicos aos deodorenses de forma virtual.

. CRIACAO DO PREMIO DEODORENSE DE MIDIA TURISTICA

Visa premiar e incentivar comunicadores a produzirem materiais de divulgagdo do turismo
municipal - lancamento de edital, prazo para producdo, inscricdes e baile de divulgacdo dos
premiados. Prémio em dinheiro e em troféu. Categorias: jornalisticas (TV, radio, impresso e site);
midias sociais (influenciadores); estudantes; fotografia.

° CRIACAO DO PROGRAMA “MARECHAL NUM CLICK” | CIDADE DIGITAL

Implantacdo de QRcode nos principais pontos turisticos da cidade, direcionando o visitante para
uma pagina que conta a histdria e a importancia da localidade visitada.

° MARECHAL TA ON!

Implantacéo de Internet gratuita nas pragas e areas com populacéo de baixa renda.

) MARECHAL 5.0 - GESTAO DIGITAL

Implantacéo de uma plataforma de servicos para a sociedade, com portal tnico de relacionamento,
assegurando uma gestdo integrada dos servicos urbanos com uso intensivo de plataforma
georreferenciada.

PLANEJAMENTO URBANO

° 100 POR CEP%

Programa para a implementacéo de CEP e nomeacdo em todas as ruas e numeragdo de todas as
casas.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
° CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EMPRESAS E COMERCIO

Fomentar a criacdo de um conselho para discussdo trimestral com o setor produtivo e empresarios
instalados na cidade.



° TRABALHO DA MULHER

- Incentivar a autonomia econémica e a igualdade da mulher no mundo do trabalho, promovendo
a qualificacéo profissional.

° PROGRAMA “AQUI TEM!”

Programa de cadastro e facilitacdo de mecanismos para que o empresario local venda a Prefeitura.

HABITACAO

° CONSTRUGCAO DE NOVAS CASAS PARA PESSOAS EM VULNERABILIDADE
SOCIAL

° PROGRAMA “CASATOP”

Ampliacéo de politicas publicas para reforma de casas de pessoas em vulnerabilidade social:
ampliacdo do programa Cartdo Reforma.



