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PRÉ-CANDIDATOS 

JOÃOZINHO  

PREFEITO 

 E  

DR. ALLYSSON MOURA 

VICE-PREFEITO 

 
 



APRESENTAÇÃO 

 

Todos sabem o quanto Senador Rui Palmeira se desenvolveu ao longo 

desses últimos anos, um município marcado pelos avanços sociais e na 

infraestrutura. Os resultados positivos foram alcançados através do trabalho, da 

responsabilidade e do compromisso com a população. 

Desta forma, se faz necessário continuar este progresso, garantindo que 

as conquistas já alcançadas sejam mantidas, e com a visão no futuro, possa ser 

feito muito mais.  

É nesse sentido, para continuar fazendo muito mais pelo povo de Senador 

Rui Palmeira, que o MDB lança a candidatura de Joãozinho e Alyson Moura para 

prefeito e vice-prefeito respectivamente, para o pleito eleitoral de 2024. 

Assim sendo, diante do compromisso com a democracia e com o povo 

ruipalmeirense, nasce o Plano de Governo – Senador 2025/2028, que tem como 

objetivo apresentar nossas ideias, propostas e ações a serem implementadas no 

mandato. 

É um documento importantíssimo, pois nele se contém o arcabouço de 

políticas públicas em todas as áreas do governo, que será um norte para uma 

gestão eficiente e de qualidade, que atenda acima de tudo o interesse da 

população e sua melhoria na qualidade de vida. 

Com o Plano de Governo é possível analisar as linhas que os candidatos 

devem percorrer e apresentar a sociedade seus interesses e compromissos com 

o bem-estar social, onde todos devem conhecer a realidade do nosso município, 

dos avanços já conquistados e as ideias para fazer uma Senador ainda melhor. 

Vamos juntos! 

 

 

 

 



SENADOR RUI PALMEIRA 

Por volta de 1930, Antônio Afonso, vindo de Palmeira dos Índios, instalou 

uma fábrica de corda na região hoje ocupada pela sede do município de Senador 

Rui Palmeira. Ele utilizava como matéria-prima o caroá, planta de pouca 

folhagem que era encontrada com facilidade nos arredores.  

Em torno dessa atividade cresceu um reduzido povoado. O início das 

atividades comerciais apresentando características de feira foi no dia 30 de 

outubro de 1943, comemorado com a realização da primeira missa. Em 1945, 

José Rodrigues Fontes montou um alambique para a produção de cachaça, 

tornando a localidade conhecida como "Usina". Entretanto, o topônimo "Riacho 

Grande" acabou prevalecendo para o povoado, em razão do rio que corta o lugar 

obter, no inverno, razoável largura.  

E foi com esse nome de Riacho Grande, adotado definitivamente pelo 

missionário e ratificado pela população, que o povoado se desenvolveu 

chegando ao ponto de tornar-se sua emancipação um fator natural. Em 1982, 

através de plebiscito, conseguiu a emancipação política, desvinculando-se de 

Santana do Ipanema.  

E como município ganhou novo nome passando a constar no mapa de 

Alagoas como Senador Rui Palmeira. Uma homenagem feita pelo então 

governador Guilherme Palmeira a seu pai. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EIXOS DO PLANO 

 

O Plano de Governo, apresentado segue norteado em 4 (quatro) Eixos de 

Gestão voltados ao desenvolvimento. Cada eixo apresenta um arcabouço de 

políticas públicas com programas, projetos e propostas, para o município de 

Senador Rui Palmeira para os anos de 2025 a 2028. 

O plano tem uma estrutura montada de acordo com eixos centrais da 

gestão, que cuidam e tratam das políticas sociais, econômicas e de 

infraestrutura, que servirão para nortear o governo em seu mandato. 

 

Esses são os Eixos de Gestão do Desenvolvimento do Plano de Governo: 

 

1 – Gestão do Desenvolvimento Social; 

2 – Gestão do Desenvolvimento Urbano; 

3 – Gestão do Desenvolvimento Rural; 

4 – Gestão de Governança Administrativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

GESTÃO  

DO  

DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

 

 

 

 

 

 
 

 



EDUCAÇÃO 

 

 Colocar o município de Senador entre os melhores índices e indicadores de 

educação no estado de Alagoas;  

 Investir na implantação de escolas em tempo integral, e continuar a melhoria 

da infraestrutura física e material didático-pedagógico;  

 Definir como prioridade a educação infantil, anos iniciais e finais garantindo o 

acesso e permanência na escola;  

 Construir a Creche do Povoado Recanto; 

 Continuar investindo em formação e capacitação dos professores e demais 

profissionais da educação;  

 Continuar no processo de reforma, ampliação e construção de novas escolas, 

visando a modernização das nossas escolas, com mobiliários novos; 

 Ampliar o atendimento à demanda da educação de jovens e adultos;  

 Garantir a entrega de fardamentos padronizados e kits escolares em toda a 

rede municipal;  

 Ofertar merende de qualidade, com o devido acompanhamento nutricional; 

 Garantir a qualidade e a regularidade da merenda nas escolas da rede 

municipal;  

 Fortalecer as ações de controle social na educação;  

 Realizar ações de busca ativa escolar, bem como utilizar estratégias para 

combater a evasão escolar;  

 Fortalecer ações de alfabetização, para garantir a melhoria na leitura e escrita;  

 Preparar os nossos estudantes para ingressarem no IFAL, garantindo o 

suporte necessário; 

 Desenvolver projetos de incentivo a leitura nos mais diversos ambientes;  

 Garantir a oferta de transporte escolar gratuito e de qualidade; 

 Investir na construção e manutenção das quadras escolares;  

 Universalizar o ensino infantil no município;  

 Garantir o apoio aos estudantes universitários que estudam fora do município.  

 



CULTURA  

 

 Modernizar as bibliotecas municipais, com mais acervos e uso de 

tecnologias;  

 Desenvolver ações de valorização dos artistas e cultura local;  

 Continuar com a realização da Festa do Feijão, como uma das maiores do 

estado de Alagoas;  

 Realizar as festas tradicionais em todas as comunidades, com shows 

artísticos e com a valorização das vocações locais; 

 Incentivar a realização de eventos religiosos; 

 Garantir a ida dos munícipes nas romarias; 

 Incentivar e apoiar as festividades juninas e os grupos culturais;  

 Incentivar a utilização do hino nacional nas escolas e eventos públicos;  

 Valorizar e investir nas festividades tradicionais do município, em suas 

diversas formas. 

 

SAÚDE 

 

 Priorizar o atendimento de qualidade na atenção primária a saúde;  

 Ampliar a oferta de consultas e exames, levando mais saúde ao nosso povo;  

 Assegurar as ações do Bombeiro Civil, no atendimento de urgência e 

emergência;  

 Garantir a entrega de medicamentos a população; 

 Investir em formação e capacitação dos profissionais de saúde;  

 Desenvolver ações de vigilância em saúde trabalhando com foco na 

prevenção e promoção, e no controle de doenças;  

 Garantir a manutenção das Unidades de Saúde, com estrutura física 

adequada e equipamentos modernos para atender com qualidade os 

usuários;  

 Construir Polos de Academia da Saúde nas comunidades;  

 Investir na compra de novas ambulâncias;  



 Manter os plantões 24 horas com atendimento de urgência na unidade de 

referência;  

 Implantar um Centro de reabilitação estruturado com equipamentos 

modernos;  

 Implantar o Centro de Castração de Cães com o objetivo de reduzir a 

população canina e a transmissão de doenças;  

 Implantar a Ouvidoria da Saúde;  

 Ampliar o acesso da população ao serviço de prótese dentária;  

 Desenvolver ações de fortalecimento de atenção integral à saúde da criança, 

adolescentes, mulher, homem e idoso, com foco na prevenção e promoção à 

saúde;  

 Garantir a entrega contínua de medicamentos nos postos de saúde. 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 Fortalecer as ações da proteção social básica, como forma de inclusão e 

promoção da cidadania, através das ações da Secretaria Municipal e do 

CRAS; 

 Desenvolver ações e estratégias na proteção especial através do 

CREAS, principalmente atuando forte na construção de políticas de 

integração de quem teve seus direitos violados; 

 Desenvolver ações de fortalecimento do Programa Bolsa Família no 

município, com atenção aos beneficiários e sua inclusão social; 

 Investir em formação com os servidores da assistência social do município, 

para melhor atender as demandas dos beneficiários e usuários; 

 Trabalhar na busca ativa de famílias em situação de risco e extrema pobreza, 

inserir essas famílias na proteção social básica ou especial; 

 Fortalecer as ações dos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos; 

 Investir em ações a proteção e a garantia dos direitos das crianças e dos 

adolescentes;  



 Desenvolver campanhas educativas e sociais, com os beneficiários dos 

programas sociais;  

 Garantir a continuidade do programa Alimenta Mais Senador, com a entrega 

de cestas básicas a população que mais precisa;  

 Criar um programa de formação e capacitação para os jovens, entre 15 e 25 

anos, visando sua inserção no mercado de trabalho, a promoção do espírito 

empreendedor e de negócios;  

 Ampliar os serviços de convivência para o idoso, garantindo sua integração e 

participação da vida comunitária;  

 Garantir o atendimento as famílias que necessitam de benefícios eventuais 

tais como: enxovais, aluguel social, cesta básica, auxílio funerário e emissão 

de documentos;  

 Promover ações de empoderamento das mulheres. 

 

ESPORTE E LAZER 

 

 Concluir a obra do Estádio Municipal de Futebol;  

 Construir o campo de futebol do Povoado Candunda; 

 Realizar competições e eventos culturais no município, como forma de 

incentivo ao esporte e ao lazer;  

 Investir e incentivar os atletas locais, garantindo sua participação em 

competições intermunicipais;  

 Promover atividades de lazer para o público, através do esporte e 

entretenimento;  

 Realizar os Jogos internos estimulando a competição entre escolas nas 

diversas modalidades esportivas;  

 Fortalecer o Campeonato Municipal de Futebol de Campo, com o objetivo de 

incentivar a prática esportiva, criando alternativas de lazer e de competição;  

 Promover e incentivar torneios de futebol nas comunidades;  

 Incentivar as equipes locais para participarem de competições; 

 Incentivar a prática de outros esportes; 

 Ampliar e fortalecer a participação feminina na prática de esportes; 

 Construção de quadras esportivas nas comunidades. 



 

 

EMPREGO E RENDA 

 

 Garantir investimentos para gerar empregos e renda no município;  

 Incentivar a abertura de novo negócios, com orientação e o desenvolvimento 

de ações voltadas para os empreendimentos locais;  

 Garantir a participação do comércio local nas licitações públicas;  

 Incentivar as ações desenvolvidas pelas associações de produtores;  

 Fortalecer e ampliar as ações ofertadas pela Sala do Empreendedor;  

 Desenvolver cursos e oficinas de qualificação em ações que garantam a 

geração de renda nas comunidades;  

 Estabelecer parcerias com o SENAR, SENAI e SEBRAE, como ferramenta 

de incentivo para formação de novos negócios e preparação para o mercado 

de trabalho;  

 Fomentar ações voltadas as associações de produtores, principalmente do 

meio rural, como forma de geração de renda, e incentivar a produção e 

comercialização. 

 

SEGURANÇA PÚBLICA 

 

 Estabelecer parceria com a Polícia Militar, com vistas a realização de ações 

de prevenção à violência;  

 Estruturar e qualificar a Guarda Civil Municipal, com o objetivo de garantir a 

proteção ao patrimônio público e a prevenção a atos de violência;  

 Construir a Sede da Guarda Civil Municipal, com toda estrutura;  

 Manter e ampliar o videomonitoramento nas principais ruas da cidade, como 

forma de inibir e prevenir a violência e furto. 

 

 

 



 

GESTÃO  

DO  

DESENVOLVIMENTO  

URBANO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

INFRAESTRUTURA  

 Realizar a pavimentação em paralelo em todas as ruas da cidade e em todos 

os povoados; 

 Asfaltar mais ruas da zona urbana e recuperar os trechos já asfaltados; 

  Construir um pórtico na entrada do povoado Candunda; 

 Construir, reformar e revitalizar as praças públicas; 

 Investir em ações voltadas a infraestrutura urbana, melhorando as condições 

das ruas, o tráfego local e os pedestres;  

 Investir em recuperação e manutenção das vias públicas;  

 Implantar o Programa Senador Acesa com LED em toda zona urbana e nos 

principais povoados; 

 Estruturar os pontos de mototaxistas e de transportadores alternativos;  

 Construção e reforma de passagens molhadas nas comunidades rurais, 

visando um melhor acesso da população no seu tráfego diário;  

 Garantir a manutenção com qualidade nas estradas vicinais do município; 

 Concluir as obras de Urbanização do Riacho Salgadinho, com áreas de 

convivência, lazer e esporte para comunidade. 

 

SANEAMENTO BÁSICO 

 Garantir o abastecimento de água com água encanada nas comunidades de 

Candunda e Umbuzeiro Doce;  

 Cobrar da concessionária responsável o regular abastecimento de água;  

 Formalizar parcerias para levar água às comunidades rurais;  

 Garantir recursos para construção de Melhorias Sanitárias Domiciliares – 

MSD, para a população rural.  

 Destinar os resíduos sólidos do município para o Aterro Sanitário do Médio 

Sertão, através do CIGRES;  

 Garantir a regularidade da coleta de lixo domiciliar diariamente, garantindo a 

limpeza permanente de ruas e espaços públicos;  



 Realizar serviços de limpeza de bueiros, valas e demais serviços, que auxilie 

a drenagem urbana;  

 Garantir a coleta de resíduos com transporte adequado. 

 

 

HABITAÇÃO  

 

 Tornar prioridade a busca de investimentos para construção de unidades 

residenciais para as famílias de baixa renda;  

 Concluir a construção de casas em parceria com o Governo de Alagoas; 

 Estabelecer parcerias para construir casa no âmbito do Programa 

Habitacional para o Controle da Doença de Chagas nas comunidades rurais 

do município;  

 Buscar novos empreendimentos na área de habitação, com o objetivo de 

garantir habitação à população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

GESTÃO 

DO 

DESENVOLVIMENTO 

RURAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 AGRICULTURA  

 

 Permanecer com o trabalho de acompanhamento técnico aos agricultores;  

 Promover treinamentos e formações com os produtores;  

 Fortalecer e auxiliar as associações comunitárias e de produção;  

 Acompanhar o Programa de Aquisição de Alimentos – PAA, fortalecendo a 

produção e comercialização de produtos oriundos da agricultura familiar;  

 Utilizar as compras governamentais, principalmente na merenda escolar, 

para fortalecer as ações de produção e comercialização de produtos da 

agricultura local;  

 Investir recursos em construção, recuperação e limpeza de açudes e 

barragens comunitárias;  

 Estabelecer parcerias para adquirir máquinas e equipamentos voltados a 

recuperação de estradas, entre outros;  

 Fortalecer a produção de feijão e milho no município;  

 Adquirir tratores e implementos agrícolas para auxiliar os programas e 

trabalhos nas associações;  

 Fortalecer as ações para comercialização de animais de pequeno porte;  

 Reformar o Mercado Público Municipal;  

 Manter o comprometimento ao pagamento da contrapartida do Garantia 

Safra; 

 Construir uma nova Casa do Mel com intuito de fomentar a apicultura da 

região;  

 Distribuir equipamentos de irrigação para os ribeirinhos do canal do sertão;  

 Acompanhar os programas de comercialização de alimentos como PAA e 

PNAE;  

 Investir na melhoria da infraestrutura para melhorar o acesso dos produtores 

ao Canal do Sertão, com o objetivo de fomentar as ações de 

comercialização.  

  

 

 



MEIO AMBIENTE 

 

 Estabelecer parcerias no tocante a perfuração de poços artesianos, com o 

objetivo de levar água para as comunidades rurais do município;  

 Levar água para as comunidades rurais através de carros-pipas, em período 

de secas e longa estiagem, em parceria com o Estado e a União;  

 Construir cisternas nas residências das comunidades rurais, como resultado 

de ações de enfrentamento à seca, em parceria com os órgãos competentes;  

 Desenvolver atividades voltadas a defesa do meio ambiente, com o objetivo 

de melhorar a qualidade do ambiente e da população;  

 Promover atividades de educação ambiental, com as escolas, associações 

comunitárias, entre outras;  

 Realizar palestras, cursos, exposições, campanhas educativas, gincanas 

escolares, com temas voltados as questões ambientais;  

 Investir em ações de arborização urbana, com o objetivo de sensibilizar a 

população em relação ao plantio de árvores nativas;  

 Realizar ações de revitalização do Riacho Grande e Riacho Salgadinho. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

GESTÃO 

DE 

GOVERNANÇA 

ADMINISTRATIVA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



GESTÃO E GOVERNANÇA 

 

 Garantir uma gestão integrada e compartilhada entre as secretarias 

municipais;  

 Garantir o controle e a transparência na gestão pública;  

 Promover formação e capacitação para os servidores públicos;  

 Fortalecer a inclusão digital, disponibilizando internet gratuita nas praças e 

espaços públicos;  

 Garantir novos convênios através de emendas parlamentares, nas áreas mais 

prioritária do município;  

 Promover a integração dos setores de licitação, convênios, controle interno, 

jurídico e finanças, com o objetivo de organizar os processos de trabalho; 

 Estruturar as secretarias municipais para promover um atendimento de 

qualidade; 

 Estruturar os prédios públicos para garantir atendimento de qualidade aos 

cidadãos. 

 

 

VISÃO DE LONGO PRAZO PARA O 

MUNICÍPIO 

 

1 - Este Plano de Governo considera um posicionamento de liderança para 

Senador Rui Palmeira a longo prazo. A Visão que orientará o Governo Municipal, 

com alcance para 2028, posiciona nossa cidade, como uma das melhores de 

Alagoas para se viver, trabalhar e conhecer. 

2 – No campo social posiciona o município em nível nacional, como o município  

que reúne         simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saúde 

básico eficiente e que promove hábitos e costumes mais saudáveis para uma 

população  integrada à educação e cultura. Para isso, seremos: 



2.1. Um município referência na educação pública do País; 

2.2 – Um município cujo sistema básico de saúde apresenta eficiência, tanto  na 

qualidade do atendimento, quanto do número de beneficiados; 

2.3 – Um município sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e  

mais integrada cultural e socialmente. 

3 - No campo da sustentabilidade, posiciona o município como referência 

regional em desenvolvimento sustentável com a preservação de seu patrimônio 

ambiental. 

4 - No campo político, colocamos o município como um dos principais centros 

políticos e culturais do cenário regional. Para isso, Senador Rui Palmeira será: 

4.1. Referência regional em gestão pública de alto desempenho; 
4.2. Reconhecida pela produção cultural de alto valor e influência regional. 

 
 

OBJETIVOS E PRINCÍPIOS DE ATUAÇÃO 

DO GOVERNO 

1 - Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestação dos serviços públicos 

municipais; 

2 - Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados  

às demandas e ao crescimento da população; 

3 - Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem e do 

patrimônio natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da 

cidade; 

4 - Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e crianças; 

5 - Contribuir para a formação de um ambiente de negócios altamente competitivo 

e para o crescimento econômico sustentável; 

6 - Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia local; 

7 - Tornar Senador Rui Palmeira uma das cidades mais integradas do ponto de 

vista urbanístico e cultural; 

8 - Reduzir os indicadores de pobreza na cidade; 



9 - Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritário de governo, 

aproximando-o dos cidadãos; 

10 - Assegurar uma gestão profissional dotada de instrumentos de planejamento 

e acompanhamento para toda a máquina municipal; 

11 - Incluir a participação social como diretriz de governo através da 

implementação de diversos mecanismos de diálogo com a população como PPA 

Participativo e Criação ou ativação de Conselhos Municipais nas diversas áreas; 

12 - Estabelecer uma perfeita integração entre as políticas públicas municipais, 

estaduais e federais; 

13 - Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos do município; 

14 - Garantir que os serviços públicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo 

padrão de qualidade em todas as secretarias; 

15 - Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de 

parcerias  com o setor privado e outras esferas de governo; e  

16 - Aproveitar o desenvolvimento tecnológico em prol dos serviços ao cidadão 

e da eficiência dos processos da administração municipal. 

Senador Rui Palmeira – O Caminho é esse. 

Joãozinho 

Dr. Allysson Moura 
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