PLANO DE GOVERNO 2025-2029

PROPOSTAS PARA A AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

Ativar o Fundo Rotativo de Assisténcia e Desenvolvimento Agropecudrio do Municipio,
sendo financiado pelos recursos captados através do pagamento de prestacdo de
servicos da patrulha mecanizada. O dinheiro pago pelo produtor ird retornar ao
produtor através do Fundo Rotativo;

Implantar o programa municipal de correcdo de solo através de aplicacdo de calcario
nas pequenas propriedades a fim de melhorar a produtividade dos cultivos da
agricultura familiar, com recursos de emendas parlamentares;

Estudo para possivel implantacdo de programa destinado a irrigacdo da
hortifruticultura no municipio;

Renovar a frota de maquinas e implementos agricolas da patrulha mecanizada;
Incentivar a criacdo de agroindustrias no municipio;

Fomentar a igualdade de culturas;

Dar apoio aos pequenos produtores para que possam acessar os mercados de vendas
institucionais (Pnae e PAA);

Incentivo para que os produtores e artesGes possam expor seus produtos e
comercializarem os mesmos em feiras dentro e fora do municipio;

Trabalhar na captacdo de recursos para construcdo de micro acudes para irrigacdo e
piscicultura na pequena propriedade;

Dar seguimento e ampliar o programa de protecao de recursos hidricos, fazendo a
protecdo de nascentes e garantindo o abastecimento de agua potavel para consumo
humano nas comunidades rurais, através de recursos do Fundo Municipal do Meio
Ambiente;

Fortalecer o corpo técnico da Emater e Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
para fornecer assisténcia técnica gratuita e de qualidade a agricultura familiar;
Trabalhar junto as associa¢gbes de produtores rurais e ao COMAGRO, discutindo as
politicas publicas de apoio e fomento da agricultura familiar;

Implantar um viveiro municipal, para fornecer mudas de forrageiras perenes aos
pecuaristas familiares;

Retomar o plano municipal de arborizacdo urbana, através de recursos do Fundo
Municipal do Meio Ambiente;

Retomar a coleta seletiva de lixo no municipio;

Ampliar o nimero de contéineres na cidade e no interior, através de recursos do
Fundo Municipal do Meio Ambiente;



ADMINISTRAGCAO E FUNCIONALISMO PUBLICO

Ampliar o sistema que cuida da elaboracado e prestacdo de contas através de projetos
para capacitar recursos para obras e investimentos no municipio;

Dar oportunidade a regularizacdao e documentacdo dos terrenos urbanos as familias de
baixa renda;

Elaboracdo de projetos de lei de interesse da comunidade;

Manter atualizados o Regime Juridico Municipal e os planos de carreiras dos
Servidores Publicos Municipais;

Realizar estudos para a readequacdo dos padroes salariais do funcionalismo publico;

Oportunizar qualificacdo para ampliar o conhecimento do quadro funcional na
prestacdo de servicos ao contribuinte;

SAUDE

Dar continuidade a programas ja existentes e integracdo com a Secretaria de
Assisténcia Social para a cobertura e encaminhamento de dependentes quimicos entre
outros;

Aprimoramento dos programas bdasicos da ESF (Estratégia de Saude da Familia),
buscando assisténcia integral, (ao hipertenso, diabético, e ao paciente acamado...)
referenciando a todos os centros de referencia se necessario;

Implementacdo do acolhimento de enfermagem, pelo profissional na Unidade Basica
de Saude, através de sistematizacao de assisténcia de enfermagem;

Renovacdo e manutencgao frequente da frota de veiculos;

Veiculo exclusivo para a realizacdo de procedimentos e visitas domiciliares dos
profissionais de saude;

Remodelacdo do Programa Saude no Interior, com a participacdo de profissionais das
diversas areas da saude;

Contratagdo de consultas de oftalmologia realizadas no municipio (Carreta SESC) e
outros;

Contratagdo de consultas em cardiologia, realizadas no municipio (Carreta SESC) e
outros;

Transparéncia e visibilidade da gestdo em saude, fortalecendo a participacdo da
comunidade nas decisdes em saude;

Investir na qualidade de atendimento de saude, através da capacitagdo dos
profissionais da Unidade de Salde, a fim de realizar atendimentos resolutivos;

Estudar a possivel mudanca ao atendimento odontoldgico de 33 horas para 40 horas
na unidade de saude;

Modernizar os equipamentos de atendimento a saude da mulher;

Intensificar agcdes de controle ao tabagismo;

Aumentar o niumero de atendimentos em psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia
ofertados pela Secretaria de Salde;

Fortalecer a participagdo popular nas decisGes em gestdo de saude;

Revitalizar a area externa do patio da UBS, de modo a contribuir para melhorias no
terreno, e assim, aperfeicoar o fluxo do transito dos veiculos da unidade contribuindo



para seguranca e bem-estar dos profissionais e pacientes que transitam por aquela
area.

EDUCACAO

Dar continuidade aos programas em andamento de acordo com as a¢des do Ministério
da Educacdo;

Manter o transporte aos alunos das redes municipal e estadual e ainda, apoio aos
alunos do EJA e pessoas que realizam seus estudos em Sao Gabriel;

Investir no didlogo, na qualificacdo e valoriza¢do dos profissionais da Educacao;
Ampliar, equipar e proporcionar uma constante manutencdo dos materiais a serem
usados nos laboratérios de Ciéncias, Salas de Leitura, Jogos, e Biblioteca e sala de arte.
Modernizar e sistematizar com controle via software para gerenciamento a biblioteca
escolar;

Desenvolver oficinas voltadas a iniciacdo cientifica buscando parcerias com as
UNIVERSIDADES, SESI, SESC, SENAI, EMATER, CIEE e empresas diversas, onde buscam
os cursos técnicos profissionalizantes e colocagdo no mercado de trabalho;

Através dessas parcerias, investir na formacdo continuada de professores da rede
municipal de ensino, considerando a area de atuagdo de cada um.

Promover Feiras de Ciéncias, Arte, Tecnologias e Inovacdo, visando ampliar as
possibilidades de estudo dos educandos.

Apoio cultural a projetos voltado para Arte como: danc¢a, musica, teatro e orquestras;
Investir em programas sociais junto as escolas;

Adequacdes do Ginasio Municipal de Esportes Sidney Martins Neves (fechar de
alvenaria as laterais, substituir a tela de aco por redes de prote¢do de nylon e ampliar
as arquibancadas, entre outras melhorias que se fizerem necessarias);

Transformar a quadra poliesportiva em uma quadra de Society na escola Maria Pereira
Teixeira;

Maior investimento na sala de Recursos em material humano e didatico pedagdgico
inclusivo;

Conservar e ampliar o nimero de estagiarios pelo CIEE para auxiliar os professores na
inclusdo de criancas/adolescentes com necessidades especiais e demais estudantes no
ambiente escolar;

Modernizar e readequar a EMEI (Escola Municipal de Educagdo Infantil - creche) ja
existente em estrutura fisica e Pedagdgica bem como, as demais salas de Educagdo
Infantil equipando com mobilidrios novos, brinquedos, jogos, e outros materiais.

Area coberta e grama sintética para o playground na Escola Maria Pereira Teixeira;
Criar um nucleo de apoio ao atletismo e esporte da escola.

Fortalecer as parcerias com as instituicdes publicas (Brigada Militar, Policia Civil,
Secretaria da Saude, etc.) e instituicGes privadas, bem como reforcar o trabalho da
REDE DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE.



OBRAS

Conservacao e melhoramento das estradas vicinais para escoamento da producao do
municipio;

Calcamento de ruas no Centro e Bairros;

Manter e qualificar a iluminacdo publica;

Manter o convénio ja existente para o depdsito e tratamento de lixo;

Embelezamento e manutencdo de pracas e canteiros das avenidas;

Construgdo e manutengdo de pragas no municipio;

Criacdo do parque industrial, bem como incentivar a instalacdo de micro, pequenas e
médias empresas em nosso municipio;

Estudo de projetos para a implantacdo de videomonitoramento em vias publicas;
Agquisicdo de rogadeira articulada para a limpeza das vias publicas;

SMAS/CRAS

Buscar através de programas sociais do Governo Estadual e Federal, projetos que
possam oportunizar as familias carentes para melhorias nas condi¢des de habitacdo;
Programas sociais para atender criancas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social;

Manter as atividades com as criangas (brinquedoteca)

Manutencdo do programa Bolsa Familia e outros;

Buscar, através de parcerias com empresas privadas, a implantacdo de estagios
profissionalizantes;

Cursos profissionalizantes e parceria com entes institucionais e sociedade civil que
atendendam demandas advindas da comunidade.

Oficinas de geracdo de trabalho e renda para jovens e adultos em busca da primeira
oportunidade de inser¢gao no mercado de trabalho.

Ativar grupos (coral) de convivéncia da terceira idade, com o intuito de interagdo
social, diversdo e informagoes.

Incentivo a agBes preventivas dentro das diversas questdes que envolvem o social e
que possa promover uma sociedade mais justa e consciente socialmente.

Grupos de covivéncia na cidade e interior com o intuito de promover a interagdo
social, a¢des informativas e preventivas dentro de uma dindmica de construcdo
coletiva de trabalhos artesanais/culinaria.

Criacdo de espacos para a convivéncia de grupos que sejam abrangentes para todos os
publicos.



CULTURA E ESPORTE

Apoio ao esporte realizando campeonatos municipais, de futebol, de campo e do
futsal, através de parcerias com CMD e SESC;

Estimular as praticas esportivas nas escolas;

Apoiar equipes de todas as categorias que representam a cidade em competicoes
estaduais ou regionais, auxiliando no deslocamento dos times para outras localidades;
Manter as festividades atuais e amplia-las para datas comemorativas com diversoes e
entretenimento para a comunidade;

Incentivar o retorno dos jogos rurais;

Ampliar o apoio dado a Reculuta da Arte Nativa;

Apoio ao CTG e Piquetes Tradicionalistas para a realizagdao de seus eventos;

Criacdo de oficinas culturais voltadas a danca, artes marciais, pintura, musica, entre
outras que sejam pertinentes ao interesse da comunidade

Incentivar projetos ja existentes como a banda de fanfarra, bem como promover o
incentivo a festivais de musica, danca e esporte.

CONSIDERACOES FINAIS

As propostas acima ndo sdo taxativas. Dependem de amplo didlogo que os candidatos
terdo com os cidaddos durante a campanha, buscando sempre seu aperfeicoamento.
Foi apresentado apenas um resumo, com objetivo de modernizacdo e eficiéncia da
administracdo publica, buscando democratizar ao maximo as decisdes da
administracdo, valorizando todos os agentes sociais, notadamente as comunidades,
Associa¢des de Moradores e os Conselhos Municipais.

Sdo propostas a serem implantadas a curto, médio e longo prazo, respeitando-se
sempre os principios que regem a administracdo publica, em especial os da
transparéncia, moralidade, legalidade e impessoalidade.



