PLANO DE GOVERNO “SOMQS TODOS TRAMANDAI”

A coligacdo "Somos Todos Tramandai”, composta pelos partidos MDB, PP, PSB, Podemos e
Republicanos, se compromete a construir uma cidade mais justa, inclusiva e desenvolvida. A agao
governamental parte de um diagnostico amplo dos principais problemas da cidade, constituindo-se,
portanto, em propostas concretas e vidveis para solucdo dos mesmos, ou seja, crescer
economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuicGes através de respostas ao
questionario “A Tramandai que vocé quer...ajude a construir” e de reflexGes criticas de
importantessetores da sociedade, dos Partidos Coligados e da comunidade em geral, para fazer da
nossa cidade, a melhor cidade para se viver, investir e visitar.

Por conseguinte, as propostas ora apresentadas no nosso Plano de Governo serdo de agdes voltadas
para a melhoria da qualidade de vida da populacdo, visando assegurar-lhes a igualdade de
oportunidades e de direitos, a inclusdo social e a participacdo democratica para a promog¢do do
desenvolvimento humano, econémico e social.

Por fim, este documento se propbe a demonstrar como pretendemos proceder, nossas acoes e
compromissos com os cidaddos Tramandaienses, em torno das ideias que visam, sobretudo, abracar
a causa do desenvolvimento social e econdmico sustentavel e da melhoria das condi¢des de vida do
nosso municipio. Ndo é um programa fechado, e sim um programa em constante construcdo onde os
anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.

Este plano é fundamentado em “17 eixos estratégicos”, abordando as principais areas de atuacédo
paratransformar Tramandai em um lugar de destaque no cenario Estadual e Nacional.

1° EIXO ESTRATEGICO — SAUDE

Capacitacao continua: Programas de formacéo e atualizacdo para profissionais de saude, garantindo
gue estejam sempre preparados para as novas demandas.

Aprimoramento da infraestrutura: Investimento na modernizacdo de unidades de satde, com foco
na melhoria das condicGes de atendimento.

Programas de salde mental: Desenvolvimento de iniciativas voltadas para a salde mental, com
servicos de apoio psicoldgico e psiquiatrico e Construgdo de um novo CAPS.

Acesso a medicamentos: Garantir a disponibilidade de medicamentos essenciais em todas as
unidades de salde, e a farméacia municipal com programas de distribuicéo gratuita.

Apoio a saude da familia: Fortalecimento do Programa de Salde da Familia, com equipes
multidisciplinares e atendimento personalizado.

Ampliacdo dos servicos do centro de especialidades médicas no antigo posto 24 horas.

Fortalecimento do conselho municipal de politicas publicas de combate & drogadicdo e o
atendimento a dependentes quimicos.

Implantacdo da ouvidoria da saude para receber pedidos de informag&o, criticas e sugestdes.
Incentivar e melhorar o Servico de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU.

Valorizacdo das equipes de Agentes de Saude e Endemias.

Criacédo do centro de Diagnostico e Terapia para a crianca autista.



2° EIXO ESTRATEGICO - EDUCACAO
Investimento em infraestrutura escolar.
Capacitacdo continua de professores.

Modernizacdo do ensino através de investimentos em tecnologiaZerar a fila de espera nas escolas
de educacdo infantil.

Investir em melhorias no ensino para alunos com necessidade especiais.

Apoio psicologico nas escolas: Inclusdo de profissionais de psicologia para oferecer apoio
emocional e psicoldgico aos alunos.

Aderir ao programa Escola do Futuro na Fundagdo Ulisses Guimarées Garantia de transporte e
merenda escolar de qualidade.

Prioridade para a Educacédo Especial: deficientes auditivos, fisicos e outros Garantir a aplicacao das
politicas aprovadas no plano municipal de educacéo.

Acdes continuas de melhoria nos prédios das escolas municipais e 0 investimento em novas
tecnologias destinadas ao processo de ensino e aprendizagem.

Para o Ensino Superior, buscar junto a UFRGS a ampliac&o dos cursos ofertados no Campus Litoral
Norte, com vistas a demanda local e regional.

3° EIXO ESTRATEGICO — SEGURANCA E MOBILIDADE

Reforgo da presenca policial nas comunidades através da guarda.Valorizacdo dos agentes da guarda
municipal.

Investimentos em equipamentos e treinamento dos agentes da guarda.

Melhorar a iluminacdo em areas publicas e pontos criticos, reduzindo a sensacéo de inseguranca e
facilitando a atuacgéo policial com a implantacéo de Led em toda a cidade.

Prevengdo da violéncia contra a mulher, infancia e juventude.

Discutir e buscar solucBes de seguranca com a sociedade (CONSEPROs) Manter e ampliar o
sistema de cAmeras de vigilancia do municipio.

Intensificar o dialogo com o Governo Estadual visando o aumento do nimero de efetivo da Brigada
Militar, Corpo de Bombeiros e Policia Civil.

Aprimorar o sistema de seguranca publica do municipio, por meio de a¢bes de modernizacao,
ampliacdo, protecdo do patrimdnio publico, qualificacdo e interacdo das forcas de seguranca,
garantindo os direitos humanos e a prevencao e combate da violéncia e do crime.

Propor e realizar projetos e planos de atencdo especial para garantia de mobilidade para pedestres,
portadores de necessidades especiais, ciclistas e transporte rodoviario, melhorando calcadas,
ciclovias, faixas de seguranca, semaforos, sinalizacéo vertical e horizontal.

Ampliar a colocagdo de placas com a identificagdo dos nomes das ruas e bairros Reduzir os
gargalos de transito e melhorar o transporte coletivo na cidade Implantar o Estacionamento
Rotativo.

Construir mais ciclovias promovendo a sua integracdo para criar, em médio e longo prazo, umarota
integrativa em todo o municipio.

Continuar a revitalizagéo e construir mais abrigos de onibus.

4° EIXO ESTRATEGICO — INFRAESTRUTURA, URBANIZACAO E SANEAMENTO
Ampliar a cobertura de drenagem e pavimentacdo nos bairros.

Elaborar e executar projetos de drenagem das areas mais criticas, com implantacdo de casas de
bombas e digues para evitar alagamentos.




Reforcar as agOes de manutencdo das vias de transito da cidade, de modo a garantir maior
eficiéncia dos recapeamentos e das operacgdes de tapa-buraco.

Revitalizacdo de areas publicas e espacos urbanos.
Melhorias na malha viéria (ruas) da cidade ja existentes.

Limpeza urbana através da capina manual e/ou mecanizada nos bairros, através da promocgéo e
inclusdo social através do fortalecimento para a implantagdo de Cooperativas de Trabalho com
utilizacdo de méo de obra local.

Adquirir maquinas, tratores, retroescavadeira, entre outros maquinarios para manutencdo e
conservacao das estradas do municipio.

Melhorar a infraestrutura das calcadas, garantindo acessibilidade para pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida.

Implantar sistemas de drenagem para evitar alagamentos e melhorar a infraestrutura de esgoto
pluvial.

Revitalizar e ampliar o cal¢addo da Av. Emancipacao.

Asfaltamento de ruas e avenidas.

Concluir pavimentacgdes (calcamento) de ruas e avenidas da cidade por sistemas mais atuais.
Modernizar e ampliar a rede de iluminacdo publica implantando o Led em toda o municipio.

Duplicagdo da Av. Jodo de Magalhdes, através de recursos municipais, ou em parceria com 0
Governo Estadual e Governo Federal, entre o entroncamento da RS-030 até a Av. Minas Gerais.

Trabalhar em conjunto com o Municipio do Imbé, junto aos Governos Estadual e Governo Federal
para a construcao de Ponte alternativa a atual Ponte Giuseppe Garibaldi.

Extenséo asfaltica da Avenida Beira Mar, a partir do Monumento & Yemanja até o Jardim do Eden.

Revitalizacdo, modernizacdo e ampliacdo do passeio publico e da ciclovia existente na Avenida
Fernandes Bastos.

Aquisicdo de um caminhdo dotado de sistema de hidrojateamento, para utilizacdo preventiva e
corretiva das redes publicas pluviais.

Manutengdo, melhorias e ampliacdo das redes de esgotamento pluvial existentes em todos os
bairros da cidade.

Intensificar e cobrar a ligacdo imediata a Estacdo de tratamento das redes instaladas nos bairros
Tirolesa, Centro Lagoa, Séo José, Litoral e partes da Sdo Francisco e Zona Nova.

Criar um programa de acdes de drenagem urbana para resolver os principais pontos de alagamento.

Implantar Casa de Bombas no Bairro Indiandpolis e realizar acdes necessarias para solucdo
definitiva das questdes envolvendo alagamentos.

5° EIXO ESTRATEGICO - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, INDUSTRIAL E

COMERCIAL
Fomento ao empreendedorismo local.

Incentivos fiscais para pequenas e médias empresas.

Capacitacdo e cursos de qualificacdo: Oferecer programas de capacitacdo e formacdo profissional
para empreendedores e trabalhadores, focando em habilidades demandadas pelo mercado.

Criacdo de um hub de inovagéo: Estabelecer um espaco colaborativo para startupe empreendedores,
facilitando a troca de ideias e acesso a recursos.

Fomentar a economia do municipio, criando programas de capacitacdo profissional, de acesso a
créditos, incentivos fiscais e atragdo de novas empresas e eventos para manter e criar empregos, gerar
renda e novos negdcios, especialmente micros e pequenas empresas, com foco na economia criativa.



Estabelecer parcerias com as Universidades da Regido e com o Sistema S para qualificar
trabalhadores dos setores de comércio, servigos e industria, com vistas a ascensdo social e
profissional dessas classes.

Promover e realizar um Governo inovador, empreendedor, moderno e transparente, em sintonia como
cidaddo e com a realidade atual para resgatar a autoestima e a confianga dos Tramandaienses.

Criacdo de Centro Tecnoldgico para atender as novas demandas e aproveitar a populagdo que migrou
para o Litoral em busca de alternativas nesta area.

6° EIXO ESTRATEGICO — TURISMO
Construir o Centro Multiuso, composto de Anfiteatro, Cinema, Biblioteca e Salas de Convivéncia.

Revitalizacdo do Gigantinho através do Impulsiona RS - Municipios em Expansdo, atual programa
do Governo do Estado, realizado pela Secretaria de Parcerias e Concessfes (Separ), ou,
transformacéo do Gigantinho através da sua remodelizacao.

Parcerias com empreendedores do setor.
Campanhas de marketing para atrair visitantes.

Captar recursos para a volta do Espetaculo Arte e Brilho e todos os eventos que ja capitalizaram
visistantes para 0 municipio.

Fomentar as festividades natalinas com decoracdo no centro do municipio, atrair eventos com a
chegada do papai noel e espetaculos.

Investir e divulgar a Festa de Virada de Ano na Beira Mar;
Investir e divulgar o Carnaval no Centro e nos Balnearios.
Incentivar e divulgar eventos religiosos de todas as crengas com vistas ao Turismo Religioso.

Desenvolvimento de eventos culturais e tradicionais com atividades recreativas alusivas ao dia das
criancgas e outros.

Organizar festivais e eventos culturais que celebrem a diversidade local, atraindo visitantes e
promovendo a identidade da cidade e melhorar os eventos tradicionais da cidade.

Infraestrutura para turismo através da melhoria de infraestrutura turistica, como sinalizacdo,
banheiros publicos e areas de descanso em pontos turisticos.

Capacitacdo de guias turisticos: Oferecer cursos e certificacdes para guias locais, capacitando-os a
proporcionar experiéncias enriquecedoras aos turistas.

Promocdo do ecoturismo: Desenvolver trilhas e atividades que promovam o ecoturismo,
valorizando as belezas naturais e a preservacdo ambiental da regi&o.

Parques e areas de lazer: Criar e revitalizar parques e areas de lazer que oferecam espacos para
atividades ao ar livre, atraindo familias e grupos.

Turismo gastronémico: Fomentar a culinaria local por meio de feiras gastronémicas e parcerias
com restaurantes, destacando pratos tipicos e produtos regionais.

Mapas e guias digitais: Criar aplicativos e mapas digitais que facilitem a exploracdo dos pontos
turisticos e servicos da cidade.

Estabelecimento de parcerias com agéncias de viagem: Trabalhar com agéncias de turismo para
criar pacotes que incluam Tramandai como destino atraente.

Valorizagcdo do artesanato local: Incentivar e promover o artesanato local através de feiras e
exposigdes, estimulando o consumo e a divulgagéo da cultura local.

Criagdo de eventos gastrondmicos envolvendo os tradicionais crepes, pizzas, Xis e outros.
Valorizacdo e incentivar o turismo Nautico.

Trabalhar pela integracdo do Turismo do Litoral com os municipios que integram o Litoral Norte para
criar um calendario sincronizado econsorciado. Ex. Rota Turistica Triangulo das Aguas.



Ampliar o calendério de eventos mantendo a Festa do Peixe, Mar & Motos e outros eventos com
divulgacdo permanente no municipio através da midia local, regional e estadual.

Criar e atrair mais eventos, tais como: convencdes, feiras empresariais e congressos religiosos e de
negocios.

Implantacao de sinalizacdo turistica.

Criacdo de programacéo especifica no verdo com programacao turistica, artistica, cultural, capaz de
atrair publico que traga mais recursos para investir no municipio e na utilizacao da hotelaria local.

Buscar alternativas para a transformacéo sustentavel do Horto Florestal em Parcdo Municipal para
fomentar o turismo, para o incentivo & pratica de caminhadas ecologicas e para a utilizagdo plena
pela comunidade.

Buscar alternativas para a implantacdo da Rua Coberta como forma de incentivar o turismo,
modernizar o centro do municipio e viabilizar centro gastronomico.

7° EIXO ESTRATEGICO — SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Ampliacdo da coleta seletiva de lixo, conscientizando a populagéo de sua responsabilidade.
Implantacdo de novos ecopontos para o descarte dos residuos inertes.

Promover campanhas para o programa “cidade limpa”.

Priorizar os cuidados com a orla maritima e margens do Rio Tramandai e das lagoas.
Ampliar a arborizacdo de ruas e pracas e orla visando melhor conforto para a populagéo.
Instalar passarelas ecolégicas e mirantes na beira mar/praia.

Intensificar o didlogo com a CORSAN visando a ampliacdo da rede de esgoto cloacal e utilizacado
plena da existente.

Ampliacéo das politicas de sustentabilidade.

Fortalecimento do Conselho Municipal de Meio Ambiente e do Fundo Municipal de Meio
Ambiente.

Implantagdo de Politica Social de Sustentabilidade e Controle dos Residuos Sélidos Urbanos gerados
e/ou que transitam pelo municipio, com aproveitamento energético e ampliacdo de politicas sociais
integradas para seu uso.

Projetos de educacdo ambiental nas escolas com estimulos a participacdo familiar.

8° EIXO ESTRATEGICO - CULTURA
Fomentar e investir na estruturacdo da Secretaria Municipal da Cultura.

Criar um equipamento de cultura (Casa de Cultura) a ser colocado a disposicdo da cidade e de seus
moradores e visitantes, com salas que podem abrigar oficinas de arte e artesanato que possam ser
espaco de expressao e cidadania, descobrindo e qualificando saberes e habilidades de quem produz
e consome cultura na cidade inclusive para comercializacdo de seus produtos.

Fomento a projetos culturais e artisticos.
Incentivos a preservagdo do patrimoénio histdrico e resgate de monumentos.

Apoio aos segmentos artistico e cultural e as tradi¢gdes do municipio, promovendo as politicas
publicas necessarias.

Estimulo e incentivo as leis vigentes relacionadas a cultura, principalmente a escritores locais.

Fomentar os eventos ja existentes, como Feiras do Livro e Artesanato Local, com a promogéo e a
criagdo de novos,visando o0 aquecimento da economia local durante todo o ano.

Valorizacdo da Biblioteca Publica Municipal e do Museu Municipal.
Apoio permanente aos clubes de mées e ao artesanato local.
Valorizacdo das datas comemorativas tradicionalistas e de cunho ecuménicos.



Apoiar e estruturar a Banda Municipal e o Coral Municipal.
Incentivar e fortalecer os grupos folcléricos do municipio.

Implantar o OBSERVATORIO CULTURAL, onde a prefeitura acompanhard os projetos
desenvolvidos por artistas, grupos e coletivos para dirimir necessidades e demandas, de naturezas
diversas, por meio do apoio institucional. A partir dos dados do observatorio, a prefeitura atuara
para construir pontes entre os artistas, grupos e movimentos culturais e 0s parceiros privados,
buscando mais investimentos para a cultura.

Realizar o festival de mudsica no més do aniversario da cidade, com a criagdo do PREMIO CANTO
TRAMANDAIENDE para a melhor cancéo que aborde 0 ORGULHO de ser Tramandaiense.

9° EIXO ESTRATEGICO — INCLUSAO SOCIAL

Manter os programas sociais existentes, ampliando e criando novos programas com foco no
desenvolvimento social.

Manutencgéo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS e o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Manutencéo do Centro de Convivéncia dos l1dosos.

Criagdo do Programa Minha Reforma que visa fazer pequenas reformas em residéncias de baixa
renda.

Qualificacfo e valorizacdo continuada dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAs.

Implantar programas visando combater a desnutricdo alimentar da Crianga, do Idoso e da Gestante
de baixa renda.

Promover a inclusdo social da populacéo carente, em situacdo de risco e vulnerabilidade Viabilizar
a criacdo de um restaurante popular, com refeicdo de qualidade e preco acessivel parapopulagdo em
vulnerabilidade social.

Capacitar os agentes para atendimento as politicas de assisténcia social.
Fortalecer os conselhos, as conferéncias e foruns.
Atuar em projetos de prevenc¢do ao uso de drogas nas escolas e comunidades vulneraveis.

Criar programas de capacitacdo e atualizacdo profissional especialmente ao micro e pequeno
empreendedor com foco na economia criativa.

Ampliar as A¢des ao Projeto da 3?2 Idade, mais atencdo, mais cuidados e criar programas especiais.

Criagcdo do Programa — Rede de Oportunidades (Parcerias com a Rede Publica e Privada para
Pequenos Financiamentos e/ou inser¢cdo no Mercado de Trabalho das Pessoas Qualificadas nos
Cursos profissionalizantes e de Capacitacdo oferecidos pela Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social).

Intensificar as Politicas da Assisténcia Social em Convénio com as esferas Estadual e Federal,
através da Promocdao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangcas e Adolescentes & Convivéncia
Familiar e Comunitaria.

Enfrentamento ao Abuso e Exploracdo Sexual.

Ampliar agdes do programa de Regularizacdo Fundiaria e captar recursos federais para realizar
construcdes de casas populares e melhorias em unidades para moradores em situacdo de
vulnerabilidade social.

10° EIXO ESTRATEGICO — ESPORTE E LAZER
Criacdo de programas esportivos para criangas e jovens.
Revitalizacéo de espacos publicos para pratica de esportes.
Incentivos para eventos esportivos locais.




Criar e implantar 0 PROGRAMA ATLETA TRAMANDAIENSE, disponibilizando auxilio
financeiro aos atletas que estejam em competicGes a nivel regional, nacional e internacional.

Manter e ampliar o calendario esportivo municipal.

Criagdo de mais espagos para mais praticas esportivas, tais como: volei, basquete, skate, ciclismo,
natacdo, canoagem entre outras.

Promover competicbes municipais e intermunicipais envolvendo todas as praticas esportivas, em
especial 0 esporte nautico, sempre visando a prote¢édo ao meio ambiente.

Implantacdo de academias ao ar livre e manutencao permanente as existentes.
Incentivar o esporte para a melhor idade.

Criar corridas alusivas a datas comemorativas, promovendo atividades no periodo do aniversario da
cidade.

Incentivar a volta de competi¢des estudantis, como gincanas, em parceria com as secretarias.

Construir e melhorar as pracas na cidade atraves de parceria com os vereadores na destinagdo de
emendas impositivas.

Criacdo da Casa do Surfista e apoio a pratica do esporte para a promo¢do do municipio junto a
campeonatos regionais, nacionais e internacionais.

11° EIXO ESTRATEGICO — PLANEJAMENTO, GESTAO, GOVERNANCA E FINANCAS

Elaborar o PLANEJAMENTO ESTRATEGICO de todas as areas da administracio a curto, médio e
de longo prazo.

Promover a modernizacdo da gestdo com area exclusiva para qualificacdo de servidoresAperfeicoar
as acOes de valorizagdo do servidor publico.

Fortalecer a base para um gerenciamento integrado de dados da Prefeitura Municipal.

Garantir maior destaque para o papel da ouvidoria, como um instrumento de feedback das
demandas da populacéo.

Implantar projeto de GESTAO DE RESULTADOS através do sistema municipal integrado de
planejamento e avaliacdo de politicas publicas, com vistas ao fortalecimento da capacidade
institucional e administrativa do municipio.

Criar programas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e geracao de empregos.

Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor, garantindo a geracdo de trabalho,
emprego e renda para a populacao.

Humanizar o atendimento a populacéo através do poder executivo.

Retomar o PROGRAMA O PREFEITO NO SEU BAIRRO, com o objetivo de aproximar o poder
publico a populacéo.

Aperfeicoar o fluxo de emissdo de documentos necessarios (licencas, alvaras, dentre outros) para
que os empreendedores possam ampliar seus investimentos na cidade.

Desburocratizar a maquina publica visando atrair novos empreendimentos e facilitar a vida dos
seus cidad&es.

Apoiar, participar e financiar o projeto DEL de iniciativa de entidades representativas.

Fiscalizar e fazer cumprir as leis de pavimentacdo de calcadas em passeios publicos e de
manutencéo de terrenos baldios, bem como a preservacao do uso das cal¢adas para os cidadées de
acordo com o cdédigo de posturas municipal.

Apoio e incentivo permanente as Associa¢des de Bairro.

Trabalhar em conjunto com o Sindicato para a viabilizacdo do plano de cargos e carreira.

Manter a politica de transparéncia das a¢gdes governamentais.

Ampliar a captacdo de recursos junto aos o0rgaos Estadual e Federal através da Central de Projetos.




Revisar o Plano Diretor visando a sua democratizagcdo para novos empreendimentos, bem como a
regularizacdo de areas urbanas.

Estruturacdo de Projetos com a participacao de Parcerias Publicos Privadas.
Identificacdo de areas estratégicas para parcerias com o setor privado.
Criacdo de projetos que visem melhorar servigos e infraestrutura publica.

Monitoramento e avaliacdo dos resultados das Parcerias Publicos Privadas para garantir beneficios a
populagéo.

Criar uma sala de projetos especiais para captacdo de investidores para as Parcerias Publicos
Privadas.

Promocao de Politicas para a Juventude, através da Criacdo de espacos de convivéncia e lazer para
jovens apartir da Construcédo da Vila Olimpica.

Incentivar a pratica de artes marciais, com olhar especial para a juventude, como jiu-jitsu brasileiro,
judd, capoeira etc.

Incentivar a Formacdo do Futebol de Baseque atendara a crescente demanda desse seguimento para
criangas, adolescentes e jovens de diversos bairros do municipio;

Programas de capacitacdo e inser¢do no mercado de trabalho, com vistas a novas tecnologias.

Implantar a Politica Municipal de Enfrentamento a Violéncia contra o Jovem, que funcione de
maneira intersetorial e integrada e tenha como finalidade combater a violéncia contra o jovem.

Promocdo de Politicas de Diversidade através da inclusdo de todos, como raga, género, idade,
origem étnica, orientacdo sexual e habilidades fisicas, bem como pelas minorias com objetivo de
compreensdo entre diferentes grupos étnicos, culturais, religiosos e sociais, reduzindo preconceitos
e estereotipos.

12° EIXO ESTRATEGICO — POLITICA PARA AS MULHERES
Estruturar a Secretaria Municipal da Mulher.
Criacdo de programas de apoio as mulheres em situacdo de vulnerabilidade.

Incentivo a participacdo feminina em cargos publicos e nas decisdes politicas.
Ac0es de combate a violéncia de género e promocéo de direitos das mulheres.

Intensificar e garantir o combate as desigualdades sociais, de género, entre homens e mulheres
como condicdo de desenvolvimento do municipio.

Desenvolver politicas publicas de governo voltadas as mulheres.
Promogcdao da Semana Municipal da Mulher.

Fomento a Clubes de Mées e entidades do género.

Criacgdo do Centro de Especialidades e de Atencdo a Mulher.

13° EIXO ESTRATEGICO — ZELADORIA MUNICIPAL
Criar o Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

Criagdo de um plano de manutencdo urbana continua.

Implementacdo de programas de limpeza e conservacéo de logradouros e espacos publicos atraves
de incentivo as Cooperativas especificas com utilizagdo de mao de obra local.

Incentivo ao engajamento da comunidade em agdes de zeladoria e cuidados aos equipamentos
publicos.

Manter o municipio com os servigos de capina e varrigdo na area central e nos bairros.

Manter e promover a manutencdo dos espacos publicos limpos e com os equipamentos publicos em
pleno funcionamento.



14° EIXO ESTRATEGICO — PROTECAO E BEM ESTAR ANIMAL

Manter e modernizar o canil municipal transformando-o em Centro de Reabilitacdo e Convivéncia
Temporéria.

Manter e estruturar a UBASA (Unidade Basica de Satude Animal).

Incentivar a adocdo animal promovendo feiras de adocao.

Promover campanhas permanentes de conscientizacdo sobre os direitos dos animais.
Viabilizar incentivos para a castragéo de cdes e gatos em situagéo de risco.
Promover e fomentar recursos ao Departamento de Bem Estar Animal.

Fomentar a¢6es na Semana do Bem Estar Animal.

Ampliar a oferta de castracdo nos bairros com a aquisicdo de um Castra Mdvel com a busca do
recurso por captacdo de emendas.

15° EIXO ESTRATEGICO — ZONA SUL

Melhorar e ampliar o atendimento no(s) posto(s) de salde.
Ampliacdo de vagas nas escolas de educacgéo infantil.
Expandir o asfaltamento e calcamento de ruas e avenidas.
Ampliar as redes de esgoto pluvial.

Urbanismo e paisagismo nos canteiros das pracas, das avenidas centrais com vista a revitalizacéo
das pracgasexistentes, das novas pracas e busca de parcerias com o0s vereadores para a destinacdo de
emendas impositivas.

Apoio a0 CONSEPRO e a terceira idade.

Ampliar o cal¢caddo da Beira Mar.

Instalar e manter cameras de monitoramento em pleno funcionamento.

Equipar o Centro Administrativo com maquinas, veiculos e equipamentos.

Incentivar o potencial turistico das lagoas, a preservacgdo inteligente das dunas fixas e maéveis.
Dar visibilidade turistica ao Parque edlico.

Criacdo do Parque Municipal do Tuia.

Ligacdo turistica através de acesso pela Avenida Beira Mar até a Barra de Tramandai.

Melhorias permanentes da Av. Minas Gerais, através de a¢des junto ao DAER.

Recuperar e modernizar o sistema de iluminacao publica como Led.

Retomar a busca de recursos para o projeto da Rota dos Cataventos para a vocacao turistica do
municipio.

Revitalizacdo da pavimentacdo de ruas e avenidas, com repavimentagdo, capina e corte de grama.
Recuperacéo de redes de esgoto pluvial e ampliagéo.

Buscar junto a Corsan solucdo para o esgoto cloacal em virtude da sustentabilidade ambiental.

16° EIXO ESTRATEGICO — ZONA RURAL

Preservar as estradas rurais do Municipio, a partir do Portico da Estancia Velha, com patrolamento
e ensaibramento constante.

Valorizagdo, capacitacao e apoio técnico ao Produtor e a producdo Rural.
Incentivo e apoio a economia familiar.
Viabilizar o retorno da Festa da Producgéo e da Festa do Churrasco.




Construir o Parque Municipal de Eventos para a realizacdo do Rodeio Municipal e de outras
atividades vinculadas a histéria gaudéria.

Incentivar a divulgar a Rota Gastrondmica Rural.

17° EIXO ESTRATEGICO — PESCA
Incentivo e apoio permanente profissional e social ao pescador.

Implementar unidade de processamento e armazenamento de pescados atraves de Parceria Publico
Privada.

Fortalecimento das entidades representativas da pesca.
Promover a busca de recursos para constru¢do da Ponte da Sardinha.
Inclusdo do consumo de pescados no cardapio da merenda escolar.

Criacdo sustentaveis de bercarios de camardes e de ostras nas lagoas do municipio.
Padronizagéo na construgédo dos sarrilhos.

O plano de governo da coligacdo "Somos Todos Tramandai” é um compromisso com a
populacdo,visando um futuro mais prospero, justo e sustentavel.

Com a unido dos esforcos dos partidos MDB, PP, PSB, Podemos e Republicanos que compdem a
Coligacao e através da participacdo da sociedade, construiremos uma Tramandai inovadora e
prospera para todos.



