
 
PLANO DE GOVERNO 

 
 

 TODOS POR  SÃO PEDRO  PDT, PP, PT, PL 
 

 
   A ampla coligação, “Todos por São Pedro ”, TPSP, tem  como objetivo a continuidade 
aos projetos que estão sendo desenvolvidos e visa sempre o melhor para nosso município, 
ouviu e discutiu com os partidos coligados, comunidade, representantes de associações 
municipais, buscando conhecer as aspirações, necessidades, e suas expectativas em 
relação a Administração Municipal a ser eleita em 06 de outubro de 2024.  
  Nasceu destes produtivos debates as prioridades em cada área e meio de atuação do 
poder público municipal, construindo assim as METAS PARA A PRÓXIMA GESTÃO 
continuando e transformando em COMPROMISSO assumido pelos candidatos da 
coligação com o povo são-pedrense. 
 
 

TRANSPARÊNCIA DAS INFORMAÇÕES MUNICIPAIS 
 

 
Continuar com a Transparência das informações, publicando no Portal da transparência 

as informações e atividades necessárias para o conhecimento e participação da 
comunidade incluindo diárias concedidas, receitas e despesas, licitações, entre outras, 
proporcionando assim, maior transparência de todos os atos da administração pública 
municipal. 

Dar continuidade ao programa informativo de rádio e rede social semanal, para que dessa 
maneira a maioria tenha acesso às informações dos atos da gestão municipal. 
 
 

S A Ú D E 
 

 
Diminuir o tempo de espera dos pacientes entre a triagem e atendimento médico; 
Ampliação de leitos para pacientes que necessitem de atendimento na unidade de saúde; 
Contratação de mais um médico clínico geral; 
Modernização e reaparelhamento do Centro Municipal de Saúde, para dar mais conforto 

aos pacientes que necessitam de atendimento; 
Continuar com a renovação da frota de veículos da Secretaria de Saúde; 
Dar continuidade ao Programa de Saúde da Família e de Saúde Bucal; 
Dar continuidade ao Programa Primeira Infância Melhor – PIM – com a capacitação e 

valorização dos visitadores; 
Convênio com médicos na área da Pediatria, Cardiologia, Ginecologia, entre outros; 
Dar continuidade as consultas médicas com especialistas fora do município, quando for o 

caso; 
Dar continuidade e melhorar o atendimento no interior do município com equipe completa 

do programa; 
Continuidade da oferta de medicamentos de uso eventual e contínuo, na farmácia da 

unidade de saúde;  
Adesão a convênios com farmácias mantidas através de programas de medicamentos 

oriundos das esferas Estadual e Federal; 
Dar continuidade a compra através de Consórcio Público, o que possibilita um preço mais 



acessível para o Município; 
Continuar a disponibilização de exames laboratoriais e de diagnósticos especializados; 
Continuar com o programa de reembolso de consultas e exames para pacientes de baixa 

renda; 
Continuar com os encaminhamentos e locomoção de pacientes para o atendimento 

especializado em hospitais de referências regionais de forma rápida e humanizada; 
Consolidação do pacto pela saúde e a defesa do SUS; 
Apoiar e cobrar a mobilização regional pela construção do Hospital Público Regional em 

Palmeira das Missões, que se encontra parado; 
Concretização das prioridades estabelecidas pelo pacto da saúde; 
Dar continuidade com as ações de saúde nas escolas, associações, empresas, sindicatos, 

cooperativas, igrejas, outras instituições comunitárias; 
Apoio ao Conselho Municipal de Saúde, como fórum permanente de discussão dos 

programas de saúde implantados e a serem implantados e de novas políticas de saúde; 
Manter os  programas de atendimento odontológicos executados pelo município; 
Apoio e atendimento especial aos grupos de idosos com atenção ao processo de 

reabilitação, e apoio e formação de convênios com associações sem fins lucrativos visando 
a promoção da saúde; 

Manter o melhor atendimento de fisioterapia, psicologia, entre outros; 
Manter a valorização e a qualificação dos Agentes Comunitários de Saúde; 
Implantação de um plantão com enfermeiro de 24 horas nos finais de semana na unidade 

de saúde; 
Melhoria e aumento no prédio da academia municipal; 
Aquisição e renovação de equipamentos da academia municipal. 

 
 
 

E D U C A Ç Ã O 
 

 
 

Implantar nas escolas da rede municipal que atendem alunos do 1º ao 9° ano, o turno 
integral; 

Continuar assegurando a merenda escolar de qualidade e com o acompanhamento 
nutricional, inclusive priorizando produtos de hortifrúti granjeiro de produtores do município; 

Dar continuidade ao aperfeiçoamento da política pedagógica existente, com a 
participação ativa dos diversos agentes da educação; 

Continuar capacitando os profissionais da área de educação, com formação continuada 
e valorização salarial do magistério público, bem como o cumprimento do Piso Nacional do 
Magistério; 

Melhor aparelhamento  das salas de informática nas escolas; 
Dar continuidade ao projeto de aquisição e renovação de veículos para o transporte 

escolar; 
Distribuição das linhas existentes, diminuindo assim, o tempo dos alunos nos veículos; 
Dar continuidade com o projeto de manutenção e ampliação do transporte escolar gratuito 

para todos os alunos da rede pública municipal; 
Manutenção do convênio existente com o Governo do Estado para a disponibilidade de 

transporte escolar para os alunos da Escola Estadual; 
Diálogo com a Escola Estadual Padre José de Anchieta, visando o entrosamento  de 

ações que atendam os anseios da comunidade escolar; 
Dar continuidade ao programa de apoio aos alunos dos Ensinos técnico e Superior, 

ajudando no transporte dos mesmos até as instituições de ensino; 



Atenção aos alunos das classes especiais que necessitam de educação especial; 
Manter convênio com programas Estaduais e Federais de alfabetização de jovens e 

adultos EJA; 
Em casos necessários faremos reformas e ampliações nas estruturas escolares para 

melhor atender aos alunos e aos profissionais que nelas atuam oportunizando ainda 
aumento da oferta de vagas; 

Continuar disponibilizando transporte as entidades. 
 
 

AGRICULTURA 
 
 

Continuidade e melhoramento do programa troca-troca de sementes, inclusive através da 
manutenção do convênio existente com o Governo do Estado, incluindo sementes de milho 
e aveia de qualidade; 

Dar continuidade ao Programa de recuperação/correção do solo, através da 
disponibilização de produtos de correção; 

Aquisição de mais maquinário e equipamentos para a ampliação das patrulhas agrícolas, 
com criação de novos grupos de trabalho; 

Dar continuidade do banco de horas dos produtores rurais; 
Continuar com programa de inseminação artificial buscando a melhoria da qualidade 

genética do rebanho leiteiro e consequente aumento da produtividade; 
Contratação de profissionais para dar assistência técnica aos pequenos agricultores e 

produtores da bacia leiteira; 
Busca permanente de alternativas de diversificação da produção agropecuária, com 

incentivo a implantação de pequenas agroindústrias; 
Parceria da Secretaria da Agricultura com o corpo técnico da Emater e outras instituições 

afins; 
Dar continuidade a organização de pequenos agricultores com vistas a adesão ao 

programa de compra institucional de produtos da agricultura familiar mantido pelo governo 
federal; 

Dar continuidade a capacitação de órgãos municipais, instituições e entidades visando à 
industrialização e o comércio de produtos oriundos da agricultura familiar; 

Criar programas em parceria com produtores e poder legislativo para incentivo ao 
reflorestamento; 

Dar continuidade e incentivo às atividades que visem acrescentar a renda dos agricultores, 
principalmente a atividade da suinocultura, com o apoio da Secretaria Municipal da 
Agricultura e Emater; 

Buscar ações de novas  políticas voltadas ao meio ambiente; 
Desenvolver o ecoturismo rural, como atividade geradora de renda; 
Facilitar o serviço de inspeção municipal, para que os produtos agrícolas, produzidos 

estejam dentro dos padrões de segurança alimentar e possam ser comercializados; 
Incentivo ao treinamento para a gestão rural na pequena propriedade; 
Criação de Feira para a venda de produtos agrícolas, a ser de desenvolvida pelos 

agricultores de nosso município sob a orientação da Secretaria Municipal da Agricultura e 
Emater; 

Apoiar e incentivar a criação de agroindústrias, envolvendo cooperativas associações de 
agricultores, clubes de mães e outros grupos organizados, especialmente de matéria-prima 
existente no município; 

Criar programa em parceria com secretaria de agricultura, secretaria de obras e Emater, 
para cascalhamento nas propriedades rurais da bacia leiteira; 
 



 
 

DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E A GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 
 
 

Desenvolvimento da agricultura familiar com qualidade; 
Estimulo à pecuária e indústria frigorifica; 
Desenvolvimento de polo têxtil e confecção; 
Aquisição de área de terra, para implantação de Distrito Industrial, para instalação de 

indústrias no município; 
Manter a parceria com SENAI de cursos de preparação de recursos humanos, 

especialmente jovens e adultos e instituições similares, qualificando mão de obra 
necessária ao desenvolvimento industrial e comercial do município; 

 Manter o apoio às pequenas empresas do Município através de políticas de incentivo; 
 

HABITAÇÃO E SANEAMENTO 
 

Manter e ampliar o programa de construção, reforma de casas para a população de baixa 
renda da cidade e do interior do município; 

Retomar a construção de banheiros e módulos sanitários nas residências das famílias de 
baixa renda, que não dispõem dessas instalações; 

Ampliação ao Programa de abastecimento de água potável em todo o interior do município; 
Manter e melhorar a coleta seletiva do lixo doméstico urbano e rural. 
Dar continuidade ao projeto de implantação do saneamento básico no perímetro urbano 

da cidade; 
Solicitar junto ao governo federal recurso para aquisição de área de terra e construção de 

unidades habitacionais. 
 
 

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 
 

 
Reivindicar junto ao governo estadual o início da obra de acesso a BR 386; 
Pavimentação com pedra irregular do perímetro urbano na Linha Barro Preto; 
Recuperação das estradas e acessos do interior; 
Reformar, ampliar e conservar o parque de máquinas do município; 
Melhorar os serviços de limpeza urbana, com destaque para a criação de uma equipe 

para limpeza de ruas e demais logradouros públicos; 
Dar continuidade ao projeto de ampliação dos espaços públicos com flores, plantas, 

incluindo ampliação da praça municipal e arborização das vias públicas; 
Construção de pórticos nos acessos do Município; 
Dar continuidade a pavimentação com pedras irregulares até a divisa com o município de 

Palmeira das Missões; 
Dar continuidade ao projeto de pavimentação de ruas com asfalto e pedra irregular, bem 

como incentivos a construção de passeios públicos no perímetro urbano do município;; 
Dar continuidade ao programa de ampliação e modernização da iluminação pública tanto 

das vias urbanas quanto das vias rurais. 
Duplicação da ponte localizada na Linha Barro Preto pela estrada geral em concreto 

armado; 
 

Dar continuidade a construção e manutenção de pontes e bueiros; 
Ampliação do prédio do centro administrativo municipal; 



Construção de uma capela mortuária; 
 
 
 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
 

 Dar continuidade e Apoio as ações assistenciais desenvolvidas pelas associações e/ou 
sociedades do município; 

 Manter o apoio ao Conselho Tutelar visando sempre o aperfeiçoamento do atendimento 
à criança, jovens e adolescentes; 

 Manter a manutenção dos programas sociais dos Governos Federal e Estadual, como 
cesta básica, bolsa família entre outros; 
Manter e melhorar o transporte para beneficiários de programas sociais que necessitem 
locomoção a atendimentos fora do município; 

Aquisição de veículo para transporte. 
 
 

ESPORTES, LAZER E EVENTOS 
 

 
Manter o tradicional jantar do peixe no mês de aniversario do município; 
Manter o Calendário de Eventos com realização de festas tradicionais; 
Realização de Rodeio Crioulo, feiras, festa da semana do município, festivais de músicas, 

entre outros; 
Criar e disponibilizar horário para jogos nas dependências do ginásio municipal e quadra 

da praça municipal; 
Retomar através do CMD as competições esportivas de futebol sete, futebol de campo, 

voleibol e futsal nas mais variadas modalidades e diferentes categorias, com a participação 
de ambos os sexos, para garantir entretenimento, recreação e integração da comunidade 
esportiva; 

Continuidade das políticas públicas voltadas para o esporte envolvendo crianças, 
adolescentes, jovens e adultos da sede e interior do município; 

Ampliação e melhorias no ginásio municipal  de esportes e quadra municipal. 
 
 

C U L T U R A 
 

 
Construção e implantação de um centro cultural, com museu histórico, biblioteca, grupos 

artísticos e folclóricos entre outros; 
Incentivar as atividades culturais, auxiliando e apoiando grupo de danças, piquetes e 

outras entidades tradicionalistas e culturais; 
Realizar eventos musicais voltados para a cultura tradicionalista; 
Realizar eventos com os mais variados estilos musicais; 
Realização de bate cascos e cavalgadas, com mateadas, visando o incentivo a cultura do 

nosso Estado; 
Continuar apoiando as entidades tradicionalistas do município; 

 
 
 
 



 
 

 SERVIDORES PÚBLICOS 
 

 
 Reposição salarial aos servidores municipais, evitando perdas com a inflação. 
 Continuar pagamento da folha dos servidores sem atraso; 
 Avaliação dos serviços com vistas a garantir as promoções previstas no Estatuto do 

Servidor Municipal, através de pesquisa de opinião pública; 
 Continuar com o atendimento qualificado e eficiente; 
 Qualificar os servidores  em cursos e treinamentos, visando uma melhor qualidade dos 

serviços prestados; 
Manter o vale-refeição para os servidores municipais com reposição anual. 
Criar programa de adiantamento de valores para despesas com alimentação aos 

servidores, que viagem diariamente a serviço do município; 
 
 

CONSELHOS MUNICIPAIS, GESTÃO E PARTICIPAÇÃO 
 

 
Implantar  o programa segunda-feira com o prefeito, para ouvir todos os segmentos da 

sociedade e planejar as obras e ações com foco nas reais necessidades e anseios da 
população. A cada segunda-feira representantes de um segmento serão convidados para 
um encontro com o prefeito, vice-prefeito e secretários municipais para conhecer e discutir 
as ações programadas pela prefeitura e apresentar críticas e sugestões;  

Manter participação e apoio a todos os conselhos municipais constituídos;  
Criação do Conselho Administrativo, para auxiliar o gestor municipal nos assuntos 

relacionados à administração pública. 
 

SUSTENTABILIDADE 
 

Mapear e redesenhar processos visando à simplificação, agilização e qualificação na 
prestação dos serviços públicos para a população. 

Aperfeiçoar os canais de comunicação da prefeitura com a comunidade; 
Evoluir na acessibilidade e na qualidade de prestação dos serviços públicos municipais; 
Valorizar e garantir o uso sustentável do meio ambiente, da paisagem do patrimônio 

natural, cultural e histórico no processo de desenvolvimento da cidade; 
Garantir maior igualdade de oportunidades para nossos jovens e crianças. 

 
 

PROTAGONISMO CIDADÃO 
 

Nenhuma dessas propostas, todavia, terá máximo desempenho sem o envolvimento ativo 
da população, de entidades e do setor privado. Os problemas da cidade, afinal são de todos 
nós.  

Para que a gestão publica possa acionar esse manancial de ideias, a receita é confiar, 
pactuar e cumprir. Nossa cidade tem vocação democrática. O espaço público, como próprio 
nome já diz, é para uso irrestrito da população. 

Aproximar e democratizar a relação do cidadão com a prefeitura implica essa 
consideração. 
 
O papel do gestor?...DAR O PRIMEIRO PASSO... 



 

 

 


