
Programa de Governo 2025 – 2028  

São Lourenço do Sul 

 

     Este programa apresenta as bases e os compromissos para retomada de um ciclo de 

novos investimentos e de desenvolvimento econômico e social no município de São 

Lourenço do Sul. O contexto é desafiador. Após dois mandatos de retrocessos em 

todas as áreas e de nosso município estar mergulhado numa crise estrutural,  é preciso 

recuperar um padrão agregador de governança com a nossa comunidade para 

reorganizar a administração pública municipal. Nosso intuito é fazer o básico bem.          

        Retomando os serviços básicos e definindo prioridades em parceria com a 

comunidade. Estes compromissos estão alinhados com os Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável do Milênio – ODS e com o atual ambiente de grave crise 

climática. A enxurrada de 2011, as enchentes de 2024, e os recorrentes episódios de 

secas, ventos fortes e granizos, comprovam a urgência da crise climática e reforçam a 

necessidade da constituição de uma governança para a elaboração de um plano de 

contingência para a mitigação e a adaptação aos eventos climáticos extremos. Para 

elaboração deste programa de governo foram realizadas diversas reuniões, plenárias, 

atividades com setores, avalizando o atual momento do nosso município. Foram 

consideradas as experiências dos governos realizados pelos ex-prefeitos Zé Nunes, 

Daniel Raupp e Gilmar Lüdtke, entre 2005 – 2016, e as políticas públicas 

implementadas pelo governo federal brasileiro.  

     Nosso município possuí muitos potenciais, uma atividade produtiva diversificada, 

riquezas no meio rural através da agricultura familiar e do agronegócio, pesca 

artesanal, setores industriais importantes, comércio, serviços e uma oferta turística 

relevante. A produção de fumo, leite, arroz, soja, pecuária, hortifrutigranjeiros serão 

apoiadas e valorizadas em nosso meio rural. Este programa tem como sentido reverter 

este período de retrocessos em todas as áreas. Recuperar a capacidade de entrega de 

serviços públicos de qualidade como saúde, educação e manutenção das estradas do 

interior. As ações em nível local serão organizadas com as pautas e uma efetiva 

atuação regional para ampliar a nossa capacidade de articulação e de busca de novos 

investimentos.  

     Este documento foi elaborado com a certeza de que o melhor ambiente é o da 

cooperação, integração, unidade entre a administração municipal, comunidade e as 

entidades da sociedade civil, para estruturar um planejamento de longo prazo, 

organizando ações de curto, médio e longo prazo, com o devido monitoramento. 

Nosso propósito é semear um ambiente de paz, esperança e oportunidades aqui na 

terra de todas as paisagens! Priorizando políticas públicas voltadas aos mais pobres, 



inclusão social, produtiva e a geração de empregos. Serão apresentadas a seguir áreas 

e diretrizes que vão organizar serviços e ações da prefeitura municipal. 

 

 

Atração de Investimentos 

     Esta será uma área de prioridade para o enfrentamento da grave crise estrutural 

vivenciada pelo município de São Lourenço do Sul. Vamos reestruturar a equipe de 

elaboração de projetos e captação de recursos. Nesta eleição somos a única chapa 

com alinhamento integral com o Governo Federal. A partir do apoio do Presidente Lula 

e do Ministro Fernando Haddad iremos definir, ouvindo a nossa população, projetos 

prioritários para captação de recursos junto ao governo brasileiro.  

     A articulação regional será uma outra escala para a elaboração de projetos 

estruturantes e a consolidação de uma mobilização política suprapartidária para a 

viabilização de projetos estratégicos. Em nossa gestão vamos interagir e buscar apoios 

de emendas parlamentares de deputados estaduais, federais e senadores de todas as 

legendas. Dessa forma será encerrado um período de desvios na aplicação de recursos 

se indicados por parlamentares de agremiações diferentes da legenda do prefeito 

municipal.  

     Por fim buscaremos ainda na cooperação internacional a obtenção de novos 

recursos para dinamizar a economia do nosso município. O nosso programa será de 

parceria público-comunitárias, criando um marco legal para oportunizar a participação 

efetiva da nossa comunidade na solução efetiva de problemas estruturais e sob os 

marcos da modelagem de parcerias público-privadas buscando encontrar recursos 

para a realização de investimentos em áreas como: iluminação pública, manutenção 

de estradas, pavimentação, tratamento de esgoto, fornecimento de água, drenagem 

pluvial, saúde, educação, cultura, esporte, lazer, entre outras. 

 

Ações propostas 

• Reestruturar a equipe de projetos e captação de recursos. 

• Fortalecer no âmbito regional a atuação de São Lourenço do Sul na AZONASUL 

e no consórcio Extremo Sul.  

• Instituir o marco legal das parcerias público-prioritárias. 

• Priorizar projetos nas áreas de educação, saúde, esporte, cultura, 

infraestrutura, turismo e desenvolvimento rural. 



• Fomentar linhas de crédito e financiamento para empresas, agroindústrias, 

agronegócio, cooperativas, inovação, ciência e tecnologia. 

 

 

Finanças do município 

 

     No último período o município tem ampliado o seu endividamento com a 

contratação de financiamentos e ocorreu um comprometimento do orçamento com 

um processo de terceirizações sem planejamento. O resultado do atual modelo de 

gestão está marcado pelo retrocesso na prestação de serviços públicos como saúde, 

manutenção de estradas, sucateamento do maquinário e demais estruturas públicas. 

Nossa gestão terá atitudes e iniciativas para ampliar a receita, racionalizar despesas e 

captar recursos estaduais e federais.  

Vamos implementar um processo de eficientização dos gastos e investimentos e 

ampliação das receitas. Implementar ações de modernização, digitalização e eficiência 

de gestão. Estar sintonizados na transição da reforma tributária e com as 

oportunidades constantes na cobrança do imposto no destino. Aproveitar as 

possibilidades do IVA para potencializar ações de inclusão social e distribuição de 

renda. 

 

Ações propostas 

 

• Revisão e avaliação de contratos. 

• Racionalizar gastos e implementar um sistema de eficiência na despesa.  

• Promover a justiça fiscal.  

• Instituir comissão permanente de acompanhamento das finanças do município 

e promover instrumentos de transparência na gestão. 

• Criar o departamento de projetos e captação de recursos externos. 

• Estabelecer conexão com o Governo Federal para captação de novos recursos. 

• Incentivar o consumo local, campanhas de conscientização e promoção do 

Comércio Local, visando aumentar a movimentação econômica e a arrecadação 

municipal. 

 



Gestão democrática  

 

      A participação e o envolvimento da população são elementos básicos para o 

sucesso na administração do município. O Prefeito e sua equipe tem o papel de liderar 

e ouvir a população para definir de maneira correta as suas iniciativas.  

     O sentido desta premissa é recuperar o protagonismo da nossa comunidade no 

interior e na cidade na definição de prioridades e no estabelecimento de parcerias 

público-comunitárias para o enfrentamento conjunto dos problemas estruturais. 

Voltaremos a valorizar os Conselhos Municipais, processos de eleições diretas no caso 

das escolas municipais e a retomada do Orçamento Participativo. 

 Vamos trabalhar para desenvolver uma relação de parceria e de prévio 

aconselhamento com o Ministério Público e o Tribunal de Contas do Estado. 

Fortalecendo as estruturas do controle interno e a carreira de procuradores do 

município. Reorganizando um setor de solução de débitos e regularização de áreas, 

com prioridade para escolas públicas municipais como Rodolpho Krüguer e Martinho 

Lutero, assim como áreas públicas e particulares. 

 

 

Ações propostas 

 

• Valorização, respeito e relação de trabalho permanente com a Câmara de 

Vereadores. 

• Implementar a construção do orçamento municipal através do Orçamento 

Participativo, através de Conselhos Locais e o Conselho Municipal do 

Orçamento. 

• Recuperar o papel dos Conselhos Municipais e estabelecer um diálogo 

permanente na implementação de políticas públicas. 

• Retomar o bom funcionamento dos Conselhos Locais de Saúde onde os 

usuários participarão da gestão dos postos de saúde. 

• Gestão democrática das escolas e eleição direta de diretores. 

• Diálogo permanente com entidades de representações coletivas como 

Associações Comunitárias, Associações de Agricultores, Entidades de Classe, 

Sindicatos, Clubes de Futebol, Entidades Religiosas e Culturais, Cooperativas e 

Clubes de Serviços.  

• Criar a ouvidoria pública. 



 

 

Funcionalismo público  

 

     O respeito, o diálogo e a valorização das servidoras e dos servidores públicos 

municipais serão diretrizes de gestão. A prestação de serviços públicos de qualidade 

está no centro da expectativa e da atenção da população. No processo de 

reconstrução do município, os serviços públicos municipais serão prioridade e para isso 

é preciso uma relação respeitosa e a valorização dos servidores públicos municipais. 

   Haverá o compromisso com a manutenção dos planos de carreira dos servidores 

públicos e a garantia dos direitos conquistados. Nosso trabalho será voltado para 

equilibrar as contas dos fundos de previdência dos servidores. 

   Em relação ao Sindicato dos Municipários manteremos diálogo e respeito 

permanente a fim de aprimorar as condições de trabalho do funcionalismo público.  

 

Ações propostas 

 

• Manter o compromisso com a manutenção do atual plano de carreira do 

magistério municipal. 

• Trabalhar pelo pagamento do piso do magistério. 

• Recuperação das condições e estruturas de trabalho.  

• Instituir a Data Base para Revisão Geral. 

• Implementar um plano de recuperação da autoestima e da valorização dos 

servidores públicos municipais. 

• Estabelecer o compromisso com o plano de saúde e a previdência dos 

servidores públicos municipais.  

• Qualificar todas as frentes de atendimento ao público na administração 

municipal. 

• Realizar concurso público para atender as necessidades de recursos humanos 

em todos os setores da prefeitura. 

 

Educação  



 

     A gestão do município precisa estar comprometida com a qualidade da educação 

em todos os níveis, seja municipal, estadual ou federal. Na esfera municipal a 

qualificação das estruturas da educação infantil e fundamental, a valorização do 

magistério municipal e a gestão democrática estarão no foco do governo.  

 

Ações propostas 

 

• Incentivar a formação docente continuada e permanente através de cursos de 

mais qualidade e pertinentes à prática docente; 

• Reativar o Programa de Incentivo à Leitura Docente; 

• Prover as escolas de materiais e equipamentos importantes para a manutenção 

da qualidade no atendimento aos alunos; 

• Promover a ampliação de vagas na Educação Infantil; 

• Estimular a promoção de cursos através do Polo de Apoio ao Ensino Superior 

(PAED); 

• Realizar Concurso Público para atender as demandas de recursos humanos; 

• Finalizar as obras voltadas à Educação Infantil e Ensino Fundamental; 

• Pagar o Piso Nacional do Magistério; 

• Estimular a compra da Merenda Escolar através da agricultura familiar e assim 

assegurar mais qualidade à merenda escolar; 

• Introduzir na alimentação escolar as plantas alimentícias não convencionais 

(PANCS) e peixes; 

• Buscar programas de incentivo aos jovens e até mesmo intercâmbios para 

ampliar a visão de mundo dos estudantes; 

• Observar a implementação de um serviço de apoio psicológico para atender as 

escolas municipais; 

• Buscar financiamento para adquirir mobiliário novo para as escolas que 

necessitam; 

• Expandir programas de incentivo ao esporte, a cultura e ao lazer dos 

estudantes; 

• Desenvolver projetos para ampliar o uso das bibliotecas escolares; 

• Dar condições para o aperfeiçoamento do processo de alfabetização na Rede 

Municipal de Ensino. 

• Trabalhar para consolidar a implantação do Ensino Superior com o 

financiamento do Governo Federal; 



• Buscar parcerias com as universidades federais e institutos federais para 

promover ações em beneficio da comunidade local. 

 

Saúde  

    A saúde pública municipal se encontra deficitária em grande parte dos serviços. 

Ouvimos inúmeras demandas e reclamações acerca desta área que é indispensável à 

população. Há necessidade de reavaliar os serviços desenvolvidos e retomar 

atendimentos de baixa, média e alta complexidade. É preciso pensar na qualidade dos 

serviços ofertados na cidade e principalmente no interior onde as distâncias são 

maiores para o acesso da população. 

 

      Ações propostas 

 

• Regularizar do Sistema de Informação (avaliando a continuidade do atual 

sistema contratado). 

• Revisar e atualizar a lista de medicamentos fornecidos pelo município. 

• Apoiar e reforçar as ESF’s para qualificar o atendimento nas Unidades de 

Saúde, garantindo resolutividade de casos na Atenção Primária, prevenindo e 

promovendo saúde, evitando a necessidade de acesso ao atendimento e 

exames especializados, monitorando essa dinâmica através dos indicadores. 

• Retomar o Núcleo de Apoio à Saúde da Família-NASF. 

• Retomar o Atendimento Odontológico na Unidade de Saúde Central. 

• Implantar equipe de ESF no Centro, com duas equipes. 

• Realizar levantamento de quais Unidades precisam de duas Equipes de ESF e 

cadastrar solicitação junto ao MS. 

• Incluir Terapias Integrativas e Complementares (TIC’S). 

• Retomar atividades de formação com regularidade, com foco principal em 

prevenção e promoção de saúde 

• Rever a logística de vacinações, garantindo o armazenamento adequado e que 

não faltem vacinas em nenhuma Unidade. 



• Retomar os direitos dos agentes comunitários de saúde e realizar seleção para 

áreas descobertas. 

• Garantir apoio matricial em Saúde Mental para as Unidades de Saúde através 

do NASF e do apoio dos CAPS. 

• Promover a formação continuada em enfermagem para condutas básicas como 

colocação de sondas e curativos. 

• Reativar o Programa Primeira Infância Melhor – PIM. 

• Regularizar o Sistema de Informação (avaliando a continuidade do sistema 

contratado ou a retomada do E-SUS que é gratuito). 

• Implantar o sistema GERCOM nas Unidades de Saúde para que exames e 

consultas especializados sejam marcados diretamente após o atendimento do 

paciente na própria Unidade de Saúde, evitando a “manipulação” da fila de 

exames e consultas e garantindo a ordem de marcação. 

• Reavaliar e reorganizar todo setor de Regulação, a fim de buscar celeridade na 

marcação de exames e procedimentos. 

• Disponibilizar cota física de exames de sangue, e não mais financeira, a partir 

da implantação de protocolo de solicitação de exames, realizando a gestão 

destes e garantindo a equidade do acesso. 

• Revisar contratos com laboratórios, garantindo valores iguais entre os 

prestadores. 

• Retomar atendimentos especializados de ginecologia no município. 

• Secretaria de Saúde realizar a gestão da agenda do médico pediatra, garantindo 

que cumpra o contrato e as necessidades dos usuários 

• Reativar o CEO e a Fisioterapia nas dependências originais. 

• Retomar o número mínimo de profissionais de fisioterapia. 

• Implantar Centro de Especialidades onde hoje é o Posto Central, além de 

manter o atendimento básico (gestação de risco, ambulatório de pequenas 

cirurgias, pediatria, etc); 

• Retomar atividades de formação com regularidade. 



• Retomar o diálogo entre os pontos de atenção que atendem crianças, na saúde 

e na educação, integrando o CUIDE, Te Acolhe e CAPS Saci para o atendimento 

de crianças com autismo e familiares. 

• Estruturar equipe transversal com fonodiólogo, neuropediatra, terapeuta 

ocupacional e psicólogo para atendimento das crianças com autismo e seus 

familiares.  

• Retomar equipe de redução de danos conforme projeto original. 

• Rearticular a RAPS. 

• Garantir acesso ao atendimento nos CAPS revendo os protocolos. 

• Retomar o protocolo de avaliação e atendimento de Risco de Suicídio. 

• Voltar a atuar regionalmente, em articulação com o Ministério da Saúde, a fim 

de ampliar referências de procedimentos como laqueadura, Diálise Peritonal, 

Hospital Amigo da Criança, Atendimentos em Saúde Mental, etc. 

• Reavaliar retomada do convênio de atendimento em oftalmologia com o 

Hospital São João da Reserva. 

• Avaliar junto a 3ª CRS a ampliação do atendimento de emergência para 24 h no 

Hospital São João da Reserva. 

• Retomar a relação de respeito e parceria com a Santa Casa, construindo o 

retorno do Pronto Atendimento para esta instituição. 

• Reorganizar o atendimento nas Unidades de Saúde a fim de resolver situações 

menos graves, proporcionando a ampliação da resolutividade de atendimento 

de situações mais complexas nos hospitais, que são quem tem de fato esta 

capacidade de atender média e alta complexidade. 

• Retomar o transporte de pacientes de alta da Santa Casa, sem a necessidade de 

avaliação de médico da policlínica, e sim respeitando a avaliação do médico 

que atendeu o paciente na Santa Casa. 

• Apoiar hospitais do município na oferta de diferentes atendimentos de 

especialidades. 

• Recompor a frota de veículos próprios da Secretaria de Saúde. 

• Implantar a Central de compras da Secretaria de Saúde a fim de garantir que 

não falte material de trabalho 



• Disponibilizar veículo exclusivo para a realização de visitas domiciliares a 

usuários das Unidades de saúde da zona urbana, através de cronograma e 

também garantindo veículo para visitas emergenciais. 

• Reorganizar o transporte de pacientes graves para fora do município. 

• Recomposição da equipe de manutenção da Secretaria de Saúde, garantindo 

material de trabalho. 

• Revitalização das Unidades de Saúde. 

• Reorganização de setor de esterilização de material. 

• Retomar as assembleias de formação de conselheiros. 

• Respeitar o Conselho de Saúde como deliberativo, cumprindo as 

determinações do mesmo. 

• Retomar os Colegiados Gestores, que garantiam a participação dos 

profissionais de saúde como protagonistas na gestão da saúde do município e 

discussões ampliadas e multidisciplinares, envolvendo diferentes setores e 

instituições. 

• Reorganizar os setores da Secretaria de Saúde a fim de dar celeridade, 

transparência ao trabalho e retomada da captação de recursos. 

• Retomar as coordenações por áreas: Atenção Básica, Epidemiologia, Vigilância 

Sanitária, Farmácia, Saúde Mental, Financeiro e Compras, Regulação, 

Odontologia, Transporte, SAMU, Manutenção. 

• Construção do Residencial Terapêutico de São Lourenço do Sul. 

 

 

Assistência social  

 

O fortalecimento do sistema único de assistência social está entre os compromissos 

principais. Recuperando equipamentos e programas como o combate à fome e a 

habitação de interesse social. Instituir um sistema de proteção social para famílias em 

situação de vulnerabilidade e para mulheres e crianças vítimas de violência doméstica. 

Entre os compromissos deste programa está a valorização do CRAS, CRES, Casa da 

Criança e do Cadastro Único. Recuperar serviços como o Plantão Social, Coordenadoria 



da Mulher, CONVIVER, Apadrinhamento Afetivo, Criança Feliz, Medidas 

Sócioeducativas, Família Acolhedora e a Lei Maria da Penha. Está entre os objetivos a 

reestruturação de recursos humanos e a construção de dois novos CRAS.  

 

Ações propostas  

 

• Adesão de São Lourenço do Sul ao Sistema Nacional de Combate à Fome. 

• Implementar o Programa de Aquisição de Alimentos. 

• Atuar pela construção de dois novos CRAS. 

• Fortalecer a relação da administração municipal com a APAE, Lyons e outras 

entidades assistenciais. 

• Criar equipes volantes no interior. 

• Revitalizar a Casa da Criança. 

• Investir no Centro do Idoso e no Programa Conviver. 

• Valorizar a participação nos conselhos: CONDICA, Conselho da Assistência 

Social, Idoso, CONSEA e Conselho Municipal da Habitação. 

 

Causa animal  

 

Envolver a municipalidade em parceria com a comunidade no desenvolvimento de 

ações voltadas para a causa animal é um compromisso contemporâneo. Vamos 

estimular a organização de entidades da sociedade civil comprometidas com ações 

voltadas para o planejamento destas ações. Neste sentido a retomada de acordo de 

cooperação com o curso de veterinária da Universidade Federal de Pelotas estará 

entre as prioridades. O olhar atento para animais em situação de abandono, processos 

produtivos e o tratamento de pet’s devem estar entre as ações desenvolvidas. O bem-

estar animal deve ser incorporado como premissa de convívio harmônico em 

sociedade. Implementar iniciativas de cuidado com os animais integra os esforços de 

reorganização do município na área urbana e rural. Assim como medidas para evitar a 

circulação de animais de médio e grande porte que possam representar risco de 

acidentes em vias rurais e urbanas. As medidas devem ser voltadas para alterar 

situações de sofrimento e vulnerabilidade animal.   

 



Ações propostas  

 

• Criar o conselho municipal da causa animal. 

• Restabelecer convênio com a Universidade Federal de Pelotas para o adequado 

tratamento de animais abandonados. 

• Estabelecer convênios e ações com entidades da sociedade civil de proteção 

aos animais. 

• Desenvolver medidas de segurança relacionadas com animais de médio e 

grande porte soltos em vias urbanas e rurais. 

• Apoiar micro e pequenas empresas voltadas para a cadeia produtiva dos pet’s. 

• Coordenar ações de combate ao abigeato.  

 

Desenvolvimento rural  

 

A zona rural de São Lourenço do Sul é extremamente produtiva, repleta de belezas 

naturais e com um capital humano muito valioso. Integrar a nossa zona rural com a 

área urbana e desenvolver iniciativas de valorização da autoestima da nossa 

comunidade deve ser um processo permanente. O conjunto da administração 

municipal, em todas as suas áreas, precisa incorporar com prioridade ações e medidas 

voltadas ao desenvolvimento rural. A agricultura familiar e o agronegócio devem ser 

entendidos como responsáveis de representativo percentual da formação da riqueza 

econômica, cultural e na formação do Produto Interno Bruto de São Lourenço do Sul. 

Ações permanentes voltadas a agroindustrialização devem ser uma diretriz. Apoiar 

cadeias produtivas como tabaco, leite, arroz, soja, pecuária, florestas, produção de 

alimentos devem ser questões centrais no Plano Municipal de Desenvolvimento Rural. 

A reestruturação e a manutenção de estradas, travessões, corredores, deve estar entre 

as grandes prioridades da administração municipal. Assim como a manutenção de 

boeiros, pontes e monitoramento de rios. Medidas voltadas a prevenção dos efeitos 

das mudanças climáticas devem ser constantes. Assim como a mobilização em torno 

das pautas dos setores produtivos para incidência sobre crédito produtivo, habitação 

no meio rural, acompanhamento das pautas de preços, direitos e medidas de apoio à 

produção primária. A atividade produtiva deve ser percebida como fundamental, assim 

como o direito irrevogável à propriedade, a diversificação e a agregação de valor. 

Estreitar relações com projetos de inovação, ciência, tecnologia, universidades e 

institutos federais de educação, entidades de assistência como a EMATER e a 

EMBRAPA precisam ser constantes. A oferta de serviços públicos no meio rural em 



áreas como educação, saúde, assistência social e segurança precisam estar no foco das 

atenções da administração municipal. Áreas como a cultura, esporte e lazer devem 

receber prioridade. Apresentar alternativas para a juventude rural, assim como 

valorizar culturalmente a identidade pomerana e comunidades quilombolas, 

constituem uma riqueza singular. A integração entre psicultura, turismo rural e 

produção primária oferece possibilidades que precisam ser maximizadas. A dinâmica 

de eventos e festas de comunidades devem ser acompanhadas e ser objeto da 

presença permanente de todas as lideranças locais. A sucessão rural e a ideia de um 

meio rural com gente feliz deve ser uma premissa de gestão.  

 

Ações propostas  

 

• Fortalecer o CAPEC – Conselho Agropecuário. 

• Implementar o planejamento de reestruturação e manutenção de estradas em 

parceria com as associações dos agricultores.  

• Retomar o programa vigilante da estrada. 

• Promover o arrendamento e o licenciamento ambiental municipal simplificado 

de cascalheiras remunerando o produtor pela retirada do material. 

• Mapear e organizar cascalheiras perto das estradas elaborando mapeamento 

distrital.  

• Recuperar o programa de patrulha agrícola e o parque de máquinas da 

secretaria do Desenvolvimento Rural. 

• Reorganizar a oficina de manutenção de equipamentos.  

• Realizar concurso público para mecânico com especialização em eletrônica e 

equipamento de alta tecnologia embarcada. 

• Valorizar o Caminho Pomerano e o turismo rural. 

• Promover o programa veraneio rural. 

• Incentivar os corais do interior e a Associação Cultural e Agrícola – AUCA. 

• Estruturar projetos de captação de recursos e apoio aos torneio de futebol e 

outros esportes no interior como ciclismo, cavalgadas e corridas. 

• Aprimorar projetos para distribuição e comercialização de calcário. 

• Desenvolver estudos sobre manejo e qualidade do solo. 

• Planejar e apoiar os serviços de transporte coletivo no meio rural. 

• Estimular o associativismo, cooperativismo e a COOPAR.  

• Apoiar a organização de novos empreendimentos ligados à produção de frutas, 

flores e outros setores. 



• Organizar uma mobilização regional para modernizar as redes de distribuição 

de energia no meio rural, substituindo redes monofásicas por trifásicas, postes 

de madeira por postes de concreto, monobucha e transformadores.  

 

Pesca Artesanal  

 

A pesca artesanal constitui uma riqueza tradicional do município de São Lourenço do 

Sul. São dezenas de famílias que vivem desta importante atividade. São saberes e 

fazeres tradicionais que precisam ser exaltados, enaltecidos e valorizados na 

estratégica de promoção do desenvolvimento local. Está importante atividade 

econômica deve ainda ser integrada com outros segmentos como gastronomia, 

indústria, psicultura, turismo e inovação para que sejam acionados instrumentos de 

efetivo apoio à estas famílias. Sistemas de fomento ligados ao crédito, benefícios 

sociais, habitação de caráter social e auxílio na aquisição de equipamentos pesqueiros 

devem estar no horizonte das ações. O associativismo e o cooperativismo devem 

encontrar convergência com esta atividade, buscando a integração e a unidade entre 

estes trabalhadores visando a sua emancipação. O apoio estrutural para a adequada 

participação dos fóruns regionais e estaduais como o Fórum da Lagoa e o CONGAPES 

devem ser estimulados.  

 

Ações propostas  

 

• Criação do conselho municipal da pesca artesanal. 

• Realização da Festa do Peixe. 

• Estímulo ao artesanato e à gastronomia do pescado. 

• Realização de investimentos na pesquisa de monitoramento da pesca do bagre. 

• Criação de linhas de crédito específica no Banco do Povo Municipal. 

• Recuperação da COOPESCA. 

• Apoio na regularização do prédio da colônia de pescadores Z-8. 

• Construção de trapiches para apoio logístico aos pescadores artesanais. 

• Construção dos molhes do Caraha. 

• Apoio da implementação de agroindústria do pescado. 

 

Infraestrutura Urbana  



 

Está área está entre as maiores preocupações da população lourenciana. As enchentes 

de maio de 2024 evidenciaram o esgotamento da manutenção do sistema de 

drenagem pluvial. Por outro lado, iluminação pública, limpeza da cidade e 

recolhimento de lixo estão sob precariedade. O reservatório de água que abastece o 

município está com sérios problemas. E o projeto de esgotamento sanitário que havia 

sido iniciado através de convênio com a FUNASA, tendo início com a construção das 

lagoas de tratamento, foi intempestivamente interrompido. Neste momento a AEGEA, 

empresa que adquiriu a CORSAN, propõe a substituição do contrato de programa 

existente por uma concessão com a ampliação do prazo e sem a responsabilidade da 

empresa com os demais serviços que integram o marco regulatório do saneamento. As 

enchentes de maio deixaram milhares de pessoas desalojadas e dezenas desabrigadas. 

Associando 2024 com as traumáticas memórias da enxurrada de 2011, percebe-se um 

ambiente de desilusão. O governo federal tem injetado substantivos recursos na 

economia de São Lourenço do Sul para o adequado enfrentamento dos efeitos das 

enchentes. Até o momento, em 19.07.2024, momento de fechamento das propostas 

deste programa de governo foi aplicado recurso na economia de São Lourenço do Sul 

da seguinte monta: R$ 12.245.100,00 do Auxílio Reconstrução; R$ 9.849.117,54 FGTS – 

Saque Calamidade; R$ 5.864.980,00 PRONAMPE Solidário; R$ 3.830.585,66 Fundo de 

Participação dos Municípios – FPM; R$ 2.731.000,00 Programa Emergencial de Acesso 

a Crédito (PEAC); R$ 2.391.559,00 Antecipação do IRPF; R$ 1.585.773,00 Abono 

Salarial; R$ 1.548.721,00 Antecipação do Bolsa-Família; R$ 1.242.441,44 

PRONAF/PRONAMPE; R$ 1.174.352,36 Defesa Civil: resgate, resposta e reconstrução;  

R$ 913.866,72 Atenção Primária – custeio de serviços: aumento de demanda; R$ 

614.700,05 Prorrogação de tributos e suspensão de dívidas; R$ 206.193,28 Segurança 

alimentar e assistência social: PAA, cestas, abrigos e parcela extra SUAS; R$ 55.585,04 

Antecipação do Piso Nacional da Enfermagem; R$ 41.004,00 Antecipação do Auxílio-

Gás; R$ 35.861,00 Inclusão de novas famílias no bolsa; perfazendo um total, segundo 

dados do governo federal, de: R$ 45.957.524,09.    

 

Ações propostas  

 

• Fortalecimento do Conselho da Cidade. 

• Manutenção de rede de drenagem pluvial. 

• Reorganização da orla da praia. 

• Implantação de ciclovias. 

• Atualização do Plano Municipal de Mobilidade e Trânsito. 



• Reorganização do trânsito do município. 

• Implantar sistema de iluminação pública com lâmpadas led. 

• Qualificar a limpeza do município. 

• Aprimorar o sistema de recolhimento de resíduos sólidos urbanos. 

• Recuperar a oficina de manutenção de máquinas e veículos. 

• Promover investimentos na infraestrutura do arroio Caraha e arroio São 

Lourenço. 

• Ampliar o programa de pavimentação comunitária em regiões como Nova 

Esperança, Fiorame, Lomba, Barrinha, Passo dos Baios e vias como Princesa 

Isabel, Gen Argolo, Humaitá, entre outras. 

• Ampliar ações de manutenção e embelezamento de ruas e praças. 

• Implementar programa de parceria público comunitária no camping municipal. 

• Priorizar investimentos em saneamento.  

• Planejar investimentos em acessibilidade e inclusão de pessoas com 

necessidades especiais. 

 

Segurança 

 

A área da segurança pública está intimamente ligada à qualidade de vida da 

população. Todos os temas da vida em comunidade, independentemente se sejam 

competência do município, estado ou da união, devem receber atenção e ações da 

administração municipal. A integração entre a comunidade, prefeitura e órgãos de 

segurança podem oferecer positivos resultados. A organização deste trabalho via o 

Conselho Municipal de Segurança Pública será uma diretriz de gestão. Sempre em 

cooperação com o CONSEPRO e a Associação de Amigos da Brigada. Apoiar os órgãos 

de segurança pública: Brigada Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros, Polícia 

Rodoviária Estadual, está entre as nossas prioridades. Promovendo constantes 

diálogos e processos que visem ampliar a sensação de segurança, apoiar a cidadania, 

desenvolver ações de prevenção e coibir delitos. Este sistema deve estar integrado à 

todas as áreas, especialmente saúde, educação, assistência social e infraestrutura, e 

desenvolvendo ações no interior e na cidade.  

 

Ações propostas  

 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Segurança Pública. 



• Planejar as ações de segurança de maneira integrada. 

• Buscar recursos para auxílio as forças de segurança pública com equipamentos. 

• Desenvolver um sistema de informações para prevenção. 

• Implantar delegacia da mulher. 

• Combater o abigeato. 

• Atuar para ampliação das equipes nas temporadas de verão. 

• Implementar o conceito de segurança turística da região da Costa Doce 

Gaúcha. 

• Apoiar a implantação do sistema nacional de segurança pública. 

 

Desenvolvimento Econômico, Geração de Emprego e Renda  

 

A promoção do desenvolvimento econômico e a geração de emprego e renda deverá 

ser uma ação permanente e transversal a todas as áreas. O município de São Lourenço 

do Sul possuí muitos potenciais. A sua economia diversificada e a qualidade do seu 

povo são os elementos centrais para combinados com o planejamento público 

produzirem resultados concretos. A ênfase da estratégia de promoção do 

desenvolvimento será local, combinada com a atração de novos investimentos e a 

busca pela instalação de novas empresas, especialmente do setor industrial. Apoiar as 

empresas aqui já instaladas será o primeiro objetivo. Associado a este está a busca 

pela atração de novos empreendimentos. A combinação de aproximação de 

instrumentos de apoio as empresas locais, com a criação de espaços de fomento à 

novos empreendimentos na nossa própria comunidade e a atração de novas empresas 

serão a linha que vai estruturar esta diretriz de governo. Neste sentido vamos integrar 

o município ao plano do Ministério da Fazenda de promover uma neoindustrialização, 

ou uma nova industrialização no Brasil. O foco deste plano tem na sua estrutura 

estimular a produção de alimentos saudáveis, desenvolvimento de fontes de geração 

de energias renováveis e a fabricação de equipamentos médico hospitalares, assim 

como setores como o metalmecanico para a fabricação de implementos agrícolas. 

Neste sentido investimentos em inovação, ciência e tecnologia serão acionados. A 

estruturação do novo campus universitário da Universidade Federal do Rio Grande – 

FURG em São Lourenço do Sul, a parceria com o Instituto Federal de Educação – IFSul, 

a Escola Técnica Agrícola e a constituição de uma escola de ensino profissionalizante 

em São Lourenço do Sul colaboram neste sentido. A parceria com órgãos públicos 

como o BNDES, Financiadora de Estudos e Projetos – FINEP e bancos estaduais e 

cooperativas deverão cooperar neste esforço. A reestruturação do programa municipal 

de Economia Solidária deverá estar entre as ações para promover inclusão social e 

produtiva. Novos ciclos de investimentos na região como a nova planta da CMPC, a 



conclusão da duplicação da BR 116 e a Bacia de Pelotas devem estar no radar da 

administração municipal, pois devem gerar impactos diretos e indiretos na economia 

de todos os municípios. 

 

Ações propostas  

 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento – COMUDE. 

• Finalizar a estruturação do Distrito Industrial.  

• Revitalizar o Banco do Povo Municipal. 

• Reforçar a Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas. 

• Recuperar o sistema de convênio com o SEBRAE e estreitar os vínculos com 

todo o sistema S. 

• Estruturar o programa municipal de atração de investimentos. 

• Desenvolver campanhas de valorização das empresas locais. 

• Estimular o consumo do produto local. 

• Colaborar com ações de promoção dos produtos e potenciais locais. 

• Implementar ações de qualificação profissional. 

• Organizar com o Ministério da Educação a criação de uma escola de ensino 

profissionalizante em São Lourenço do Sul. 

• Apoiar de maneira permanente a agroindustrialização combinando a produção 

de alimentos saudáveis, novas fontes de geração de energia limpa e a criação 

de um hub na área da saúde. 

• Reorganizar o programa municipal de economia solidária. 

• Criar programa para utilização de prédios ociosos para instalação de empresas 

locais. 

• Valorizar os estaleiros artesanais e a construção de embarcações em nível local. 

 

 

 

Turismo, Indústria, Comércio e Cooperação Internacional 

 

O setor do turismo possuí um grande potencial econômico e de geração de empregos 

em São Lourenço do Sul. Ele deve receber apoio e estímulo, assim como o comércio e 



as indústrias existentes em São Lourenço do Sul. A cooperação internacional deve 

estar sempre no foco da administração contemporânea, em razão de vivermos num 

mundo globalizado. A estratégia deve ser sempre promover o produto local com 

atenção para o que ocorre no mundo. No setor do turismo a base instalada de hotéis, 

pousadas, restaurantes, roteiros turísticos e os potenciais naturais e culturais devem 

ser integrados para alcançar a condição de destino turístico durante o ano inteiro. Para 

tanto a integração entre empresas turísticas, agências de turismo receptivo, 

comunidade, comércio e indústria deve ser um objetivo estratégico a ser alcançado 

para criar um ciclo virtuoso de visitação, negócios e geração de empregos. As 

estratégias de regionalização, segmentação, roteirização, qualificação e promoção 

comercial permanecem atuais. O segmento de sol e praia, ou as temporadas de verão, 

permanecem sendo o nosso grande potencial, porém, esta deve estar integrada com 

produtos e roteiros turísticos existentes ou com potencial de desenvolvimento. O 

segmento de eventos e negócios constitui um potencial muito importante. Neste 

sentido a conclusão do Centro de Convenções é muito importante. O estímulo às 

compras no comércio local e a sua promoção integrada ao setor de turismo deve ser 

permanente. Os setores industriais existentes como beneficiamento de leite, 

frigoríficos, metalmecanico, beneficiamento de arroz e a possibilidade de integrar a 

produção primária de tabaco com a sua industrialização em nível local devem receber 

toda atenção e apoio.  

 

Ações propostas  

 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo.  

• Concluir a construção do Centro de Convenções. 

• Desenvolver ações de promoção comercial. 

• Estimular a compra do produto local.  

• Intensificar ações de cooperação internacional, especialmente com a 

Alemanha, China e países vizinhos como Argentina, Uruguai e Paraguai.  

• Estreitar os vínculos com bancos de crédito e agências de fomento. 

• Desenvolver o selo do produto local. 

• Implementar um plano de eventos e negócios durante o ano inteiro. 

• Aprimorar as estratégias de regionalização, roteirização, segmentação, 

qualificação e promoção comercial da oferta turística. 

• Atualizar o plano municipal de turismo. 

• Realizar pesquisas sobre o perfil e o nível de satisfação do turista local. 

• Desenvolver produtos turísticos nas comunidades quilombolas com base na 

ancestralidade. 



 

Cultura, Esporte e Lazer  

 

As ações nas áreas da cultura, esporte e lazer estão integradas pela sua importância 

para a qualidade de vida da nossa população. A cultura e o esporte estarão integrados 

e transversais também à promoção do desenvolvimento local e a prevenção aos 

problemas de saúde da nossa comunidade. São áreas que devem receber atenção e 

prioridade para ações no interior e na cidade. Qualificar e criar novos equipamentos 

que correspondam com o desenvolvimento com inclusão social na cultura, esporte e 

lazer. O sentido estratégico é de valorização dos saberes e fazeres locais. Elevando a 

autoestima da nossa população. Vamos no interior e na cidade apoiar eventos e 

construir equipamentos que possam colaborar com a prática do esporte e o 

desenvolvimento da cultura e do lazer. Integrando estes setores à promoção do 

desenvolvimento local integrado. Estudar a criação da secretaria municipal da cultura, 

esporte e lazer. Comprometer percentual orçamentário para o desenvolvimento 

destas áreas. E implementar o sistema municipal de cultura e o sistema municipal de 

esporte e lazer.  

 

Ações propostas  

 

• Implementar o sistema municipal de cultura. 

• Implementar o sistema municipal de esporte. 

• Estudar a criação da secretaria municipal de cultura, esporte e lazer. 

• Elaborar o plano municipal de cultura e o plano municipal de esporte e lazer. 

• Criar o fundo municipal de cultura. 

• Criar o fundo municipal de esporte. 

• Requalificar a biblioteca pública municipal. 

• Reorganizar o museu histórico e os projetos de museus do interior. 

• Fortalecer o musicarte como centro cultural. 

• Criar o cineclube municipal. 

• Garantir a participar de no mínimo 50% de artistas locais em eventos. 

• Apoiar e fortalecer a produção cultural local. 

• Realizar concurso público para cargos técnicos. 

• Criar uma rede municipal de pontos de cultura comunitários no interior e na 

cidade. 



• Criar o programa mais cultura nas escolas. 

• Criar o portal da cultura lourenciana. 

• Criar um circuito de apresentação de artistas locais em restaurantes locais. 

• Promover o réveillon e os shows de verão na praia. 

• Estruturar um cronograma de carnaval o ano inteiro. 

• Promover a realização do Reponte da Canção. 

• Recuperar o ginásio municipal de esportes. 

• Construir uma pista atlética municipal. 

• Apoiar os projetos de futebol de salão e de campo no interior e na cidade. 

• Apoiar os projetos da União Lourenciana de Ciclistas. 

 

Juventude, Combate ao racismo, Longevidade, Mulheres  

 

Nesta seção relacionamos a importância da implementação de políticas públicas 

voltadas a segmentos relevantes da nossa comunidade. As ações específicas de cada 

público deverão ser coordenadas diretamente pelos gabinetes do prefeito e da vice-

prefeita. A diversidade social constitui uma das principais riquezas de São Lourenço do 

Sul. A qualidade da população nos oferece segurança na nossa capacidade de 

enfrentamento de todas as eventuais adversidades. Em relação a nossa juventude 

vamos implementar o sistema municipal da juventude. Este programa de governo tem 

um forte caráter antirracista. O aumento da expectativa de vida nos coloca a 

responsabilidade de formular políticas públicas voltadas para a longevidade. A inclusão 

de gênero e o protagonismo das mulheres estão entre os nosso principais 

compromissos, já demonstrado na composição de nossa chapa majoritária. As 

especificidades de cada representação social, suas pautas especificas e as adequadas 

políticas públicas devem ser elaborados através de um amplo processo de participação 

popular. 

 

Ações propostas  

 

• Consolidar o sistema municipal de juventude. 

• Desenvolver ações de caráter antirracista. 

• Fortalecer o programa Conviver e medidas voltadas ao bem-estar na 

longevidade. 

• Criar a coordenadoria da mulher. 



 

Meio ambiente e Mudanças climáticas  

 

Há um consenso na ciência global que o meio ambiente recebe alterações substantivas 

em razão da escalada na emissão de dióxido de carbono. O pacto estabelecido no 

âmbito do Acordo de Paris de evitar que a temperatura da terra se eleve há 1.5°Celsius 

em relação ao período pré-industrial não esta sendo alcançado. A ausência do 

comprometimento das nações mais poluentes como Estados Unidos e China, colocam 

em risco o alcance da meta. Pesquisadores denominam a fase atual como ponto de 

não retorno em relação à crise climática. Soluções locais para a adaptação e mitigação 

são imprescindíveis. A constituição de uma governança local para adoção de medidas 

de prevenção é urgente. Neste sentido o diálogo permanente e a criação de fóruns de 

pactuação de ações com as comunidades do interior e da cidade é extremamente 

necessário. São Lourenço do Sul integra a costa do segundo maior manancial de água 

doce do mundo: a Laguna dos Patos. É recortado pelos arroios São Lourenço e Carahá. 

E possuí uma muito próspera região agrícola na denominada Serra dos Tapes. Planejar 

o futuro destes potenciais indicando um futuro como um município de economia 

verde está entre os nossos potenciais. Neste sentido as iniciativas neste campo devem 

ser transversais, integrar os diversos órgãos da administração pública em todas as suas 

esferas, com o protagonismo da comunidade local.  

 

Ações propostas  

 

• Fortalecimento da Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente. 

• Digitalização e instituição do autolicencimento para projetos de baixo e médio 

impacto ambiental. 

• Ampliação da equipe de fiscalização da SEPLAMA. 

• Desenvolvimento de ações permanentes de educação ambiental. 

• Valorização do Conselho do Meio Ambiente. 

• Criação da Autoridade Climática Local. 

• Elaboração do Plano Municipal de Contingência. 

• Elaboração do Plano Municipal de Gerenciamento Costeiro. 

• Atualização do Plano Municipal de Saneamento. 

• Elaboração do Plano Municipal de Macrodrenagem. 

• Planejar a implementação de áreas de amortecimento de águas. 



• Recuperar os equipamentos de monitoramento, radares e sensores de 

acompanhamento do clima. 

• Aprimorar o Plano Municipal de Resíduos Sólidos. 

• Desenvolver projeto de geração de energias renováveis com resíduos sólidos. 

• Reestruturar o Aterro Sanitário Municipal. 

• Estudar a viabilidade econômica da criação da autarquia municipal de 

abastecimento de água, tratamento de esgoto, drenagem urbana e resíduos 

sólidos. 

• Implementar o programa São Lourenço do Sul cidade resiliente. 

• Instituir programas para consolidar São Lourenço do Sul como município de 

economia verde. 

• Planejar a recuperação de matas ciliares e o plantio e podas de flores e árvores. 

• Incentivar pesquisas e programas voltados ao adequado manejo e a 

recuperação do solo. 

• Valorizar o espaço do horto municipal. 

• Incentivar o programa municipal de plantas medicinais. 


