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Prezados Cidadaos,

Ao elaborar este plano de governo, consideramos que a gestao publica
deve ser, acima de tudo, um exercicio de escuta e acao. Um exercicio que deve
ser pautado pela transparéncia, eficiéncia e participacéo ativa da populacéo.

Este plano ndo € apenas um documento, mas NOSSO COMPromisso com
cada cidadao, com cada familia, com cada bairro e rincdo do nosso Municipio.

Entendemos que a administracao publica deve servir como um instrumento
para a construcdo de um Municipio mais justo, equilibrado e com melhor qualidade
de vida para todos. Para isso, nosso plano de governo é estruturado em torno das
seguintes areas estratégicas: Administracao, Assisténcia Social, Desenvolvimento
Rural e Meio Ambiente, Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte, Fazenda,
Infraestrutura e Saude.

Neste documento, vocé encontrara as diretrizes que orientardo nossas
acoOes e decisfes nos préximos anos.

Contamos com o0 apoio e a participacédo de todos vocés para tornar nosso
Municipio um lugar ainda melhor para se viver. Juntos, podemos construir um
futuro mais prospero e justo para todos.



ASSISTENCIA SOCIAL

Manter e ampliar os servicos ja ofertados na Gestdo 2020/2024 no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e Centro de Referencia Especializado em
Assisténcia Social;

Manter e ampliar os grupos do servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos;

Manter e fomentar o projeto “horta no pétio, verdura no prato”, com trabalho
intersetorial e parcerias;

Manter e ampliar o programa “SuperAc¢ao”;

Manter e ampliar as atividades ofertadas nos centros de multiplo uso, promovendo
também melhorias estruturais;

Fortalecer os Conselhos Municipais, tais como: Conselho de Assisténcia Social,
Conselho da Mulher, Conselho do ldoso, Conselho da Pessoa com Deficiéncia,
Conselho dos Direitos das Criancas e Adolescentes;

Manter e fomentar a rede socioassistencial;

Manter e incentivar o fomento dos grupos de mulheres nas associacdes da cidade
e do interior;

Manter e ampliar oficinas de atividades diversas, tais como artesanato e culinaria,
considerando as indicacdes de cada grupo;

Manter convénios e fomentar as instituicdes filantrépicas do Municipio, tais como
Lar do Idoso Padre Olmiro Hartamann, Lar da Crianca Ana Rita Abreu Nunes e
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE;

Criar Setor de Habitacdo na estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

Buscar parcerias com SENAC e SESC para promover acfes voltadas a
populacao;

Promover a manutencdo e ampliagdo do Espaco Ludico e Comunitario da
Assisténcia Social, incluindo a¢des voltadas ao esporte;

Promover a qualificagdo continuada dos servidores;

Manter e ampliar as atividades desenvolvidas na primeira infancia;

Manter e ampliar agdes voltadas a melhorias da Casa de Acolhimento da Mulher
Vitima de Violéncia Doméstica — “Casa da Mulher Bem Me Quer”;

Captar recursos pra a constru¢cdo do Centro de Convivéncia Comunitario da

Terceira ldade.



ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Manter a transparéncia na gestéo publica com publicacao regular de informacdes
dos gastos publicos, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas,
incentivando a participacdo da sociedade;

Dar continuidade a acdes voltadas a valorizag&o dos servidores Municipais, bem
como promover a capacitacdo profissional dos mesmos.

Manter a pontualidade do pagamento dos salarios dos Servidores Municipais;
Manter e corrigir gradativamente o vale alimentacdo (criado pelo Governo
Progressistas) aos Servidores Publicos Municipais;

Reestruturar e otimizar a estrutura da Administragdo Publica Municipal, investindo
na modernizacdo tecnoldgica da prestacdo de servicos publicos ao cidadao
através de sistemas;

Manter e/ou ampliar os Programas de Estagios para fins de oportunizar
conhecimento ao jovem em sua area de estudo;
Ampliar a acado da Ouvidoria Municipal,

Implantar o projeto “Gabinete Mdvel”, visando ouvir os anseios da comunidade
urbana e rural;

Realizar Concurso Publico.

DESENVOLVIMENTO RUAL E MEIO AMBIENTE.

Promover o melhoramento das redes d’agua do interior, levando as comunidades
acesso a agua potavel e de boa qualidade;

Ampliar com recursos das esferas Federal, Estadual e Municipal a quantidade de
equipamentos para a Patrulha Agricola;

Realizar prestacao de servicos com a frota agricola para os pequenos e médios
produtores do nosso municipio;

Ampliar os programas de irrigagcédo, construcdo de cisternas e acgudes, em
parceria com o Governo Federal e Estadual;

Promover a valorizacdo do Conselho Agropecuario e também o Conselho de
Meio Ambiente, oportunizando a participacdo dos mesmos nas deliberacdes
guanto a investimentos;



Realizar parcerias entre as entidades com o objetivo de capacitar os agricultores
em suas diversas atividades, disponibilizando assisténcia técnica para a
producdo, comercializacdo e consequente geracdo de renda aos agricultores
familiares;

Manter a oferta de capacitacdo aos agricultores, através do SENAR e outros;
Promover acdes de conscientizacdo da populacao sobre a importancia da coleta
seletiva do lixo;

Manter e ampliar o convénio com o Grupo de Protegdao aos Animais “Anjos de
Quatro Patas”.

Realizar campanhas de recolhimento de lampadas, pilhas e eletronicos;

Dar continuidade a oferta de suporte técnico para licenciamento de projetos
ambientais de impacto local, conforme determinacéao legal;

Manter e ampliar o Programa de Castracdes de animais de rua;

Fomentar o cultivo de mudas e hortalicas em parcerias com as escolas e a
comunidade;

Incentivar o programa assistencial “Horta no Patio e Verdura no Prato”.
Incentivar os Produtores da Agricultura Familiar a promover mensalmente a

“Feira da Agricultura Familiar” na Praga da Matriz.

EDUCACAO

Assegurar a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso
democrético e transparente;

Manter a capacitacdo permanente dos professores e profissionais da educacéao,
visando a melhoria da qualidade de ensino;

Manter o convénio de cooperagdo com a APAE (Associacao de Pais e Amigos
dos Excepcionais) e demais entidades similares;

Manter e aprimorar a formacéo continuada a todos os servidores da educacéo;
Manter a qualificagéo da Educacao dando continuidade com os investimentos em
estruturas fisicas, recursos pedagogicos, didaticos, tecnolégicos e humanos;
Dar continuidade nos sistemas de seguranga implantadas nas Escolas
Municipais;

Manter o atendimento nas salas de AEE (Atendimento Educacional
Especializado), visando a melhoria do desempenho escolar dos alunos;
Potencializar o papel da escola em campanhas educativas sobre saude, meio

ambiente, segurancga e outros temas pertinentes;
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Envolver a participagédo da familia na escola e no processo de ensino, priorizando
o resgate de valores humanos que envolvam e comprometam a comunidade
escolar e educacional;

Manutencéo do pagamento dos valores fixados pelo Piso Nacional do Magistério
aos profissionais;

Assegurar a qualidade da merenda escolar, com acompanhamento nutricional;
Ampliar atuais projetos e programas, tais como, feira do livro, mostra de dancas,
entre outros;

Firmar adesao aos programas educacionais dos governos Federal e Estadual;
Desenvolver as atividades em consonancia com o Conselho Municipal de
Educacdo.

Adequacéao na Biblioteca Publica Municipal José de Alencar bem como, aquisi¢ao
de acervo atualizado e moderno.

Intensificar o projeto “Biblioteca Itinerante” incentivando a leitura e facilitando o
contato dos estudantes da rede com livros, tanto na Educacédo Infantil quanto no
Ensino Fundamental;

Assegurar e apoiar o fortalecimento dos CPM’s e Conselhos Escolares nas
escolas municipais;

Oportunizar o desenvolvimento de liderancas através da escolha do Prefeito e
Vereadores Mirins em parceria com a Camara Municipal de Vereadores;

Manter e ampliar a acessibilidade nas escolas;

Ampliar a oferta de laboratérios de informatica nas escolas da Rede Municipal;
Assegurar a continuidade da oferta de transporte escolar com acessibilidade para
alunos;

Adequacdo para atendimentos na Educagdo Inclusiva estabelecendo
mecanismos de monitoramento e avaliagdo continua das praticas e politicas
publicas que garantam a inclusdo escolar;

Dar continuidade a campanhas de conscientizacdo e sensibilizacdo sobre a
importancia da incluséo e os direitos das pessoas com deficiéncia;

Efetivar a promogéo de eventos, como oficinas, atividades culturais e palestras
gue fomentem a diversidade e a incluséo;

Formar equipes para suporte psicossocial e de salde para apoiar alunos, familias
e professores, promovendo suporte e orientacdo para o desenvolvimento de uma
educacao inclusiva de qualidade;

Buscar ampliagdo da equipe multidisciplinar em atuacédo na rede municipal de

ensino em parceria com as secretarias de saude e assisténcia social;



CULTURA E TURISMO

» Incentivar o fortalecimento da Rota Mistica Missfes;

» Apoiar as acles culturais e artisticas do nosso municipio, valorizando e
incentivando a producao artistica cultural local, através de festivais e eventos
culturais;

» Apoiar os artesdos do municipio através da criacdo de um folder fisico e digital
para divulgacdo de seus produtos e a realizacéo de feiras para comercializacao
de suas mercadorias;

» Assegurar a conservacao de atrativos naturais e culturais;

» Investir em tornar Santo Antonio das MissGes cada dia mais atrativa
turisticamente;

» Estimular o envolvimento da comunidade em iniciativas culturais e turisticas,
visando promover a cultura local;

» Apoiar as entidades tradicionalistas e folcloricas do municipio;

» Realizar o carnaval, firmando parceria publico privada, com a participacdo de
blocos, comércio local e entidades sociais;

» Modernizacéo, climatizacdo e informatizacdo do museu Municipal Monsenhor
Estanislau Wolski;

» Fortalecer o vinculo com as entidades culturais;

» Dar continuidade e aperfeicoar o evento “Espaco da Ovelha Missioneira”, a fim de
se tornar referéncia do segmento na regido, valorizando e colocando em evidéncia
0s produtores do municipio;

» Estudar a viabilidade da realizacdo de eventos musicais no Municipio;

» Promover a inclusdo dos artistas locais em eventos municipais, como forma de

apoio e incentivo a producéo artistica cultural local;

ESPORTE
» Implementar projetos que incentivem a populagdo a praticar atividades fisicas e
esportivas, promovendo a saude, o lazer e a qualidade de vida,;
» Continuar oferecendo suporte e incentivo as equipes esportivas, escolinhas e
associacdes esportivas;
» Dar Continuidade a manutencao e revitalizacdo de espacos esportivos, como
guadras, campos, ginasios, academias ao ar livre e caminhédromos, garantindo

a infraestrutura necessaria para a pratica esportiva;



Promover a formacdo e capacitacdo de treinadores e profissionais da area
esportiva, visando a melhoria da qualidade técnica e a valorizacdo dos
profissionais do esporte;

Manter os eventos esportivos locais e regionais, com Calendario divulgado no
inicio de cada ano, tendo competicdo no interior do Municipio.;

Promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia na pratica esportiva, garantindo
a acessibilidade aos espacos e a oferta de modalidades esportivas adaptada;
Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas e do terceiro setor para
ampliar os recursos disponiveis para o desenvolvimento do esporte, fomentando
a realizacao de projetos em conjunto;

Buscar parcerias com o0rgaos Estaduais e Federais para aquisicao de transporte

coletivo dando suporte as viagens de estudos, intercambios culturais e esportivos;

FAZENDA

Assegurar e elaborar um plano de sustentabilidade das finangas municipais a longo
prazo, com metas claras de arrecadacéo e controle de despesa;

Promover a transparéncia na gestao fiscal e o controle eficiente das despesas
publicas;

Melhorar os processos de arrecadacao de receitas municipais;

Modernizar 0s processos e sistemas de gestéo financeira,

Promover audiéncias publicas e consultas populares para discutir o orcamento e
a gestao financeira do municipio;

Revisar e modernizar o sistema de arrecadac¢éao de tributos municipais, utilizando
tecnologia para facilitar o pagamento e reduzir a inadimpléncia;

Implementar programas de educagdo fiscal para conscientizar os cidadéaos sobre
a importancia do pagamento de tributos;

Adotar sistemas de gestdo financeira integrados e modernos para melhorar a
eficiéncia e a precisado na administracao das financgas publicas;

Continuar promovendo a capacitacao continua dos servidores da secretaria em
temas de gestéo financeira e fiscal,

Estabelecer parcerias com outras esferas de governo (estadual e federal) para
obter apoio técnico e financeiro;

Garantir que o orcamento municipal seja elaborado de forma transparente,

equitativa e alinhada as necessidades da populagéo;
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Identificar fontes de financiamento adicionais, como fundos estaduais e federais,
além de parcerias com o setor privado;

Manter programas especificos para incentivar a regularizacao de débitos fiscais,
oferecendo condi¢des especiais de pagamento e redugédo de multas e juros;
Revisar e atualizar a Legislagao Tributaria Municipal;

Ampliar politicas publicas de fomento ao comércio local, para fins de instalacoes
de novas empresas, inclusive de grande porte;

Promover a modernizagdo no uso de ferramentas que possibilitem o tramite de
processos de forma eletronica;

Atualizar o Codigo de Posturas do Municipio;

Modernizar o sistema de cadastro, controle e emisséo de notas do produtor rural.

INFRAESTRUTURA

Promover a recuperacdo de estradas vicinais, atendendo prioritariamente o
escoamento da producao agropecuaria, a producao leiteira, realizando a limpeza
de sarjeta e bueiros;

Ampliar a frota de maquinas e caminhdes de infraestrutura;

Ampliar a terceirizacéo de servicos da recuperacao de estradas;

Captar recursos para ampliacdo dos passeios publicos;

Captar recursos para ampliacdo de iluminacdo publica e substituicdo por
lampadas de LED;

Ampliar as instalacdes de tubulacéo de concreto, em pontos criticos do Municipio
para drenagem de aguas pluviais;

Ampliacdo de investimentos para calcamento e asfalto nas vias publicas;
Realizar o recolhimento de lixo seletivo;

Construir calgamento até o Cemitério Municipal;

Substituir as pontes de madeira por pontes de pontes de concreto;

Captar recursos para projeto de construcéo de cobertura na Av. Prefeito José Nunes de

Abreu, em frente a prefeitura;

Identificar as ruas da cidade e as comunidades do interior, com placas de
identificacéo;

Ampliar a sinalizagéo de transito;

Ampliagéo da pista de caminhada e ciclovia no acesso a cidade.
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SAUDE

Criacdo de um Centro de Diagndstico por Imagem, anexo ao Pronto Atendimento
Municipal, com a implantacéo de servigos de raio-x em geral, raio-x odontologico
e exames de ultrassonografia;

Construir sede propria para o ESF 02 — VO Matilde, em terreno proprio do
Municipio.

Ampliacdo e capacitacdo das equipes que compdem a Secretaria Municipal de
Saude, visando a melhoria continua no atendimento a populacao;

Implantacdo de grupos de Gestantes, Hipertensos, Diabéticos e de Tabagismo,
nos ESFs;

Implantacdo de Grupos terapéuticos com énfase na promog¢éo do bem-estar fisico
e emocional;

Implantacdo do programa “Terceira Idade Ativa”, para idosos voltado para a
promocéao de atividades regulares com préticas ao desenvolvimento do bem estar
fisico e mental;

Contratacdo de médico especialista em geriatria para atender aos idosos nos
ESFs;

Aquisicao de 01 micro 6nibus e renovacao da frota da SMS;

Expansédo da campanha de salde contra a dengue;

Implantacdo de equipe para melhorarmos o controle de Zoonoses no Municipio;
Promover o investimento na aquisi¢cao de procedimentos cirurgicos oftalmolégicos
(cirurgias de catarata, procedimentos oftalmolégicos), e também cirurgias
gastricas (vesicula) e uroldgicas (calculos renais);

Aumento da oferta de exames de saude para a populagao;

Promocao da prevencado da saude bucal através de a¢des educativas;
Ampliacdo do servico de Puericultura, acompanhando criancas até de até 02 anos
de idade, nos ESFs;

Implantacdo de uma farmacia no Pronto Atendimento Municipal,

Desenvolver a¢des de prevencao ao uso de drogas, oferecendo atividades a toda
familia em parceria com entidades sociais, associagdes e secretarias municipais;
Estender o servi¢co de atendimento médico no interior do municipio para oferecer
melhor qualidade em saude a populacgéo rural;

Promover palestras coordenadas pela Vigilancia Sanitaria, voltadas para o

comeércio de alimentacao.



Prezados cidadaos,

Chegamos ao fim deste plano de governo, mas este é apenas o
comeco da jornada que temos pela frente. Para cada desafio que o0 nosso

Municipio enfrenta, apresentamos solucdes viaveis.

Este documento reflete nossa visao de futuro para a nossa cidade e
a rota que pretendemos seguir para transforma-la em uma realidade. No entanto,
estamos conscientes de que 0 sucesso deste plano depende da participacao e
do engajamento de cada um de vocés. O papel de um governo ndo é apenas

liderar, mas também ouvir, aprender e agir em conjunto com a populacéo.

Nossa gestdo serd marcada pelo dialogo constante, pela
transparéncia e pela busca incessante pela eficiéncia e pelo bem-estar de todos.
Estamos comprometidos em fazer as melhores escolhas para o nosso Municipio,

sempre pautados pela ética e responsabilidade.
Agradecemos a confianca depositada em nossa equipe e

reafirmamos nosso compromisso de trabalhar incansavelmente para fazer de

nossa cidade um lugar melhor para viver, trabalhar e sonhar.

Atenciosamente,

Felisberto dos Santos Ferreira e Glasfira Barcellos do Amarante



