PLANO DE GOVERNO LOLA E ROMULO 2025/2028

APRESENTACAO

Loraci Klippel Melo Germann, conhecida como LOLA, nascida em Trés
Forquilhas na localidade de Boa Unido, 53 anos. Filha de Obaldo de Oliveira
Melo e Maria Olivia Klippel Melo (In Memoriam), possui 7 irméaos e 3 filhos
(Lucas, Mateus e Lara), 3 netos (Miguel, Helena e Olivia) e € casada ha 6 anos
com Ederson Germann Vitt.

Aos 13 anos comecgou a trabalhar fora de casa por necessidades
financeiras, aos 16 anos casou e logo se tornou mae, aos 22 anos concluiu o
ensino fundamental ja tendo 2 filhos. Em 1996 foi aprovada no Concurso do
Estado (IBGE) como recenseadora, logo apos prestou Concurso para a
Prefeitura Municipal de Trés Forquilhas para Agente Administrativo Auxiliar no
qual esta nomeada no cargo até hoje. Em 2001 concluiu o Ensino Médio.

No ano de 2002 a 2008 foi Secretaria Municipal da Saude, pasta em
que realizou inumeras ag¢des, reconhecida pela populagdo por seu empenho e
vontade de ajudar as pessoas, o que a levou em 2008 a concorrer a uma vaga
na Camara Municipal, fazendo dela a vereadora mais votada do municipio,
com 279 votos correspondendo a quase 11% dos votos daquele pleito.

Em 2016 concorreu como candidata a Prefeita.

Em 2020 concorreu novamente a Prefeita, logrando éxito, vencendo
a Eleicao com uma diferenca de 54 Votos.

Suas agdes como Prefeita municipal, seguiram fielmente sua linha de
trabalho enquanto Secretaria da Saude do Municipio entre 2002 e 2008,
prevalecendo sempre 0 compromisso com o bem-estar da comunidade como um
todo.

De seu plano de governo anunciado no ano de 2020 em razdo de sua
candidatura, pode-se afirmar que foram concluidos em sua grande maioria,
embora tenha enfrentado severas condi¢cdes climaticas que afetaram néo

somente Trés Forquilhas como quase a totalidade dos municipios gauchos.



Saude, Educacéo, Obras, Agricultura, Turismo (Secretaria criada em seu
governo), tiveram sua total atencdo, além €& claro das Secretarias de
Administracdo, Fazenda e Planejamento, sempre essenciais para o
desenvolvimento de um trabalho.

Este plano tem por objetivo, oferecer a vocé, informagdes sobre a
proposta politica dos Progressistas, além de apresentar um resumo das agdes
ja realizadas por Lola em seu atual mandato.

Ele é o resultado de um esfor¢o de pessoas que desejam a manutengédo de um
trabalho que oferta um municipio com mais oportunidade e qualidade de vida
para seus moradores.

Acreditando nisso, estamos apresentando propostas ancoradas na
democracia, na justi¢ca social, na igualdade, no respeito ao meio ambiente,
na diversidade cultural e religiosa e com forte base sustentavel em coisas que
ja conseguimos realizar.

Nossas propostas, ndo sao meras fantasias, sdo por sua vez, factiveis e
faceis de implantar, porque estdo baseadas, principalmente na experiéncia de
gquem ja conseguiu provar por meio de agdes concretas e muita seriedade que
s6 com muito trabalho, compromisso e tendo o apoio da populagao se consegue
produzir um resultado que va de encontro as reais necessidades do povo como
um todo.

E valido apresentar um resumo das acdes e realizacdes de Lola durante

seus 42 meses de governo até entio:

SAUDE

Negociagcdo com credores, empresas que prestavam servigos de exames
de diagnéstico de imagem no interesse de acertar as pendencias (Dividas) e
retomar a realizagdo dos mesmos.

Contratagdo de mais profissionais de enfermagem (enfermeiro e técnico
de enfermagem).

Organizagdo da farmacia para nova licitacdo de compra de

medicamentos.



Celebragédo de convénio com Pronto Atendimento de Torres e Terra de
Areia para atendimentos de urgéncia/emergéncia.

Contratacao de médicos e fisioterapeutas.

REABERTURA do Posto de Saude da Boa Unido com atendimento
Médico clinico geral, ginecoldgico, pediatrico e odontoldégico, e posterior
implantacdo de sala de fisioterapia, além é claro da disponibilidade de um
profissional de enfermagem diariamente.

Ainda sobre o Posto da Boa Unido, foi possivel a aquisicdo de
equipamentos novos, garantindo a assisténcia e a segurang¢a do usuario, nas
areas médicas, de enfermagem e odontoldgica.

Ao longo do tempo, acrescenta-se a celebragédo de convénios com varias
especialidades médicas e multidisciplinares, como neurologia adulto, neurologia
pediatrica, cardiologia, psiquiatria, nutricido, ampliagdo de atendimentos em
fisioterapia e psicologia, dentre outras.

Contrucao de nova Farmacia municipal, com a instituicdo de consultério
farmacéutico, propiciando atendimento individualizado, humanizado, centrado
no paciente, com a finalidade de obter os melhores resultados com a
farmacoterapia, promover o uso racional de medicamentos e de outras
tecnologias em saude.

Renovacgao da frota de veiculos e aquisicao de um veiculo para transporte
coletivo de pacientes, com 21 lugares, oferecendo conforto e seguranga aos

mesmos.

OBRAS

Reestruturacdo do parque de maquinas com a reforma e conserto dos
equipamentos recebidos pela Prefeita em péssimas condi¢des conforme
amplamente divulgado.

Aquisigao de 2 rogadeiras novas

Compra de 15.490 m? de material para estradas.

Reforma e conserto da retroescavadeira Yundai 160.

Reforma da prancha de transporte.

Busca e recuperacdo da retroescavadeira 140 que encontrava-se

abandonada.



Reforma e conserto do caminhdo Cargo 1517.

Realizacdo de Leildo com foco na venda de equipamentos e maquinas
em desuso com a arrecadacao de R$ 165.000,00.

Reformas das casas de bombas, realizando pintura e restauracéao.

Melhoria nas redes de agua com substituicdo das mangueiras.

Limpeza e manutencdo de uma rocadeira articulada para trator, que
encontrava-se inutilizada no patio, para atividade imediata realizando podas de
arvores e rogadas das estradas municipais.

Instalagao de sistema de rastreamento nos veiculos e maquinas para um
melhor controle de custo e manutengéo.

Amplo trabalho de recuperagcdo das estradas, dando énfase as
comunidades mais afastadas, como o Fundo dos Baratas, Retiro, Pedra Branca,
Chapada dos Valim e Morro do Chapéu.

Aquisigao de veiculo para deslocamento da Secretaria de Obras

Aquisicdo de um rolo compactador.

Pavimentacdo asfaltica de dois importantes trechos do municipio:
Comunidade Sao Sebastido com extensado de 1.800 metros e Rua Felipe Pedro
Justin, com extensao de 884 metros.

Pavimentagao com Paver, na localidade da Boa Unido (Igreja Luterana)
2.750 m? e na comunidade do morro do chapeu, em frente a escola Luiz
Gonzaga Capaverde com 2.608,30 m?.

Extensao da rede de agua na comunidade do Morro do Chapéu.

Conclusao da 12 fase da Instalacdo da rede trifasica na comunidade do
Morro do chapéu, em parceria com a CEE Equatorial.

Perfuracdo do pogo de captagcéo de agua na chapada dos Valim.

Perfuracdo do pogo de captagdo de agua no Morro Quente, rede em
€execucao.

Aquisicao de quantidade expressiva de tubos de concreto para bueiros.

Atendimento de servigco essencial, troca de lampadas e manutencao da
rede de iluminacao publica, com a contratacdo de empresa especializada.

Renovagao de motocicletas para atender a entrega da agua (tributos) e

vigilancia sanitaria.



AGRICULTURA

Aquisicéo de retroescavadeira

Recebimento de uma escavadeira hidrauilica resutado de emenda
parlamentar.

Realizacdo de servicos para os agricultores mediante previo
agendamento.

Melhorias nas estradas agricolas proporcionando um melhor escoamento
da producao além de servigos de terraplanagem auxiliando aos agricultores na
construgcédo de casas e galpdes.

Reorganizagao dos cadastros dos agricultores junto a Secretaria.

Programa de intermediagao para compra pelos agricultores de alevinos e
mudas de arvores.

Aquisigdo de uma grade aradora 12 Discos 26P, batedeira de cereias,
carreta agricola, colhedora de forragem.

Aquisigao de tendas, mesas, cadeiras, tablabo tipo deck, contemplado
pelo consulta popular.

Implementacao de plano recuperagao da fertilidade do solo em parceria
com a Emater/RS em decorréncia das adversidades climaticas beneficiando 58
produtores rurais com feritilizante organico.

Distribuicdo e entrega de 1015 sacos fertilizantes e 1100 caixas plasticas

através do consulta popular.

TURISMO, CULTURA, DESPORTO E MEIO AMBIENTE

Turismo e Desporto:

Criacao da Secretaria do Turismo Cultura e Desporto.

Criacao do plano municipal de turismo.

Criacao do conselho do turismo.

Inclusdo do municipio no mapa turistico do Ministério do Turismo.
Criacao e realizacao do Campeonato Municipal de Futebol de Campo
Criacao e realizagao do 1° pedal do Vale de Tres Forquilhas

Criacao de evento anual em comemoracédo ao aniversario do municipio

com eventos abertos a comunidade, Torneio de bocha, masculino, feminino e



casais, Remada no Rio Trés Forquilhas, Cavalgada, Encontro de Mulheres,
passeio Ciclistico e Futebol Feminino e masculino.

Incentivo a pratica de esportes com apoio por meio da secretaria de
turismo.

Cultura:
Implementacgao de projetos relativos a Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo.

Auxilio a Banda Municipal, com cedéncia de instrumentos, espaco fisico
para ensaios, instrutor e apoio logistico.

Meio Ambiente:

Aquisicado de conteiners para coleta de lixo.
Desassoreamento dos rios.

Licengas ambientais.

Estudo hidrolégico.

Servigos de sondagem.

ADMINISTRAGAO E FAZENDA

Pericias Médicas para os Servidores.

Melhoramento e inclusdo do protocolo online e sistema multioperacional.

Manutencado do pagamento em dia da obrigagdo mensal Regime Préprio
de Previdencia Social (RPPS) dos municiparios, e parcelamento de dividas
herdadas de gestao anterior.

Reposicao salarial de 12,49% em 2022 e aumento real de 8% em 2023,

perfazendo um total de 20,49% de elevacgao salarial aos servidores em 2 anos.

EDUCAGAO

Reforma das Escolas Municipais.
Revitalizacdo da Escola Luiz Gonzaga Capaverde.
Reforma da Escola Alberto Schut.

Pintura da quadra de esporte das Escolas Municipais José Alberto Schutt

e Luiz Gonzaga Capaverde.



Regularizacdo e criagdo dos CPMS das Escolas Municipais.
Cadastramento dos Programas do Governo Federal/SIMEC.
Contratacdo de monitor de transporte escolar para atuar no cuidado no
transporte dos alunos proporcionando um servigo mais humanizado e seguro.
Contratacdo dos profissionais especializados para atendimento na
educacgao especial:
e Assistente Social;
e Psicopedagoga;
e Professor especializado em AEE;

e Supervisor;

Construcéo de pracinha em todas as escolas.

Aquisicéo e instalacdo de ar condicionado em todas as salas de aula das
escolas municipais.

Fechamento com vidro da area aberta e Pergolado da EMEI.

Aquisicdo de bercos, carrinhos, cadeiras de alimentagao, brinquedos e
material pedagdgico, mesa, cadeira, computador, fogdo, geladeira, microondas
e forno elétrico para a EMELI.

Fornecimento gratuito de mochila, uniforme e material escolar para os
alunos da rede municipal.

Pintura da quadra de esportes Escola Luiz Gonzaga Capaverde.

Aquisigao de brinquedos novos para Escola Luiz Gonzaga Capaverde.

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos para todas as escolas municipais
(mesa, cadeira, computador, fogéo, geladeira).

Aquisigao e instalagao de ar condicionado nos 6nibus escolares.

Aquisigao e instalagdo de cameras de vigilancia e portdes eletrénicos nas
escolas municipais como medida de seguranca.

Ampliacdo no numero de atendentes de creche e monitores escolares.

ASSISTENCIA SOCIAL

Atendimento as familias cadastradas no sistema CadUnico, com a
entrega de beneficios eventuais (cestas basicas, material de construgéo, auxilio

natalidade e auxilio funeral).



Oficinas com aulas de capoeira, gaita, violdo e musicalidade.

Grupo de Prosa e Gaita.

Grupo de Artesanato na comunidade da Boa Unido, Morro do Chapéu e
Centro.

Grupo Idade Feliz (terceira |dade).

Grupo Coreografando.

Grupo Qualidade de Vida.

Oficina de Aproveitamento Integral de Alimentos em parceria com CRAS,
Sindicato e Senar.

Saida com a Terceira Idade em bailes de outros Municipios.

Oficina de Dancga e Teatro com criangas e adolescentes

Campanha do Maio Laranja: "Dia Nacional de Combate ao Abuso e a
Exploracao sexual de Criancas e Adolescentes".

Recebimento e entrega de cestas basicas destinadas aos
QUILOMBOLAS.

Atendimento aos atingidos pelas enchentes.

Aquisicéo e disponibilidade de veiculo permanente para atendimento da

assisténcia social e conselho tutelar.

Para além das agdes executadas durante seu mandato como Prefeita,
agravadas pelo enfrentamento ainda da crise causada pela pandemia do
Covid19 em seu primeiro ano e por graves eventos climaticos nos anos de 2023
e no atual, Lola trabalhou incansavelmente na busca de recursos junto aos
governos estadual e federal, em incontaveis reunides nas secretarias de estado,
Palacio Piratini, Governo Federal em Brasilia e junto aos nossos Parlamentares.
Como resultado, Lola conseguiu o aporte de aproximadamente R$
10.000.000,00 (Dez Mihdes de Reais) em recursos destinados a diversas areas
do municipio.

Baseado nestas informacgdes que refletem um histérico de trabalho, aliado
a prova de capacidade e competéncia, € que o Progressista de Trés Forquilhas
pede licenga para apresentar seu plano de governo para a gestao 2025/2028

com agoes a serem executadas em cada Secretaria.



PLANO DE GOVERNO LOLA E ROMULO 2025/2028

PROPOSTAS

SAUDE

Implantar programas:

vV V.V V V VYV V YV V V VY

vV VvV

Préteses Dentarias.

Saude Ocular, com 6culos sociais para pessoas de baixa renda.
Programa de Atencao Domiciliar a Saude do Idoso.

Programa de treinamento a familiares e cuidadores de pessoas
idosas e acamadas.

Programa SOLIDARE — Farmacia Solidaria.

Programa Farmacia Viva

Praticas Integrativas e Complementares — PIC’s

Academia da Saude;

Ampliacao de Fisioterapias em parceria com clinicas privadas;
Ampliar ambulatério de saude da mulher;

Implantar ambulatério de saude do Homem para prevencao e
tratamento das doencas prevalentes no sexo masculino;

Implantar Farmacia no Posto de Saude de Boa Uniéo;

Ampliar Ambulatério de Prevencao de Doencgas Cardiovasculares,
com exames e consultas cardiologicas;

Intensificagao dos trabalhos de Vigilancia contra Dengue e controle
dos mosquitos Borrachudo e Maruim;

Reforma dos Postos de salde da Boa Unido e da Sede;
Ampliagdo do horario de atendimento da UBS Irma Maria Clara,
nos meses de inverno, até as 22h, para prevencao e tratamento
das doencas respiratérias incidentes nessa estacao;

Incentivo a Educacgao: abrir as portas da Secretaria Municipal da
Saude para estagio curricular de alunos que realizam cursos na

area, em convénio com as escolas técnicas e universidades;



Coleta de sangue domiciliar gratuita, para realizagdo de exames
laboratoriais, destinado a pacientes acamados ou com mobilidade
prejudicada;

Renovacao de frotas de veiculos da Saude;

Capacitacdo profissional dos funcionarios da SMS, com
aperfeicoamento realizado no local de trabalho;

Implementagao de Politicas Publicas de Saude para Atengao aos
Pacientes e Usuarios com Necessidades Especiais (Pessoas com
Deficiéncias Fisicas e/ou Intelectuais).

Readequar as edificacbes da Secretaria Municipal da Saude para
atender as normas vigentes de acessibilidade;

Unidade odontolégica movel (UOM), para avaliagdo periodica de
estudantes nas escolas do municipio;

Contratacdo de médico geriatra, para cuidado especializado a
pessoa idosa, longevidade e envelhecimento saudavel,
Receituario e renovagao de receitas digital.

Manutengdo de todos os setores e estruturas ja existentes, que
compreendem e subsidiam o funcionamento da Secretaria

Municipal da Saude.

EDUCAGAO

>

Aquisicdo de equipamentos de informatica (Estacdo Chromebook),
para uso compartilhado entre os alunos da rede municipal.

Incentivar a criagcdo de um curso (Aulado) preparatério para o Enem,
para os alunos do municipio que cursam o ensino medio.

Realizar parcerias publico/privadas com universidades no interesse de
trazer cursos profissionalizantes e cursos superiores para jovens e
adultos.

Oferecer modalidade de estudo EJA (Educacéo de Jovens e Adultos)
aos que nao tiveram acesso na idade certa — Ensino Fundamental

(anos iniciais e intermediario).



A\

Dar continuidade ao apoio de transporte para o ENCEJA e ENEM.
Priorizar o investimento na Educacgao Infantil e no Ensino Fundamental
(anos iniciais), com ateng¢ao a Educacéao Especial.

Manter e assegurar o acesso a educagdo especializada aos
educandos com necessidades educacionais especiais: professor
especialista e sala de recursos, atendimento paralelo as aulas
regulares.

Ampliar o atendimento médico, odontoldgico, fonoaudiolégico,
psicolégico e nutricional aos alunos da rede municipal de ensino, em
parceria com a Secretaria Municipal da Saude, através do
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA.

Aquisigdo de mais 6nibus escolares.

Instalacao de telas interativas em todas as escolas municipais.
Manutencao de todas as agdes ja implantadas assim como ampliagao

das melhorias no que diz respeito a Secretaria da Educagao.

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL (OBRAS)

>

Pleitear recurso para execugao do projeto, que encontra-se concluido,
de Pavimentacao da RS 417 no trecho entre a Vila Brehm até o inicio
do asfalto da Sao Sebastido.

Concluir projetos ja em andamento de pavimentacdo em locais
especificos nas comunidades do municipio.

Desenvolver projeto para a construgdo de pontos de drenagem de
aguas pluviais como medida de prevencdo e conservagao das
estradas pavimentadas.

Desenvolver projeto para contengao de encostas e outras.

Manter o trabalho de manutencédo das estradas rurais do municipio
com drenagem e abertura de alguns lugares das estradas, ou seja,
uma estrutura que garanta o transito com fluxo adequado para garantir
com seguranca a vida das pessoas e para o escoamento da producao

do nosso municipio



» Adquirir e ampliar a frota de cagambas e maquinas pesadas (parque
de maquinas).

» Adquirir Britador de Mandibula para Seixo Rolado (BRITADEIRA).

» Projeto de implantag&o de linha de dnibus circular, abrangendo todas

as localidades do municipio.

ASSISTENCIA SOCIAL

» Desenvolver projeto de renda complementar para as mulheres donas
de casa, exemplo: cursos de corte e costura, oficinas de doces e
artesanato, dentre outros, incentivando a criacdo de
microempreendimentos.

» Apoio do Governo Municipal por meio da secretaria de assisténcia
social aos artesdos(as) e pequenos agricultores na participagdo em
feiras e eventos em outras localidades.

» Criacdo de um projeto de voluntariado com apoio da Secretaria de
assisténcia social para cursos de artesanato aos alunos das escolas

municipais.

AGRICULTURA

» Incentivo para o desenvolvimento do agronegdcio (cultivo de fores e
plantas ornamentais, avicultura, suinocultura, apicultura, dentre
outras).

» Oferecer capacitagdo aos agricultores por meio de parceria com
Senar, Senai, Embrapa e outros.

» Oportunizar aos agricultores a participagao em feiras agropecuarias e
afins.

» Contratacdo de engenheiro agrbnomo para assisténcia técnica dentro
da Secretaria Municipal da Agricultura.

» Contratacido de médico veterinario para atendimento pela Secretaria

da Agricultura.



» Apoiar o uso de produtos organicos na merenda escolar e em outros
programas de abastecimento, buscando os fornecedores locais
(agricultura familiar).

» Fortalecer a parceria com a EMATER-RS, com a realizagdo de cursos
profissionalizantes nas diferentes areas da agropecuaria.

» Adquirir e ampliar a frota de tratores agricolas e implementos.

» Dar continuidade e intensificar o auxilio aos agricultores na
recuperacao do solo.

» Criar um programa de incentivo e valorizagao dos agricultores, com a

entrega de um prémio anual distribuido durante a Festa do Agricultor.

TURISMO, ESPORTE E CULTURA

» Aquisicao de area para instalagéo de centro de eventos municipal.

» Implantacdo de oficinas de teatro, pinturas e corais musicais do
municipio.

» Criar e incentivar a realizacao de festivais culturais.

» Inclusao dos artistas locais nos eventos promovidos pela Prefeitura
Municipal, como forma de incentivo e apoio a produgao artistica
cultural local;

» Execugao da obra da casa do Turista, conforme projeto ja cadastrado
na Caixa Econémica Federal.

» Promover a Festa Municipal do Agricultor no dia 25 de Julho de
cada ano.

> Fomentar o Projeto Caminho dos Vales e das Aguas.

» Promover a integragao das politicas publicas voltadas ao esporte por
meio das secretarias de esporte, saude, assisténcia e educacéo.

» Construir novas quadras esportivas nas localidades e comunidades
ainda n&o atendidas da cidade.

» Criar um calendario anual de competicobes com diferentes
modalidades esportivas.



Dar continuidade aos eventos realizados durante o més de aniversario
do municipio como o campeonato municipal de futebol, remada no rio
Trés Forquilnas, cavalgada e passeio ciclistico, promovendo a
integragao.

Implantacao de placas de identificagdo dos pontos turisticos e demais

localidades do municipio.

PLANEJAMENTO

>

Implantar e fazer valer a lei de acessibilidade e mobilidade facilitando
o transito de idosos e pessoas com baixa mobilidade nas vias urbanas
e calcadas.

Reforcar as agdes de manutencao das vias de transito da cidade, de
modo a garantir maior eficiéncia dos recapeamentos e das operagdes
tapa-buraco, em parceria com o governo do Estado.

Implantar a rede de iluminagdo de LED conforme projeto elaborado
por engenheiro eletricista.

Realizar estudo de viabilidade financeira para implantagéo de energia
solar (placas fotovoltaicas) nos prédios publicos municipais.

Adquirir mais maquinas, tratores, retroescavadeira, motoniveladora,
para construcao, reforma e ampliagéo das estradas do municipio.
Instituir a criacdo de um corpo técnico com engenheiros, bidlogos e
gedlogos para desenvolver e atualizar o plano diretor com vistas aos
estudos climaticos, dando énfase a prevencéao e cuidados com relacao
aos ultimos eventos.

Capacitagdo do grupo de Defesa Civil Municipal para aprimorar o
plano de contingéncia, principalmente em razdo dos desastres
naturais, com reforco nas acbdes de ajuda humanitaria e auxilio

resposta.



POLITICAS DE AGAO SOCIAL

Criar conselho de bairro.

Fortalecer a participacdo dos conselhos de bairro, que serao
responsabilidade do gabinete do prefeito e sob a tutela do vice-
prefeito.

Contribuir para a promog¢ao da melhoria das condi¢des de trabalho e
renda dos trabalhadores inseridos em experiéncias de economia
solidaria.

Ampliar a visibilidade dos empreendimentos econémicos e solidarios
Nno municipio.

Criar programas de incentivos fiscais para direcionar investimentos e
geragao de empregos.

Fomentar o empreendedorismo e promover a livre iniciativa.

Criar projetos de incentivo ao pequeno e médio empreendedor,
garantindo a geragao de trabalho, emprego e renda para a populagao

Trés Forquilhense.

MEIO AMBIENTE

>

Criar e implantar o programa Salve seus Mananciais, que consistira na
aquisi¢ao de mudas de arvores para arborizacao de areas do territorio
municipal, com plantio e protecao para todas as nascentes e margens
de rios.

Ampliar e melhorar o sistema de abastecimento d’agua.

Promover a educagao ambiental nas escolas e incentivar a realizagao
de campanhas educativas.

Estabelecer metas de desmatamento zero para remanescentes de
ambientes naturais e reflorestamento das cabeceiras das nascentes,
ou seja, reflorestar todas as cabeceiras de nascentes de agua dentro
do nosso municipio em parceria com a prefeitura municipal.

Buscar recursos junto aos 6rgaos competentes para dragagem e

desassoreamento dos rios.



» Implantar politica publica de controle ético de popula¢des de animais
urbanos, por meio de programas permanentes, massivos e

continuados de castragao (esterilizagao cirurgica) de caes e gatos.

ADMINSTRAGAO E FAZENDA

» Manter o equilibrio fiscal do municipio com pagamento em dia das
obrigacdes financeiras.

» Trabalhar a politica de valorizacdo dos servidores municipais, com
reposic¢ao salarial, conforme legislacao vigente, respeitando os limites
de arrecadag¢ao municipal.

» Manter em dia o pagamento do RPPS, Regime Préprio de Previdéncia
Social, assim como os parcelamentos de divida herdaa da gestao

anterior.



