
Plano de Governo para Gestão 2025 /2028 

Pretinho e Sardinha firmam contigo este compromisso que tem como 

base a TRABALHO e TRANSPARÊNCIA, para que Tavares siga avançando e 

crescendo. 

 

Secretaria de Planejamento: 

-Dar continuidade no Programa de Gestão e Governança; 

-Manter os cursos de capacitação e aperfeiçoamento continua aos 

servidores municipais; 

-Elaborar e implantar o Plano Diretor do município. 

-Elaborar e implantar programas de regularização fundiária no município. 

- Ampliar as ações de Educação Ambiental nas Escolas; 

- Dar continuidade no Encontro Municipal da Consciência Negra; 

- Seguir promovendo a oferta de cursos por meio de Parceria com o 

SENAR e Sindicato Rural contemplando todas as Secretarias Municipais; 

- Manter e ampliar a coleta de filtros e embalagens de óleo lubrificante e 

lixos eletrônicos. 

- Continuar realizando o Seminário do Meio Ambiente, e manter a 

participação em fóruns, palestras e cursos; 

- Manter o canal direto de diálogo entre o poder público e o comando da 

Brigada Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros e CONSEPRO; 

- Pleitear junto à Secretaria Estadual de Segurança Pública, a ampliação do 

efetivo policial no município, de forma contínua e permanente; 

- Implementar recursos de energia sustentável em prédios públicos. 

 

Secretaria Municipal de Finanças: 

- Dar continuidade no aumento gradual do Vale Alimentação para o 

funcionalismo público; 

- Dar continuidade no Programa REFIS; 



- Seguir honrando os vencimentos e pagamentos de contas públicas da 

prefeitura e cada vez mais ter acesso as linhas de crédito e selos de 

qualidade a nível de transparência, contábil e fiscal; 

- Ampliar o desenvolvimento das ações realizadas semestralmente com o 

intuito de aumentar a pontuação do Programa Integração Fiscal e 

Tributária, contribuindo para o crescimento da arrecadação de ICMS; 

- Instituir o Programa Municipal de Premiação a consumidores mediante a 

utilização da Plataforma Nota Fiscal Gaúcha do Estado; 

 

Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos; 

- Seguir avançando na Pavimentação e Revitalização de Ruas e Avenidas 

do Município. 

- Continuar ampliando as redes pluviais no município;  

- Continuar ampliando e qualificando os serviços de limpeza urbana; 

- Implantar a coleta seletiva, de resíduos sólidos na cidade e praias, e 

fortalecer a logística reversa; 

- Ampliar e modernizar os serviços de Iluminação pública no município; 

- Dar continuidade ao serviço oferecido pelo ECOPONTO na coleta de 

resíduos. 

- Manter e aprimorar o Pátio de Máquinas da Secretaria de Obras Públicas 

e Serviços Urbanos e da Secretaria de Agricultura, Pesca, Pecuária e 

Abastecimento; 

- Continuar ampliando a Frota de Máquinas da Secretaria de Obras; 

- Fazer a aquisição de um veículo apropriado para manutenção de 

Iluminação Pública no Município; 

- Fazer a aquisição de um tanque de limpa fossa; 

- Manter a aquisição de EPIS, Equipamentos de Proteção Individual aos 

funcionários e colaboradores da Secretaria Municipal de Obras Públicas e 

Serviços urbanos; 

 



Secretaria Municipal de Agricultura: 

- Promover ações em conjunto com a Emater e a Embrapa e órgãos afins, 

os quais busquem assistência técnica aos produtores. 

- Continuar e ampliar os Programas de Desenvolvimento Rural; 

- Dar continuidade na manutenção e a melhoria da infraestrutura rural, 

estradas vicinais;  

- Manter, incentivar e fortalecer a agricultura familiar e o agronegócio;  

- Buscar e fomentar parcerias para desenvolver tecnologias reprodutivas, 

como, palestras, seminários, cursos e formações. 

- Incentivar as associações de forma coletiva para a implantação de uma 

cooperativa em serviço dos agricultores, afim de gerar emprego e renda. 

- Dar continuidade a Feira da Semana Santa, fomentando a 

comercialização dos produtos locais; 

- Manter e ampliar os programas de Irrigação, afim de melhorar a 

produtividade e o desenvolvimento rural de nosso município; 

aumentando número de propriedades e agricultores beneficiados; 

- Criar o Departamento Municipal da Pesca; 

- Fazer aquisição de novas máquinas e implementos agrícolas.  

- Fazer aquisição de novos caminhões caçamba. 

 

Secretaria Municipal de Educação: 

- Ampliar o auxílio do Transporte Universitário; 

- Seguir realizando a Tradicional Feira do Livro; 

- Manter e ampliar as ações do programa de Educação Fiscal nas Escolas; 

- Ampliar o fornecimento de capacitação aos professores, e em toda 

equipe de servidores das escolas municipais, no intuito de seguir em busca 

da excelência em indicadores como o IDEB; 

- Dar continuidade na ampliação de vagas da creche; 



- Realizar novas excursões pedagógicas de lazer para os alunos do 

município; 

- Seguir fornecendo uniformes para a Pré-Escola e Ensino Fundamental; 

- Seguir apoiando a APAE e potencializar com políticas públicas os 

atendimentos de pessoas com necessidades especiais; 

- Renovar a frota do transporte escolar; 

- Manter os investimentos necessários para a construção, reformas, 

pinturas e ampliações das unidades escolares; 

- Manter diálogo permanente com os respectivos conselhos ligados à área 

de educação; 

- Viabilizar a inclusão de monitores no transporte escolar; 

- Criar curso de apoio para quem deseja Participar do ENCCEJA e concluir o 

Ensino fundamental e Médio; 

- Ampliar as vagas de Educação Integral na rede municipal de ensino; 

- Buscar parcerias para Implementação de um Polo Universitário em 

Tavares que ofereça graduações e cursos técnicos.  

- Incentivar a participação dos estudantes em concursos, olimpíadas e 

demais eventos a nível estadual e federal, que venham a favorecer o 

aprimoramento das capacidades de aprender, tendo em vista a 

construção de sua autonomia intelectual, destacando o estudante, o 

professor e o município de Tavares; 

- Construir coletivamente, no âmbito de cada Escola, a partir das 

sugestões de alunos, pais e educadores, um Plano de Trabalho que vise 

aprimorar a realização de ações de cunho cultural, mediante diagnóstico 

de talentos, no que concerne à música (violões, gaita, outros 

instrumentos), coral, teatro, dança, dentre outras. 

- Criação de uma Biblioteca digital no município, disponibilizando para 

apreciação e estudo, trabalhos desenvolvidos por professores, 

historiadores e pesquisadores de nossa região; valorizando a escrita de 

poemas, versos, contos e outros trabalhos inerentes aos costumes e 

cultura local; 



- Criar o Programa "Pescar", um programa específico para alunos oriundos 

da comunidade Pesqueira da Escola da Praia do Farol, valorizando os 

saberes e as vivências dos Pescadores daquela comunidade, afim de 

eternizar e documentar a rotina e as histórias passadas de geração para 

geração, curiosidades que permeiam o tempo e a pesca, e a preservação 

destas narrativas familiares garantindo assim a continuidade desta cultura 

artesanal; 

- Criar um programa de visita assistida ao Parque Nacional da Lagoa do 

Peixe e fomentar o aprendizado em crianças e adolescentes sobre a 

funcionalidade do Parque, espécies que habitam e visitam, vegetação 

existente, a produção humana dentro destas áreas de preservação, a 

pesca do camarão e o convívio harmônico de todos esses seguimentos 

fazendo deste programa uma grande proposta de educação ambiental 

próprio de nossa realidade; 

- Criar no âmbito do Município, honraria dedicada aos professores em 

virtude da aposentadoria por tempo de contribuição, valorizando e 

reconhecendo o trabalho destes profissionais no processo de formação de 

cidadãos de nosso município; 

 

Secretaria Municipal de Saúde: 

- Construir uma nova Unidade Básica de Saúde para seguir ampliando os 

atendimentos na atenção básica;  

- Seguir ampliando os atendimentos em Saúde Mental, com psicólogos, 

assistente social e psiquiatra por meio do AMENT (Ambulatório de Saúde 

Mental); 

- Manter e ampliar a frota de veículos, Carros, Micro-ônibus, vans e 

ambulâncias da Secretaria Municipal de Saúde e Bem Estar. 

- Fazer a aquisição de uma Unidade Móvel para ampliar os atendimentos 

em saúde de médicos e dentistas no interior e praias; 

- Continuar ampliando o atendimento de especialidades nas Unidades 

Básicas de Saúde e Pronto Atendimento; 

 - Manter os Programas e Projetos atualmente em funcionamento; 



- Continuar pleiteando junto as demais esferas de governo (Estado e 

União) a ampliação das parcerias na busca de mais recursos para o 

município. 

- Ampliar o programa de Telemedicina Digital, Inovação tecnológica em 

atendimento de saúde através de vídeo chamada; 

- Manter o Convênio com municípios vizinhos para o atendimento no 

CAPS (Centro de atenção psicossocial); 

- Habilitação do serviço de fonoaudiologia; 

- Criação do Programa de Prevenção à dependência química e uso de 

entorpecentes em ações conjuntas com a Sec. de Educação e Secretaria de 

Ação Social; 

- Manter o atendimento do SAMU a população; 

- Implantar um Programa de Saúde Bucal priorizando atendimentos 

voltados para próteses dentárias; 

- Manter e Ampliar os atendimentos em exames de imagem (Ecografia); 

- Manter Diálogo permanente com os conselhos locais de saúde 

fortalecendo a participação popular; 

- Aquisição de um automóvel para atendimento específico de mães 

atípicas nas viagens; 

- Investir em capacitação, qualificação e valorização dos profissionais de 

saúde; 

- Ampliar os atendimentos na Farmácia Básica de Saúde e atuar como 

facilitadores nos processos de medicação pelo estado; 

 

Secretaria Municipal de Turismo, Indústria, Comércio e Desporto: 

- Construção de um novo prédio para a Secretaria de Turismo; 

- Revitalização e construção de cobertura para a quadra Poliesportiva; 

- Revitalização da Orla da Lagoa dos Patos; 

- Continuar realizando o Encontro de Ternos Juninos; 

- Criar um Museu de Acervo cultural; 



- Revitalizar o prédio já existente para implantar o Centro Cultural 

Açoriano do Município; 

- Seguir promovendo a Tradicional Festa de Final de Ano e Decorações 

Temáticas na praça e nos pontos turísticos, fomentando a parceria público 

e privado. 

- Seguir promovendo diferentes programações na Semana de 

comemoração ao aniversário do município. 

- Seguir promovendo as edições do SUNSET na lagoa dos Patos e na Praia 

do farol com atrações artísticas e culturais ofertando lazer para munícipes 

e veranistas e visitantes. 

- Seguir promovendo as edições “do Tardinha na Lagoa”, evento que 

reúne diferentes atrações musicais, potencializando músicos e artistas de 

nossa região; 

- Implantar Totens com câmera de monitoramento para recarga de bateria 

de celular. 

- Disponibilizar rede de internet gratuita na praça central; 

- Revitalizar a arborização, iluminação, lixeiras e bancos do Canteiro da 

Avenida Onze de Abril lado Sul; 

- Manter e Ampliar novas Rotas no Pedala Tavares; 

- Seguir promovendo o Dia do Desafio com a Participação de todas as 

Secretarias Municipais. 

- Revitalizar o Calçadão Elmo Brum; 

- Seguir promovendo por meio de parceria com o SEBRAE capacitação aos 

comerciantes e empreendedores locais; 

- Seguir promovendo a EXPOCACE, Exposição feira do Camarão e da 

Cebola; 

- Continuar realizando o Rodeio Crioulo de Tavares no Parque Municipal 

de Eventos em parceria com os Piquetes de laçadores e CTG’s locais; 

- Realizar anualmente um Festival de Música gospel; 

- Seguir realizando o Festival Brasileiro das Aves Migratórias; 



- Fomentar as Feiras de Artesanato Local e viabilizar a exposição dos 

produtos artesanais de nossos feirantes em eventos turísticos regionais e 

estaduais; 

- Continuar apoiando a Corrida de Cavalhadas; 

- Continuar realizando torneios e campeonatos municipais, 

intermunicipais e praianos; 

- Seguir apoiando e ampliando as vagas para participação de crianças e 

adolescentes na Escolinha de futebol, e viabilizar a participação desta em 

competições intermunicipais e regionais; 

- Seguir apoiando e fomentando a participação dos Artistas Locais nas 

principais festividades municipais e em eventos fora do município; 

- Dar apoio as entidades organizadas e regularizadas de práticas de 

esportes Off Road (trilhas); 

 

Secretaria Municipal de Ação Social: 

- Seguir promovendo as Tradicionais Festas de Páscoa no município; 

- Ampliar os Itens da Cesta Básica; 

- Criar o Programa - Rede de Oportunidades (Parcerias com a Rede Pública 

e Privada e a inserção no Mercado de Trabalho das Pessoas qualificadas 

nos cursos oferecidos pela secretaria municipal de assistência social); 

- Ampliar as ações ao projeto da 3ª Idade; 

- Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres 

em situação de violência; 

- Ampliar as atividades com as crianças e idosos no serviço de convivência 

tais como: Ginástica, Inclusão Digital, Artesanatos, Aulas de Dança dentre 

outros; 

- Manter os Serviços do CadÚnico (Cadastro Único) para programas 

sociais; 

- Manter e ampliar os atendimentos realizados pela Secretaria Municipal 

de Ação Social e CRAS-MATAV; 

- Dar continuidade a realização da Conferência Municipal da Pessoa Idosa; 



- Manter e ampliar a realização da Campanha do Agasalho; 

- Manter e ampliar os convênios, amparo aos idosos, clínica psiquiátrica, 

instituição de dependência química, casas de passagem, entre outros; 

- Adquirir móveis e utensílios para o conselho tutelar; 

- Fomentar a Banda Marcial de nosso município, com novas roupas, novos 

instrumentos e viabilizar a participação desta em encontros regionais e 

estaduais de Bandas Marciais; 

- Realizar ações permanentes de castração (identificando os animais) e 

programas educativos de adoção responsável, em parceria com escolas, 

unidades de saúde, e organizações não governamentais; 


