PROGRAMA DE GOVERNO DA COLIGACAO

“A Uniao Renova Chuvisca”
Partidos: PP, MDB e PSD e VVocé

GESTAO PUBLICA: FORMADA PELA ADMINISTRACAO E
FAZENDA PUBLICA:

01 — Continuar aplicando os recursos publicos de forma
abrangente, eficiente e transparente e com TOTAL
RESPONSABILIDADE;

02 — Melhorar e continuar reconhecendo o contribuinte como o

grande, o Unico e melhor parceiro cliente;

03 — Trabalhando em equipes, valorizando sempre as
associacgoes, conselhos, entidades e diversos grupos sociais do

municipio de Chuvisca;

04 — Investir na satde e na educacdo conforme a legislacédo e na

medida do possivel ampliar os recursos para tais fins;
05 — Proporcionar a qualificacdo para os servidores publicos;

06 - Revisar o plano de carreira dos servidores, estudando, entre
outras coisas, a viabilidade do melhor ao contribuinte e aos servidores
publicos para um atendimento humano e adequado a nossos

municipes;

07— Continuar valorizando o potencial da juventude, abrindo
ainda mais outras frentes de estagio e implantar o menor aprendiz a

partir dos 14 anos;



08 — Continuar buscando, de forma profissional, verbas extras
a nivel Estadual e Federal, tais como Emendas Parlamentares,

Convénios, Termos de Parcerias e outras;

09 — Construir prédio para a instalacdo do prédio central da
administracdo, englobando a Secretaria da Administracdo, Fazenda e

Gabinete do Prefeito;

10 — E juntos com nossa comunidade vamos administrar o
municipio com RESPONSABILIDADE, EFICIENCIA,
TRANSPARENCIA E HONESTIDADE;

11 — Concluir o Reurb, e modernizar o plano diretor, para com

isso legalizar a area urbana e aglomerados urbanos rurais;

DA AGRICULTURA FAMILIAR, AGRONEGOCIO, INFRA
ESTRUTURA RUAL E O MEIO AMBIENTE:

01 — Continuar adquirindo novos equipamentos e maquinas
para estruturar cada vez mais a Secretaria da Agricultura, tais como
mais uma RETROESCAVADEIRAS e outros necessarios ...;

02 — Continuar ampliando cada vez mais o sistema de troca-

troca de sementes;

03 — Continuar incentivando o cultivo de novas fontes de renda
tais como, bacia leiteira, plantagéo de milho, hortifrutigranjeiros, uva,
pepino, e outros, de forma a diversificar a cultura dando suporte ao

grande, médio e pequeno agricultor;

04 — Continuar lutando em defesa dos fumicultores

chuvisquenses;



05 — Continuar dando suporte aos produtores de leite e demais
agricultores, como por exemplo, promovendo ainda mais o programa

calcarios, etc.;

06— Ampliar e Apoiar de novas associagdes, cooperativas e

outros junto ao municipio de Chuvisca;

07 — Promover outras a¢des conjuntas com a EMATER e

Sindicato Rural, tais como, programa de correcdo de solos, e outros;

08 — Continuar buscando novos investimentos na area da

agricultura para 0 municipio, que oportunizara novos empregos;

09 — Investir ainda mais na feira do produtor, promovendo a
agricultura familiar, entre outras coisas, outros cursos, ... em parceira
com o0 SENAI, SENAC, ...

10 — Buscar recursos que visem a execucdo do projeto de

saneamento basico ja existente junto ao municipio de Chuvisca;

11- Buscar verbas estaduais e/ou federais de forma a subsidiar
0 transporte de outros produtos de interesse do produtor

chuvisguenses;

12 — Dar andamento ao programa municipal da abertura de
acudes para desenvolvimento da piscicultura junto aos agricultores

chuvisquenses;

13 — Continuar investindo mais na Patrulha Agricola com o
objetivo de ampliar e agilizar o servico prestado ao agricultor devido

a grande demanda hoje existente no municipio;

14- Continuar o projeto da criacdo da “Casa do Agricultor”,
onde serd construido um prédio abrangendo a Secretaria da

Agricultura e Meio Ambiente e Secretaria de Obras, Viagdo e Servigos



Urbanos e também a construcdo de um galpdo num terreno cercado

para guardar todo o maquinario do municipio;

15 - Desenvolver projeto para construcdo de uma agroinddstria

comunitario junto ao municipio de Chuvisca (aves, leite, ...)

16 - Desenvolver projeto para criacdo de programa municipal
em parceiras ou convénios com outras associacdes para cuidar dos
animais abandonados na rua e em outros locais do municipio,

promovendo suas castragoes, ...

17 - Implantar apoio a agricultura Familiar com Distribuicéo de

calcario através de recursos proprios e convénios e parcerias;

INFRAESTRUTURA URBANA E RUAL - OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS:

01 — Construir, ampliar e continuar recuperando e construindo

novas pontes;

02 — Disponibilizar e melhorar os acessos a residéncias e

estradas rurais;

03 — Continuar o projeto de constru¢do de mais abrigos de

onibus na zona rural;

04 — Continuar investindo ainda mais em pavimentagdo e em

abertura de ruas;

05 — Continuar investindo em saneamento publico e agua
potavel nas diversas localidades do municipio, para 07 —Continuar

investindo na ampliacdo e construcdo de acudes;

06 — Continuar investindo em outras obras Uteis e necessarias

para toda a comunidade;



07 — Adquirir novos equipamentos e maquinas para estruturar
cada vez mais a secretaria de obras, oferecendo assim mais servigos

aos agricultores com menor custo ou gratuito;

08 - Aquisicdo de um caminh&o plancha para o transporte de

maquinas entre uma localidade e outra;
09 — Implantar pragas, para melhor lazer da comunidade;
10 — Ampliar e melhorar a iluminacgéo publica;

11 — Ampliar a pavimentacdo de ruas, e ampliacdo e

melhoramento das vias municipais;

12 — Abertura, reabertura E ampliacdo de estradas municipais,

como, encascalhamento e todas obra necessarias para esse fim;

13 — Implantar projeto de abertura, melhoramento de acesso a
propriedades, residéncia, com todo 0 necessario com recursos
proprios e em parceria, para melhorar o acesso e escoamento da safra,
e 0 proporcionar o direito de ir e vir com seguranca e conforto ao

cidaddo e agricultores;

SAUDE:

01 — Renovagédo da frota dos veiculos da salde, tais como,

substituir o micro-Onibus existente utilizado no transporte de



pacientes, substituir dois veiculos de pequeno porte utilizados na
remocdo de pacientes para grande Porto Alegre, substituir uma
ambulancia existente por outra nova que ofereca maior comodidade e

seguranca na remocéo de pacientes, ETC;

02- Ampliar ainda mais a oferta de remedios, consultas e

exames no Posto de Salde;
03 — Ampliar o atendimento odontoldgico;

04 — Continuar realizando campanhas educativas e de
orientacdes referentes a droga, gravidez precoce e controle de

natalidade;

05 — Ampliar a contratacdo de servicos laboratoriais e de

fisioterapia, no minimo o dobro;

06 — Fortalecer o Programa Estratégia da Saude da Familia, com
a implantacdo do Programa dos Agentes Comunitarios de Salde e

Agentes de Endemias;
07 - Oferecer servicos odontologicos nas Escala Municipais;

08 — Disponibilizar consultas especializadas de pediatria,
psiquiatria, ginecologista, e outras, bem como, exames de imagens e

outros necessarios para agilizar o diagnostico de doencas graves;

09 — Buscar convénios com clinicas de imagem (ecografia, raio

X, € outro);

10 — Amplia o atendimento através de convénio com o Hospital

de Camaqud;

11 — Implantar atendimento pré-natal através de convénios e

parcerias;



ASSISTENCIA SOCIAL:

01 — Manter convénio com o Municipio de Dom Feliciano com

a casa de passagem e também com a APAE de Camaqua;

02 - Aquisicdo de Espaco fisico proprio para a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e CRAS;
03 - Implantacdo do Centro de Geracao de Renda;

04 - Manter e aprimorar Cursos profissionalizantes, visando a

emancipacéo financeira;

05 - Manter e aprimorar o servico do Cadastramento das
familias no Cadastro Unico, visando maior acesso das familias nos

programas sociais;

06 - Manter e ampliar o Atendimento das familias que se

encontram em violacgéo de direitos no PSE — Protecdo Social Especial;

07 - Manter e ampliar Campanhas de Combate as Violagdes de

Direitos;

08 - Manter e ampliar o grupo de gestante realizado em parceria
com a Secretaria de Saude, para as familias beneficiarias do Programa

do Bolsa Familia;

09 - Manter e ampliar os Encontros Mensais realizados com as

familias Beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

10 - Manter e aprimorar a atuacdo do Comité Inter gestor do

Programa Bolsa Familia;

12 - Aquisicao de espaco de Lazer, visando a continuidade do
atendimento prestado as familias que se encontram em situacédo de
vulnerabilidade social, primando pelo convivio familiar e comunitério

(Praca);



13 - Manter apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
e Conselho Municipal da Crianca e Adolescente, buscando fontes de

financiamento para o aprimoramento dos Servicos;

14 - Implantacdo de Banco de Alimentagdo, buscando

parcerias;

15 - Ampliar a Capacitagdo dos Profissionais que atuam nos

Servigos;

16 - Manter e ampliar o Atendimento e Acompanhamento

Familiar;

17 - Manter e ampliar transporte aos grupos do Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

18 - Aquisicdo de Veiculo com maior capacidade de

passageiros, visando ampliar os servicos ofertados;

19 - Manter e Ampliar os Grupos de PAIF, como também criar

grupos nas localidades de abrangéncia;
20 - Manter e ampliar 0s grupos existentes:

21 — Implantar eventos para criancas e adolescentes de 0 a 12

anos e de 13 a 17 anos;

EDUCACAO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO:

1 - Construcéo de uma Escola Municipal de Educacéo Infantil
— 0 a5 anos - através do programa federal PRO-INFANCIA -



SIMEC/PAR, em terreno ja adquirido pela Prefeitura Municipal no
més setembro de 2014.

2 - Reestruturacdo e ampliacdo das escolas municipais, bem
como a aquisi¢cdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria
da rede fisica das mesmas.

3 - Implantacédo de um sistema de Avaliacédo Institucional para
todos os niveis e modalidades da educacdo infantil, ensino
fundamental e EJA, a ser realizada a cada dois anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a estrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicdes de gestdo, 0s recursos pedagogicos, a
situacéo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

4 - Reestruturacdo das Propostas Curriculares em uma
concepgao que incorpore 0s avangos de pesquisas ligadas ao processo
ensino e aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento das
criancgas, jovens e adultos, bem como, contemplem o que determina a
Base Nacional Comum, e toda a legislacdo educacional vigente.

5 - Estimular o acesso a Educacao Infantil em tempo integral,
para todas as criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme
estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil.

6 - Promover articulacdo e incentivo para que as escolas em
parceria com 0S movimentos culturais, através de mecanismos
acordados entre as entidades e as escolas, ofertem regularmente
atividades culturais para o acesso dos alunos a cultura, dentro e fora
dos espacos escolares, assegurando que as instituicdes educacionais
se tornem polos de criacéo e difuséo cultural.

7 - Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos
estudantes e de estimulo ao desenvolvimento de habilidades, inclusive

mediante a participacdo dos alunos em projetos e concursos regionais



e nacionais como: Projeto Verde é Vida- AFUBRA, Programa
Agrinho- SENAR, Olimpiadas da Lingua Portuguesa e Matematica,
JERGS, Projeto da Educacéo Fiscal, Atleta na Escola, Mais Educacdo
entre outros com carater pedagadgico.

8 - Promover atividades de desenvolvimento e estimulo as
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de
disseminagdo do desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nas mais variadas modalidades, com énfase no incentivo a
pratica e a vivéncia do atletismo.

9 - Implementar, dentro das possibilidades e realidade do
municipio de Chuvisca, em parceria com instituicbes publicas ou
privadas um Centro de Atendimento Municipal Multidisciplinar de
apoio e atendimento, articulado com instituicdes de diferentes areas e
integrado por profissionais dos campos da saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da
educacdo bésica e dos alunos com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento.

10 - Criar uma Proposta Curricular de Qualidade Especial que
possibilite a efetivacdo do ensino e aprendizagem dos alunos com
necessidades educacionais especiais, altas habilidades ou
superlotacéo.

11 - Equipar e ampliar os atendimentos nas salas de recursos
multifuncionais - AEE das escolas municipais.

12 - Promover um processo de renovacdo dos Projetos
Politicos Pedagdgicos das escolas que constituem a rede municipal de
ensino Chuvisquenses, em concordancia com a concepg¢do de homem,
de educacéo e de mundo, com o curriculo, com a realidade local num
movimento de garantia da participacdo democratica e da validacdo de

opinides de todos 0s segmentos que constituem a comunidade escolar,



atendendo a legislacéo vigente e respeitando a caminhada trilhada por
cada instituicdo educacional, assim como suas identidades, seus

sonhos e suas metas;

13 - Manter e implementar a AMA — Avaliacdo Municipal de
Alfabetizacéo;
14 - cadastrar o municipio no programa nacional de

transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos
de alfabetizacdo, criando um beneficio especifico para motivar o
retorno a escola e realizar chamadas publicas regulares para Educacéo
de Jovens e Adultos, promovendo a busca ativa em parceria com
organizacdes da sociedade civil;

15 - Expandir as matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos,
através de plataforma EAD e outras iniciativas através de convénios e
parcerias;

16 - Fomentar a integracdo da Educacdo de Jovens e Adultos
com a educacdo profissional, em cursos planejados, de acordo com as
caracteristicas do publico da educacéo de jovens e adultos, visando a
qualificacdo profissional dos estudantes desta modalidade, bem como,
promovendo oportunidades de novas areas de trabalho;

17 - Realizar a cobertura da quadra poliesportiva da EMEF
Santa Luzia com vistas a viabilizacdo do uso deste espaco para
atividades curriculares pedagogicas, esportivas, culturais e sociais;

18 - Construir estacionamento junto a EMEF Santa Luzia
visando adequacdo deste em razdo da instituicdo se localizar as
margens da rodovia RS350;

19 - Investir na inovacdo e manutencdo ostensiva de espacos

recreativos e lidicos, como patios e pracinhas, das escolas municipais;



20 - Renovacdo da frota dos veiculos proprios do transporte
escolar da rede de ensino, com acessibilidade, visando atender a
demanda de alunos com necessidade educativa especiais;

21 - Uniformizar os alunos da rede municipal de ensino, através
de apoio oriundos do FNDE — via SIMEC/ PAR - bem como, levando
em consideracdo a viabilidade desta uniformizagdo, a partir de
recursos proprios;

22 - Informatizacdo das matriculas da rede municipal de ensino
e sistematizacdo do acompanhamento da vida escolar do aluno, bem
como, através desta, criacdo de dispositivos de acompanhamento de
itinerarios necessarios para a definicdo do cenario do transporte
escolar do municipio através dos pontos de localizacéo das residéncias
dos alunos;

23 - Promover a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da
informacéo e da comunicacéo atingindo progressivamente a meta de
um computador por aluno, até o final da gestdo, atraves da adesdo a
programas Estaduais e federais;

24 - Investir ainda mais na merenda escolar oferecendo todas
as refeicbes aos alunos que permanecerem na escola em tempo
integral,

25 - Incentivar a pratica do esporte através da manutencao dos
campeonatos Praiano e Inter colonial, e desenvolvendo outras
modalidades esportivas, de forma a propiciar lazer vendo no esporte e
no lazer, uma forma excepcional para o desenvolvimento do espirito
de luta, de equipe e de resgate da auto - estima;

26 - Construir estrutura para acomodacdo de visitantes e outras
benfeitorias junto ao campo Universal;

27 - Apoiar as equipes de atletas que representam Chuvisca fora

do municipio;



28 - Modernizar e ajustar Reestruturar o Plano de Carreira do
Magistério Municipal,

29 - Proporcionar ainda mais cursos de atualizacbes aos
professores;

30 - Reativar a Banda Municipal,

31 - Apoiar e incentivar campeonatos municipais, apoiar as
equipes das comunidades, bem como, disponibilizar recursos para tais

fins;



