Apresentacao do Plano de Governo — 2025-2029 — Municipio de Sao Joao
do Polésine-RS

Em atendimento a demanda do Progressista, a manifestacdo de amigos,
eleitores e ao apoio da familia, resolvemos nos colocar a disposicao de Sao Joao
do Polésine-RS, para concorrer aos cargos de Prefeita e Vice-Prefeito do
Municipio, com o objetivo de desenvolver uma gestdo transformadora,
realizando projetos que visem melhorias nas diversas areas da gestao publica.
Assim sendo, apresentamos a populagdo de Sao Jodo do Polésine nossas
propostas de trabalho, pretendendo com isso manter a dignidade de cada
cidadao, humanizar a cidade e melhorar a sua qualidade de vida. Um plano de
governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso entender a
realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. O passo seguinte é
discutir gargalos e urgéncias, analisar as contas publicas, definir prioridades e
reavaliar estratégias. A partir dai, com bom senso, responsabilidade e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar a
eficiéncia das propostas. As diretrizes do Plano de Governo, as quais
apresentamos aos eleitores de Sao Joao do Polésine, buscam responder, de
forma objetiva, a todas essas questdes. Elas sao resultado de estudo, reflexao,
didlogos com especialistas, gestores, representantes de entidades e,
principalmente, com a populagao de Polésine. Este Plano de Governo busca ndo
apenas resolver problemas imediatos, bem como preparar o municipio para um
futuro sustentavel e préspero. Com uma gestdo comprometida, transparente e
participativa, esperamos promover mudancgas positivas que beneficiem todos os
cidadaos do nosso municipio.

Compromissos

E nosso compromisso repactuar a relagdo do poder publico com a populacéo.
Prezamos pela transparéncia e por fazer da gestao publica municipal, parceira
do cidadao e de entidades. Nosso foco € fazer da politica o instrumento para
humanizar a cidade. Nosso objetivo € agir no presente, deixando as préximas
geragdes uma cidade melhor, sustentavel, democratica e segura.

Percepgoes

Vivemos um periodo de queda na receita publica e retragdo econémica. Os
recursos sao limitados, as caréncias variadas, principalmente, depois das
enchentes. Por que nao estimular a participacdo do cidadao, as parcerias € o
uso da tecnologia para transformar o cotidiano e a vida de todos nés? O
engajamento, no entanto, tem uma condi¢do: transparéncia. Quando o lider é
transparente e integro, a populagdo se mobiliza e a mudanga acontece.

Diretrizes



Nosso Plano de Governo foi dividido em cinco eixos estratégicos:
1.Gestao Transformadora

Definir metas claras e especificas: Estabelecer os resultados desejados que
orientem nossas agdes e avaliar 0 progresso na execugao.

Tomada de decisdo baseada em evidéncias: Utilizar estudos e pesquisas
detalhadas para fundamentar as escolhas e estratégias.

Implementar a¢des integradas e sistémicas: Adotar Tecnologias da Informagéao e
Comunicacao para promover a eficiéncia e a colaboracéo.

Formar parcerias estratégicas: Colaborar com instituicdes publicas e privadas
para fortalecer a rede de apoio e recursos.

Promover governanga e transparéncia: Atualizar o Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e outros instrumentos para garantir praticas modernas
e Claras.

Revisar a legislagdo econdmica: Adaptar as leis e regulamentagdes para tornar
0 municipio mais atraente e competitivo no cenario econémico.

Foco no desenvolvimento humano: Investir em ag¢des que promovam o
crescimento e a valorizacao das pessoas.

Estimular a inovacdo e a sustentabilidade: Incentivar projetos que promovam
praticas inovadoras e sustentaveis, garantindo um futuro mais promissor e
responsavel.

Fortalecer a participagéo cidada: Engajar a comunidade na tomada de decisdes
e na implementac&o de politicas, garantindo que as necessidades e desejos dos
cidadaos sejam ouvidos e atendidos.

2.Producao e Emprego

Incentivo a diversificagao da produgéo rural, com projetos de suporte e estimulos
a agricultura do municipio.

Estimulo ao desenvolvimento da Agricultura Familiar.

Cursos técnicos de qualificacdo da mao de obra que atenda a demanda
existente.

Atracdo de industrias e empresas que reforcem nossa base para o
desenvolvimento do turismo.

3.Infraestrutura e Meio Ambiente



Projetos para recuperagdo, manutencao e ampliacao de pavimentagcdes em
todas as estradas municipais, incluindo pontes e infraestruturas adicionais.

Projetos para gestéo e controle da gestao pluvial em perimetros urbanos e rurais.
Planejamento para expansao urbana e loteamentos.

Telefonia celular.

Abrigos de 6nibus em todos os pontos necessarios nos distritos e comunidades.
4.Qualidade de Vida/Saude/Educagao

Ampliacdo e melhorias na infraestrutura do Ensino Infantil e Fundamental, com
o proposito de aumento de vagas e qualificagéo.

Desenvolvimento de esportes através da rede escolar.

Apoio a cultura popular, incluindo oficinas de culinaria e artesanato.
Investimentos em pracgas e parques publicos para lazer.

Melhorias no atendimento médico e na rede hospitalar.

Projetos terapéuticos voltados a terceira idade.

Projetos e acgdes voltadas as causas animais.
5.Cidadania/Seguran¢a/Meio ambiente/Turismo

Seguranga publica nas areas urbanas e rural.

Programa para moradias dignas a populagao.

Projetos de recuperagdo e manutencao de todas as infraestruturas basicas e
necessarias para o desenvolvimento e crescimento de nosso municipio de forma
sustentavel.

Plano de Capacitacdo e formagao profissional para os jovens de nossa cidade.

Projetos para expansao e fomento do turismo na regido, incluindo agbes dentro
das escolas municipais e comunidade.

Manutencéo e ampliacdo da iluminagao publica.

Implementagao e execugéo do Plano Municipal do turismo.

Protagonismo cidadao

Nenhuma dessas propostas, todavia, tera resultado sem o envolvimento ativo da
populacdo, de entidades e do setor privado. Os problemas da cidade, afinal, sao
de todos nés. Para que o gestor publico possa acionar esse manancial de ideias
e talentos, é preciso inverter a logica atualmente em vigor na gestao publica de



Sao Joao do Polésine. A receita é confiar, pactuar e cumprir. Nossa cidade tem
vocagao democratica. O espacgo publico, como proprio nome ja diz, é para o uso
irrestrito da populagéo. A cultura na rua € garantia de que o espago cumpre sua
funcdo e de que os bens publicos, a vista de todos, serdo cuidados e
preservados. Aproximar e democratizar a relacdo do cidaddao com a gestao
publica, implica essa conscientizacdo. O papel da Prefeita e do Vice-Prefeito?
Dar o primeiro passo. Contem conosco!

Responsabilidade

Nossa trajetoria: me chamo Jaqueline Milanesi, tenho 46 anos, casada com o
Giovani, mae do José, da Maria e do Jodo e Polesinence de coragao, cidade
esta que me acolheu e que escolhi para viver e investir a mais de 25 anos. Sou
formada em administragdo de empresas e convivo neste ambiente desde os
meus 8 anos. Tenho compromisso e entrega em tudo o que me proponho a
trabalhar. Sou sdécia da Prémil, empresa que esta operando no municipio a 24
anos e que gera mais de 60 empregos diretos, mais outras dezenas de empregos
indiretos. Estive presidente da ACISAT por quase 6 anos, onde concretizamos
muitas agdes efetivas em prol do desenvolvimento de nossos empresarios e
empresas, bem como de acgdes voltadas a promog¢ao do municipio a nivel
estadual. Ser escolhida para liderar a construgdo desse novo tempo € uma honra
e também um enorme desafio.

Sou Ricardo Fernando Dotto, tenho 62 anos, sou casado com Angelita Piasentini
Dotto e pai de dois filhos. Nascido e criado em Sao Jodo do Polésine, sou
formado em Engenharia Agricola e empresario. Iniciei minha carreira em Passo
Fundo — RS, onde trabalhei no desenvolvimento de sementes até os anos 90.
Decidi entdo retornar a Sado Joao do Polésine para assumir os negécios da
familia e, nesse periodo, fui eleito vereador da cidade. Enfrentei diversos
desafios, mas consegui modernizar e implementar novas praticas de gestao e
industrializagdo tanto nos negocios familiares quanto na administragcado
municipal. Ha mais de 30 anos atuo como empresario, liderando uma empresa
que esta em constante evolugao.

Acreditamos que todos juntos, podemos fazer as mudangas que queremos. O
que agora apresentamos € o Plano de Governo que nos comprometemos a
implementar, caso sejamos escolhidos pelos eleitores de Sdo Jodo de Polésine.
Garantimos a todos que, vontade, dedicagdo e conhecimento aplicado ndao nos
faltam! A cada um de vocés dedicamos essas agdes. Vamos juntos!



