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Confira o plano de acdes que desejamos realizar no
Municipio de Portao!
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® Elaboracdo de PLANO DE VISITAS TECNICAS A EMPRESAS que queiram
se instalar em Portdo;

® Incentivo a acdes de CRIAGAO DE DISTRITOS INDUSTRIAIS no
municipio;

® Realizacdo de reunides periodicas com empresdrios para intensificar
a relagcdo com o Municipio no intuito de ouvir as demandas e
sugestdes dos mesmos;

® TUDO FACIL EMPRESAS, com abertura em tempo recorde de negocios
de baixo risco ambiental, sanitario e de incéndio;

® Articulagdo para instalagdo, localizagdo e diversificagdo de
empreendimentos que utilizam insumos disponiveis no Municipio;

® Programa de indicagdo a iniciativa privada quanto a implementagdo
de empreendimentos de interesse
econdmico-social para o Municipio;

® Criac&o de foruns de debates sobre o cendrio macroecondmico que
reflete na economia do Municipio e a realizagdo e coordenagdo do
FORUM PERMANENTE DE COMPETITIVIDADE DE PORTAO;

® Fomento d ado¢do pelas empresas de prdticas ambientalmente
sustentdveis na producdo de bens e servigos;

® Apoio a implantacdo de programas e projetos que visem a expansdo
de oferta de mdo-de-obra e criagdo de microempresa;
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Implanta¢cdo de CENTRO DE REFERENCIA PARA ATENDIMENTO INFANTIL,
com ampliacdo da oferta de atendimento pedidtrico no Municipio;

Implantagcdo de CENTRO DE ATENDIMENTO PARA AUTISMO;

Criagdo de CENTRO DE ATENDIMENTO COM FOCO NA PREVENCAOE
PROMOGCAO EM SAUDE;

Otimizag¢do do sistema utilizado pela SEMSA e disponibilizacdo de
ferramentas via website para os usudrios terem mais autonomia e
acesso as informagdes;

Implantac&o do ODONTOMOVEL,;

Instalagdo de novos consultorios odontologicos nas unidades de
saude e ampliacdo dos hordrios de atendimento;

Amplia¢cdo do projeto Farmacia Moével,
Ampliacdo do projeto Saude na Estrada;

Ampliagdo do projeto MELHOR EM CASA, com o aumento da
composi¢do da equipe multidisciplinar;

Amplia¢cdo da frota e otimiza¢gdo do servigo de transporte na saude;
Ampliacdo do ambulatorio de pequenos procedimentos;

Criac&o da Atencdo Especializada em Saude Mental - AMENT;
Criacéo do Centro de Auditoria e Ouvidoria da Saude;
Acompanhamento de marcagdes e exames por meio digital;

Implementacdo de politica de prevencdo e combate as drogas.
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e Amplia¢c&o da parceria existente com as for¢cas de segurancga local,
através do CONSEPRO;

® Ampliacéo do VIDEOMONITORAMENTO E CERCAMENTO ELETONICO,
ampliando para mais regides do Municipio;

e Ampliac&o das melhorias em iluminacdo publica nos espacos publicos;

® Implantacdo de seguranca privada em todos 0s espacos publicos;

& Defesn Cinil

® REEQUIPAMENTO E REESTRUTURAGAO DA DEFESA CIVIL MUNICIPAL e
criacdo de comité de crise, com envolvimento das for¢cas militares,
membros da comunidade e autoridades de todas as esferas;

® Estudo para mapeamento de IMOVEIS EM SITUACAO DE RISCO;

® Aquisicdo de equipamentos capazes de auxiliar no MONITORAMENTO
DAS CHEIAS, para resposta mais efetiva aos eventos naturais.
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@ Continuidade ao projeto de distribuic&o de KITS ESCOLARES, UNIFORMES E TENIS
para todos os estudantes da rede municipal, com status de Politica Publicg;

® ACESSIBILIDADE a todos estudantes da rede, com instalacdo de
elevadores/rampas nas escolas;

® Construcdo de Escola de Ensino Fundamental na regi&o central do municipio;

® Construcdo de Escolas de EDUCAGAO INFANTIL, ampliac&o de EMEl's e
amplia¢cdo da oferta de vagas de bercario;

® Projeto para Constru¢cdo de uma nova Sede para a Secretaria de Educacdo,
contemplando auditorio para realizagéo de formaturas e projetos de Teatro e
Cinema;

® Construcdo de um CENTRO EDUCACIONAL/CULTURAL para realizagdo de
contraturno escolar;

@ Oferta de aulas de capoeira e inglés/espanhol nas escolas da rede municipalno
contraturno escolar;

® Amplia¢cdo do projeto VALE-LIVRO;
@ Continuidade da manutencdo e reformas da infraestrutura das escolas;

® Instalacdo de placas de ENERGIA SOLAR em todas as escolas da rede
municipal;

® Continuvidade da oferta de formagdo continuada aos profissionais da
Educacdo;

® Ampliacdo da oferta da EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL estendendo o
programa de contraturno escolar;

® Manutengdo e incentivo aos projetos existentes: Feira do Livro, FEICIP,
ColetivoEducador, Nucleo de Aprendizagem, SemindrioEduca Portdo, Banda
Escolar, LIE - Laboratoério de Informdatica Educativa, JOESPOR, PROERD, Port&o
em Dang¢a, Educandart e Reforgo Educa Mais;

® Estudo para implantagdo de sistema de acompanhamento aos estudantes no
transporte escolar;

® Finalizac&o da construcé@o do complexo ARENA PORTAO;
® Implantacdo de horta comunitdria nas escolas;

® Estudo para implantagdo do curso de LIBRAS na rede municipal de ensino,
tendo ao menos um profissional habilitado por escola.
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REVITALIZAGAO DA AVENIDA BRASIL, na regido Central do Municipio;
Estudo para implantacdo de ciclovias interbairros, ligando pracas e
principais pontos da cidade;

Estudo para construcdo de NOVO ACESSO A AREA CENTRAL do
municipio, para retirar a concentragdo do fluxo de veiculos pesados, na
Avenida Brasil;

SUBSTITUICAO DE PONTES DE MADEIRA por galerias de concreto;
Duplica¢éo da Ponte da Julio de Castilhos;

Duplicacéo da Avenida Esténcia Velha, com ciclovig;
Mapeamento da Microdrenagem pluvial;

Moderniza¢cdo do sistema de atendimento e gestdo da Secretaria de
Obras, para dar mais agilidade aos processos;

Implementac@o de SISTEMA ONLINE DE APROVAGCAO DE PROJETOS;
Pavimentag¢do de vias de ligacdo municipal urbanas e rurais;
CRIAGCAO DE PERCURSOS VERDES para caminhadas e lazer;

Novas vias coletoras, aumentando o fluxo de acesso interbairros;

ACESSIBILIDADE DOS PASSEIOS PUBLICOS, com estudo para criagéo de
lei de incentivo para sua execugdo;

Dialogo com concessiondrias para amplia¢gdo dos servigos de
transporte coletivo publico.
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Construg&o de Prédios préprios para o CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS e para o CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS;

Manutengé&o dos convénios com Instituicdes de Acolhimento de criancas,
adolescentes e idosos, com a ampliagéo de vagas para pessoas idosas em
situagdes de abandono, vitimas de violéncias e riscos;

Implementacdo da VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL DA ASSISTENCIA SOCIALE
O SERVICO DE ALTA COMPLEXIDADE DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL no
Municipio;

Atualizagdo da Lei Municipal de Beneficios Eventuais para inclusdo de novos
direitos e garantias das mulheres, conforme estabelecido na Lei 14.674/2024;

Ampliac&o de cobertura cadastral para Beneficios sociais do Setor CadUnico;

Prorrogac¢éo, atualizagcéo e ampliacGo do PROGRAMA RECONSTRUIR
(concess@o de Materiais de Construcdo para prevengdo de riscos, consertos e
reformas, mediante indicagcdo da Defesa Civil e andlise técnica do setor de
habitagdo municipal);

Articulac&o para fomento & implantacdo de POLITICA HABITACIONAL que
englobe a construgdo de unidades populares, regularizagdo fundiaria e
saneamento bdsico;

Atualizagdo e articulac&o continua do PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA,
com criagcdo de Grupo de Trabalho composto por profissionais da Assisténcia
Social, Habitagdo, Defesa Civil, Saude e Planejamento;

Fomento ao desenvolvimento dos jovens com a ampliagc&o de convénios SENAI,
SENAC e SESC, para a inclusGo no Mercado de Trabalho, com a OFERTA DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES, PALESTRAS E CAPACITACOES;

Ampliacdo do trabalho de articulagdo com as empresas, comercio e industrias,
para a criagdo de oportunidades de inclusGo ao emprego e FEIRAS DE OFERTAS
DE VAGAS;
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Ampliacé&o e qualificac&io do PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO
ESCOLAR - PNAE, com estruturacdo de ponto de coleta centralizado,
distribuicdo e a amplia¢cdo do numero de agricultores participantes;

REESTRUTURAGAO DA FEIRA MUNICIPAL DOS AGRICULTORES, com
melhorias na estruturq, divulgacdo e ampliagcdo de participantes;

Consolidagdo do municipio como facilitador DO PROGRAMA DE
AQUISICAO DE ALIMENTOS - PAA, com a compra de produtos dos
agricultores familiares de Portdo;

Ampliacéo da PATRULHA AGRICOLA DA SECRETARIA DA AGRICULTURA,
com a aquisicdio de novos veiculos e implementos;

Incentivo ao TURISMO RURAL, como forma de incremento de rendaq,
geragdo de empregos e sucessdo rural;

Criagdo de um PROGRAMA DE INCENTIVO A INSTALAGAO DE
AGROINDUSTRIAS;

Adesdo aos sistemas SUSAF e SISBI, pelo Servigo de Inspe¢do Municipal -
SIM, possibilitando que os produtos de origem animal produzidos no
municipio sejam comercializados em todo o territdrio nacional;

Cria¢gdo de PROGRAMA DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO RURAL, com
estimulo a emiss@o de Nota Fiscal de Produtores e posterior incentivo aos
agricultores;

Criac&o de PROGRAMAS DE INCENTIVOS AS CADEIAS PRODUTIVAS
estabelecidas no municipio, como a pecudariq, a horticultura, a floricultura,
a rizicultura e a pisciculturag;

Fomento & instalagdo de NOVAS CADEIAS PRODUTIVAS, como a criagdo
integrada de aves e suinos;

Elaborac&o do PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, com @
participacdo efetiva dos agricultores de Port&o;

Qualificac&o dos INCENTIVOS A CITRICULTURA, através de parcerias com
a Associacgcdo dos Citricultores - Valecitrus.
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Instituir o PLANO MUNICIPAL DE ARBORIZAGAO, com incentivo as acdes de
plantio de arvores nativas e recuperacdo das matas ciliares do municipio;

Atuar na prevengdo e solugdo de alagamentos na cidade atraves de
ESPACOS SUSTENTAVEIS;

Intensificagcdo dos servicos de DESASSOREAMENTO, atraves da aquisi¢cdo
de maquindrio e equipamentos proprios;

Projeto para instalagé&o de ECOPONTOS de descarte de materiais
reciclaveis, em todos os bairros da cidade;

Criacdo do CENTRO DE EDUCAGAO AMBIENTAL;
Reestruturacdo do HORTO FLORESTAL MUNICIPAL;

Estimulo ao USO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS E RENOVAVEIS em dreas
publicas;

Implantac¢do de programas de reducdo do uso de papel, atraves de
processos digitais;

Estudo para implantag¢do do programa de trocas de materiais reciclaveis
por moedas sociais;

IMPLANTACAO DE POLITICA PUBLICA DO IPTU VERDE, pela pratica de acdes
sustentaveis a serem refletidas em incentivos no imposto do imovel;

Criagdo de sistema de controle e acompanhamento dos caminhdes da
coleta de lixo domiciliar em tempo real;

Criacdo de programa de preservagdo e recuperagcdo ambiental com
énfase em saneamento bdsico (Ggua, esgoto e residuos soélidos) e matas
ciliares e encostas;

Ampliagdo e melhoria do sistema de gestdo, coleta e destinagdo final de
residuos solidos;

Aprimoramento da publicidade e divulgacdo da coleta seletiva.
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Ampliac&o da VOLKSFEST, NATAL DA GENTE e PASCOA EM PORTAO;

Criac&o de espaco de convivéncia e CONSTRUGCAO DA CANCHA DE TIRO
DE LACO do Parque de Eventos;

Reforma do prédio da estagdo ferreq, reabertura do museu e restauracdo
de acervo;

Ampliacdo de projetos culturais, atraves de parcerias, e criagcdo de setor
especifico para captacdo de recursos das esferas Estadual, Federal e
iniciativa privadag;

Manutencdo e ampliagdo dos eventos ja existentes e criagdo de sarau
cultural envolvendo festival de arte e cultura;

Lancamento do roteiro de TURISMO RURAL, atraves de projetos como o
CURTA PORTAO DE BIKE, integrando empreendimentos do interior aos
eventos Municipais;

Reestruturacdo do centro de eventos Antdnio Carlos Dias com a
climatizagcdo, ambientacdo, preparagdo acustica, estrutura de audio e
visual e acessibilidade;

Incentivo a intervencgdes culturais nos bairros criando projetos como CINE
PORTAOQ, e outros que envolvam TEATRO, DANCA e as mais diversas
manifestagdes culturais;

Projeto para Restauro da Casa do Guarda Chaves (patrimdnio publico) e
constru¢cdo da nova Casa do Artesdo;

Modernizacdo do cadastro de cultura, contendo todos os dados dos
artistas, entidades e agentes de cultura local;

Criagdo de LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL PARA APOIO A ENTIDADES E
ARTISTAS que representem Portdo em eventos atraves de edital;

Reestruturacdo da GINCANA DO BEM como fomento a criagdo de novas
equipes;

Incentivo ao Turismo Gastrondmico local.




Implementacdo dos projetos do espaco ARENA PORTAO, maior
estrutura de esporte e lazer da regido, com infraestrutura de ponta, em
parceria com a Secretaria da Educacdo;

Ampliacdo do PROGRAMA 1° PASSE, com projetos esportivos no
contraturno dividido em polos entre os bairros, tendo a Arena Portdo
como projeto base, atuando nas mais diversas modalidades;

Reestruturacdo e ampliagcdo do PROJETO UPF (Unidio Portonense de
Futsal), que da aulas de futsal a criangas e adolescentes, revelando
novos atletas portonenses;

Criacdo de LEI DE INCENTIVO MUNICIPAL PARA APOIO A ENTIDADES,
EQUIPES E ATLETAS que representem Porté&o em eventos, atraves de
edital;

PROJETO PARCAO SEGURO, oferecendo a comunidade um espaco
seguro para realizacdo de esportes e projetos nos mais diversos
hordrios;

Manutencdo e fiscalizacdo das dreas de lazer no municipio,
principalmente em espacos de prdtica desportiva, em parceria com a
Secretaria de Obras;

Criagc@&o de Programa de PROMOGAO DE SAUDE E ESPORTE de Port&o,
conciliando atividades desportivas e boas prdaticas, em parceria com a
Secretaria da Saude;

Manutengdo e ampliagdo dos eventos esportivos e de lazer bem como
a CRIACAO DE CIRCUITOS MUNICIPAIS, REGIONAIS E ESTADUAIS de
competicdes nas mais variadas modalidades;

Projeto retorno do FUTEBOL DE CAMPO NAS CATEGORIAS DE BASE, FORCA
LIVRE E VETERANO, alem da manuten¢do do Interbairros.




| !5_ ' KIKOHC!
< Zizzzii ARDEMIO

DN

@&@ Adniniglragas & Gevesne

Aplicacdo de metodos relativos G CIDADE INTELIGENTE, com o
aperfeicoamento das plataformas de servigos online, tornando Portdo
referéncia em tecnologia nos servigos;

Implantacdo de WHATSAPP corporativo e aplicativo de servigos mobile;

Digitalizagdo e otimiza¢gdo dos processos eletréonicos, dando mais
transparéncia e agilidade aos procedimentos;

Realizacdo de REFORMA DO PASSO ADMINISTRATIVO, contemplando:

1. Reestruturacdo do espago, fazendo com que os servigos internos sejam
integrados, otimizando 0s servigcos e a comunicacdo intersetorial;

2. Implanta¢do de Sala Criativa, contendo equipamentos e materiais
necessarios para criacdo de ideias, encontro de gestores, reunides de
equipe, etc;

3. Instalagdo de espacos de atendimento privativos com sistema de senha
e sala de esperaq;

Inovacdes no SETOR DE COMUNICAGAO, com a criacdo de ferramentas que
informem em tempo real sobre 0s servigos prestados pela administragdo
Nnos mais diversos setores;

Continuidade ao processo de REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA, com
qualificacdo e exigéncia de requisitos técnicos e de escolaridade para os
cargos de direcdo, chefia e assessoramento;

Ampliac&o do programa de QUALIFICAGAO PROFISSIONAL AOS
SERVIDORES, possibilitando aperfeicoamento técnico e profissional;

Criacdo de CANAL DIRETO DE SERVICO DE PROTOCOLO, diretamente nos
setores;

Aproximagdo das Associagdes de bairros e grupos representativos de
classe a Administracdo, utilizando a PARTICIPAGAO POPULAR para criagcdo
de ideias e solugdes para a cidade;

Aprimoramento aos projetos de DESCENTRALIZAGCAO DE AGOES, levando
servigos publicos em atividades realizados nos bairros, integrando
comunidade e Prefeitura;




