
PLANO DE GOVERNO – JULIANO E SIMONE
"Westfália pode muito mais"

OBRAS:
● Implementar o asfaltamento das ruas tanto na área urbana quanto na rural do

município, com base em critérios claros e justificativas públicas que garantam a
transparência e a eficiência do processo.

● Promover a valorização e o reconhecimento dos funcionários, oferecendo melhorias
nas condições de trabalho e oportunidades de desenvolvimento profissional.

● Consolidar o parque de máquinas e o depósito de materiais em um único local,
otimizando a logística e a gestão dos recursos.

● Otimizar o uso do maquinário próprio disponível para realizar o fundamento e a
drenagem necessários para novas pavimentações.

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:
● Implantar uma balança de pesagem municipal.
● Aumentar a capacidade de armazenamento de água potável no município para

atender melhor às necessidades da população.
● Aprimoramento do pacote agrícola oferecido aos produtores, ajustando-o de acordo

com a produção individual e abrangendo todas as atividades rurais.
● Otimizar o serviço de coleta de lixo nas áreas rurais do município para garantir maior

eficiência e cobertura.
● Assegurar o comprometimento e a manutenção dos acessos às propriedades rurais,

proporcionando melhores condições para o escoamento das produções.
● Promover incentivo à sucessão familiar nas propriedades rurais, oferecendo suporte

para a criação de novas agroindústrias e o desenvolvimento de negócios familiares.
● Garantir que os atendimentos na agricultura e meio ambiente sejam realizados de

forma ágil, igualitária e eficaz para atender a todos com a máxima eficiência.

ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS:
● Fornecer o suporte necessário às demais secretarias para assegurar uma

colaboração eficiente e coordenada.
● Trabalhar para manter um equilíbrio fiscal sólido, garantindo a gestão responsável

dos recursos financeiros.
● Valorizar as empresas locais e buscar a atração de novos empreendimentos,

oferecendo incentivos atraentes para fomentar o crescimento econômico.
● Estabelecer um departamento dedicado à captação e gestão de recursos federais,

visando maximizar o aproveitamento de oportunidades de financiamento.
● Agilizar, simplificar e melhorar o atendimento ao público para proporcionar uma

experiência mais eficiente e satisfatória para os cidadãos.
● Implementar melhorias no controle dos almoxarifados para garantir a adequada

gestão dos materiais e do patrimônio público.

SAÚDE, TRABALHO, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL:
● Promover um atendimento cada vez mais humanizado e acolhedor, garantindo uma

abordagem atenta às necessidades dos cidadãos.
● Expandir o estoque de medicamentos na farmácia municipal para assegurar o

acesso adequado a medicamentos essenciais para a população.



● Ampliar a oferta de serviços odontológicos.
● Aperfeiçoar os convênios com hospitais de referência para agilizar o atendimento e a

realização de cirurgias de alta complexidade.

EDUCAÇÃO, CULTURA, TURISMO E DESPORTO:
● Focar na melhoria da qualidade de ensino em todos os aspectos, oferecendo

suporte, apoio e valorização aos professores e funcionários para reduzir a
rotatividade e promover um ambiente educacional estável.

● Avaliar a possibilidade de transferir os ensaios da Orquestra de Westfália para o
período noturno, a fim de garantir a continuidade e a permanência de todos os seus
integrantes.

● Melhorar a utilização dos espaços públicos para reduzir a necessidade de alugueis,
aumentando a eficiência na gestão dos recursos municipais.

● Oferecer apoio ao Centro de Tradições Gaúchas (CTG) local na criação de uma
invernada artística, promovendo a cultura e as tradições regionais.

● Firmar parcerias com escolas técnicas que oferecem cursos profissionalizantes, para
ampliar as oportunidades de capacitação e formação para a comunidade.

● Incentivar ativamente a realização de eventos promovidos pelos trilheiros.
● Incentivar e apoiar todas as entidades culturais e esportivas, valorizando seu papel

na promoção da cultura e no fomento ao esporte.


