
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO 

 

COLIGAÇÃO PORTO XAVIER É MAIS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Porto Xavier, agosto de 2024. 

 



 

 

Caros cidadãos de Porto Xavier, 

É com grande entusiasmo e compromeƟmento que apresentamos o Plano de Governo da 
Coligação "Porto Xavier é Mais". Nosso objeƟvo é dar conƟnuidade ao trabalho coleƟvo e às 
políƟcas que já têm contribuído para o desenvolvimento do nosso município, ao mesmo 
tempo em que introduzimos novas iniciaƟvas para enfrentar os desafios e aproveitar as 
oportunidades que se apresentam. 

Este plano foi elaborado com base em um diálogo aberto e transparente com a comunidade, 
buscando sempre ouvir e atender às necessidades de todos os setores da sociedade. Estamos 
compromeƟdos em manter e ampliar as ações que já estão fazendo a diferença em áreas 
essenciais como saúde, educação, segurança, assistência social, desenvolvimento econômico, 
turismo e infraestrutura. 

Acreditamos que a parƟcipação aƟva da população é fundamental para o sucesso de qualquer 
gestão pública. Por isso, conƟnuaremos com iniciaƟvas como o "Gabinete Aberto" e "Café com 
o Prefeito", promovendo uma gestão inclusiva e parƟcipaƟva, bem como “Programa Com 
Vida”, “Programa Integra” e “Programa Juro Zero” para inclusão social e oportunidades. Além 
disso, reforçaremos o apoio aos nossos servidores públicos, valorizando o seu trabalho e 
promovendo a capacitação conơnua. 

Nosso compromisso é com um Porto Xavier mais justo, próspero e inclusivo, onde cada 
cidadão possa viver com dignidade e ter acesso a oportunidades de crescimento e 
desenvolvimento. Convidamos todos a se juntar a nós nessa jornada, contribuindo com suas 
ideias, críƟcas e sugestões para que possamos construir juntos um futuro melhor para nosso 
município. 

Vamos juntos fazer de Porto Xavier um lugar de oportunidades e de qualidade de vida para 
todos! 

 

Com responsabilidade e dedicação, 
Coligação Porto Xavier é Mais 

 

 

 

 

 



GABINETE, ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FAZENDA 

1. Transparência e ParƟcipação Popular 

 Gabinete Aberto: ConƟnuar e fortalecer o programa "Gabinete Aberto", promovendo 
encontros regulares entre o prefeito, secretários e a população para discuƟr demandas 
e ouvir sugestões. 

 Café com o Prefeito: Ampliar a ação "Café com o Prefeito", convidando lideranças 
comunitárias, empresariais e sociais para diálogos sobre o planejamento e execução 
das ações governamentais. 

2. Eficiência na Captação de Recursos e Projetos 

 Captação de Recursos: Manter e intensificar os esforços para captação de recursos 
estaduais e federais, buscando financiamento para projetos prioritários. 

 Elaboração de Projetos Estratégicos: ConƟnuar invesƟndo na elaboração de projetos, 
com foco em áreas prioritárias como saúde, educação, infraestrutura e 
desenvolvimento econômico. 

3. Valorização e Capacitação do Servidor Público 

 Plano de Carreira e Remuneração: Revisar e atualizar o plano de carreira e 
remuneração dos servidores públicos, promovendo jusƟça salarial e incenƟvando o 
desenvolvimento profissional. 

 Programas de Capacitação: Implementar programas conơnuos de capacitação e 
treinamento para os servidores, focando em novas tecnologias, gestão pública 
eficiente e atendimento ao cidadão. 

 Vale Feira Servidor: implantar o vale feira, como complementação ao vale alimentação, 
para que os servidores possam adquirir produtos frescos e artesanais da agricultura 
familiar. 

4. Modernização AdministraƟva 

 Digitalização dos Serviços Públicos: Ampliar a digitalização dos serviços públicos, 
oferecendo mais opções de atendimento online e facilitando o acesso da população a 
serviços e informações. 

 Gestão Integrada de Processos: Implementar sistemas integrados de gestão de 
processos administraƟvos, oƟmizando o fluxo de trabalho e reduzindo a burocracia. 

5. Fortalecimento dos Conselhos Municipais 

 Funcionamento Pleno dos Conselhos: GaranƟr o pleno funcionamento dos conselhos 
municipais, promovendo a parƟcipação aƟva da sociedade civil nas decisões de 
políƟcas públicas. 



6. IncenƟvo ao Desenvolvimento Econômico Local 

 Fortalecimento das Empresas Locais: Implementar políƟcas de incenƟvo às empresas 
locais, incluindo micro e pequenas empresas, com programas de apoio técnico. 

 Desenvolvimento de Áreas Industriais e de Serviços: Implantar e promover o 
desenvolvimento de duas áreas industriais e de serviços, criando condições atraƟvas 
para a instalação de novas empresas e geração de empregos. 

7. Gestão Fiscal Responsável 

 Controle Orçamentário: Assegurar o equilíbrio fiscal e o uso eficiente dos recursos 
públicos, com uma gestão orçamentária responsável e transparente. 

8. Integração com EnƟdades e Associações 

 Parcerias Estratégicas: Fortalecer as parcerias com associações, sindicatos e outras 
enƟdades representaƟvas, promovendo a cooperação em projetos e iniciaƟvas de 
interesse comum. 

 Fomento ao Comércio e Serviços: Estabelecer uma colaboração conơnua com 
associações comerciais e de serviços, visando o fortalecimento do comércio local e a 
atração de novos invesƟmentos. 

9. Habitação e Programas Sociais 

 Acesso a Programas Habitacionais: Facilitar o acesso da população a programas 
habitacionais, como o Programa Minha Casa Minha Vida, e desenvolver novos 
loteamentos populares. 

 Programa de Reformas Habitacionais: Criar um programa de reformas habitacionais 
para famílias de baixa renda, melhorando as condições de moradia e a qualidade de 
vida. 

10. Inovação e Planejamento Estratégico 

 Plano Estratégico de Desenvolvimento: Elaborar um Plano Estratégico de 
Desenvolvimento para o município, com metas e ações claras para os próximos anos, 
visando o crescimento sustentável e inclusivo. 

 Inovação na Gestão Pública: Promover a cultura da inovação na administração pública, 
incenƟvando novas ideias e soluções para os desafios municipais, de conformidade 
com os princípios da Governança Pública. 

 

 

 



EDUCAÇÃO, CULTURA, DESPORTO E LAZER 

Educação 

1. Melhoria da Qualidade do Ensino 

 Capacitação de Professores: Implementar programas conơnuos de formação e 
capacitação para professores, com foco em metodologias aƟvas, tecnologia 
educacional e práƟcas inclusivas. 

 Fortalecimento do Ensino Integral: ensino em tempo integral com qualidade e com 
oferta de aƟvidades complementares que promovam o desenvolvimento integral 
dos estudantes. 

2. Infraestrutura Escolar 

 Modernização e Ampliação Creches e Pré-Escolas: visando melhoramento e 
aumento de número de vagas nas creches e pré-escolas.  

 Reforma e Ampliação de Escolas: InvesƟr na manutenção, reforma e ampliação das 
instalações escolares, garanƟndo espaços adequados e seguros para o 
aprendizado. 

 Equipamentos e Tecnologia: Equipar as escolas e integrar tecnologias digitais no 
ensino. 

3. Inclusão e Acessibilidade 

 Centro de Atendimento Educacional Especializado: Criar um centro para atender 
estudantes com necessidades especiais, oferecendo apoio pedagógico 
especializado e acessibilidade. 

4. Programas Educacionais e Sociais 

 Programa Integra: Fortalecer e ampliar as ações do Programa Integra. 
 Centro de Línguas: promover o ensino de línguas além da Base Comum Curricular. 

Cultura 

1. Promoção e Valorização da Cultura Local 

 Eventos Culturais: Organizar e apoiar eventos culturais, como fesƟvais, feiras, 
exposições e apresentações arơsƟcas que promovam a cultura local e regional, a 
exemplo do “Natal Sem Fronteiras”,  “Porto Xavier Sem Fronteiras para Cultura”, 
“Feira do Livro”, “FesƟval da Barranca Entardecer Costeiro”, “Mostra de Dança”, 
“Páscoa Família e Comunidade”, “FEC”, “FesƟval Gospel”, dentre outros. 

 Apoio aos ArƟstas Locais: conƟnuar incenƟvando e valorizando arƟstas locais e 
disponibilizar espaço para exposição e comercialização de suas obras. 

2. Educação Cultural nas Escolas 



 Currículo de Cultura: Integrar conteúdos sobre história, cultura e tradições locais 
nos currículos escolares, incenƟvando o conhecimento e o respeito pelas raízes 
culturais. 

Desporto e Lazer 

1. Infraestrutura EsporƟva 

 Construção e Manutenção de Espaços EsporƟvos: Construir e manter quadras 
poliesporƟvas, campos de futebol e outros espaços esporƟvos em áreas urbanas e 
rurais. 

 Academias ao Ar Livre: Instalar academias ao ar livre, incenƟvando a práƟca de 
aƟvidades İsicas para todas as idades. 

2. Programas e Eventos EsporƟvos 

 Esporte para Todos: Desenvolver programas esporƟvos inclusivos, com 
modalidades para diferentes faixas etárias. 

 CompeƟções e Torneios: Organizar campeonatos e torneios esporƟvos municipais, 
fomentando o espírito esporƟvo e a integração social. 

3. Lazer e Recreação 

 Criação de Parques e Áreas de Lazer: InvesƟr na criação e revitalização de parques, 
praças e áreas de lazer, com estruturas de recreação, áreas verdes e locais para 
aƟvidades ao ar livre. 

 Programas de Lazer: Desenvolver programas específicos de lazer, como oficinas de 
arte e música, promovendo aƟvidades recreaƟvas e sociais. 

 

 

OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 

1. Elaboração e Implementação do Plano Diretor 

 Desenvolvimento Ordenado: Criar e implementar um Plano Diretor que estabeleça 
diretrizes para o crescimento urbano e rural de Porto Xavier, visando a 
sustentabilidade, a mobilidade e a qualidade de vida dos cidadãos. 

2. Pavimentação e Manutenção de Vias 

 Pavimentação Urbana: Ampliar os projetos de pavimentação nas áreas urbanas, 
priorizando bairros com maior necessidade e garanƟndo acessibilidade. 

 Pavimentação Rural: programas de pavimentação rural para que todas as comunidade 
rurais recebam trechos de calçamento, bem como garanƟr a conƟnuidade da 



manutenção de estradas vicinais, facilitando o escoamento da produção agrícola e o 
acesso dos moradores. 

3. Melhoria da Iluminação Pública 

 Iluminação LED: SubsƟtuir as luminárias existentes por sistemas de iluminação pública 
de LED em áreas rurais, melhorando a segurança e a eficiência energéƟca. 

4. Gestão de Resíduos Sólidos e Abastecimento de Água 

 Coleta e DesƟnação Adequada: conƟnuidade do serviço de coleta seleƟva. 

 Abastecimento de Água: GaranƟr o fornecimento de água potável para todas as 
comunidades, incluindo a instalação de poços artesianos e sistemas de distribuição em 
áreas rurais. 

5. Mobilidade Urbana e aquáƟca  

 Embarque e desembarque de veículos aquáƟcos: construção de um atracadouro 
público. 

 Sinalização e Segurança no Trânsito: Melhorar a sinalização viária e implementar 
medidas de segurança no trânsito. 

 Acessibilidade: Adequar calçadas, rampas e passagens para garanƟr a acessibilidade 
de pessoas com mobilidade reduzida. 

 

DESENVOLVIMENTO E TURISMO 

Desenvolvimento Econômico 

1. Apoio ao Comércio local 

 Parcerias com Empresas: Fortalecer parcerias com empresas locais e empresas de 
comércio internacional, apoiando iniciaƟvas que aumentem a compeƟƟvidade. 

 Implantação de Áreas Industriais: Desenvolver e equipar duas áreas industriais e 
de serviços, proporcionando infraestrutura adequada para a instalação de novas 
empresas e indústrias. 

 Fomento ao Comércio Local: Estabelecer programas de apoio e incenƟvo ao 
comércio e serviços locais, promovendo a capacitação de empresários e a inovação 
nos negócios. 

2. Geração de Emprego e Renda 

 Ponte Internacional: acompanhar o desenvolvimento do Projeto Ponto 
Internacional, obra incluída no PAC. 



 Programas de Qualificação Profissional: Implementar programas de qualificação 
profissional para a população, em parceria com insƟtuições de ensino e empresas, 
visando preparar a mão de obra local para o mercado de trabalho. 

 IncenƟvo ao Empreendedorismo: Criar programas de apoio ao 
empreendedorismo. 

Turismo 

1. Promoção de Porto Xavier como DesƟno TurísƟco 

 MarkeƟng e Divulgação: Desenvolver campanhas de markeƟng e divulgação do 
município como desƟno turísƟco, uƟlizando diversas estratégias e mídias. 

 Vídeos InsƟtucionais: Produzir e divulgar vídeos insƟtucionais que destaquem as 
atrações turísƟcas e o potencial de Porto Xavier. 

2. Desenvolvimento de Infraestrutura TurísƟca 

 Infraestrutura em Pontos TurísƟcos: Melhorar a infraestrutura em pontos 
turísƟcos, como o Cerro do Monge, incluindo estradas de acesso, sinalização, 
disponibilização de água potável e banheiros. 

 Manutenção e Sinalização TurísƟca: Implementar e manter uma sinalização 
turísƟca eficiente em todo o município, facilitando o acesso e orientação dos 
visitantes. 

3. Criação de um Porƞólio TurísƟco 

 Porƞólio Online e Físico: Manter um porƞólio atualizado com as atrações turísƟcas, 
hospedagens, gastronomia e eventos do município, disponível tanto online quanto 
em pontos de informação turísƟca. 

 Site Oficial de Turismo: Desenvolver um site oficial para o turismo de Porto Xavier, 
com informações detalhadas e atualizadas sobre atrações, eventos e serviços 
disponíveis. 

4. Apoio aos Empreendedores do Turismo 

 IncenƟvo ao Artesanato Local: Desenvolver programas específicos para apoiar 
artesãos locais, promovendo a qualificação e a comercialização de seus produtos. 

 Fomento ao Turismo Rural e Ecoturismo: Criar e promover roteiros de turismo 
rural e ecoturismo, aproveitando a beleza natural e as tradições locais, 
incenƟvando o turismo sustentável. 

 IncenƟvo a Empresas de Turismo: Criar programa de crédito com juros subsidiados 
para incenƟvar as empresas no desenvolvimento de turismo.  

5. Eventos e FesƟvidades 



 Organização de Eventos Culturais e Gastronômicos: Promover eventos culturais, 
gastronômicos e esporƟvos que atraiam turistas e valorizem as tradições locais. 

 

 

 

AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE 

1. Apoio à Produção Agrícola 

 Fortalecimento da Patrulha Agrícola: Ampliar a disponibilização de maquinário 
agrícola para pequenos e médios produtores, facilitando o preparo do solo e outros 
serviços essenciais. 

 Programa Juro Zero: Manter e expandir o programa de crédito com juros subsidiados 
para incenƟvar a produção agrícola e a diversificação de culturas. 

 Fortalecimento e ampliação das associações de produtores: conƟnuidade da parceria 
com associações de produtores para cedência de equipamentos. 

 Assistência Técnica e Extensão Rural: Fornecer assistência técnica gratuita e conơnua 
para os produtores rurais, com foco na melhoria da produƟvidade e na adoção de boas 
práƟcas agrícolas. 

 Implantação de Novas Matrizes ProduƟvas: IncenƟvar a introdução de novas culturas 
e sistemas de produção que sejam mais sustentáveis e adaptados às condições locais. 

 Oferta de sementes: Manter e ampliar o sistema Troca-Troca de sementes de milho e 
pastagens. 

2. Proteção e Gestão de Recursos Hídricos 

 Recuperação de Nascentes: Programa de proteção e recuperação de nascentes, 
garanƟndo a preservação dos recursos hídricos e a segurança hídrica das propriedades 
rurais. 

 Construção de Reservatórios: IncenƟvar a construção de reservatórios de água para 
irrigação e abastecimento animal, principalmente em áreas com escassez hídrica. 

3. Promoção da Segurança Alimentar e Comercialização 

 Feiras Locais e "Vale Feira": Fortalecer as feiras de produtos locais, como a feira do 
peixe, e promover o "Vale Feira" para incenƟvar a compra de produtos agrícolas locais 
por servidores públicos. 



 Programa de Aquisição de Alimentos: fomentar a compra insƟtucional de alimentos 
da agricultura familiar para cestas básicas distribuídas às famílias em vulnerabilidade 
social. 

 Programa Produto Porto Xavier: Criar um selo de qualidade para produtos agrícolas 
locais, incenƟvando o consumo e a valorização dos produtos do município. 

4. Licenciamento Ambiental e Fiscalização 

 Suporte Técnico para Licenciamento: Oferecer suporte técnico aos produtores para o 
licenciamento de aƟvidades de impacto ambiental, garanƟndo que todas as operações 
estejam em conformidade com a legislação ambiental. 

 Convênio Mata AtlânƟca: ConƟnuar com convênio, com competência para o 
licenciamento de manejo de vegetação naƟva a cargo do município.  

5. Sanidade e bem estar animal 

 Sistema de Inspeção Municipal: manter e ampliar o SIM para garanƟr a qualidade e 
segurança dos produtos de origem animal, como carnes, leite e derivados, ovos, entre 
outros 

 Castração de cães e gatos: criar uma sala de castração para intervenções de pequeno 
porte em cães e gatos. 

 Assistência Técnica e Orientação: Fornecer assistência técnica e orientação para 
produtores locais, ajudando-os a atender aos requisitos sanitários e melhorar a 
qualidade dos produtos. 

 Programa Municipal de Castração: equipar uma sala de propriedade do Município 
para realizar castração gratuita ou de baixo custo para cães e gatos, visando controlar 
a população animal e prevenir problemas de saúde pública. 

 

 

SAÚDE 

1.  Melhoria do Atendimento  

 Atendimento ao Público: Dar atenção ao atendimento público com respeito, diálogo, 
humildade e agilidade nos encaminhamentos. 

 Reforço das Unidades Básicas de Saúde (UBS): GaranƟr a presença de equipes 
mulƟdisciplinares completas, incluindo médicos, enfermeiros, denƟstas e agentes 
comunitários de saúde, com conƟnuidade da ampliação do horário de atendimento 
(das 7h às 19h) para melhor atender à demanda da população. 



 Programas de Saúde PrevenƟva: Ampliar campanhas de vacinação, prevenção de 
doenças crônicas, como diabetes e hipertensão, e programas de saúde da mulher, 
saúde do homem e saúde do idoso. 

2.  Acesso a Serviços Especializados 

 Hospital Nossa Senhora dos Navegantes: conƟnuar invesƟndo na parceria Poder 
Público – HNSN, com garanƟa da manutenção dos contratos e convênios, sempre em 
busca de tornar o HNSN um centro de referência, na busca de recursos financeiros e 
humanos para conƟnuar em aƟvidade e melhoramento de equipamentos, estrutura e 
junto a reestruturação do Bloco Cirúrgico. 

 Cirurgias eleƟvas: Manter e ampliar os convênios com hospitais da região a fim de 
garanƟr a disponibilização de cirurgias eleƟvas. 

 Ampliação de Convênios: Firmar novos convênios com hospitais e clínicas 
especializadas para garanƟr acesso a consultas e exames, diminuindo a fila de espera. 

 

3.  Saúde Mental 

 Fortalecimento do CAPS: Ampliar as ações do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS), 
oferecendo suporte integral para pessoas com transtornos mentais e dependência 
química. 

 Programas de Apoio Psicossocial: Desenvolver grupos de apoio e programas de 
inclusão para pacientes e suas famílias, proporcionando acompanhamento psicológico 
e social. 

4.  Saúde da Família e Comunidade 

 Programa de Agentes Comunitários de Saúde: fortalecer o acompanhamento das 
famílias. 

 Programa Saúde na Escola (PSE): Intensificar as ações do PSE através do Programa 
Integra, promovendo aƟvidades de educação em saúde, prevenção de doenças e 
promoção do bem estar psicossocial na comunidade escolar. 

5.  Atenção à Saúde da Mulher e da Criança 

 Pré-natal: GaranƟr acompanhamento de qualidade durante o pré-natal e o apoio às 
mães no período pós-parto. 

 Programa de Vacinação InfanƟl: Ampliar a cobertura vacinal e realizar campanhas de 
conscienƟzação para a importância da vacinação infanƟl. 

6. Melhoria da Infraestrutura de Saúde 



 Modernização das Unidades de Saúde: InvesƟr na modernização e manutenção das 
instalações das unidades de saúde, incluindo a aquisição de novos equipamentos e 
mobiliário adequado. 

 Transporte de Pacientes: Melhorar a frota de veículos para transporte de pacientes. 

7. PráƟcas IntegraƟvas e Complementares 

 Apoio a PráƟcas IntegraƟvas: ConƟnuar e expandir o programa de PráƟcas IntegraƟvas 
e Complementares, oferecendo terapias alternaƟvas como acupuntura, fitoterapia, 
aulas de yoga, Lian Gong, alongamento e outras técnicas que promovam o bem-estar. 

8.  Educação e ConscienƟzação em Saúde 

 Campanhas de Educação em Saúde: Realizar campanhas de educação em saúde, 
abordando temas como alimentação saudável, práƟca de exercícios İsicos, prevenção 
de doenças sexualmente transmissíveis (DSTs) e outros assuntos relevantes para a 
população. 

9. Promoção da Saúde e Bem-Estar 

 Eventos de Bem-Estar: Promover eventos voltados para a saúde e bem-estar, como 
feiras de saúde, encontros esporƟvos escolares, aulas de dança, aƟvidades de yoga, 
meditação e campanhas de conscienƟzação. 

 Terceira Idade, bolão e Câmbio: Apoiar e incenƟvar os grupos da 3ª Idade, bolão e do 
Câmbio, implantando melhorias para sua integração junto as suas aƟvidades;  

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, CRAS, CREAS 

Assistência Social 

1. Fortalecimento das PolíƟcas de Proteção Social  

 Proteção Social: GaranƟr que sejam supridas as vulnerabilidades sociais da 
população 

 Atualização Cadastral e Visitas Domiciliares:  Realizar campanhas periódicas de 
atualização cadastral e visitas domiciliares para idenƟficar novas famílias em 
situação de vulnerabilidade.  

 BPC: Inserir no cadastro único do BPC – Beneİcio de Prestação ConƟnuada;  

2. Capacitação e Inclusão ProduƟva 



 Cursos Profissionalizantes: Implementar cursos de capacitação profissional para 
diferentes públicos, incluindo jovens, mulheres e pessoas com deficiência, visando 
à inserção no mercado de trabalho. 

 Fomento ao Empreendedorismo: Criar programas de apoio ao 
empreendedorismo, oferecendo orientação técnica e incenƟvo para pequenos 
negócios e cooperaƟvas. 

3. Prevenção e Combate à Violência 

 Campanhas de ConscienƟzação: Realizar campanhas de prevenção e combate à 
violência contra mulheres, crianças, adolescentes e idosos, promovendo a 
conscienƟzação e o empoderamento. 

 Rede de Atendimento à Mulher em Situação de Violência: Estabelecer uma rede 
de suporte psicológico, jurídico e social para mulheres víƟmas de violência, 
incluindo serviços de acolhimento e proteção. 

4. Beneİcios Eventuais 

 Manutenção e Ampliação dos Beneİcios: GaranƟr a conƟnuidade e a ampliação 
dos beneİcios eventuais, como auxílios para alimentação, medicamentos e funeral, 
para famílias em situação de vulnerabilidade. 

 

CRAS (Centro de Referência de Assistência Social) 

1. Expansão dos Serviços 

 Aumento do Alcance dos Serviços: Ampliar a presença do CRAS em áreas urbanas 
e rurais, garanƟndo que todos os cidadãos tenham acesso aos serviços de 
assistência social através de grupos e oficinas. 

 PAIF – Proteção e Atendimento Integral da Família: Ampliar o número de famílias 
acompanhadas, fortalecendo o serviço do PAIF, promovendo a inserção e o convívio 
social e o desenvolvimento de potencialidades. 

 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: manter e fortalecer suas 
aƟvidades. 

2. Desenvolvimento de AƟvidades Comunitárias 

 Oficinas e Cursos: Oferecer oficinas de capacitação e cursos de geração de renda, 
como artesanato, culinária e informáƟca, visando à autonomia econômica dos 
beneficiários. 

 Grupos de Apoio: Criar grupos de apoio para diferentes públicos, como idosos, 
adolescentes e mulheres, promovendo a troca de experiências e o fortalecimento 
de vínculos. 



3. Apoio Psicossocial 

 Atendimento Psicológico e Social: Disponibilizar serviços de atendimento 
psicológico e social para indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade, 
oferecendo suporte e orientação. 

 

CREAS (Centro de Referência Especializado de Assistência Social) 

1. Apoio a Situações de Violação de Direitos 

 Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI): Oferecer 
serviços especializados de apoio e acompanhamento a famílias e indivíduos em 
situações de ameaça ou violação de direitos. 

 Atendimento a VíƟmas de Violência: Fornecer suporte integral às víƟmas de violência 
İsica, psicológica, sexual e outras formas de abuso, com equipes mulƟdisciplinares. 

 Mulheres Empoderadas: Desenvolver políƟcas de valorização da mulher do campo e 
da cidade, contribuindo para avanços de inclusão em todos os senƟdos (autoesƟma, 
capacitação, oficinas, emprego e renda). 

2. Cumprimento de Medidas SocioeducaƟvas 

 Acompanhamento de Medidas SocioeducaƟvas: Monitorar e acompanhar 
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducaƟvas em meio aberto, 
promovendo sua reintegração social e educaƟva. 

3. Ações de Prevenção e Sensibilização 

 Campanhas EducaƟvas: Desenvolver campanhas educaƟvas sobre direitos 
humanos, prevenção ao abuso e exploração sexual, e combate ao tráfico de 
pessoas. 

 Formação de Profissionais e Voluntários: Oferecer capacitação conơnua para 
profissionais e voluntários que atuam no CREAS, garanƟndo um atendimento 
qualificado e humanizado. 

4. Parcerias e Rede de Proteção 

 Programa Integra: manutenção e ampliação das ações do Integra. 
 Fortalecimento da Rede de Proteção Social: Trabalhar em parceria com outras 

insƟtuições, como escolas, unidades de saúde e ONGs, para criar uma rede de 
proteção efeƟva e integrada. 

 Protocolos de Atendimento: Estabelecer protocolos claros de atendimento e 
encaminhamento de casos, garanƟndo uma resposta rápida e eficiente. 



 Proteção e Atendimento Especializado a Família e ao Indivíduo: manter e 
fortalecer o PAEFI, ofertando apoio, orientação e acompanhamento especializado 
a famílias e indivíduos em ameaça ou violação aos direitos. 

 

HABITAÇÃO 

1  Acesso a Programas Habitacionais e Reforma de Moradias 

 Adesão ao Programa Minha Casa Minha Vida: Fortalecer a adesão e parƟcipação do 
município no Programa Minha Casa Minha Vida, visando facilitar o acesso da 
população de baixa renda a moradias dignas. 

 Apoio à Melhoria de Moradias: Estabelecer um programa de apoio para reformas 
habitacionais, proporcionando recursos ou materiais para melhorias em moradias 
precárias, especialmente para famílias de baixa renda. 

 Programa de Módulos Sanitários: instalação de módulos sanitários em habitações 
precárias, para garanƟr condições mínimas de higiene e saneamento básico. 

 IncenƟvos para Acessibilidade: Incluir incenƟvos para a adaptação de moradias para 
pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida, garanƟndo acessibilidade e qualidade 
de vida. 

 Convênios Federais e Estaduais: Buscar e firmar convênios com os governos federal e 
estadual para obter recursos desƟnados a projetos habitacionais, incluindo construção 
de novas unidades e melhorias em áreas já ocupadas. 

2. Loteamentos Populares e Regularização Fundiária 

 Criação de Loteamentos Populares: Implementar e desenvolver loteamentos 
populares com infraestrutura básica, como água, esgoto, energia elétrica e 
pavimentação, para oferecer opções de moradia acessíveis. 

 Regularização Fundiária: Promover a regularização fundiária de áreas informais, 
garanƟndo a segurança jurídica das propriedades e o acesso dos moradores a serviços 
públicos essenciais. 

 

 

SEGURANÇA 

 Apoio às Forças de Segurança: conƟnuidade da parceira com as forças de segurança 
locais. 



 Instalação de Câmeras de Segurança: Ampliar o sistema de câmeras de vigilância em 
pontos estratégicos da cidade, como áreas comerciais, escolas, parques e pontos de 
grande circulação de pessoas. 

 Sinalização de Trânsito: ConƟnuar as melhorias na sinalização de trânsito, incluindo a 
instalação de sinalização verƟcal e horizontal, para aumentar a segurança de 
motoristas e pedestres. 

 Educação para a Cidadania: Promover campanhas e ações educaƟvas sobre direitos e 
deveres dos cidadãos, segurança no trânsito, prevenção ao uso de drogas e outras 
formas de violência. 

 Proteção a Mulheres e Minorias: Fortalecer ações de proteção e atendimento a 
mulheres e minorias em situação de vulnerabilidade, com foco na prevenção e 
combate à violência de gênero. 

 

 

 

 


