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O plano de todos
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Este plano de governo foi cuidadosamente elaborado para atender as necessidades de Pontéo, reconhecendo os desafios que enfrentamos. Com

trabalho sério e capacitado, temos a convicgdo de que podemos construir um Pontéo forte e protagonista.

ApOs ouvir diversos setores da nossa comunidade, apresentamos ideias inovadoras e um compromisso com um governo sério e transparente, que

coloca as pessoas em primeiro lugar. Nossos projetos e programas sdo desenvolvidos para atender de forma eficaz as necessidades dos

Pontanenses, sempre visando o bem-estar e o progresso de nossa comunidade.

Juntos, vamos transformar Pontéo em um exemplo de desenvolvimento e qualidade de vida.

Gestao e governanca

com participacao cidada:

Iremos implementar um novo modelo de gestdo em nosso municipio,
baseado em dados e estudos aprofundados. Nosso enfoque serd na
criacdo e execucdo de projetos que atendam as reais necessidades da
comunidade, com um secretariado dedicado a entregar resultados
concretos. Através da transparéncia e da eficiéncia, garantiremos que
cada acdo e recurso aplicado traga beneficios tangiveis para todos os
cidadaosde Pontao.
I Automatizar Sistema de Protocolo de Requerimentos da
populagdo, para que todos possam requerer e acompanhar o
andamento via APP (celular) ou na prépria pagina de internet da
Prefeitura, seja no que se refere a manutencdo de vias publicas,
prestacgdo de servigo em area particular, pedidos vinculados a saiide ou
educacao, etc;
- Transparéncia e prestagdo de contas trimestrais a
comunidade;

Criar Nucleo de assisténcia a regularizagado fundiaria urbana e
rural;
I CriarNucleo daassisténcia previdenciaria;

_ Realizar audiéncias publicas com a sociedade para tomadas
de decisdes de maior relevancia tais como destinagdo de recursos e
incentivos fiscais paraempresas;

_ Reunides periddicas com o secretariado, objetivando uma
melhor integracdo para que possamos prestar servicos de exceléncia
paraa populagdo,em todas as areas;

I Fazer valer a Lei do Marco da Internet (Lei 12.965/14)
assegurando a todo o municipio cobertura de internet de qualidade,
através da pertinente licitagao;
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Desenvolvimento econéomico estratégico

Qualificagcdo e empreededorismo!

Para impulsionar o crescimento de Pontdo, é essencial oferecer suporte as
nossas empresas e qualificar a mao de obra local. Implementaremos
incentivos fiscais para atrair novas empresas ao municipio e fortalecer
nosso comeércio. Ao investir no desenvolvimento econémico e oferecer
condigbes favoraveis, garantiremos cque nosso comércio se torne mais
robusto e competitivo. Somente assim conseguiremos avangar e
promover um crescimento sustentavel para nossa comunidade.

I rFomentar a geracdo de emprego: trazendo novas empresas e
auxiliando que empresas locais consigam crescer e ter instalagdes
adequadas (auxiliando na instalagdo fisica, na captagao de recursos para
infraestrutura e capital de giro, etc);

I criar o Programa Avanca Pontdo: regulamentar incentivos
legais para que pequenos empreendedores consigam instalar projetos,
tal como de agroindustria: restituicdo de parte dos impostos gerados por
elas, por um periodo definido em lei, a exemplo do que acontece em

municipiosvizinhos;

[ ] Programa Comércio em Casa: incentivard o comprador a
colocar seu CPF na nota e escolher o comércio local para suas compras.

Com isso, valorizar nossas empresas e ajudara a aumentar a arrecadagao e
impulsionar o crescimento da nossa cidade;

I Criarprogramadeincentivo a mulher empreendedora;
I Organizar e regularizar estrutura do distrito industrial ja
existente;

I Organizarum novodistritoindustrial;

I Programa emprega Pontao. Criar o banco de emprego, onde a
secretaria vai trabalhar junto com as empresas para introduzir os
moradores desempregados no mercado de trabalho;

_ Fornecer cursos profissionalizantes com parcerias com
instituicdes especializadas;

I Construcdo de um novo bercario industrial e melhora da
estrutura do ja existente;

I Manter e ampliar a Expo Pontao com a participagéo efetiva da
Associagdo comercial e entidades para que possa haver maior controle e
transparéncia;

I  Aquisicdo de uma area para construgdo do parque municipal
de eventos;

Desenvolvimento social e

atenc¢ao ao idoso!

Implementaremos politicas e programas que garantam apoio integral as
familias e aos individuos em situagdo de vulnerabilidade, oferecendo
servigos que atendam as suas necessidades basicas e promovam o bem-
estar. Para a terceira idade, vamos reforcar os servicos de assisténcia,
proporcionando acesso a programas de saude, lazer e apoio psicolégico.
Investiremos em centros de convivéncia e atividades que promovam a
integragdo social e a qualidade de vida dos nossos idosos. Nossa meta é
criar uma rede de suporte eficiente e inclusiva, que assegure dignidade e
oportunidades para todos, especialmente para aqueles que mais
precisam de nossa atengdo e cuidado.

I Melhor Idade Feliz: fazer um levantamento dos nossos idosos

que ndo participam de nenhuma atividade e oferecer um
envelhecimento ativo e de qualidade com uma equipe de
multiprofissionais, promovendo a inclusdo da populagdo na melhor
idade;

e ru po de apoio para as familias com profissionais qualificados;
_ Ampliacdo dos programas sociais;

P razer parcerias com instituigdes para realizagdo de oficinas
com as familias beneficiadas por programas assistenciais;
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[ | Melhor suporte ao grupo VIVER BEM, transporte de qualidade,
palestras motivacionais e saude, atendimento com profissionais de
educacgaofisica efisioterapia;

[ Retornarcomo Almoco Tipico de Aniversario do Grupo Viver
Bem, para todaacomunidade;

] Criagdo de grupos de apoio para familiares de idosos,
proporcionando suporte emocional e orientacdo sobre cuidados e
direitos.

[ Programas de inclusao digital para idosos, oferecendo cursos
de informatica e acesso a tecnologia para promover a inclusdo social e o

acessoaservigosonline.

l salde promocgéo \
social

trabalho FAMILIA  educacéo

‘ reparacdo  habitagGo '

O cuidado com os animais abandonados e evitar a proliferagao

abandonados é uma prioridade para de ninhadasindesejadas.

garantir o bem-estar dos nossos Vamos estabelecer parcerias com

amigos de quatro patas.
Implementaremos um programa
abrangente de atendimento a esses
animais, que incluird a criagdo de
abrigos temporarios e permanentes,
bem como a oferta de cuidados
veterinarios essenciais. Um dos
pilares desse programa sera a
castragdo, fundamental para

controlar a populagdo de animais

ONGs e clinicas veterindrias para
promover campanhasde castragdoe
vacinagdo, além de incentivar a
adogao responsavel. Nosso objetivo é
promover um ambiente mais seguro
e saudavel para todos os animais,
reduzindo o sofrimento e
promovendo a protegdo e o bem-

estaranimal em nossa comunidade.

Meio ambiente e Sustentabilidade

A preservagao do meio ambiente é
essencial para garantir a qualidade
de vida das presentes e futuras
geragdes. Em nossa gestdo,
priorizaremos iniciativas que
promovam a sustentabilidade e a
protegcdo dos recursos naturais.
Implementaremos programas de
reciclagem e gestdo de residuos,
além de investir em projetos de
reflorestamento, preservacdo das
nascentes e conservagado das areas
verdes. Para enfrentar desastres
naturais, desenvolveremos um plano
de acado eficiente, que incluird
estratégias de prevencdo, resposta
rapida e recuperagdo. Também

vamos promover a educagao

ambiental, conscientizando a
comunidade sobre praticas
sustentaveis e incentivando a
participacdo cidada em acodes
ecoldégicas. Adicionalmente,
garantiremos a expansdo e a
melhoria do saneamento basico na
cidade, assegurando acesso a agua
limpa e tratamento adequado dos
esgotos.

Nossa meta é criar um ambiente
saudavel e equilibrado, onde o
desenvolvimento seja compativel
com a preservagao dos nossos
recursos naturais e a resiliéncia as
adversidades.



Educacao & Cultura!

atividades extracurriculares, tutoriais, oficinas e projetos interdisciplinares no

A educacdo é uma prioridade fundamental e deve ser tratada com a seriedade
que merece. Reconhecemos os baixos indices de avaliagdo em nossa educagao e
estamos comprometidos em mudar esse cenario. Vamos valorizar nossos
professores, proporcionando melhores condi¢des de trabalho e criando um
ambiente de afeto e respeito entre educadores e alunos. Investir na educagéo é
investir no futuro da nossa comunidade, e é com esse compromisso que
aplicaremos recursos significativos para garantir uma educacéo de qualidade
paratodos.

[ ] Implementar projetos que melhorem o desempenho da educagéo,
retirando o municipio da incémoda 457° posicdo em um ranking de 497,

realizado em 2022 (imersvis.dee.rs.gov.br);
| | Renovac&o da frota escolar que garanta seguranga aos Usuarios;

] Programa Nossos Jovens, Nosso Futuro: proporcionara aos jovens da
nossa cidade oportunidades para inser¢cdo no mercado de trabalho.
Trabalhando junto com as escolas municipais e estaduais, dando oportunidade
para nossos jovens ter voz e vez dentro do nosso municipio;

[ Criar programas de reconhecimento e incentivo para os professores

mais dedicados e engajados.

[ Dar treinamento para os vigilantes das escolas para melhor atender
asnecessidades daescolaedosalunos

I Criacdo de uma bolsa universitaria para que alunos do municipio
posam fazer faculdade na area da licenciatura para que depois posam voltar a

darauladentro do municipio.

I Estabelecer um plano de carreira para os professores, com
progressao salarial baseada em mérito e formagdo continua.

[ Internetde mais qualidade para as escolas, hotebook para utilizagdo

naescola;

[ Extensdo sementinha/dar melhor suporte aos alunos e professores

daescola29deoutubro;

[ ] Cursinho Pré-Enem;

[ Incorporar aos curriculo escolares como conteldos transversais as
seguintes tematicas: Educagdo empreendedora e financeira, sustentabilidade e

meio ambiente, normas de transito, diversidade e respeito as diferencas.

N implementar programas de ampliagdo dajornada escolar, oferecendo
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contraturno,com premiagao para os melhores projetos.

I Contratacao de uma enfermeira ou técnica em enfermagem para a

creche municipal;

s Autonomia para as escolas para realizagdo de compras de pequenos
itensdodiaadia;

[ salade recursos atrativas com ambiente acolhedor para alunos com
CID e a incluséo das Escolas Olavo Bilac, 29 de Outubro e Zumbi dos Palmares
nesses atendimentos;

[ Fazer parcerias com entidades culturais para incentivo da tradi¢do

gaucha e seus esportes;

[ Creche comatendimento o diainteiro, para receber os filhos dos pais
quetrabalham;

[ Vamos promover a criagdo da Semana da Fé, um periodo dedicado a
valorizacdo das igrejas e das diversas culturas religiosas presentes em nossa
comunidade. Este evento sera uma oportunidade para celebrar a importancia
da fé em nossas vidas e reconhecer o trabalho das institui¢cdes religiosas. Além
disso, organizaremos e valorizaremos o Dia da Biblia, destacando a importancia

deste livro sagrado para aformacéo ética e espiritual de nossa populagéo;

N Investimentos em oficinas de danga, ha invernada artistica do CTG e

criagéo da banda municipal;

[N vamos investir na melhoria da estrutura do Parque de Rodeios e seus
arredores para garantir um espago mais adequado e acolhedor para os eventos.
Serdo realizados aprimoramentos na infraestrutura para melhor receber os
rodeios e eventos relacionados. Além disso, implementaremos a contratagdo de
um zelador dedicado ao parque, assegurando que o local se mantenha limpo e
organizado. Também vamos dar suporte ao Piquete de Lacadores, que
orgulhosamente leva o nome de Pontdo para todo o nosso estado. Com essas
acgdes, buscamos fortalecer nossa tradigcdo e promover um ambiente de

exceléncia para os eventos que destacam a cultura local.

[ Tradicional Jantar do Peixe: Realizar audiéncia publica para discutir
a possibilidade de realizar o JANTAR em parceria envolvendo cada ano
entidades e etnias, objetivando qualificar e dar transparéncia ao tradicional
evento;

[ Projetos de subvengao social para comunidades e entidades.
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INVESTIR NO FUTURD
DAS NOSSAS CRIANCAS!

Funcionalismo!

A valorizagdo dos funcionarios publicos é essencial para garantir servigos

de qualidade a populagcdo. Vamos assegurar que todos os servidores
tenham as condi¢des adequadas de trabalho e uma estrutura eficiente
paradesempenharem suas fungdes com exceléncia.

Investindo em infraestrutura e apoio, estaremos fortalecendo a
capacidade do nosso funcionalismo publico, garantindo um
atendimento melhor e mais eficiente para todos os cidadaos de Pontao.

[ Descontinuar com a pratica de concursos temporarios e
promover concursos para provimento de cargos efetivos,
criando/aprimorando Programa de Cargos e Salarios inclusivo que
promova a valorizagdo de todos os servidores, especialmente na area de
saude e educacgdo;

- Programa de capacitagdo aos funcionarios, para desenvolver o

crescimento profissional e pessoal;

Pontdo enfrenta caréncias histéricas, como a falta d'agua,

calcadas inadequadas e ruas esburacadas. E fundamental que
tenhamos a eficiéncia necessaria para fornecer servigos basicos
de qualidade e melhorar a infraestrutura urbana. Investir no
embelezamento da cidade ndo sé melhora a qualidade de vida,
mas também traz um senso de orgulho e alegria para todos os
moradores. Com um planejamento cuidadoso e agdes eficazes,
vamos transformar Pontdo em um lugar mais confortavel e
agradavel paraseviver.

I Resolver a caréncia na distribuicdo d’agua, tanto no
meio urbano como no meio rural, recursos proprios;

I nfraestrutura em Acgado - Construindo o Futuro:
pavimentacao das vias urbanas e também, através de Consodrcio
de Municipios e Parceria Publico Privada, pavimentagao das vias
de acesso - fazendo uso do Programa PIAA criado pelo Governo
Estadual. Buscando parcerias para melhorar nossa mobilidade
urbana;

I Propiciar gradativamente melhores condi¢des
mobilidade urbana segura, como preconiza a Politica Nacional
de Mobilidade Urbana (LEI 12.587/2012) através de intervengoes
planejadas, com foco especial para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica: idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres, trabalhadores de baixa renda e criangas;

I /bertura da Rua Leonel dos Santos, dando acesse ao
loteamento Martinha Camargo, demanda antiga da
comunidade;

I Criaroplanodiretor do municipio de Pontao;

I Rota da acessibilidade: criar acesso aos portadores de
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[ Garantir a reposicdo salarial, do aumento real e do vale
alimentagao dos servidores;

[ Plano de bonificagao aos funcionarios, aos que ndo tem faltas
etem cuidado com o maquinario;

[ Pagaroadicional noturno emdia.

[ Colocarareposicdo salarial daenfermagem junto com o salario
base.

[ Ampliarovale refei¢do para os motoristas.

necessidades especiais para que possam ter acesso a todos os
prédios publicos de boa qualidade, principalmente Posto de
Saude e Centro de Fisioterapia e comercio

I mplantagdo/ colocagdo de lluminagdo de Led em
todaacidade;

I Municipalizacdo e revitalizacdo da Avenida Julio de
Mailhos;

[ Construgao do portico de entrada dacidade;

I Cemitério: elaboracdo de um plano diretor, que
permita adequar os espagos, melhorar, relocar e restaurar
estruturas antigas em parceria com familiares de entes 13
sepultados, construcdo de um banheiro. A futura revitalizagdo
trard embelezamento, melhora a acessibilidade para as pessoas
quevisitamolocal.

&8

Seguranca! «©

A seguranga é uma prioridade para garantir a tranquilidade e o bem-
estar de todos os cidad&dos. Vamos fortalecer o sistema de seguranca
publica em Pontdo por meio da implementacao de novas estratégias
e recursos. Entre as medidas planejadas, destacam-se a atualizagdo e
expansao das tecnologias de vigilancia, incluindo a adogdo do
Cercamento Eletrénico, que proporcionara uma cobertura mais eficaz

tanto para areas urbanas quanto rurais.

Além disso, promoveremos programas de prevengdo ao crime e
ofereceremos suporte logistico a Brigada Militar, assegurando que a
corporagao tenha os recursos necessarios para desempenhar seu
trabalho com eficiéncia. Trabalhando em estreita colaboragdo com as
autoridades locais e a comunidade, nosso objetivo é criar um
ambiente mais seguro e protegido, onde todos possam viver com

confianga e tranquilidade.



A saude da nossa comunidade serd sempre uma prioridade.
Comprometemo-nos a garantir que todos recebam atendimento
igualitario, com acesso a especialidades, exames, consultas e cirurgias
necessarias. Além disso, é fundamental que trabalhemos fortemente na
prevencdo de doengas, promovendo campanhas de conscientizagdo e
oferecendo programas de sauide preventiva. Dessa forma, buscamos nao
apenas atender as necessidades urgentes, mas também proporcionar

uma melhor qualidade de vida para todos os cidadaos.

Ampliagdo dos servicos médicos e odontoldgicos na cidade e
nointerior;

Contratagado de profissionais capacitados para colocar em
funcionamento o aparelho de ultrassom que ja foi adquirido pelo
municipio;

Programa Hiperdia, com a realizagdo de reunides mensais, e
distribuicdo dos medicamentos nas comunidades do interior e na UBS;

Criacdo de uma rede de atendimento para usudrios e
depressivos com acompanhamento especializado;

Incentivar a atuagdo do CEPICS e da farmacia viva garantindo
uma estrutura adequada fisica e de profissionais para a execugdo do
projeto;

Programa Saude nas Comunidades: visard atendimento em
todas as comunidades, em rodas de conversas, palestras
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autoatendimento, com meédicos, dentistas, enfermeiros, psicélogos,

fisioterapeutas, educador fisico, nutricionista;

Implementar consércio entre municipios vizinhos para, em
parceria com um grande hospital, instalar uma Central Médica
Avancgada, e para Atendimentos de Emergéncia;

Saude na escola, manter e aperfeicoar o atendimento

odontolégico e demais especialidades na areadasaude;

Fortalecer o trabalho de prevengdo da saude através dos

agentesdesaude;

Fazer parceriacom o clube de maes das comunidades para ter
um dia de atendimento voltado para a saude das mulheres nas
comunidades;

Programa Sua Vida mais leve e Ativa: grupos limitados de
pessoas, onde terdo encontro quinzenais com nutricionista e atividades
com educador fisico para melhor qualidade de vida, perda de peso e
prevengdo de doengas, estimulando a competicdo entreeles;

Esporte, lazer & turismo!

Sempre fomos protagonistas no esporte e devemos continuar a investir
nessa area, promovendo eventos e atividades que valorizem nosso
potencial. Além disso, temos pontos turisticos no municipio que ainda
estdo subaproveitados, como a Reserva da Sagrisa e a histéria da Fazenda
Anonni. Explorar essas riquezas ndo sé oferece novas opgdes de renda,
mas também contribui para o desenvolvimento regional. Ao dar mais
atengao ao esporte, lazer e turismo, estaremos criando novas
oportunidades para a nossa cidade e promovendo um crescimento
sustentavel edinamico.

Criar a secretaria de Esporte, Lazer e Turismo, proporcionando
assimuma
melhor captagao de recursos, estaduais e federais;

Fazer um calendario municipal de esportes, onde se tenha
competi¢des organizadas o anointeiro;

Programa Esporte é vida: estimular a pratica esportiva de
nossas criancas e adolescente no turno inverso da escola, com
profissionais da drea e que tenha a estrutura adequada, promovendo
uma parceria com as escolas para levar em conta o desempenho escolare

aprimoramento desse;

Campeonatos Municipais: Comprometemo-nos a

manter e aprimorar os campeonatos municipais ja existentes, como
futsal, bocha, canastra e boldozinho, garantindo a continuidade e a
qualidade dessas tradigdes esportivas e recreativas. Além disso, vamos
introduzir o Campeonato de Futebol 7, ampliando as opg¢des de
competicdo e lazer para todos os cidadaos. Esses eventos sdo essenciais
para fortalecer o espirito comunitario e oferecer oportunidades de
integragdo e diverséo para todos os moradores de Pontéo.

Melhorias na Estrutura do Campo Municipal e Parquinho:

Vamos investir na melhoria da estrutura do campo municipal, com a
revitalizagdo da pista de atletismo e a instalagdo de uma nova iluminagao
para garantir um ambiente mais seguro e adequado para a pratica
esportiva. Além disso, o parquinho existente recebera a colocagdo de
grama sintética e uma nova iluminagéao, proporcionando um espago mais

confortavel e seguro para as criangas se divertirem.

Regularizacdo da reserva da Sagrisa, estudos para eventual
retorno financeiro ao municipio, inserindo-a ho mercado de reserva de
carbono.

Realizar um levantamento detalhado do potencial cultural e
turistico do municipio, identificando pontos fortes, pontos fracos,
oportunidades e ameagas.

Desenvolver parques naturais, trilhas ecolégica, aéreas de

observagdo de fauna e flora, promovendo o turismo sustentavel.

Desenvolver programas esportivos, inclusivos, garantindo a
participagdo de pessoas com deficiéncia, idosos e outros grupos

vulneraveis.

Agricultura!
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Nosso respeito e

admiracao a todos

voces!

Nosso municipio é essencialmente agricola, e grande parte de nossa
arrecadacdo e empregos provém desse setor vital. E fundamental que
oferecamos uma atengdo especial aos nossos agricultores,
independentemente do porte de suas atividades. Vamos proporcionar
auxilio técnico especializado, incentivar com beneficios fiscais e garantir a
manutengdo de estradas de qualidade para facilitar o escoamento da
produgdo. Além disso, desenvolveremos projetos especificos que
atendam as necessidades dos agricultores, promovendo um ambiente
mais propicio para o crescimento e a sustentabilidade da agricultura em
Pontdo. Com essas medidas, buscamos fortalecer a base econémica de

Nnosso municipio e assegurar o sucesso continuo dos nossos produtores.

I Programa Cultivar e Crescer - Transformando a Agricultura:
este programa visa fomentar a agricultura e as agroindustrias do
municipio através de projetos que promovam a sucessdo familiar,
oferecendo investimentos e suporte para a construgdo de avidrios,
chiqueirdes e incentivo a bacia leiteira. Inclui também a devolugao parcial
do ICMS para propriedades que realizarem investimentos que gerem
empregos e renda, impulsionando o crescimento econémico e o

desenvolvimento sustentavel da regiao;

- Ampliagdo dos servigcos prestados pela secretaria da

agricultura com veterinarios e técnicos agricolas;

- Fortalecimento da parceria com a EMATER RS para fornecer

assisténcia técnica continuada aos agricultores, com foco em novas
tecnologias e praticas agricolas;

I rrogramas de capacitagdo para agricultores em areas como
manejo de culturas, gestdo financeira, comercializagdo e uso de
tecnologias modernas;

[ ] Criagdo de nucleovoltado para a agricultura familiar;

- Coletaseletiva de lixo nointerior nointerior;

[ ] Aquisicdo de uma Mini Retro;

- Fazer parcerias com associagdes independentes de

agricultores para fomentar a venda das mercadorias;

- Aumentar o incentivo a piscicultura aproveitando o potencial
hidricodisponivel;

B  voanter a compra dos alimentos da agricultura familiar do
municipio, para a sacola dos funcionarios publicos , fortalecimento do

programa PAA;

- Aumentar as horas maquinas gratuitas para os agricultores;

Obras e habitacao!

Nosso municipio enfrenta desafios significativos devido a extensa rede

de estradas de chao, que frequentemente apresenta problemas. Para
enfrentar essas questdes, vamos implementar um processo de gestao
eficiente na Secretaria de Obras, focando na organizagdo e no
planejamento estratégico das nossas agdes. Além disso, langaremos
um programa habitacional que se destaca pela entrega de casas
prontas para a populagédo. Sabemos que fornecer apenas terrenos ndo é
suficiente quando muitas pessoas nao tém condi¢des de construir.
Portanto, nosso objetivo é garantir que cada cidaddo tenha acesso a
uma moradia completa e de qualidade, promovendo um ambiente
urbano mais estruturado e acessivel para todos.

I Criar parceria com municipios vizinhos para, em sistema de
mutua colaboragao, haja melhoria de nossas estradas;

_ Implantagcdo de parques de maquinas, em um primeiro
momento, na Sagrisa e na Area 1, que evitard perda de tempo no

deslocamento de equipamentos;

[ ] Instalagdo de GPS na Frota de Veiculos: Vamos instalar
sistemas de GPS em toda a frota de veiculos do municipio para

aprimorar o acompanhamento e garantir a localizacdo eficiente de

cada veiculo. Esta tecnologia permitira um monitoramento mais
preciso das rotas e tempos de deslocamento, além de otimizar a gestao
e a manutencao da frota. Com o GPS, poderemos melhorar a
coordenacdo das operagdes, aumentar a transparéncia e a eficiéncia no
uso dos veiculos, e assegurar que os recursos do municipio sejam
utilizados da melhor maneira possivel.

] Implantar uso racional de méaquinas e implementos,
fazendo com que esses estejam a servico da comunidade pelo menos
12h pordia;

- Construgdo do galpdo para abrigo de maquinas e
equipamentos e ampliacdo da oficina;

- Melhoria das estradas gerais com britamento das mesmas e
instalagdo de bueiros onde necessario;

[ | Programa Morada Digna: oferecer um programa de moradia
que promova dignidade para as pessoas que ndo tém condigbes de
construir sua casa proépria. Criar parceria com institui¢cdes financeiras,
governo estadual e federal;



