
 

Proposta do Plano de Governo da Coligação:  

UNINDO CAMPO E A CIDADE 

 

ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA 

 

-  Criar a Unidade Móvel da Prefeitura que irá disponibilizar todos os serviços 

ofertados pela administração pública da sede para as comunidades do interior; 

- Desenvolver estratégias eficazes para a geração de emprego e renda; 

- Promover políticas públicas de desenvolvimento socioeconômico; 

– Implementar uma equipe de projetos e captação de recursos; 

- Buscar possibilidades de dar acesso à internet de forma gratuita em espaços 

públicos determinados, na sede e no interior; 

– Manter o incentivo à educação fiscal, sensibilizando a comunidade sobre a 

importância da exigência da nota fiscal sobre geração de recursos a serem 

aplicados no Município;  

– Centralizar a administração de todos os conselhos municipais, fortalecendo 

sua atuação, promovendo apoio logístico e técnico; 

- Fomentar políticas públicas que incentivem o empreendedorismo; 

– Incentivar a participação popular nos orçamentos públicos através do 

fortalecimento das comunidades; 

- Promover oficinas de formação de lideranças comunitárias; 

– Valorizar os servidores públicos municipais, garantindo seus direitos e 

buscando uma contínua qualificação em suas áreas de atuação;  

– Propor roteiros e horários do transporte público municipal para as comunidades 

do interior e da sede;  

– Buscar alternativas de concessão pública para implantação de linhas de 

transporte intermunicipal; 

– Incentivar a criação de sistemas cooperativados. 

 

 

 

 



SEGURANÇA PÚBLICA 

 

– Investir no monitoramento integral com câmeras localizadas nos principais 

pontos da sede e pontos estratégicos do interior; 

– Conveniar com o Governo do Estado para melhorar as estruturas físicas da 

Brigada Militar; 

- Buscar parcerias para promover a educação para a segurança pública, nas 

escolas e nas comunidades. 

 

EDUCAÇÃO 

 

- Resgatar a identidade das Escolas municipais para serem referência no ensino 

da região; 

- Instituir a gestão escolar democrática recuperando as bases do ensino; 

- Buscar parcerias públicas/privadas para implantação de cursos 

profissionalizantes e técnicos em Dilermando de Aguiar; 

- Promover ações alternativas de melhorias no ensino com vistas no 

desenvolvimento socioeconômico do Município, através de parcerias com 

instituições federais;  

- Valorizar o profissional da educação, promovendo o pagamento do piso da 

categoria; 

- Discutir democraticamente o plano de carreira com a categoria do magistério; 

- Oferecer cursos de formação continuada para os professores e gestores, 

respeitando seus devidos horários de trabalho; 

- Implementar projeto interinstitucional que forneça apoio psicopedagógico aos 

profissionais da educação; 

- Discutir com a comunidade escolar a implantação da educação integral de 

maneira gradual e de acordo com as orientações do Ministério da Educação; 

- Dialogar com a comunidade escolar e respeitar a autonomia das entidades 

representativas da educação; 

- Incluir no currículo escolar atividades que incentivem o empreendedorismo e 

forneçam noções básicas sobre educação financeira, educação ambiental, 

agricultura sustentável, diversidade e respeito às diferenças, entre outros; 



- Desenvolver política pública para inclusão de pessoas com deficiência, 

garantindo acessibilidade e suporte necessário para seu desenvolvimento; 

 - Incluir no currículo atividades que valorizem a cultura e as tradições locais, 

fortalecendo a identidade da comunidade; 

- Ampliar a infraestrutura nas escolas, se possível, na comunidade, facilitando 

acessos a recursos educacionais online; 

- Equipar escolas com laboratórios de informática e promover o uso pedagógico 

das TICs (Tecnologia da informação e comunicação); 

- Incentivar metodologias ativas e inovadoras com uso de tecnologias 

educacionais e projetos interdisciplinares, promovendo saberes através da 

ludicidade e da criatividade;  

- Garantir o Transporte Escolar de qualidade para os estudantes que residem em 

Dilermando de Aguiar com segurança e eficiência; 

- Garantir qualidade e variedade da alimentação escolar, ofertando um cardápio 

variado e priorizando os produtos locais; 

- Distribuir material escolar e uniformes para alunos de escolas municipais; 

- Implementar programas esportivos nas escolas do município promovendo 

diversas modalidades, tais como: futebol, vôlei, atletismo, xadrez, judô, jogos 

digitais, etc. 

- Trabalhar em parceria com a escola estadual; 

- Criar salas de leitura e/ou bibliotecas escolares e comunitárias, desenvolver 

programas de incentivo à leitura, como clubes do livro, hora do conto e concursos 

literários;  

- Buscar possibilidades de subsídio de transporte para alunos dos cursos 

técnicos e do ensino superior nas universidades da região; 

- Investir na reforma e ampliação das escolas municipais, garantindo espaços 

adequados para aprendizagem. 

 

CULTURA, LAZER, DESPORTO E TURISMO 

 

Esporte e lazer 

 

 - Incentivar e organizar o esporte nas comunidades do interior e da sede; 



- Promover campeonatos de diversas modalidades e categorias em todas 

comunidades organizadas da sede e do interior do Município; 

- Promover jogos tradicionais e cooperativos com objetivo de integrar as 

comunidades; 

- Construir, ampliar e melhorar as áreas esportivas do Município; 

- Concluir e estruturar o campo de futebol 7 da localidade do Campo da Pedra; 

- Garantir a liberação dos espaços públicos para prática do esporte e do lazer; 

- Buscar recursos para construção de um ginásio Poliesportivo; 

- Buscar possibilidades de trazer a Bolsa Atleta para crianças e jovens do 

município;   

- Fortalecer as comunidades e apoiar as festas nas comunidades. 

 

Cultura e turismo 

 

- Organizar anualmente na semana do Município a feira do livro, festival 

pluriartístico; 

- Realizar anualmente eventos alusivos ao dia municipal da mulher e ao do 

trabalhador; 

– Viabilizar o ecoturismo e o turismo rural, como fonte geradora de recursos no 

município; 

- Promover as festividades de Natal na sede e nas localidades do interior do 

município; 

- Implementar projeto interinstitucional de resgate da história do município, 

incentivando iniciativas privadas que guardem arquivos e objetos museológicos; 

- Promover atividades de formação de agentes de turismo com representação 

de todas as comunidades; 

- Apoiar as atividades artísticas e culturais, incentivando o empreendedorismo 

do turismo; 

- Criar uma rota turística em vários pontos do Município; 

- Cadastrar e apoiar os empreendedores através de programas municipais, 

estaduais e federais; 

- Apoiar as entidades tradicionais, artísticas, folclóricas, entre outras, através de 

edital público de divisão de recursos. 

 



ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA 

 

- Promover cursos e oficinas para geração de trabalho e renda; 

– Buscar viabilizar, através da equoterapia, o atendimento às pessoas com 

deficiência e/ou com dificuldades de aprendizado; 

- Incentivar o desenvolvimento de projetos que envolvam a comunidade local, 

como hortas comunitárias que podem ser usadas para ensinar sobre 

sustentabilidade e alimentação saudável; 

- Implementar um programa para a confecção de documentos aos munícipes 

com dificuldades de obterem Certidão de Nascimento, Casamento, Averbação 

de Divórcios, CPF, RG, título eleitoral, entre outros; 

- Ofertar as oficinas dos programas do PAIF e PAEF; 

- Desenvolver programas em apoio ao SUAS;  

- Implementar um Programa de regularização fundiária para imóveis urbanos; 

- Promover esclarecimentos e dar auxílio aos moradores de áreas rurais acerca 

da questão fundiária;  

- Apoiar as atividades do Conselho Tutelar, viabilizando ferramentas de trabalho 

adequadas; 

- Implantar políticas públicas que viabilizam o primeiro emprego para o jovem;  

– Buscar possibilidades de ampliação do número de moradias populares. 

 

SAÚDE 

 

- Ampliar e fortalecer o atendimento da Unidade Básica de Saúde de São José 

da Porteirinha, ofertando novas especialidades médicas e multiprofissionais; 

- Qualificar os modelos de atenção à saúde básica, com atendimento acolhedor 

e integral do cidadão; 

- Desenvolver programa de saúde preventiva; 

- Ampliar os suportes tecnológicos que viabilizem a realização de exames no 

município; 

- Dar continuidade aos programas e às ações vigentes que funcionam; 

- Promover campanhas itinerantes, em todas as comunidades, voltadas a 

exames oftalmológicos, diabéticos, ginecológicos, urológicos, geriátricos, etc; 



- Implantar redes de assistência à saúde – saúde mental, psicossocial, do idoso, 

e pessoas com deficiência; 

- Ampliar a oferta de medicamentos da farmácia básica e dar mais agilidade ao 

seu funcionamento; 

- Expandir o programa de saúde bucal, promovendo ações de prevenção e 

buscando convênios com universidades e clínicas; 

- Garantir a manutenção periódicas das ambulâncias e veículos da secretaria da 

saúde; 

- Ampliar o programa do ESF – Estratégia da Saúde da Família; 

- Aumentar a participação popular no Conselho Municipal de Saúde; 

- Fortalecer a rede de saúde mental; 

- Ampliar o atendimento dos pacientes diabéticos com a estruturação de grupos 

de apoio e distribuição de materiais para o controle da doença; 

- Melhorar o transporte de doentes crônicos e de tratamento contínuos que 

necessitam deslocar-se para outros municípios; 

- Ampliar os convênios para a realização de procedimentos cirúrgicos eletivos e 

ambulatoriais; 

- Regular e agilizar o acesso da população aos exames e às consultas 

especializadas; 

- Reestruturar a vigilância sanitária para realizar ações preventivas e curativas; 

- Incentivar a participação da comunidade à prática de atividades físicas voltadas 

à qualidade de vida com acompanhamento específico para os idosos; 

- Ampliar os serviços especializados de ginecologia, fisioterapia, fonoaudiologia, 

terapia ocupacional e pediatria.  

- Implantar os serviços especializados de geriatria e saúde do homem; 

- Buscar recursos para a aquisição de uma unidade móvel de saúde para atender 

as comunidades. 

 

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 

 

-  Elaborar o plano Municipal de Desenvolvimento Rural; 

– Criar o programa de desenvolvimento agropecuário, englobando todas as 

cadeias produtivas da agricultura familiar; 

- Criar o programa de apoio à mulher do campo; 



- Criar o programa que viabiliza a fixação do jovem rural no campo; 

- Revisar e adequar as leis referentes aos serviços e programas da Secretaria 

de Agricultura; 

- Promover estratégias de melhoramento genético da pecuária do município; 

 - Fomentar a implantação de pomares comerciais; 

 – Aprimorar o sistema de inspeção municipal, revisando sua legislação e 

estimulando a implantação de novos pontos de fabricação de produtos de origem 

animal (SUSAF); 

 – Aprimorar a logística para o uso das patrulhas agrícolas, adquirindo novos 

implementos agrícolas; 

 - Buscar alternativas para a implementação da cadeia produtiva do mel, aves 

para postura e para corte, entre outras; 

 – Fortalecer as feiras de produtos coloniais, assim como aumentar a 

disponibilização de recursos e apoio técnico aos feirantes; 

 – Revitalizar o Centro de Comercialização para os pequenos e médios 

agricultores;   

 - Promover a capacitação de empreendedores rurais; 

 – Reativar e criar novas unidades de agroindústrias municipais, objetivando 

gerar renda às famílias; 

 – Fomentar a reestruturação das associações comunitárias, como elo de 

integração entre o poder público e a população rural; 

- Apoiar o reflorestamento nas propriedades rurais; 

- Promover políticas públicas que incentivem a população à preservação 

ambiental, através de projetos de educação junto às escolas e ao CRAS; 

- Promover ações responsáveis e conscientes na esfera do poder público, 

respeitando a legislação ambiental vigente; 

– Aprimorar os programas de coleta seletiva de lixo na sede e no interior, 

aumentando a quantidade de lixeiras, a frequência da coleta e a área de 

abrangência, diminuindo o descarte de resíduos em áreas impróprias. 

 

OBRAS 

 

– Garantir a melhoria das estradas e corredores do Município; 

– Promover a manutenção das ruas da cidade e dos passeios públicos; 



– Construir paradas de ônibus na cidade e no interior; 

- Buscar recursos para o saneamento básico da área urbana; 

– Retomar o calçamento de ruas e avenidas conforme necessidade; 

– Fazer a manutenção permanente de pontes e bueiros no interior do Município; 

- Buscar recursos para construir pontes de concreto, especialmente nas ligações 

entre municípios, estabelecendo parcerias; 

– Construir redes de água e poços artesianos no interior;  

- Sinalizar as vias públicas; 

- Criar o Conselho Municipal de Obras para analisar e projetar o Plano Diretor, 

em conformidade com a legislação vigente.  


