COMPROMISSO DE GOVERNO 2025/2028

Os caminhos levaram as duas maiores forcas politicas da cidade, antes rivais em todas
as eleicdes recentes da nossa histéria, a andarem juntas neste pleito eleitoral. Porém,
essa unido histérica, une mais que apenas duas siglas, dois nimeros, une um projeto
coletivo de desenvolvimento para Mostardas.

Somos chamados a escrever um novo capitulo da histéria do nosso municipio. E isso
exige responsabilidade e espirito publico. Responsabilidade para apresentar um
projeto e realizar um governo com as pessoas, promovendo justica social,
desenvolvimento econdmico e cuidado com o recurso que é de todos. Espirito publico
para promover convergéncia, didlogo constante e respeito a pluralidade de ideias.

O MDB e o Progressista, em governos anteriores, promoveram transformacoes
importantes na nossa cidade. Dessa vez, juntos, precisamos fazer mais e melhor. Nao
menos do que isso, esperam os mais de 12 mil habitantes que residem na nossa cidade
e dependem, diretamente ou indiretamente dos servicos publicos prestados pelo
executivo e fiscalizados pelo legislativo municipal.

Gilnei Nazareth e Toni Araujo firmam contigo este compromisso que tem como base a
HUMILDADE e o DIALOGO, que reconhece o trabalho realizado por todos que
administraram o Municipio até aqui e por isso mesmo afirmam que irdo manter todos
0s servicos prestados a nossa populacdo, buscando sempre qualificar e ampliar o que
for necessario.

Faremos um Governo de DIALOGO, tendo como prioridade as PESSOAS, sejam do
interior, da cidade ou das praias, sem fazer qualquer tipo de distingdo.

EDUCACAO

o Qualificar e fortalecer o Setor Pedagdgico;

o Qualificar a frota do transporte escolar;

o Ampliar a oferta de vagas na educacdo infantil, com a constru¢ao de novas
salas de aula;

o Realizar as reformas ou ampliagdes das unidades escolares, onde houver
demanda ou necessidade de melhoria nas estruturas;

o Didlogo e parceria com os Conselhos ligados a area de educagao;

o Manter a estrutura do nosso Polo UAB e seguir proporcionando a oportunidade
de realizar a graduagdao em nossa cidade.

o Investir em estrutura e formagdo dos nossos profissionais tendo em vista o uso
de tecnologia digital na educacao;

o Manter as agdes de educagao para as relagdes étnico-raciais, sempre
dialogando com nossas comunidades quilombolas;

o Manter e ampliar o PROIN, como espago de educagao integral dos alunos com
foco na ampliagao da equipe multidisciplinar para auxiliar na aprendizagem dos
nossos alunos.

o Implementar programa de promogdo a saude mental dos profissionais de
educacao.

o Ampliar o numero de profissionais de educagao de Atendimento de Educagao
Especial - AEE
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Manter a frota e adquirir novas ambulancias;

Manter e ampliar a frota de veiculos que atendam as demandas da Sec. Saude;
Melhoras a estrutura fisica dos prédios da secretaria e UBS, para oferecer um
espaco mais adequado a populacao;

Dotar as nossas UBS de sistema integrado de informatica;

Ampliar o Programa AMENTE, e os atendimentos com profissionais na area de
psiquiatria, psicologia e assistente social, no programa Saude Mental;
Fortalecer o atendimento e oferta de medicamentos nas Farmacias Basicas
Municipais;

Proporcionar as condicdes necessdrias para que o Hospital Sdo Luiz siga de
portas abertas para o atendimento da nossa comunidade;

Didlogo constante com o Conselho Municipal de Saude;

Ofertar e fortalecer o atendimento do transporte aos nossos pacientes da rede
municipal de saude, que visam seu tratamento em média e alta complexidade;
Reestruturar e ampliar o servico de Marcacdo de Consultas e Agendamentos;
Investir e incentivar a capacitacdo dos profissionais de saude;

Reestruturar e ampliar a¢cdes e programas que visem a saude, protecdo e em
especial controle da populacdo animal através da oferta ampliada do projeto
de castracdo de caninos e felinos;

Buscar parcerias e convénios com o Estado e a Unido, para a atencdo a saude
das comunidades quilombolas;

Reestruturacdo das vigilancias em saude em suas areas de abrangéncias,
ambiental, epidemioldgica, sanitdria e saude do trabalhador, buscando a
prevencdo e controle de doengas e seus agravos.

Implantagdo da politica nacional de praticas integrativas e complementares.
Garantir atendimento médico as comunidades das praias e interior do
municipio.

e INFRAESTRUTURA

Recuperar, manter e ampliar a frota de maquinas da Secretaria de Obras;
Recuperar calgamentos;

Incentivar novas  pavimentacoes, buscando  Convénios, Emendas,
financiamentos e retomar o programa de calgamento comunitario;

Ofertar abrigos de Onibus com melhores condi¢cdes e padronizados,
especialmente no interior para que nossos alunos e usudrios tenham um
espaco adequado para esperar o transporte;

Investir na melhoria de pracas e parques, inclusive com acessibilidade;
Qualificar e modernizar o servigo de limpeza urbana;

Melhorar a acessibilidade aos prédios e passeios publicos;

Qualificar o servigo de coleta de residuos sdélidos na cidade, interior e praias;
Qualificar a coleta seletiva na cidade, principalmente com o incentivo e
informacgdes a populagao;

Qualificar e ampliar o Setor de lluminagao Publica;

Aperfeicoar o servico do Disk iluminacao;
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Manter um programa de manutencdo e melhoria nas estradas do interior e
praias; com manutencdo de pontes e boeiros; ensaibramento de trechos mais
criticos e limpeza de valas de escoamento de aguas.

ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE

o Realizar as competicoes esportivas do calenddrio municipal;

o Ofertar mais academias ao Ar Livre;

o Instalar brinquedos acessiveis em nossas pracas;

o Promover a¢des permanentes de esporte e lazer;

o Incentivar a pratica de atividade esportiva, oferecendo as estruturas existentes
e construindo novas, para que nossa populacdo desfrute dos beneficios que o
esporte traz para nossa saude fisica e mental;

o Manutencdo adequada e oferta de equipamentos necessdrios no Ginasio de
Esportes, Quadras Poliesportivas e pracas;

o Buscar meios de reduzir as taxas de utilizacdo do Ginasio de esportes.

o Fomentar e incentivar a reestruturacdo dos Clubes de futebol e a criacdo de
escolinhas.

o Recuperar as estruturas esportivas da Granjinha para utilizagdo em futuro
projeto social.

o Estimular e promover competi¢des e eventos de pesca esportiva.

o Organizar um programa de estagios na estrutura do poder publico, garantindo
a transparéncia na selecdo, gerando a oportunidade de inclusdo profissional.

o Criar o Conselho Municipal da Juventude.

TURISMO E CULTURA

o Construcdo de Mirante do Por do Sol préximo ao patio da Secretaria de Obras;

o Construgao de um Pdrtico de entrada da cidade;

o Buscar parcerias com SESC, SENAC, SENAR e SEBRAE;

o Fortalecer os lagos com a cidade de Aprilia, na Italia, através do Gemellagio
(cidade irmas por Menotti Garibaldi);

o Buscar fortalecer e incentivar produgao local: artesanato em 13, a industria
caseira e artesaos;

o Realizar a OVEARTE;

o Apoio aos eventos e empreendedores que fomentem o Turismo;

o Apoio as manifestagdes culturais, folcldricas e religiosas;

o Apoiar os eventos do Calendario de Eventos do Municipio;

o Promover atividades culturais e artisticas durante o veraneio em nossos
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balnearios;

Requalificagcdo dos acessos e identificagdo dos nossos pontos turisticos.
Reforgar a identidade afro-agoriana do nosso municipio, garantindo espacos de
promoc¢ao da cultura das nossas comunidades quilombolas e requalificando os
espacos que resguardam tragos da cultura agoriana.

MEIO AMBIENTE

o
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Manter, qualificar e reestruturar a Estacdo de Transbordo (lixo), inclusive com
apoio aos catadores de residuos (lixo) e fortalecer a coleta seletiva;
Investir na Educacdo Ambiental nas escolas e comunidade;
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Fomentar e incentivar construcdes sustentaveis, sobre tudo com utilizacdo de
energias FOTOVOLTAICA e EOLICA.

Qualificar o licenciamento ambiental de todos os empreendimentos publicos,
com foco nos espacos de residuos sélidos, tratamento de esgoto e balnearios;
Regularizagao das areas de expansao dos balnedrios;

ASSISTENCIA SOCIAL, HABITAGAO E CIDADANIA
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Apoiar e incentivar politicas publicas a Melhor Idade;

Cadastramento e efetivacdo da regularizacdo fundidria dos lotes urbanos da
sede;

Manter e ampliar politicas publicas através do CRAS, para idosos, pessoa com
deficiéncia, negros, comunidades quilombolas, criancas, adolescentes e
pescadores tradicionais;

Qualificar as parcerias com Lar do Idoso e APAE;

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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Qualificar o maquindrio de apoio aos agricultores, agricultura familiar,
comunidades quilombolas e pescadores tradicionais;

Manter as parcerias com produtores e moradores na zona rural, para aquisi¢ao
de saibro nas estradas vicinais;

Aquisicdo da producdo agricola da agricultura familiar, dos pequenos e médios
agricultores e também nossos pescadores tradicionais, com produtos para a
Merenda Escolar;

Incentivar e atender as demandas da Feira Freguesia da Terra e artesanato
local;

Didlogo permanente com entidades ligadas a nossa comunidade rural;

Manter e qualificar a Feira do Peixe;

Reestruturar a Secretaria Municipal de Agricultura com equipe técnica
qualificada para dar suporte aos nossos agricultores;

Estimular todos setores produtivos, arroz, soja, pecudria e florestal;

SERVIDOR PUBLICO
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Manter didlogo constante com o Sindicato ou representantes das categorias;
Garantir o pagamento em dia da folha salarial e 132 salario;

Garantir, no minimo, anualmente a reposicao das perdas da inflagdo.

Realizar novo concurso publico para as vagas ainda nao supridas pelo concurso
publico vigente;

Implantar uma politica continua de incremento dos valores do Vale
Alimentacdo ao servidor publico;

Incentivar e fomentar a capacita¢cdo do nosso servidor;



