
COMPROMISSO DE GOVERNO 2025/2028 
 

Os caminhos levaram as duas maiores forças políticas da cidade, antes rivais  em todas 

as eleições recentes da nossa história, a andarem juntas neste pleito eleitoral. Porém, 

essa união histórica, une mais que apenas duas siglas, dois números, une um projeto 

coletivo de desenvolvimento para Mostardas. 

Somos chamados a escrever um novo capítulo da história do nosso município. E isso 
exige responsabilidade e espirito público. Responsabilidade para apresentar um 
projeto e realizar um governo com as pessoas, promovendo justiça social, 
desenvolvimento econômico e cuidado com o recurso que é de todos. Espírito público 
para promover convergência, diálogo constante e respeito a pluralidade de ideias. 
O MDB e o Progressista, em governos anteriores, promoveram transformações 
importantes na nossa cidade. Dessa vez, juntos, precisamos fazer mais e melhor. Não 
menos do que isso, esperam os mais de 12 mil habitantes que residem na nossa cidade 
e dependem, diretamente ou indiretamente dos serviços públicos prestados pelo 
executivo e fiscalizados pelo legislativo municipal. 
 
Gilnei Nazareth e Toni Araújo firmam contigo este compromisso que tem como base a 
HUMILDADE e o DIÁLOGO, que reconhece o trabalho realizado por todos que 
administraram o Município até aqui e por isso mesmo afirmam que irão manter todos 
os serviços prestados a nossa população, buscando sempre qualificar e ampliar o que 
for necessário.  
Faremos um Governo de DIÁLOGO, tendo como prioridade as PESSOAS, sejam do 
interior, da cidade ou das praias, sem fazer qualquer tipo de distinção.  
 
EDUCAÇÃO 

o Qualificar e fortalecer o Setor Pedagógico;  
o Qualificar a frota do transporte escolar;  
o Ampliar a oferta de vagas na educação infantil, com a construção de novas 

salas de aula;  
o Realizar as reformas ou ampliações das unidades escolares, onde houver 

demanda ou necessidade de melhoria nas estruturas;  
o Diálogo e parceria com os Conselhos ligados a área de educação; 
o Manter a estrutura do nosso Polo UAB e seguir proporcionando a oportunidade 

de realizar a graduação em nossa cidade.  
o Investir em estrutura e formação dos nossos profissionais tendo em vista o uso 

de tecnologia digital na educação;  
o Manter as ações de educação para as relações étnico-raciais, sempre 

dialogando com nossas comunidades quilombolas;  
o Manter e ampliar o PROIN, como espaço de educação integral dos alunos com 

foco na ampliação da equipe multidisciplinar para auxiliar na aprendizagem dos 
nossos alunos.  

o Implementar programa de promoção à saúde mental dos profissionais de 
educação. 

o Ampliar o número de profissionais de educação de Atendimento de Educação 
Especial - AEE 



 
SAÚDE 

o Manter a frota e adquirir novas ambulâncias;  
o Manter e ampliar a frota de veículos que atendam as demandas da Sec. Saúde;  
o Melhoras a estrutura física dos prédios da secretaria e UBS, para oferecer um 

espaço mais adequado à população;  
o Dotar as nossas UBS de sistema integrado de informática; 
o Ampliar o Programa AMENTE, e os atendimentos com profissionais na área de 

psiquiatria, psicologia e assistente social, no programa Saúde Mental;  
o Fortalecer o atendimento e oferta de medicamentos nas Farmácias Básicas 

Municipais;  
o Proporcionar as condições necessárias para que o Hospital São Luiz siga de 

portas abertas para o atendimento da nossa comunidade; 
o Diálogo constante com o Conselho Municipal de Saúde; 
o Ofertar e fortalecer o atendimento do transporte aos nossos pacientes da rede 

municipal de saúde, que visam seu tratamento em média e alta complexidade;  
o Reestruturar e ampliar o serviço de Marcação de Consultas e Agendamentos; 
o Investir e incentivar a capacitação dos profissionais de saúde;  
o Reestruturar e ampliar ações e programas que visem à saúde, proteção e em 

especial controle da população animal através da oferta ampliada do projeto 
de castração de caninos e felinos; 

o Buscar parcerias e convênios com o Estado e a União, para a atenção a saúde 
das comunidades quilombolas; 

o Reestruturação das vigilâncias em saúde em suas áreas de abrangências, 
ambiental, epidemiológica, sanitária e saúde do trabalhador, buscando a 
prevenção e controle de doenças e seus agravos. 

o Implantação da política nacional de práticas integrativas e complementares. 
o Garantir atendimento médico as comunidades das praias e interior do 

município.  
 
OBRAS e INFRAESTRUTURA 

o Recuperar, manter e ampliar a frota de máquinas da Secretaria de Obras;  
o Recuperar calçamentos; 
o Incentivar novas pavimentações, buscando Convênios, Emendas, 

financiamentos e retomar o programa de calçamento comunitário;  
o Ofertar abrigos de ônibus com melhores condições e padronizados, 

especialmente no interior para que nossos alunos e usuários tenham um 
espaço adequado para esperar o transporte;  

o Investir na melhoria de praças e parques, inclusive com acessibilidade; 
o Qualificar e modernizar o serviço de limpeza urbana;  
o Melhorar a acessibilidade aos prédios e passeios públicos;  
o Qualificar o serviço de coleta de resíduos sólidos na cidade, interior e praias; 
o Qualificar a coleta seletiva na cidade, principalmente com o incentivo e 

informações a população; 
o Qualificar e ampliar o Setor de Iluminação Pública;  
o Aperfeiçoar o serviço do Disk iluminação; 



o Manter um programa de manutenção e melhoria nas estradas do interior e 
praias; com manutenção de pontes e boeiros; ensaibramento de trechos mais 
críticos e limpeza de valas de escoamento de águas. 

 
ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE 

o Realizar as competições esportivas do calendário municipal; 
o Ofertar mais academias ao Ar Livre; 
o Instalar brinquedos acessíveis em nossas praças; 
o Promover ações permanentes de esporte e lazer; 
o Incentivar a prática de atividade esportiva, oferecendo as estruturas existentes 

e construindo novas, para que nossa população desfrute dos benefícios que o 
esporte traz para nossa saúde física e mental; 

o Manutenção adequada e oferta de equipamentos necessários no Ginásio de 
Esportes, Quadras Poliesportivas e praças; 

o Buscar meios de reduzir as taxas de utilização do Ginásio de esportes. 
o Fomentar e incentivar a reestruturação dos Clubes de futebol e a criação de 

escolinhas. 
o Recuperar as estruturas esportivas da Granjinha para utilização em futuro 

projeto social. 
o Estimular e promover competições e eventos de pesca esportiva. 
o Organizar um programa de estágios na estrutura do poder público, garantindo 

a transparência na seleção, gerando a oportunidade de inclusão profissional. 
o Criar o Conselho Municipal da Juventude. 

 
TURISMO E CULTURA 

o Construção de Mirante do Por do Sol próximo ao pátio da Secretaria de Obras; 
o Construção de um Pórtico de entrada da cidade; 
o Buscar parcerias com SESC, SENAC, SENAR e SEBRAE; 
o Fortalecer os laços com a cidade de Aprília, na Itália, através do Gemellagio 

(cidade irmãs por Menotti Garibaldi); 
o Buscar fortalecer e incentivar produção local: artesanato em lã, a indústria 

caseira e artesãos; 
o Realizar a OVEARTE; 
o Apoio aos eventos e empreendedores que fomentem o Turismo; 
o Apoio as manifestações culturais, folclóricas e religiosas; 
o Apoiar os eventos do Calendário de Eventos do Município; 
o Promover atividades culturais e artísticas durante o veraneio em nossos 

balneários; 
o Requalificação dos acessos e identificação dos nossos pontos turísticos. 
o Reforçar a identidade afro-açoriana do nosso município, garantindo espaços de 

promoção da cultura das nossas comunidades quilombolas e requalificando os 
espaços que resguardam traços da cultura açoriana. 

 
MEIO AMBIENTE 

o Manter, qualificar e reestruturar a Estação de Transbordo (lixo), inclusive com 
apoio aos catadores de resíduos (lixo) e fortalecer a coleta seletiva; 

o Investir na Educação Ambiental nas escolas e comunidade; 



o Fomentar e incentivar construções sustentáveis, sobre tudo com utilização de 
energias FOTOVOLTAÍCA e EÓLICA. 

o Qualificar o licenciamento ambiental de todos os empreendimentos públicos, 
com foco nos espaços de resíduos sólidos, tratamento de esgoto e balneários; 

o Regularização das áreas de expansão dos balneários; 
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, HABITAÇÃO E CIDADANIA 

o Apoiar e incentivar políticas públicas a Melhor Idade; 
o Cadastramento e efetivação da regularização fundiária dos lotes urbanos da 

sede; 
o Manter e ampliar políticas públicas através do CRAS, para idosos, pessoa com 

deficiência, negros, comunidades quilombolas, crianças, adolescentes e 
pescadores tradicionais;  

o Qualificar as parcerias com Lar do Idoso e APAE; 
 
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

o Qualificar o maquinário de apoio aos agricultores, agricultura familiar, 
comunidades quilombolas e pescadores tradicionais; 

o Manter as parcerias com produtores e moradores na zona rural, para aquisição 
de saibro nas estradas vicinais; 

o Aquisição da produção agrícola da agricultura familiar, dos pequenos e médios 
agricultores e também nossos pescadores tradicionais, com produtos para a 
Merenda Escolar; 

o Incentivar e atender as demandas da Feira Freguesia da Terra e artesanato 
local; 

o Diálogo permanente com entidades ligadas à nossa comunidade rural; 
o Manter e qualificar a Feira do Peixe; 
o Reestruturar a Secretaria Municipal de Agricultura com equipe técnica 

qualificada para dar suporte aos nossos agricultores; 
o Estimular todos setores produtivos, arroz, soja, pecuária e florestal; 

 
SERVIDOR PÚBLICO 

o Manter diálogo constante com o Sindicato ou representantes das categorias; 
o Garantir o pagamento em dia da folha salarial e 13º salário; 
o Garantir, no mínimo, anualmente a reposição das perdas da inflação. 
o Realizar novo concurso público para as vagas ainda não supridas pelo concurso 

público vigente;  
o Implantar uma política contínua de incremento dos valores do Vale 

Alimentação ao servidor público; 
o Incentivar e fomentar a capacitação do nosso servidor; 


