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Gaspar e Gilnei
“Juntos, consolidando conquistas, construindo o futuro”.

PP – PL – PRB

Lindolfo Collor está no caminho certo, e queremos seguir consolidando conquistas e
construindo um futuro melhor.

EIXO - OPORTUNIDADES AO TRABALHADOR E
EMPREENDEDOR

EMPREENDEDORISMO, EMPREGO E RENDA:
Aquisição de uma área de terra para construção de um novo parque industrial.

AMPLIAÇÃO DO DIÁLOGO COM A COMUNIDADE:
Ouvidoria ativa, como meio de comunicação para denúncias e reclamações.
Gabinete aberto para receber a todos.

EFICIÊNCIA E ECONOMICIDADE:
Manter a frota viária renovada e ampliada.
Reestruturação dos cargos, visando maior eficiência.

VALORIZAÇÃO:
Elaboração de plano de carreira e plano de saúde para todos os servidores

DESBUROCRATIZAÇÃO E MODERNIZAÇÃO:
Prefeitura mais acessível, com a implantação de serviços digitais.
Melhorias na emissão de documentos (processo informatizado).

INCENTIVO:
• Parcerias com órgãos públicos para ações de incentivo ao empreendedorismo
• Criação de um espaço para os empreendedores utilizarem como co-working.
• Promoção de palestras de cursos e desenvolvimento.



EIXO - CIDADE BONITA, SEGURA, ESTRUTURADA E
PREPARADA AO TURISMO E DESENVOLVIMENTO

PROGRAMA CIDADE IDENTIFICADA:
Mapeamento e identificação de todas as ruas, e divisas, com placas.

SEGURANÇA:
Ampliação do cercamento e monitoramento eletrônico, com ênfase ao Parque Industrial.

COMÉRCIO E TURISMO:
Identificação da cidade e fortalecimento da identidade de Capital dos tapetes em couro
• Incentivos ao desenvolvimento do turismo rural, como através da construção de cabanas
e implantação de espaços de Gastronomia.
• Fortalecimento e publicidade do Roteiro de Casas Enxaimel.
• Ações de incentivo ao comércio local, para valorizar o que é nosso.
• Estímulo à participação das empresas locais em eventos, workshops e feiras que
proporcionem visibilidade.

PLANEJAMENTO E EMBELEZAMENTO:
• Promover ações de embelezamento da cidade, com o apoio de toda a comunidade.
• Elaboração de plano diretor, com ações a curto,médio e longo prazo.

OBRAS:
• Programa de pavimentação de ruas, contemplando todo o município ao longo dos 4 anos.
• Manutenção e melhoria nas calçadas.

EIXO - AGRICULTURA FORTE E CUIDADO AO MEIO
AMBIENTE
AGRICULTURA:
• Aumentar o programa de incentivos aos agricultores.
• Aquisição de maquinários mais potentes e modernos.
• Garantir a continuidade do convênio com a EMATER
• Manutenção das estradas vicinais.
• Manter e ampliar o apoio à Agricultura familiar, com promoção de feiras.
• Implantar o selo SIM.

MEIO AMBIENTE:
• Manter, melhorar e ampliar o projeto de castrações.
• Ações de conscientização e combate ao abandono de animais.
• Aquisição de triturador de galhos (Centro de Agroecologia) para produzir adubo
(sustentabilidade).
• Manter e ampliar o programa de Educação Ambiental.



EIXO - CUIDADO ÀS PESSOAS, COM SAÚDE
HUMANIZADA, INOVAÇÃO, ATENÇÃO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Saúde
SERVIÇOS E INFRAESTRUTURA:

Manter e ampliar frota de veículos.

Manter e ampliar equipamentos médicos, odontológicos e fisioterápicos necessários à
assistência e à vida.

Manter Plantão 24h.

Manter e ampliar serviços já ofertados e implantar/contratar novos.

Manter e ampliar oferta de exames básicos e especializados bem como contratar novos,

Construção de uma nova Unidade Básica de Saúde (UBS) para alocar exclusivamente as
equipes de Estratégia de Saúde da Família (ESFs).

Manutenção das estruturas físicas em geral.

Garagem com calçamento e cobertura para carros oficiais.

Calçamento no entorno da Unidade Central com demarcações visando a otimização de uso

dos espaços para estacionamento.

PARCERIAS E CONVÊNIOS:

Manter e ampliar Programas Municipais, Estaduais e Federais.

Manter Convênio com Hospital de Ivoti.

Firmar Convênio com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE).

Implantação de comitês pertinentes aos serviços, como por exemplo Vigilâncias, Farmácia

Municipal, entre outros.

AGENDAMENTOS E ENCAMINHAMENTOS



• Central de atendimento via WhatsApp, telefone e presencial nas unidades para marcação

de consultas locais e agendamento de transporte para consultas referenciadas em outros

municípios.

• Atendimento via senhas eletrônicas na recepção principal da Unidade do Centro.

• Para agilizar os atendimentos, implantar a Central de Regulação de encaminhamentos e

marcações de consulta e exames especializados.

VACINAS

Disponibilizar vacinação nos turnos da manhã e tarde de segundas às sextas-feiras.

FARMÁCIA

Ampliação da lista de medicamentos ofertados pelo município através da Farmácia Básica

Municipal, instituindo a Relação Municipal de Medicamentos (REMUME).

Desenvolvimento Social, Econômico e Inovação

- Manutenção do acompanhamento aos munícipes para a realização de cadastros em
Programas, Projetos e Serviços, na Esfera Municipal, Estadual e Federal.

- Manutenção dos serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, que abrangem
desde Crianças a idosos;

- Fortalecimento do Conselho Tutelar: Continuar garantindo recursos e apoio para que o
Conselho Tutelar siga atuando na proteção dos direitos de crianças e adolescentes;

- Firmar convênios com a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), visando
a oferta de serviços especializados para pessoas com deficiência intelectual e múltipla,
promovendo a inclusão social e garantindo que os munícipes que necessitam, tenham
acesso aos cuidados e à educação adequada.

- Fomento de Programas como o Jovem Aprendiz, atuando na Prevenção da Evasão
escolar dos jovens do município.

- Projetos de Geração de Trabalho e Renda: Implementar programas de capacitação e
empreendedorismo para ajudar cidadãos a desenvolver habilidades e iniciar negócios.

- Criação da Sala do Empreendedor: Visando o desenvolvimento econômico local,
desempenhando um papel fundamental na promoção do empreendedorismo e no apoio ao
crescimento de micro e pequenas empresas locais.



- Plataforma de Serviços para Empresas: Desenvolver uma plataforma digital que centralize
serviços e informações úteis para empresas, desde a abertura de negócios até o acesso a
linhas de crédito.

- Política de Incentivos Fiscais: Oferecer benefícios fiscais para empresas que invistam em
inovação, pesquisa e desenvolvimento, ou que venham a investir e criem empregos no
município.

- Incentivo a Práticas Sustentáveis: Promover a adoção de práticas empresariais
sustentáveis, incluindo a utilização de energias renováveis, eficiência energética e
reciclagem.

- Desenvolvimento de Projetos em Parceria: Utilizar Parcerias Público Privadas para
desenvolver projetos de grande porte, como infraestrutura, serviços públicos e inovações
tecnológicas.

EIXO - EDUCAÇÃO COMO BASE E ESPORTE PARA
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

EDUCAÇÃO:
- Ampliar a Emef Meno Edgar Heinle no Bairro Boa Vista;

- Construir uma nova Escola de Educação Infantil (creche) no Bairro Boa Vista / Portal;

- Ampliar a Emei Gente Miúda na localidade de Picada 48 Baixa;

- Promover as melhorias nos Ginásios de Esportes/quadras esportivas das Escolas

Municipais;

- Implantar o Projeto de Robótica Educacional para todas as Escolas Municipais de Ensino

Fundamental;

- Estudar a viabilidade técnica para a implantação de Energia Solar nas Escolas Municipais;

- Manter e ampliar gradativamente turmas de Turno Integral nas Escolas onde houver

espaço físico disponível;

- Manter, ampliar e qualificar diferentes oficinas no contra turno escolar;

- Ampliar a compra de vagas para educação infantil (creches) em Associações

Educacionais;

- Manter e intensificar as reformas, melhorias e adequações nos espaços escolares, a

exemplo dos últimos anos, conforme as demandas;

- Adquirir e ampliar os recursos pedagógicos / tecnológicos para as Escolas Municipais

(estudantes/professores);



- Ampliar e qualificar o Serviço de Psicologia para as demandas das Escolas Municipais

/Semec;

- Oportunizar e qualificar a Formação Continuada dos Profissionais da Educação, conforme

área de atuação e legislação vigente;

- Ampliar e qualificar o Projeto de Educação Ambiental “Construindo Pontes com Ações

Sustentáveis” para as Comunidades Escolares (transformar o projeto num Programa de

Governo Municipal, sendo referência na Região);

- Aperfeiçoar e qualificar o Projeto Educacional Avança Lindolfo - projeto este, que visa

estratégias diagnósticas da aprendizagem dos estudantes onde, através dos resultados

obtidos, busca-se ações a médio e longo prazo (reforço escolar, formação continuada,

recursos humanos e pedagógicos, etc).

CULTURA:
- Promover melhorias no atual Centro de Cultura “Darci Herzer”;

- Encaminhar Projeto na busca de recursos para a construção de um novo Centro Cultural

que possa atender todas as demandas culturais;

- Ampliar e qualificar diferentes oficinas culturais para estudantes e comunidade em geral;

- Promover melhorias e qualificação do Sistema Operacional implantado na Biblioteca

Pública Municipal “Jorge Miguel Erig”;

- Fomentar a cultura local e regional através do incentivo da leitura, música, dança, canto,

teatro, entre outros;

- Manter e ampliar convênios/ programas com o Governo do Estado (SEDUC) e Federal

(Ministério da Cultura) para fomentar e qualificar atividades culturais municipais e

potencializar ações de Promotores de Cultura locais;

- Fomentar e qualificar Feiras Culturais, Artísticas e de Artesanato local;

- Incentivar e fomentar eventos familiares embasados em diferentes atividades culturais;

- Fomentar e incentivar Encontros de Evangelização;

- Fomentar e qualificar o artesanato local, promovendo a capacitação dos artesãos da

cidade;

- Fomentar e incentivar as tradições gauchescas e alemãs através de parcerias e projetos

municipais;

- Promover, a cada 2 anos, a escolha das Soberanas (Corte Municipal);

- Fomentar, ampliar e qualificar a FEIRA MUNICIPAL DE TAPETES E ARTEFATOS EM

COURO, com maior participação das Empresas e Comércio local;



Esporte
A SMEL está comprometida em tornar a cidade um local onde todos tenham acesso ao
esporte, seja como lazer, saúde ou laços comunitários.

INFRAESTRUTURA
• Manter a estrutura em dia com ações de manutenção preventiva em todos os espaços
públicos utilizados para a prática de exercícios e para lazer.
• Reforma da quadra esportiva do ginásio municipal Guido João Feldmann.
• Construção de vestiários no ginásio municipal Herbert Oscar Enzweiler.

OFICINAS
Manter o Programa Esporte Para Todos, através da oferta de oficinas esportivas, como o
projeto Mulher Maravilha (funcional), Judô, Muay-Thai, Vôlei e Futsal, ampliando o futevôlei
e xadrez.

EVENTOS
Manter o calendário anual de eventos com dez campeonatos esportivos e dois eventos de
corrida.


