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APRESENTACAO

O presente documento tem por objetivo apresentar as principais propostas
dos Candidatos Roberto José Dalle Molle e Elias Zulian, do Partido Progressista
para a Administragao Municipal, para o periodo compreendido entre os anos de
2025 a 2029 e foi elaborado a partir da oitiva do Partido junto a comunidade
Pradense, através de encontros para ouvir sugestdes para a constru¢do de um
Plano de Governo participativo e comunitario e também a partir das experiéncias
adquiridas nos Ultimos quatro (04) anosem frente a gestdo municipal.

E de suma importancia destacar que o presente Plano de Governo foi
construido com muita cautela e comprometimento, embora, ainda conforme as
demandas da sociedade no periodo de campanha eleitoral, possa vir a ser
aperfeicoado, através de sugestdes que por ventura ndao tenham sido
identificadas até aelaboragdo deste.

Destacamos ainda que o Plano de Governo foi na gestdo atual, e serd
sempre uma ferramenta orientadora e reqgulamentadora de decisdes e
implementagoes de politicas publicas, sejam elas a curto, médio e longo prazo.

Este Plano de Governo carrega consigo 0s anseios, as intencdes e o
planejamento paraum periodo de continuidade de gestao publica, buscando cada
vez mais o desenvolvimento econémico e social de nosso Municipio e uma melhor

qualidade de vidaanossa populagao.




OBIJETIVO

O principal objetivo do nosso Plano de Governo é a busca de uma gestao
correta, eficiente e justa. E através desta proporcionar aos nossos cidadaos um
espirito de cidadaniae boa governanca.

Acreditamos em Antonio Prado, no seu potencial como Municipio e ainda
mais nas pessoas Pradenses, que sempre tiveram forca de vontade, visao
empreendedora e amor pela sua terra. Que mesmo quando desfavorecidos nao
deixaram de acreditar que seria possivel sonhar e fazer de nossa cidade um lugar
melhor, mais desenvolvido, com mais oportunidades e melhor paraseviver.

Queremos através da Administragdo Municipal continuar fomentando
através de politicas publicas esse desenvolvimento tanto econémico como social,
que por muitos anos esteve estagnado no tempo e devolver a todos os nossos

cidadaosoorgulhode serdaqui, de ser Pradense.

PRINCIPIOS

Os principios sdao baseados na igualdade dos direitos e na construgao de
politicas publicas que promovam as mesmas oportunidades a todos 0s nossos

cidadaos.

Para uma administracdo publica bem sucedida € necessario continuar
construindo e avancar cada vez mais, sempre recordando que a unido e o trabalho

sao ferramentas paraalmejarmos grandes conquistas.




PLANEJAMENTO, GOVERNANCA E GESTAO

Dar continuidade a qualificacao dos servidores publicos através de
capacitacdes que desenvolvam habilidades de atendimento, gestao e
lideranca, afim de formaruma equipe de trabalho engajada e fortalecida;

Contar com pessoas capacitadas, técnica e profissionalmente, para
compor aestruturaadministrativa e exercersuas atividades;

Readequagoes funcionais e administrativas entre Secretarias Municipais e
Departamentos;

Aumentar a Carga horaria de alguns Cargos Técnicos especificos, a fim de
darmaisceleridade aos processosinternos daadministragdao municipal;

Dar continuidade a transparéncia dos atos da administragao publica
municipal;

Continuar o trabalho de captacao de recursos através de Programa e
Convéniosdisponibilizados na esfera Estadual e Federal;

Dar continuidade a politica de compras governamentais, fazendo com que
o dinheiro publico seja bem gasto e manter em funcionamento o
almoxarifado municipal, com o controle de entrada e saidade insumos;

Manter o incentivo ao desenvolvimento dos negodcios ja estabelecidos,
buscando o fortalecimento da economia local e o fomento a geracao de
novasvagasde emprego;

Manter um didlogo aberto e amistoso com a Camara Municipal de
Vereadores para juntos, Poder Executivo e Legislativo, trabalharem em
proldo Municipio;

Buscar junto ao Governo Estadual e o Departamento Autonomo de
Estradas de Rodagem (DAER) a reducao da faixa de dominio no territorio
do Municipio de Antbnio Prado, igualando a dimensao da mesma, aos
Municipioslindeiros de FloresdaCunhae Ipé;

RevisaraLeiMunicipaln®2.251, aqual dispdes sobre a Criagdo do Conselho
Municipal de Desenvolvimento—COMUDES de Anténio Prado, e posterior
nomeagao dosmembros e reativagao doConselho;
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o Finalizar os estudos de elaboracao do Plano Diretor Municipal e alteragao
daLeiComplementar Municipal n®006 de 13/10/2006;

Manter o apoio asentidadeslocais;

Realizagao de encontros com as comunidades do interior e bairros da
cidade, com a finalidade de ouvir as demandas e sugestdes, para juntos
construirmos uma administragao participativa e que atenda cada vez mais
os anseios e necessidades da populacao;

Estudar a viabilidade de implementacao de uma ferramenta de
comunicacaodiretaentre populagao e Poder Publico Municipal;

Manter e aprimorar o Gabinete Aberto do Prefeito e do Vice-Prefeito
Municipal;

AGRICULTURA
Continuar os incentivos no desenvolvimento da bovinocultura de corte e
de leite;

Manter a valorizacao e o incentivo ao desenvolvimento da agroindustria e
agriculturafamiliar;

Ampliar a quantidade de horas subsidiadas pelo “Programa Horas
Maquina”;

Melhoraro programade subsidio de cascalho para as propriedades rurais;

Legalizar o uso de maquinas publicas para a prestacdao de servigos
especificos dentro das propriedadesrurais particulares;

Manter e dar continuidade ao Sistema de Inspecao Municipal (SIM),
auxiliando na expansao comercial dos produtos;

Fomentar o apoio ao desenvolvimento rural estimulando a agricultura
familiar, turismo rural e agricultura organica, contribuindo para a
permanénciadojovemnomeiorural;
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Continuar a busca junto ao Governo do Estado por convénios que
objetivem a perfuragdo de pocos artesianos e execu¢ao de reservatorios de
agua (acudes), afim de garantire/ou amenizar perdas produtivas emvirtude
das mudancas climaticas;

Proporcionar, através de convénios com instituicoes de ensino
(SENAR/SEBRAE/FAP etc.) a realizagao de treinamentos e cursos técnicos,
como aplicagao de tecnologias, novas formas de producao, diversificagao
de culturas, sucessao familiarrural, entre outros;

Organizar juntos as instituicoes sindicais do Municipio eventos de
capacitagoes e esclarecimentos sobre a legislacao trabalhista referente de
mao de obra agricola temporaria e atuar em conjunto na formalizacao
empregaticia deste segmento, a fim de evitar possiveis penalizagoes
relativas as fiscalizagdes;

HABITACAO

Criar a Lei Municipal de Regulariza¢dao Fundiaria e partir desta viabilizar
atravésde convénio com o Governo Estadual aregularizagao de lotes;

Subsidiar através da disponibilidade de terreno o Programa Minha Casa
MinhaVidaCidades—Terrenos;

Implantar um Loteamento Popular com a venda de lotes e unidades
habitacionaissubsidiadas;

Implementar solu¢bes arquitetonicas para a construcao de unidades
habitacionaissustentaveis e de rapida execugao;

ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Criar o Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncias
EspeciaiseTranstornodo EspectroAutista;

Manter a ampliar as a¢oes que objetivem a melhoria da qualidade de vida

dapopulagdoidosade nosso Municipio;

Manter os repasses financeiros as Entidades Assistenciais, mediante a
apresentacaode projetosdeacordoalegislagao;




Continuar promovendo e fortalecendo o trabalho efetivo e articulado com
os 6rgaosde protecao: CONDICA, ConselhoTutelar, CONDIM e outros;

Manter e ampliar a oferta de capacitagOes, através da estrutura
profissionalizante do CRAS, a comunidade preparando os cidadaos para o
mercado detrabalhodiversificado;

Implantacaodavigilancia socioassistencial no Municipio;

Implantacao de um Centro Especializado em Assisténcia Social (CREAS);
Fortalecer as ac¢des relativas a primeira infancia e o trabalho social com
familias;

Manter o sistema integrado as empresas e entidades do Municipio de
ofertade emprego e viabilizaracriagdo do Feirao de Empregos;

Continuar e ampliar as parcerias para a viabilizagao de captacao de
recursos ligados ao Fundo daInfancia e Adolescéncia e Pessoaldosa.

EDUCACAO

Ampliaroensinointegral nasescolas municipais;

Garantir 200% do atendimento educacional para criancas de 4 e 5 anos em
pré-escolg;

Elabora e aplicar agdes para diminuir os niveis de evasao escolar e
promover a busca ativa de criangas e adolescentes que estdo fora da
escola, juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcias Social,
Secretaria Municipal da Saude, ConselhoTutelare Promotoria PUblica;

Continuar melhorando a infraestrutura das escolas e prédios da Secretaria
Municipal de Educagao e construirnovos espacos escolares principalmente
em creches parasupriracarénciade vagas;
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Promover a educacao continuada dos profissionais da educacao e as
capacitagoes para professores;

Garantir a alfabetizacao de criangas, dentro dos anos estabelecidos pelo
Ministério da Educagao (MEC);

Garantir a educagao inclusiva para minimizar desigualdades, com a
valorizacao dadiversidade e promover a aprendizagem paratodos;

Manter o atendimento com profissionais especializados no Centro
Integrado de Atendimento Educacional (CIAE);

Continuar promovendo a interacao entre as escolas municipais, estaduais
e particulares;

Apoiar eventos culturais e festivais, que estimulem a participa¢do da
familiae dacomunidade, dentrodoambiente escolar;

Incentivar o desenvolvimento de projetos de brincadeiras, musica, oficina
de arte, estimulo de linguagem, leitura, desenvolvimento de autonomia,
da criatividade, da imaginagao, do movimento, da percepgao de si e dos
outros, a vivéncia de valores como a cooperacao, a solidariedade e
cumprimento deregras;

Continuar com a Educacao de Jovens e Adultos (EJA) do ensino
fundamental, para atender os cidadados que ndo concluiram os estudos na
idade certg;

Incentivar a atuagao dos Conselhos Escolares, CPMs e Grémios Estudantis,
sugerindo questoes e possibilidade de melhorias naeducagao;

Incentivar a educagao conectada, ofertando um ensino mais tecnoldgico e
amplo e introduzir processos de auto avaliagdo da educagao basica, por
meio de instrumentos de avaliagdes, que orientem as dimensoes a serem
fortalecidas e a elaboracao de planejamento estratégico para a melhoria
da qualidade educacional;

Continuar estimulando a alimentagao saudavel no espaco escolar, com
acompanhamento nutricional;

Manter a oferta de transporte escolar de qualidade para que os alunos
tenham acesso, com segurancga, a escola;




Acompanhar e aderir a Programas do Governo Estadual e Federal para
continuar garantindo a qualidade do Ensino Municipal em gestao eficiente
dosrecursos e garantiado equilibrio financeiro;

Continuar incentivando os projetos e programas ambientais, culturais,
patrimoniais, seguranca notransito e preven¢ao ao uso de drogas;

Manter as parcerias publico/privadas para as capacita¢oes de educagao
financeirae de empreendedorismo;

TURISMO

Governar com base no Plano Municipal de Turismo que norteara os
proximos anos de governo e que devera ser validado pelo Conselho
Municipal deTurismo que contém diversas representacoes dasociedade;

Continuar incentivando o fortalecimento do empreendedorismo no setor
turistico através daLeideIncentivoao Desenvolvimento doTurismo;

Manter o incentivo ao desenvolvimento do turismo rural atraves de
qualificagdes que abrangem a formatagao de produtos turisticos,
receptivos, cooperacao, entre outros;

Trabalhar embasados num Plano de Marketing Turistico que contemple
diversos canais e estratégias para o posicionamento de mercado e
divulgagao do turismo local com foco principal na Cidade mais Italiana do
Brasil através do turismo cultural, mas também destacando o turismo
rural, de aventura, religioso e demais segmentos que estao crescendo no
ambito municipal;

Continuar trabalhando em conjunto com as demais Secretarias Municipais
na constante melhoria, manutencao e conservacao da infraestrutura
turistica e atrativos turisticos de responsabilidade do Poder Publico;
Manterabuscade captagoes de eventos externos;

Continuaroincentivo e apoio aos eventos turisticos locais;

Fortalecer os eventos turisticos realizados pelo Poder Publico Municipal e
fortalecerturisticamente os eventos tradicionais das capelas;




Incentivar cada vez mais as produg¢des culturais locais para se
desenvolverem como produto turistico, como o artesanato local, filo,
corais, grupos de dancga, entre outros que poderao surgir sendo da cultura
italiana ou demais culturas existentes no ambito municipal;

Realizar através da Secretaria Municipal de Comércio e Turismo um estudo
de viabilidade de empreendimentos turisticos, urbanos e rurais, para

possibilitar aos interessados em investir neste ramo, op¢des seguras e
criativasde negdcios;

SAUDE

Continuar fornecendo integralmente os medicamentos de
responsabilidade do Municipio;

Continuar e aprimorar as parcerias intermunicipais para disponibilizagao
de especialistas ndo disponibilizados pelo Sistema Unico de Saude (SUS)
local;

Manter e fortalecer os repasses financeiros ao Hospital S3o José, visando
um melhoratendimento a populagao pradense;

Continuar a captagdo de recursos de emendas parlamentares para a saude
do Municipio;

Aumentar a oferta de exameslaboratoriais;
Construireimplementar o Centro de Fisioterapig;
Aumentar a oferta de atendimentos em saude mental;

Continuar com a reestruturacdo de Aten¢do Farmacéutica (ampliacao,
climatizagao e sistematizagao dos estoques);

Ampliaraofertade cirurgiaseletivas;
Buscar viabilizar em conjunto com o Hospital Sdo José a oferta da
prestacao de exames de alta complexidade a serem realizados aqui no

Municipio, evitando o deslocamento de pacientes a outras cidades;

Continuar e ampliar o Programa MOVETE, que proporciona mais qualidade
devidaapopulacao;
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Implementar e intensificar de forma eletiva, integral, multidisciplinar e
inter setorial os sequintes programas de saude: Programa Saude Bucal;
Programa Saude da Mulher e Gestantes; Programa Saude do Homem);
Programa Nacional de Controle do Tabagismo; Programa Saude na Escola,
incentivando agoes educativas e preventivas;

Adequar o numero dos profissionais de saude da familia e dos agentes
comunitarios de saude, promovendo um melhor atendimento domiciliar
asfamilias, priorizando aatengao basica e preventiva;

Investir ainda mais na qualidade do atendimento da saude com a
capacitacao dos profissionais da area de saude, valorizando, motivando e
comisso, melhorando o atendimento a populagao;

Implantar o Nucleo de Atendimento a Crianga vitima de violéncia,
juntamente com o CONDICA, a escuta especializada;

Dar continuidade ao Programa Primeira Infancia Melhor (PIM), ampliando
onumerodefamiliasatendidas e qualificando o atendimento;

Ampliar a frequéncia do atendimento médico na Unidade Basica de Saude
de Santana;

Manter e avaliar a possibilidade de expansdo dos dias e horarios do Plantdo
daUnidade Basica de Saude Centro;

Avaliar a possibilidade de ofertar consultas médicas com profissionais
especializados em geriatria para o atendimento a popula¢ao idosa do
Municipio;

Manter o apoio aos Programas de Saude Mental para atendimento de
situacoes de alcoolismo, drogas e disturbios mentais;

CULTURA

Continuar incentivando programas que difundam a Cultura local, como
grupos de talian, cultura gaucha, grupo O fil6”, grupos de danca, grupos
de corais e outros;

Manter e fortalecer o Prémio PRACULTURA e o Fundo Municipal de
Culturg;

Manter em funcionamento o Conselho Municipal de Cultura e o Conselho
doPatriménio Cultural, cumprindo com suas atribui¢des legais;
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Construcaode umespaco Cultural (Centro Cultural);
ContinuaroInventario Cultural material eimaterial do Municipio;

Retomar as gincanas com as comunidades do interior com temas italianos,
tornando as Olimpiadas Coloniais um evento anual;

Implantar nas escolas oficinas de dialeto Talian, da imigragdo italiana e da
historia de nosso Municipio;

Possibilitar apresentacdes teatrais, musicais e literarias culturais para
capelas do interior, valorizando assim a cultura e a historia local e seus
habitantes;

Continuar incentivando e valorizando todas as praticas culturais e os
artistas locais;

Manteras atividades da Banda Municipal;

Continuar incentivando a busca de parcerias para a aprovagao e captacao
derecursos pormeiodaLIC/RS, LeiRouanetealeidoAudiovisual;

INFRAESTRUTURA

Continuidade do Programa Desenvolve Antonio Prado de asfaltamento
dasestradas dointeriordo Municipio;

Viabilizar a execu¢do da obra do contorno norte, que desviara o trafego de
veiculosde carga paraforadaarea central historica;

Seguir com a manutengao e conservacao de todas as estradas do interior
do Municipio, com patrolamento e cascalhamento periodico;

Continuar com a manutencao e reforma das pavimentagoes da area
urbana e sede dos distritos;

Manter a parceria entre Poder PUblicoe CEDAP na manutengao, ampliagdo
e conservacgao do edificio, embelezamento paisagistico, pavimentacao do
entorno e constru¢ao de estacionamento do Centro Municipal de Eventos,
visando tornar o espaco em local com potencial para a realizagao de
eventosinstitucionais e turisticos;
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Adequar, remodelar e uniformizar os passeios publicos da area central da
cidade;

Continuar aprimorando a melhoria ao atendimento da limpeza urbana,
como programa “Meu bairro bem cuidado”;

Avaliar possibilidade de melhoria do acesso ao bairro imigrante, via
Avenida Sete de Setembro;

Criar novas vagas no cemitério publico municipal através da viabilizagao
da obra do Ossuario Municipal;

Continuar a fiscalizagdo ao atendimento das metas de investimentos da
Concessionaria responsavel pelo abastecimento de agua e saneamento
basico;

Manter a substituicdo dailuminagdo publica porldampadasde LED;

Melhorar as redes de escoamento pluvial no perimetro urbano do
Municipio;

Criarnovos e qualificar os espagos de lazer existentes;

SEGURANCA

Implementar junto as comunidades do interior um circuito de cameras de
seguranca nazona ruraldo Municipio;

Continuar a busca junto ao Governo Estadual para o aumento no numero
de efetivo paraaBrigada Militar e Policia Civil de Anténio Prado;

Implementar programas efetivos de prevencao a drogadi¢dao no Municipio
(saude) Conselho Municipal Anti-Drogas (COMAD);

Manter e avaliar o aumento do repasse financeiro ao CONSEPRO -
Conselho Comunitario Pro-Sequranca Publica, bem como auxiliar na
captagdo recursos de Emendas Parlamentares a serem destinados a
entidade;
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Pleitear novamente junto ao Governo Estadual a nomeagao de um
Delegado e de um Promotor de Justica com atuacao permanente no
Municipio;

Buscar junto ao Governo do Estado a estruturagdo do novo prédio para a
Delegacia de Policiado Municipio;

Continuar apoiando os Bombeiros voluntario, proporcionando melhor
condi¢oes de trabalho;

ESPORTE

Manteroincentivo atodasas modalidades esportivasfisicas;
Fomentara captacao de eventosesportivos, que promovam o Municipio;
Manter o apoio e oincentivo a eventos esportivos de motos, jipes e trilhas;

Aproveitar as estruturas esportivas publicas, para a realizacdo de
atividades esportivase delazer;

Continuar as parcerias para captagoes de recursos junto a Lei de Incentivo
ao Esporte;

Viabilizar a constru¢ao de um Ginasio de Esportes no Centro de Eventos;

Manter e avaliar o aumento do repasse financeiro a Sociedade Esportiva e
Recreativade Antonio Prado—SER;

Continuar promovendo os campeonatos de integragdo entre as
comunidadesdeinterior;

MEIO AMBIENTE

Implementaradisposicao de containers e ampliarafrequénciadacoletade
lixo seletivo nas comunidadesdointerior do Municipio.

Manter campanhas permanentes de conscientizagao da populagao para
corretaseparacaodolixo e preservagaodo meioambiente
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Reativagao e implementacao de projetos voltados a educagao ambiental,
incentivando aeducagao voltada asustentabilidade;

Continuarampliando a coleta de lixo mecanizada com a instalagao de mais
containerselimpeza periodica dos mesmos;

Implementar agoes, no parque municipal mato da prefeitura, através de
projetos de revitalizagcdao com a parceria de entidades e/ou grupos
organizados;

Manter o viveiro municipal para producao de flores, arvores nativas,
frutiferas e exoticas e a produgao de verduras e hortalicas para serem
utilizadas namerenda escolardo Municipio;

Continuar a adesdao aos programas de castragao de cdes e gatos e a
microchipagem dos animais atendidos;

Concluir o Estudo da Areas de Preservacdo Permanentes Urbanas (APPs) e
regulamentarlegalmente a defini¢do do estudo;

Manteras campanhas de recolhimento do lixo eletronico;
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