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1 - INTRODUGAO

Este Plano de Governo apresenta as principais propostas da administrag&o
municipal para o perfodo 2025-2028, elaboradas a partir da vasta experiéncia em
Gestao Publica adquirida ao longo dos anos. Nosso objetivo € implementar um modelo
de gestdo que ndo s6 execute projetos estruturantes e servigos essenciais para a
populagdo, mas que também alcance resultados altamente positivos em diversas
areas de atuagdo do governo.

O modelo de gestdo proposto foca em resultados concretos, utilizando
instrumentos de planejamento eficazes e um rigoroso acompanhamento de metas.
Com uma forte disciplina de execugdo, seremos capazes de coletar e analisar
informagdes valiosas, fundamentais para conceber novas solugées que beneficiardo
a cidade no médio e longo prazo. Assim, nosso municipio alcangara uma posigéo de
destaque na regido da Quarta Colénia, no Estado e no Pais.

Este Plano de Governo é fruto de um amplo debate com diversos segmentos
da sociedade, refletindo um compromisso com a participagdo cidada. As diretrizes e
medidas estabelecidas visam enfrentar os principais desafios da cidade com
propostas concretas e viaveis. Trata-se de um programa dinamico e em constante
evolugao, alimentado pelos anseios da populagé@o e baseado em um didlogo continuo
com a comunidade.

1.1 - OBJETIVO
Definir estratégias e agdes a serem executadas no Governo Municipal de 2025
a 2028.

1.2 - MISSAO
Atuar como agente fomentador e transformador, promovendo o
desenvolvimento econdmico, cultural e social do municipio.

1.3 - VISAO

Ser uma unidade de governanga sdlida, comprometida e integrada com a
comunidade, a classe empresarial, as organizagoes sociais e todos os segmentos
produtivos, visando o desenvolvimento autossustentavel do municipio.
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1.4 - VALORES
® Responsabilidade
. Etica
. Transparéncia
e Participagdo cidada
. Planejamento
. Eficiéncia e eficacia
B Autossustentabilidade
e Austeridade

2 — ADMINISTRAGAO DEMOCRATICA

2.1 - Aperfeigoar os Conselhos Municipais:
. 2.1.1 - Fortalecer os Conselhos existentes e criar aqueles previstos em

lei que ainda nZo foram implantados.
. 2.1.2 - Assegurar a representatividade dos principais segmentos da

sociedade e das entidades representativas nos Conselhos, com o objetivo de

assessorar a administragdo publica.
2.2 - Valorizar o funcionalismo através da formagao continuada.

2.3 - Manter uma gestdo focada em metas:
. 2.3.1 - Capacitar servidores na elaboragdo e gestdo de projetos,

planejamento estratégico, e avaliagao de politicas publicas, promovendo um trabalho

publico de qualidade focado no atendimento ao cidadao.
o 2.3.2 - Instituir o “Departamento de Planejamento” para acompanhar

projetos e agdes, com apoio de consultorias técnicas, visando a captagao de recursos.
B 2.3.3 - Realizar pesquisas de avaliagdo institucional e administrativa para
orientar a elaboragdo de politicas publicas no PPA e LOA, otimizando a infraestrutura

fisica e social.
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o 2.3.4 - Incentivar a participagdo de secretarios municipais em eventos
nacionais e internacionais para divulgar as potencialidades do municipio e atrair
investimentos, gerando empregos e fomentando a economia local.

° 2.3.6 - Modemizar a administragdo tributaria, aumentando a receita
prépria do municipio e melhorando o atendimento ao contribuinte.

2.4 - Dinamizar o setor da Ouvidoria Municipal, fortalecendo-a como instrumento

essencial para garantir lisura, transparéncia e ética no trato do interesse publico.

2.5 - Garantir uma politica de corregéo salarial ao servidor publico, analisando
continuamente o plano de carreira dos servidores publicos.

2.6 - Aperfeigoar e ampliar as parcerias do Poder Publico com as Organizagdes da
Sociedade Civil, principalmente com o Instituto Renascer.

2.7 - Estabelecer parcerias com instituigdes de pesquisa e ensino para articular
politicas publicas alinhadas as demandas do municipio.

3 - SAUDE E SANEAMENTO BASICO
3.1 - Investir no desenvolvimento das unidades basicas de saude (UBS),
especialmente na ampliagdo da UBS sede, visando qualificar a ateng@o basica,

melhorar os equipamentos e elevar a qualidade dos servigos.

3.2 - Manter o didlogo com profissionais de satde e a populagéo através do Conselho
Municipal da Saude para identificar necessidades reais.

3.3 - Estruturar e organizar a rede municipal de satide com monitoramento e avaliagao
periédicos, adequando-se as necessidades locais.

3.4 - Melhorar constantemente a qualidade de atendimento ao publico.

3.5 - Promover a capacitagdo permanente dos profissionais de saude.
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3.6 - Aperfeigoar a politica de assisténcia farmacéutica e criar uma Farméacia

Municipal.
3.7 - Estudar e melhorar as redes de esgoto municipal.

3.8 - Garantir a boa qualidade da égua potavel com avaliagbes mensais em pogos €

fontes, inclusive no interior.
3.9 - Buscar programas estaduais e federais de combate a endemias e pandemias.

3.10 - Implementar agdes e palestras peridicas de saude preventiva nas

comunidades.

3.41 - Instituir agdes para solucionar o problema de animais abandonados e
implementar um projeto de castragdo, além de combater os maus-tratos aos animais.

3.12 - Solucionar o projeto de ampliagdo do cemitério municipal através de audiéncias

publicas e continuar a construgdo do necrotério.
4 - EDUCAGAO

4.1 - Assegurar a universalizagdo e a qualidade do ensino em todos os niveis, com

participagéo comunitaria na gestdo escolar.

4.2 - Reorganizar e valorizar a gestao democratica nas escolas municipais.
4.3 - Incentivar a formagdo continuada dos trabalhadores em educagao.
4.4 - Melhorar a qualidade dos transportes escolares.

4.5 - Promover atividades esportivas, culturais e de lazer em todas as escolas, em
parceria com o estado, a uniéo e entidades privadas.

LT3

Scanned with CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

4.6 - Fortalecer a educagdo infantil, aumentando o nimero de vagas.
4.7 - Ampliar o atendimento psicopedagégico aos estudantes.

4.8 - Garantir acesso e permanéncia para Pessoas com Deficiéncia (PCD) na rede

municipal, promovendo inclusdo social.

4.9 - Integrar valores e habilidades para um modo de vida sustentavel e saudavel na

educagao formal e nao formal.
5 - ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO

5.1 - Ampliar o uso de espagos publicos e privados para lazer e cultura nos finais de

semana.

5.2 - Fomentar a criagdo e produgdo cultural nas comunidades, valorizando tradigoes

e festas populares.

5.3 - Construir mais espagos publicos, quadras esportivas, parques e pragas.

5.4 - Incentivar a realizagéo de feiras.

5.5 - Promover novos talentos do municipio e eventos de diversidade cultural,

estimulando grupos locais.

5.6 - Proporcionar esporte educacional e de lazer, promovendo autoestima,

desenvolvimento pessoal, trabalho em equipe, respeito a diversidade e saude.

5.7 - Desenvolver e implementar agGes de preservagéo, valorizagdo e promogao do
Geoparque Quarta Coldnia, integrando atividades educativas, turisticas e culturais.

5.8 - Potencializar o turismo rural com roteiros gastronémicos e religiosos.
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5.9 - Qualificar os pontos turisticos e espagos culturais do municipio.

5.10 - Fortalecer eventos municipais como "Expofax”, "Natal Canto e Luz" e "T6 na
Praga".

5.11 - Reorganizar competi¢des e apoiar escolinhas de futsal e futebol.

5.12 - Fortalecendo todas as demais atividades esportivas que forem instituidas no
municipio.

6 — OBRAS, TRANSPORTES E SERVIGOS PUBLICOS
6.1 - Continuar a revitalizagdo da praga central.

6.2 - Melhorar e ampliar a iluminagdo publica, substituindo lampadas convencionais
por LED.

6.3 - Recuperar as vias urbanas.

6.4 - Elaborar projetos de pavimentagdo para vias ndo pavimentadas.
6.5 - Manter e revigorar continuamente as vias rurais.

6.6 - Revitalizar prédios publicos.

6.7 - Estudar a criagao de novas pragas em bairros que solicitarem.
6.8 - Implantar academias publicas ao ar livre.

6.9 - Ampliar a sinalizagao e informagao viaria. *
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6.10 - Manter a cidade limpa e realizar manutengao continua de pinturas em meios-

fios, calgadas e postes.

6.11 - Assegurar a acessibilidade das calgadas e vias urbanas.

6.12 - Estudar a ampliagdo da ciclovia.

6.13 - Propiciar a construgdo do ginasio de esportes na Verde Teto.

7 - HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

7.1 - Inscrever o municlpio em programas de habitagdo e regularizagao fundiaria.

7.2 - Legalizar lotes néo registrados, promovendo a doagéo de titulos (escrituras) aos
proprietarios.

7.3 - Consolidar a implantagdo de programas habitacionais.
8 —- TRABALHO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

8.1 - Melhorar a integragéo dos programas de transferéncia de renda federal para
ampliar o atendimento as pessoas em vulnerabilidade social.

8.2 - Planejar as agdes de assisténcia social com foco na familia e na comunidade.
8.3 - Aumentar a oferta de programas complementares, como microcrédito,
capacitagdo profissional, alfabetizagédo de adultos, cooperativismo e atividades de

educagdo, cultura, esporte e lazer para familias em situagao de vulnerabilidade.

8.4 - Valorizar e apoiar o trabalho das entidades assistenciais, como 0 Instituto
Renascer.
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8.5 - Promover a articulagdo entre os canais de participagdo cidada em niveis

municipal, estadual e federal.

8.6 - Estimular a participagdo de criangas e jovens na gestao e nas decisoes que 0s

envolvem, fortalecendo seu protagonismo e consciéncia cidada.

8.7 - Firmar parcerias com SENAI, SENAC, sindicatos e outras instituicoes para

oferecer cursos e treinamentos que preparem profissionais para o mercado de

trabalho.

8.8 - Planejar agdes de qualificagdo profissional alinhadas as demandas e vocagoes

das regides da cidade.
8.9 - Apoiar a estruturagdo de cooperativas em diversos segmentos da sociedade.
8.10 - Promover cursos de capacitagdo tecnoldgica nas areas industriais da cidade.

8.11 - Facilitar a reciclagem profissional para apoiar a permanéncia no emprego dos

trabalhadores.

8.12 - Oferecer qualificagdo socioprofissionalizante a jovens de 16 a 24 anos e

desempregados, facilitando seu ingresso no mercado de trabalho.

9 — INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS

9.1 - Fomentar parcerias publico-privadas para promover o desenvolvimento

econdmico e social no municipio.

9.2 - Revisar e ajustar os incentivos para empresas que se instalarem no municipio,

com base no grau de investimento e na geragéo de empregos.

9.3 - Oferecer incentivos fiscais para empresas que expandirem seus parques
industriais, de acordo com o investimento e o numero de empregos criados.
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9.4 - Reestruturar a Secretaria de Industria, Comércio e Turismo para ampliar e

melhorar seus servigos.

9.5 - Incentivar a formalizag&o de micro e pequenas empresas informais, ajudando na

legalizag@o de seus estabelecimentos.

9.6 - Desapropriar terrenos para novas empresas que desejam se estabelecer no

municipio.

9.7 - Firmar parcerias com associagdes de industria, comércio e servigos para apoiar
o empreendedorismo e fortalecer micro e pequenas empresas nas cadeias produtivas

locais.

9.8 - Auxiliar o ingresso de jovens de 14 a 24 anos no mercado de trabalho através de

programas de contrato de aprendizagem, como o CIEE.

9.9 - Oferecer abatimento de ISSQN para empresas que patrocinarem eventos
culturais, esportivos, de lazer e outras iniciativas de interesse social e econémico.

9.10 - Incentivar o desenvolvimento de agroinddstrias.
10 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
10.1 - Debater o Plano Diretor do municipio em audiéncias publicas:
o 10.1.1 - Valorizar o planejamento e o desenho urbano como ferramentas

estratégicas para abordar questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais e de

saude.
. 10.1.2 - Adotar critérios sustentaveis no planejamento urbano e na
construgado, respeitando os recursos e fendmenos naturais.

10.2 - Reutilizar e regenerar areas abandonadas ou degradadas socialmente.
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10.3 - Fortalecer a implantagéo de projetos para espagos puiblicos de inclus&o digital.

10.4 - Estudar a viabilidade da reciclagem de residuos sélidos, considerando a criagao
de uma associagdo para a separagdo, acondicionamento e venda de materiais

reciclaveis, garantindo a sustentabilidade da agéo.
11 - AGRICULTURA E PECUARIA

11.1 - Ampliar a frota de maquinas para apoio aos agricultores e produtores rurais.

11.2 - Incentivar e apoiar a agroindulstria familiar e cooperativa, facilitando a

comercializagdo dos produtos.
11.3 - Promover a recuperagdo do solo para melhorar a pratica agricola.

114 - Criar um espago na darea urbana para que produtores exponham e

comercializem seus produtos.

11.5 - Gerar oportunidades para agregar valor a produgdo agricola, pecuaria,

fruticultura e piscicultura.

11.6 - Estabelecer parcerias com empresas de telecomunicagdo para melhorar o

sistema de telefonia rural e internet.
11.7 - Promover e expandir a agricultura agroecolégica.

11.8 - Apoiar pequenos e médios produtores com agdes como a doagao de sémen

para melhorar a qualidade genética do gado leiteiro e de corte.
12 - MEIO AMBIENTE

12.1 - Implantar medidas para a preservag¢ao dos bens naturais comuns.
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12.2 - Implementar programas educacionais focados no desenvolvimento sustentavel.
12.3 - Desenvolver um planejamento urbano eficiente, com foco no longo prazo.

12.4 - Promover uma economia local dindmica e sustentavel.

12.5 - Criar programas para a arborizagéo de ruas e espagos publicos.

12.6 - Apoiar projetos de reflorestamento com fins econdmicos.

12.7 - Preservar areas verdes néo destinadas a exploragdo econdmica.

12.8 - Incentivar a produgdo e consumo de alimentos organicos, que sdo benéficos

para a saude e menos prejudiciais ao meio ambiente.
12.9 - Adotar préticas para o consumo controlado de égua e evitar o desperdicio.

12.10 - Implementar medidas para a ndo poluigédo dos recursos hidricos e para a
despoluigdo daqueles ja contaminados.

12.11 - Estimular projetos de compensagdo ambiental e socioecondmica para

empresas que operam no municipio.

12.12 - Viabilizar o desassoreamento de canais fluviais.

13 - SEGURANCA

13.1 - Estabelecer parcerias com a Brigada Militar e a Policia Civil para monitorar
indices de criminalidade e violéncia, ajustando as politicas publicas municipais

conforme necessario.

13.2 - Buscar o aumento do efetivo da Brigada Militar e da Policia Civil para fortalecer
a presenga policial na comunidade.
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13.3 - Garantir a manutengéo e melhoria das instalagdes da Brigada Militar e da Policia

Civil para assegurar um atendimento de qualidade aos municipes.

14 - JUVENTUDE, MULHERES, IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIENCIA,
IGUALDADE RACIAL E DIVERSIDADES

14.1 - Promover formagao continua para servidores em direitos humanos, visando um

atendimento livre de discriminagéo e respeito as diversidades.

14.2 - Valorizar a participagdo cultural da populagdo no acervo de memaria e
patriménio da cidade, garantindo a preservagdo e reconhecimento de suas
contribuigdes.

14.3 - Ampliar e melhorar projetos para idosos:

. 14.3.1 - Qualificar espagos dedicados aos idosos, oferecendo servigos e
atividades de convivéncia, com foco especial no atendimento aos que estdo em
situacao de vulnerabilidade.

. 14.3.2 - Incentivar a produgao cultural e atividades de lazer voltadas para
a terceira idade.

. 14.3.3 - Promover a valorizagdo dos idosos e aumentar a

conscientizagdo familiar sobre suas necessidades e direitos.

14.4 - Desenvolver projetos para Pessoas com Deficiéncia (PCD):

. 14.4.1 - Integrar politicas e programas federais com as iniciativas locais,
descentralizando a oferta de servigos para PCD.

. 14.4.2 - Assegurar o cumprimento da legislagéo voltada as pessoas com
deficiéncia, tanto pelo poder publico quanto pela iniciativa privada.

o 14.4.3 - Estabelecer parcerias e convénios com entidades
especializadas, como a APAE, para oferecer suporte continuo.

s 14.4.4 - Estimular o trabalho voluntdrio em apoio as pessoas com

deficiéncia.
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. 1445 - Garantir a oferta de esportes adaptados em diversas
modalidades.
. 14.4.6 - Desenvolver campanhas educativas para promover os direitos

das pessoas com deficiéncia.

14.5 - Implantar projetos voltados para a juventude:

> 14.5.1 - Formar parcerias com o0 terceiro setor para promover agoes
juvenis em diferentes areas e regides da cidade.

. 14.5.2 - Criar e consolidar o Conselho Municipal de Juventude,
incentivando a participagdo dos jovens nas questdes politicas e sociais.

. 14.5.3 - Promover campanhas educativas sobre sexualidade e
prevengao ao uso de drogas.

o 14.5.4 - Garantir atendimento especializado e suporte adequado para
jovens em situagao de drogadigéo e suas familias, reconhecendo-os como sujeitos de
direitos.

15 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

15.1 - Melhorar significativamente o ambiente de negdcios para aumentar a

atratividade para empresas e investidores.

15.2 - Implementar politicas que promovam e estimulem setores estratégicos da
economia local, visando a criagdo e a melhoria da qualidade dos empregos.

15.3 - Fomentar a expanséo e a consolidagao de setores voltados a inovagéo, com o

objetivo de aumentar o valor gerado e o rendimento médio dos empregos.

15.4 - Incentivar a formalizagdo e a competitividade de micro e pequenas empresas
na cidade.

15.5 - Garantir eficiéncia e transparéncia na concessdo de alvaras e licengas,

especialmente por meio eletrénico.

/%M ;

Scanned with CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

15.6 - Criar uma estratégia de desenvolvimento econémico e um plano de governanca,
focando em setores com alto potencial e implementando iniciativas estratégicas para

promover o crescimento sustentavel e a inovagao.

Faxinal do Soturno - RS, 6 de agosto de 2024.

Louren omingos Moro
Candidato a Prefeito — MDB
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Caﬂos Rubert
Candidato a Vice-Prefeito - PP
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