PLANO DE GOVERNO

Objetivo Geral

Criar uma administracdo publica voltada para a consulta, a pesquisa, 0s estudos e a
analise dos interesses e das necessidades da populacdo, urbana e rural, buscando
através do didlogo, parcerias, acordos, convénios promover a qualidade de vida de
homens e mulheres em todas as dimensfes da cidadania;

Compromissos em relacdo a forma de administrar

- Abrir as portas da administracdo municipal e dos servicos prestados para o
didlogo com as pessoas e as entidades representativas do municipio, conselhos
municipais, associacbes de bairro, associagcbes de comunidades rurais, igrejas,
sindicatos de classe, de empregadores e trabalhadores da indastria, comércio e rurais,
grupos tradicionalistas e associacdes, garantindo a participacdo popular nas diversas
acOes que devem ser planejadas e executadas conforme demandas;

- Valorizar os servidores publicos municipais tendo-os como aliados para o bom
funcionamento da prefeitura;

- Construir a politica de gestao financeira do municipio, implementando praticas
gue permitam ampliar os servigos prestados respeitando as metas fiscais, buscando
0 aumento da eficiéncia dos processos internos;

Saude

- Valorizar os servicos de saude dos profissionais locais para buscar a
diminuicdo de deslocamento de pacientes, incentivando que especialistas das
diferentes areas da saude venham a atuar no municipio;

- Fortalecer as campanhas de prevencao existentes e criar eventos permanentes
de combate ao tabagismo, alcoolismo e drogadicéo, juntamente com as entidades
civis, religiosas e sociais através dos programas e grupos ja existentes na
comunidade;

- - Realizar analise detalhada sobre a gestdo administrativa e financeira adotada
na area da saude publica, buscando diminuir gastos excedentes e aplica-los nas
necessidades emergentes;

- Planejar acbes, em conjunto entre as areas da educacgdo, saude, esporte,
cultura, lazer e turismo, preventivas e sustentaveis para todas as dimensodes da vida
humana;



Educacéo e Cultura

- Desenvolvimento e fortalecimento de programas, atividades, oficinas e eventos
da Secretaria da Educacao, ampliando o acesso com as disponibilidades e recursos,
conforme necessidades apontadas pelas liderancas das escolas, bairros e localidades
rurais;

- Melhorias nas estruturas e ampliacdo do nimero de vagas nas escolas de
educacéao infantil,

- Criar e desenvolver cursos de formacéo continuada para adultos e idosos, em
parceria com empresas e instituicbes, abordando assuntos multidisciplinares
buscando proporcionar uma oportunidade de incluséo social e cidada;

- Apoiar e promover eventos, em parceria com entidades e instituicdes que
desenvolvem a formacao cultural, especialmente as relacionadas com a vocacao
cultural do municipio e sua sustentabilidade;

- Organizar eventos educacionais comunitarios como feiras do livro, como
incentivo a leitora e a descoberta, feiras de ciéncia com motivagcdo nas novas
descobertas, explorando a criatividade e as potencialidades de criancas e
adolescentes;

- Priorizar as a¢fes ligadas a educacéo, a cultura e ao esporte oportunizando as
criancas e adolescentes um meio de valorizacdo a vida, protegendo-os da
vulnerabilidade social (drogadicdo e criminalidade);

Assisténcia Social e Habitacéo

- Desenvolvimento e fortalecimento dos grupos de incluséo e apoio a criancas e
adolescentes, mulheres, familias, idosos e gestantes ja existentes e ampliacdo
conforme as necessidades e demandas da comunidade;

- Incentivo a formacao de cooperativas e associacdes de trabalho e producéo para
geracédo de renda, especialmente para familias em vulnerabilidade social;

- Fortalecimento e incentivo a novas iniciativas de acbes que visem a melhoria da
gualidade de vida e atencéo especial aos idosos;

- Criar campanhas de combate a violéncia contra a mulher buscando a integracdo de
acbes com o Poder Judiciario, Ministério Publico e demais orgéaos envolvidos na
seguranca publica;

- Fortalecer as equipes da Secretaria de Assisténcia Social para que se possa prestar
um melhor atendimento as familias em vulnerabilidade social, por bairros e area
rural;

- Priorizar o dialogo e apoio as entidades e grupos que prestam servi¢o de assisténcia
social no municipio;



Esporte, Lazer

- Apoiar as iniciativas de fomento de novas atividades que promovam o esporte em
suas mais diversas modalidades na cidade e no interior, proporcionando interacdo e
convivéncia para a comunidade, envolvendo o publico de todas as idades, em
especial as criancas e adolescentes;

- Adequar os espacos existentes para préatica de esportes implantando sistema de
zeladoria, garantindo a integridade e seguranca do local para entretenimento e lazer
da comunidade;

- Organizar um calendéario Unico de eventos esportivos do municipio, incluindo os
promovidos pela administragdo municipal e por entidades afins, proporcionando a
realizacdo de competices em modalidades diversas e diferentes categorias;

- Criar mais espacos voltados a outras praticas esportivas como: volei de areia,
voleibol, basquete, entre outros;

Obras e infraestrutura

- Elaborar um cronograma de a¢des de melhorias nas ruas, avenidas e obras de
saneamento, com base em critérios técnicos, financeiros e operacionais, deixando
claro para a populacédo quais sdo os parametros adotados para escolha dos locais
em que serdo realizadas as obras de melhorias;

- Desenvolver programas para ampliacdo gradual da rede de saneamento basico na
cidade e interior;

- Implantar programa para coleta de esgoto doméstico, especialmente para familias
de baixa renda;

- Elaborar um cronograma de trabalho para manutencédo das estradas do interior,
mantendo as mesmas em boas condicdes de trafegabilidade, realizando obras de
drenagem, cascalhamento com pedras de granulometria pequena e alargamento

das vias, oferecendo mais segurancga e conforto para seus usuarios;

- Realizar melhorias e ampliacdo da rede de iluminacéao publica;

Agricultura e Meio Ambiente

- Criar um programa de geracdo de renda no meio rural com vistas a melhorar a
gualidade de vida das familias em vulnerabilidade social e alternativas de estimulos
para permanéncia dos jovens no campo;

- Desenvolver campanhas e programas para auxiliar as familias rurais no processo de
sucessao familiar, discutindo o espaco e as oportunidades do jovem no campo; -
Fortalecer o convénio com a Emater/Ascar com o0 aumento de cotas de profissionais
para atuar no municipio nas areas de bem-estar social e da &rea técnica;

- Desenvolver programas de capacitagdo para produtores de grdos com vistas a
implantacéo das boas praticas agricolas com o objetivo de aumentar a produtividade
dos cultivos agricolas do municipio;



- Fortalecer e ampliar o programa de Agroindustrias promovendo o encurtamento das
cadeias produtivas e o desenvolvimento local através do processamento de
alimentos;

- Incentivar a arborizacao de espacos urbanos para melhorar a qualidade de vida das
pessoas e embelezar a paisagem das pragas, bairros e residéncias;

- Promover incentivos visando o aumento da producéo de peixes no municipio;

- Nomeacdo de um equipe de gestdo na area de agricultura com experiéncia e
conhecimento das necessidades.

Indlstria e Comércio

- Criacdo do nucleo de fortalecimento e apoio para as micro e pequenas
empresas, em parceria com as entidades da industria, comércio e produgao, visando
facilitar a implantacdo de novos empreendimentos, oferecendo apoio técnico e
capacitacdo para melhor posicionamento perante o mercado e entendimento da
burocracia necessaria e, ainda, auxiliando o acesso ao crédito;

- Incentivar a reducao da informalidade através de campanhas e capacitacdes,
apresentando os beneficios e oportunidades disponiveis para os empreendedores
individuais formais;

- Oferecer cursos de empreendedorismo na “Escola do Fazer’” em diferentes
niveis, para aqueles que almejam ter seu préprio negocio, apresentando ferramentas
gue podem facilitar a realizacdo do seu sonho, da mesma forma, para aqueles que ja
possuem seu empreendimento, capacitacdo para gerenciamento e planejamento
estratégico de suas empresas;

- Criacao de programas para atracao de novas industrias e incentivo a ampliacédo
das atuais no intuito de aumentar a oferta de empregos e geracdo de renda
promovendo o desenvolvimento sustentavel do municipio;

- Criacdo do Portal das Oportunidades, website contendo oferta de servi¢os e
busca de parcerias para implantacédo de empreendimentos locais;

Seguranca Publica

- Apoiar e dialogar com a Brigada Militar para apontamento de a¢cdes conjuntas
gue venham proporcionar maior seguranga aos municipes;

- Priorizar as localidades com maiores indices de violéncia e vulnerabilidade
social, para realizagdo e intensificacdo de projetos sociais, desportivos ou
informacionais;

- - Fomentar iniciativas de estimulo ao esporte, atividades artisticas e culturais e
a geracao de emprego e renda, como ferramentas para diminui¢cdo da vulnerabilidade
social das localidades;



Turismo

- Desenvolver e investir em campanhas de marketing digital e fisico para
promover os destinos turisticos locais, buscando aumentar o fluxo de turistas e a
receita gerada pelo setor.

- Manter uma presenga online atualizada com informagdes sobre atragdes,
eventos e noticias em todas as ferramentas de comunicacao, como radios, website e
redes sociais.

- Organizar e participar de feiras e eventos de turismo, para divulgar o trade
turistico e engajar o publico.

- Implementar programas de incentivos para operadores turisticos e agéncias de
viagens.

- Melhorar a infraestrutura bésica turistica dos servicos de apoio, como
transporte, estradas, calcadas, sinalizagdo turistica, estacionamento, banheiros
publicos e areas de lazer para possibilitar conforto e tornar o acesso mais facil e
seguro aos visitantes.

- Investir em projetos de urbanismo e ajardinamento, sendo essenciais para melhorar
a qualidade de vida da populacdo e para tornar 0s espagos mais atraentes e
funcionais. Com revitalizacdo e restauracédo dos espacos publicos, implementacao de
acessibilidade em todos os locais, buscar por mobilidade urbana com ciclovias e
ciclofaixas em toda a cidade, jardins para embelezamento urbano, espacos de
recreacao e lazer e outros.

- Garantir que as atracdes e servigos estejam alinhados com as melhores praticas de
hospitalidade e acessibilidade, promovendo em parceria com as entidades locais,
capacitacdo com treinamentos da rede hoteleira (atendentes, camareiras,
recepcionistas, garcons, guias turisticos...) e do comércio local, para oferecer um
atendimento de qualidade e informacfes precisas.

- Implementar um programa de certificacdo de qualidade para engajar e capacitar a
comunidade local para os servigos turisticos. Buscando garantir uma experiéncia de
alta performa-se para os visitantes.

- Criagdo de rotas turisticas e viabilizacdo de estradas.

- Realizar pesquisas de satisfacao, com avaliagoes e feedback de turistas,
empresarios e consumidores para entender melhor suas necessidades e
expectativas, e usufruir desses dados para melhorar continuamente a oferta turistica
local.



