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A hora chegou. Minas do Ledo, a nossa terra escolhida para nossas
vidas, o lugar onde propomos um trabalho forte, integro,
transparente, pensando nas pessoas, na cidade.

Unidos por Minas do Leao



INTRODUCAO

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o
Plano de Governo para o Municipio de Minas do Ledo - Rio
Grande do Sul, onde estabelece as diretrizes e as medidas que
serdo tomadas na Gestao 2025/2028. A acdo governamental parte
de um diagnoéstico amplo dos principais problemas da cidade;
constituindo-se, portanto, em propostas concretas e vidveis para
solugdo dos mesmos, ou seja, crescer economicamente,
socialmente e ambientalmente sustentavel. Para isto, debatemos
nossas propostas e recebemos contribuicdes e reflexdes criticas de
importantes companheiros (a) e a comunidade em geral, para fazer
de nossa cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar.
O objetivo sera propor e executar projetos estruturantes a servigos
da populacao, estabelecendo metas e resultados significativos. Um
plano de governo que propde politicas publicas realistas e com

compromissos firmados com os cidadaos Leonenses.

SAUDF
- Possibilitar aos pacientes Raio X;
- Realizagao de exames de ecografia;
- Ampliar o atendimento com médicos especialistas;
- Aumentar a cobertura de exames laboratoriais para a populagao;

- Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores
exclusivos, para as viagens a Sao Jeronimo, hospital referéncia,
contemplando as diversas demandas da Secretaria Municipal de
Saude;

- Programa “Brasil Sorridente” com equipes de Satde Bucal e
Proteses Dentarias;



- Realizacdo de pequenos procedimentos ambulatoriais ( retirada
de sinais, verrugas, implantacdo de DIU, unha encravada, etc).

- Reorganizar a Unidade Basica de Saude, estruturando-a com
infraestrutura humana, material, de equipamentos e insumos,
capazes de estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz;

- Melhoria, manutencdo e ampliagdo das ESFs - Estratégias de
Saude da Familia;

- Instituir o programa “Academia da Satade” - promovendo assim,
atividades de satde e bem-estar a populagao;

- Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e
responsaveis, com temas relacionados a seguranga do paciente no
lar, promogao da satde, prevengao, tratamento e reabilitacdo em
domicilio;

- Ampliar o atendimento especializado de psiquiatria, psicologia,
fonoaudiologia e fisioterapia;

- Apoiar o Conselho Municipal de Satide com capacitagdo dos
conselheiros, incentivo a participacao em eventos de satide ptiblica
e as iniciativas dos conselheiros;

- Continuidade do atendimento domiciliar aos portadores de
doencas cronicas;

- Ampliacdo da cobertura das estratégias de satide da familia e dos
agentes comunitarios de satde, do Programa “Melhor em Casa”
dando prioridade as populagdes vulneraveis;

- Entrega de medicamentos de alto custo em domicilio, com
agendamento, através das agentes de saude;

- Garantir o acesso ao tratamento integral as pessoas com
transtornos mentais, possibilitando a inclusdo e reabilitacdo
psicossocial;

- Criacdo do programa municipal de incentivo ao aleitamento
materno;



- Criar uma coordenacao de politicas sobre drogas, tratando da
prevencdo, tratamento, recuperacao e reinsercdo social - AFADA
(Atendimento as Familias em Drogadicdo e Alcoolismo), em
parceria com a assisténcia social.
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VIGIELANCIA EM SAUDFE

- Adquirir equipamentos, mobilidrios e insumos para &reas
técnicas que integram a vigilancia em satde, visando a
estruturacao e fortalecimento do setor;

- Investir na capacitacdo da rede de servigos de satide para a
execucao das agoes de vigilancia em satde;

- Implementar um programa de vigilancia a acidentes, violéncia e
estimulo a cultura de paz;

- Cursos intensivos para capacitacdo na atuagao dos agentes de
satude.
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FIDUCACAO
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- Investir na reforma, ampliacdo, manutengao e revitalizacdo da
estrutura fisica das Escolas Municipais;

- Ampliacdo e melhoria no transporte escolar/criacdo da Lei do
Transporte Escolar Municipal (proporcionar melhor orientagao,
planejamento e organizagao, através da criagao da lei);

- Ampliar o namero de vagas na EMEI Ledozinho Sabido,
garantindo a populagao seu direito a educagao infantil;

- Melhoria e continuidade no atendimento do CIA (Centro Integral
do Alunado) e CIAPPEG (Centro Interativo de Atendimento
Psicolégico e Pedagodgico), ampliando o atendimento de
profissionais como Terapeuta Ocupacional e Fonoaudiéloga;

- Implementar Equoterapia no CIAPPEG;



- Garantir o fornecimento e a manutenciao da distribuicao de
uniformes e materiais escolares, assegurando sua qualidade e
prazos de entrega;

- Implantacdo de Inclusao Digital com melhor utilizagdo da
tecnologia existente, integrando a tecnologia com o ensino dentro
da sala de aula;

- Qualificagao continuada dos profissionais da educacao;

- Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades
especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formagao
para os profissionais da rede municipal de ensino para este fim;

- Desenvolver projeto para seguranca vidria no entorno de todas
as escolas publicas do municipio;

- Fomentar a participacdo estudantil em cursos de curriculo
complementar  (idiomas, @ educacdo  ambiental/florestal,
informatica), através de aquisicdo de bolsas de estudo, buscando
parcerias com empresas privadas;

- Adequar o Plano de Carreira do Magistério.

ASSIST
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INCIA SOCIAL
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- Implantagao do programa “Cheque Reforma”
- Implementagao do “Cartdo Rancho”
- Criar a padaria artesanal;

- Estimulo a economia solidaria e ampliacdo de cooperativas para
reciclar material coletado - Ntcleo de Reciclagem “LEAO ESPERTO”
com Escola de Reciclagem, criacdo de MEIs para catadores, o
transformar catadores em recicladores = qualificé-los, feira dos
produtos reciclados, “CASA DO RECICLADOR?”;

- Ncleo de relagdes raciais, consciéncia negra - fortalecimento
cultura afro: capoeira, grafite, hip-hop;



- “BLITZ DO CADUNICO”, UM EVENTO ITINERANTE para
manter sempre atualizado o cadastro do Bolsa Familia, para que
nenhuma familia que se enquadre nesta modalidade, deixe de receber
o beneficio;

- Fortalecer o programa de atencdo aos idosos (acompanhamento
especial de satde, educacdo e lazer) - formacdo Ensino Regular e
Superior. Inseri-los no TELECENTRO;

- TELECENTRO para preparar jovens e idosos para o manuseio e

softwares, = programas de computadores buscando a
“ALFABETIZACAO DIGITAL”;

- Revitalizar as quadras poliesportivas, campo e espaco do Parque
Othon S& Castanho;

- Promover campanhas visando o combate ao uso de drogas -
AFADA (Atendimento as Familias em Drogadicdo e Alcoolismo) -
“TE LIGA, LEAO!”- Capacitagio dos Professores e inclusdo na grade
curricular do Ensino Municipal de temas de prevencdo ao uso de
drogas;

- Incentivar o trabalho voluntario junto as entidades sociais do
municipio, de acordo com legislagdo especifica, com posterior
reconhecimento pelos servigos prestados;

- Adequar instalagdes, equipamentos, materiais e recursos financeiros
e humanos no desenvolvimento dos diversos programas: Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, Acao Jovem, Cuidando com
Carinho, Bolsa Familia, Renda Cidada, Minha Casa Minha Vida,
Mulheres em Acado, Costurando com o Artesanato, Cheffs e
Cheffinhos, entre outros;

- Criacdo de projeto de conscientizacdo para homens autores de
violéncia doméstica, bem como Espaco de Acolhimento da Mulher.



- “PROGRAMA A CASA E SUA” - Continuar a implantagio de
programas para construcao de habitacdo para populagdo de baixa
renda e/ou estado de vulnerabilidade social.

- Prover a regularizacdo fundidria;

- Retirada da populacédo de areas de risco.

DESENYOLYVIMENTO ECONOMICO

- Motivar empresas a escolherem o municipio, sendo um dos fatores
importantes a identificacdo das vocagdes, os incentivos fiscais e a
formacao de méo de obra especializada;

- Desburocratizagdo na relagdo Prefeitura X Empreendedor com o
Espaco do Empreendedor - facilitacdo de abertura de empresas, com
disponibilidade de informagdes basicas necessarias em site da
prefeitura (constando exigéncias da Vigilancia Sanitaria, Corpo de
Bombeiros, etc);

- Disponibilizacdo de cursos empresariais, on line, sem custo, para
habilitacao financeira, administrativa e de marketing digital;

- Definir pardmetro para MEI, considerando os ramos diversos de
atuacgdo e proporcionalidade;

- Disponibilizar espago para exposicdo e comércio para informais e
ambulantes cadastrados.

PROGRANMA PRIMEIRO EMPREGO

- Promover Feira de Profissdes, voltada para o primeiro emprego, em
parceria com as faculdades da regido e empresas interessadas;

-Parceria  publico/privada, através de incentivo fiscal,
disponibilizando informacdes de emprego através de aplicativo;



- Programa de apoio psicolégico para os jovens em situacdo de
vulnerabilidade social.
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ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS
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- Criar o Programa “SOU LEONENSE DE PLACA”, promovendo o
incentivo de desconto ao emplacamento de veiculos automotores no
municipio;

- Manter e/ ou ampliar o Programa de Estagios para dar continuidade
de trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

- Disponibilizagao ao funcionalismo publico de adesdao ao plano de
assisténcia em saude;

- Dar transparéncia dos gastos publicos em conformidade com a
legislacao vigente, com publicagao regular do orcamento municipal e
da movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a
execucdo financeira municipal, inclusive com a realizacdo de
audiéncias publicas de esclarecimento;

- Reestruturar, otimizar e implantar uma nova estrutura da
administracdo publica municipal, investindo na modernizagao
tecnologica da prestagao de servigos publicos ao cidadao, através da
ampliacdo de sistemas;

- Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacdo de
plataformas de tecnologia que conversem entre si;

- Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do
produtor rural;

- Valorizagdo de todo quadro de funcionarios, disponibilizando
oportunidades para aprimoramento, atualizacdo e treinamento
adequado para melhor desempenho de fungoes;

- Reforma e adequagdo dos prédios publicos, facilitando
acessibilidade aos portadores de necessidades especiais;



- Regularizagdo documental dos prédios publicos, possibilitando
receber recursos para reforma, ampliagdo e/ou assinatura de
convénios para estabelecer novos projetos de acordo com a area
especifica.
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CULTURA E FSPO
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- Criacdo da Secretaria Municipal de Cultura e Esporte;

- Aquisicao de micro-6nibus exclusivo para o Esporte;

- Criacao de uma Cancha de bocha;

- Fortalecer as tradi¢oes gatichas com a criagdo de oficina de danga;

- Oficina para a Pista de Lago;

- Retornar com o Campeonato Municipal de Campo;

- Retornar com o Torneio de Selecdes na Semana do Aniversario do
Municipio;

- Manter a Festa do Aniversario do Municipio, Semana Farroupilha,
Natal para Todos;

- Semana do Esporte Estudantil;

- Continuar o estimulo ao esporte-educacdo como ferramenta de
fomento a iniciacdo esportiva para fins de desenvolvimento de
categorias de base nas modalidades esportivas, através do Projeto
Esporte;

- Reaparelhamento da Banda Municipal, para incentivar o civismo
entre os jovens;

- Ampliar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no
municipio junto com a organizacdo de shows com os Talentos da
Terra;

- Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com
instalacdo de WIFI (internet moével) nos principais pontos e praga da



cidade para facilitar comunicacdo e interacdo da populacdo
acompanhando as novas tecnologias;

- Manutencdo das areas esportivas, salientando a revitalizagdo do
Parque Othon Sa Castanho;

- Promover a¢des de praticas esportivas para comemoracdo do Dia
Nacional do Idoso e a revitalizagao do programa de atividades fisicas
para Terceira Idade;

- Apoiar a participagdo nos campeonatos regionais;

- Renovagao e implantacdo de Programas de incentivo as préaticas de
esportes e realizacdo de eventos esportivos (passeios ciclisticos,
maratonas, torneios e competicdes municipais, regionais e nacionais);

- Buscar convénio para Reforma e ampliacdo do Ginasio Municipal
Eraldo Machado, para a prética esportiva e ao redor construir uma
pista de atletismo;

- Qualificacdo profissional constante das pessoas envolvidas com as
atividades esportivas, através de cursos, semindrios e jornadas
esportivas;

- Incentivo a atividade fisica, recreativa e cultural, com a ampliacao
das academias abertas.

AGRICULTURA

- Colocar a carne de ovinos na merenda escolar, saudavel aos alunos
e que promove uma dieta nutricional proteica, fortalecendo a
comercializagdo da agricultura familiar e que faz parte da nossa
cultura;



- Fazer a gestao visando a recuperacao, adequagao e manutencao das
estradas rurais e pontes, com capacitagdo de operadores de maquinas
e responsaveis pelo setor.

- Desenvolver programas de agricultura familiar, visando
incrementar e melhorar a qualidade e variedade dos produtos
agricolas fornecidos na Merenda Escolar;

- Procurar manter estreito relacionamento entre a Prefeitura e a
Organizacdo de Produtores Rurais, para atendimento e
fortalecimento na diversificagdo da producao agricola;

- Fortalecimento da agricultura familiar, com incentivo a Programas
de Politicas Pablicas;

- Apoiar os pequenos criadores de bovinos nas campanhas de
vacinacdo contra a brucelose e aftosa;

- Fortalecer os convénios atuais e buscar convénios novos com a
Secretaria da Agricultura do Estado e Governo Federal, com
finalidade de renovacao da frota de tratores e implementos agricolas,
promovendo o desenvolvimento rural;

- Revitalizar o viveiro municipal. Producdo de mudas de espécies
comerciais, favorecendo o agricultor na expansao ou implantacdo de
culturas, possibilitando a geracdo de empregos. Producdo de mudas
de espécies nativas, auxiliando o proprietario rural na adequacao das
propriedades na legislacdo ambiental. Producdo de espécies para
arborizacao urbana.

MEIO AMBIFNTE

- Implantar container de lixo urbano em pontos estratégicos da

cidade;



- Projeto socioeducativo em parceria com as Secretarias de Educacdo
e Meio Ambiente e Privado, visando a instalacdo de lixeiras para
coleta seletivas em pontos estratégicos da cidade;

- Desenvolver projeto de macrodrenagem com dispositivo de
amortecimento das cheias;

- Implantacdo do sistema de coleta de lixo na area rural;

- Regularizar o Fundo Municipal de Meio Ambiente e fortalecer o
Conselho Municipal de Meio Ambiente;

- Fortalecimento do Grupo de Reciclaveis;

- Buscar parcerias e convénios, para a reconstituicdo das matas
ciliares das APPs e nascentes de cérregos do municipio, auxiliando os
proprietarios urbanos e rurais no cumprimento da legislacao atual.

CAUSA ANIMAL

- Criacdo do ABRIGO CONTEINER - espaco de passagem, apenas
para recuperagao da castracdo, acidente, perda do dono;

- Colocagao de microchips - deverao ser inseridos embaixo da pele
de animais e depois ser escaneados, ficando registrados na SMAMA.
O objetivo é ter também um scanner universal, que possa detectar os
chips implantados no caso de animais perdidos e consequentemente
encontrar os donos sem problemas;

- Continuidade de castracoes;

- Distribuicdo de Alimentacao;

- Adocao Consciente;

- Medicamentos.

INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL

- Aquisicdo de madaquinas, caminhdes e equipamentos para
infraestrutura do municipio;



- Ampliacdo e modernizacdo do parque rodovidrio para que o
municipio atenda o campo e a cidade de forma satisfatoria;

- Ampliacdo do servico de pavimentacdo das ruas e avenidas
objetivando, atingir a meta de 100% (cem por cento) de pavimentacdo
asfaltica;

- Complementacdo da iluminagdo colocagdo de bracos de lampadas
nos dois lados dos postes. Colocagdo de bracos com luminarias nos
postes que ainda ndo tem iluminagao;

- Realizar trabalho de conscientizacdo de melhorias das calcadas
existentes em ruas pavimentadas, bem como a construgao onde nao
existe;

- Organizacdo, calgamento e otimizagdo dos espacos no Cemitério
Municipal “Pe. Frederico Anténio Assmann;

- Redimensionar o niumero de servidores em cada setor, bem como
capacita-los;

- Aprimorar a qualidade dos servicos de coleta de lixo, varrigdo, poda
de &rvores e outros, prestados por terceiros ou pelo préprio
municipio.

MOBILIDAIDE URBANA
- Manutencdo do TRANSPOVAO com ampliacio de horarios;

- Revisao do atual Plano Municipal de Mobilidade, que deve abranger
transporte coletivo, sistema de trafego, plano de ciclovias e plano de
acessibilidade, com a participacdo do Conselho de Portadores de
Deficiéncias;

- Implantar um programa de reducdo de acidentes no transito, com

um projeto educacional de prevencdo e sinalizagdo adequada,
principalmente no centro.



- “PREFEITA NOS BAIRROS” - Duas vezes por més, ocorrerdo vistas
a bairros, acompanhada de secretarios(as), para verificar e solucionar
as demandas da populacdo;

- Expandir e otimizar os processos de atendimento, privilegiando o
uso de tecnologia, reduzindo a burocracia, inclusive por meio de um
programa de revisao de processos. (Lei 13.460/17);

- Ampliar a disponibilidade sobre o portal da transparéncia;

- Fortalecer o papel regulador e fiscalizador do poder publico em

relacdo aos servicos terceirizados e conveniados.



