PLANO DE GOVERNO

Introducio

Este documento € um instrumento em que se apresenta, define e estabelece diretrizes do Plano
de Governo para o municipio de Vista Alegre do Prata/RS, do Partido Unido Brasil, representado pelos
candidatos Roberto Donin (Prefeito) e Jonas Meneghini (Vice-Prefeito), que possui, ainda, uma
nominata de 9 (nove) candidatos a Vereador.

Roberto Donin ¢ o atual Vice-Prefeito de Vista Alegre do Prata, empresario no ramo da
agroindustria e agricultor, foi Vereador por 3 (trés) mandatos ¢ Chefe de Gabinete. Em seus anos de
vida publica, sempre presou pela humildade, honestidade, legalidade e transparéncia, criando dialogos
com povo ¢ trabalhando com empatia em beneficio de todos.

Jonas Meneghini é Bacharel em Direito, foi Vereador, Secretario da Administra¢do, ¢ ¢é
Tesoureiro no municipio de Vista Alegre do Prata. Sua trajetdria no ambiente publico construiu uma
bagagem solida de principios de trabalho embasados na cooperagdo, comprometimento, eficiéncia e
inovacao, articulando com sabedoria a maquina publica em prol da sociedade.

Visando expor os compromissos pragmaticos que fundamentam a constitui¢do da Legislag¢do
Eleitoral Brasileira, o Plano de Governo parte de um diagnostico amplo de analise do municipio,
constituindo-se, portando, de propostas viaveis e concretas para atender a demanda da comunidade vista-
alegrense, solucionar problemas e fortalecer todos os setores publicos.

O Plano de Governo parte do principio de estabelecer fortes valores em favor da honestidade,
do trabalho e do respeito, administrando os recursos publicos com sabedoria, transparéncia e
compromisso. A proposta aqui presente consiste em apresentar alternativas para prestar servigos de
qualidade a comunidade, visando atender aos seus anseios para tornar Vista Alegre do Prata um
municipio desenvolvido e cada vez melhor de se viver. O objetivo principal serd o de continuar
implantando este modelo de gestdo na administragdo publica, planejando e executando projetos de
acordo com a realidade e demanda existente.

Por fim, o presente Plano de Governo, elaborado por quem conhece as pessoas ¢ a realidade do
municipio, demonstra as propostas para permanecer construindo Vista Alegre do Prata. Ressalta-se,
ainda, que este documento ndo ¢ fechado, mas sim é um mecanismo de orientagdo, aberto ao dialogo e
aperfeicoamento constante, onde as aspira¢des da comunidade sempre serdo suas bases norteadoras.

ROBERTO DONIN JONAS MENEGHINI



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

e Realizar melhorias necessarias na estrutura fisica dos prédios das unidades basicas de saude, e
garantir manutencao e funcionamento adequado dos equipamentos e suprimentos de materiais
necessarios ao bom funcionamento dos servicos de saude.

e Renovar e fazer a manutengdo periodica da frota de veiculos a fim de garantir a seguranga e
conforto da populag@o que necessita de transporte para atendimentos em satide.

e Manter ¢ melhorar o transporte de pacientes para consultas, exames ¢ tratamentos
especializados.

e Manter o atendimento do plantdo 24h/dia e 7 dias/semana, e atendimento vinculado ao SAMU
192.

¢ Promover cursos de qualificacdo para a equipe que compoe o quadro de servidores da Secretaria.

e Ampliar o fornecimento de medicamentos na farmacia da Unidade Basica de Satde.

e Ampliar o horario de funcionamento da farméacia, mantendo aberta durante todo o periodo em
que ha atendimento médico.

e Manutengdo da carga horaria de médicos que atendem na UBS.

e Ampliagdo da carga horaria de pediatra, ginecologista e nutricionista.

e Manter a equipe de Estratégia de Satde da Familia, ampliando as visitas domiciliares de
médicos e enfermeiros.

e Manter ¢ melhorar os servigos de fisioterapia, cirurgias, especialidades médicas, exames
laboratoriais ¢ demais exames complementares de diagndstico (raio X, eletrocardiograma,
endoscopias, colonoscopias, ecografias, ressonancias magnéticas, tomografias) e ofertar dentro
das disposi¢des orgamentarias novos exames de diagnosticos.

e Manter o programa Primeira Infdncia Melhor- PIM.

e Manter convénio com o Hospital de Guaporé 24h/dia e 7 dias/semana, com sobreaviso de
pediatria, traumatologia, obstetricia e cirurgia, garantia de exames de média e alta complexidade
para fins de diagnostico.

e Manter convénio com o Municipio de Farroupilha para a realizacdo de atendimentos de alta
complexidade em ortopedia e traumatologia.

e Manter convénio com o Municipio de Nova Prata para atendimentos na Hemodialise e na
oftalmologia.

e Manter convenio com o municipio de Garibaldi visando a qualificacdo do SUS através do
Programa Assistir.

e Realizar agOes preventivas como Outubro Rosa, Novembro Azul, Campanhas de Vacinagao,
entre outras, para dar énfase a prevencao e promocao da saude.

e Continuar realizando atividades educativas e de orientacdo para os grupos de gestantes,
hipertensos, diabéticos, emagrecimento e alimentacao saudavel entre outros.

e Manter parceria com o servigo de defesa agropecuaria municipal.

e Manter agdes de prevencdo e combate a dengue.

e Manter o controle do sistema de distribuicdo de agua potavel no meio rural e urbano.

e Manter a gestdo e execucdo das agdes de vigilancia em satide realizadas no ambito local,
compreendendo as ac¢des de vigilancia epidemioldgica, sanitaria ¢ ambiental.

e Manter o Programa Nacional de Combate ao Tabagismo com fornecimento de medicamentos.

e Promover o uso racional de medicamentos através de palestras para a comunidade, incluindo
escolas.

e Desenvolver programa de acompanhamento nutricional para pacientes oncoldgicos.

e Manutengdo e amplia¢do dos programas realizados pela Secretaria.

o Adotar medidas para atingir os indicadores estabelecidos pela Secretaria Estadual da Satde e
Ministério da Satde, afim de garantir o repasse de recursos ao municipio.

e Desenvolver os programas ofertados pelo Ministério da Satide e Secretaria Estadual da Saude,
priorizando a satde da pessoa idosa, saude das criangas, saude da mulher, saide do homem,
saude bucal, satde mental e outros.




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAO

¢ CONTINUAR MANTENDO A QUALIDADE NA EDUCACAO E NA INTEGRACAO

ENTRE A FAMILIA E A ESCOLA, COM:

Atendimentos psicopedagogicos, fonoudiologicos e neuropsicologicos, considerando a

demanda das escolas municipais;

Trabalho em rede, das escolas com: a Assisténcia Social, as Secretarias Municipais, o Servigo

de Nutrigdo e de Seguranga do municipio, Conselho Tutelar, Brigada Militar, EMATER, CRAS;

Trabalho com as oficinas pedagdgicas nas escolas municipais;

Garantia ao aluno de um ambiente adequado para o processo de desenvolvimento da

aprendizagem, com direito a educagdo de qualidade, merenda escolar, kit basico de material

para o desenvolvimento das aulas, uniforme escolar, passeios de estudo e a valorizacdo e o

respeito por todos os que fazem parte deste ambiente;

Intercambio e interagdo com a comunidade e demais espagos que venham complementar os

projetos desenvolvidos em sala de aula;

Projetos de integracdo da Rede Municipal e Estadual de Educacao;

Transporte escolar gratuito, seguro e confortavel, para a Educagao Infantil (Pré-escola), Ensino

Fundamental e Médio do municipio;

Valorizagao e qualificagdo para os profissionais da educacdo e para os funcionarios das escolas

do municipio, tendo como prioridade as necessidades de cada instituigdo de ensino, do processo

de ensino ¢ aprendizagem ¢ da realidade educacional;
» Oferecendo as condigdes dignas de trabalho para o professor, com horario de planejamento,
material didatico e apoio pedagogico e tecnologico;

e Dar continuidade no processo de manutengdo da infraestrutura dos prédios publicos: Escola
Municipal Giuseppe Tonus, Escola Municipal de Educagdo Infantil Sementes do Saber e
Auditorio Municipal.

e Manter convénio com a APAE (Associa¢do de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais), a fim de
propiciar atendimento e acompanhamento as criangas com defasagem no desenvolvimento
neuropsicomotor ¢ pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, nas areas da saude,
assisténcia social ¢ educacdo. Com o objetivo de valorizar suas potencialidades ¢ investir em
seu protagonismo social.

e Incentivar o transporte para alunos do Ensino Médio Técnico e Superior, bem como para
realizagdo de Provas de Conclusdo do Ensino Fundamental, Médio ¢ ENEM.

e Viabilizagdo junto ao Governo Federal através do PAR a construgdo de um ginasio poliesportivo
proximo da Escola Municipal Giuseppe Tonus, cujo projeto ja esta elaborado.

e Captar recursos a nivel Federal e Estadual visando o aperfeicoamento pedagogico e melhoria
na infraestrutura.

o Adesdo aos programas Federais e Estaduais voltados a promogao da qualidade de educacio.

e Encontros e palestras coordenados pela Nutricionistra do municipio, com pais ¢ alunos,
abrangendo aspectos relacionados a educagdo alimentar.
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ASSISTENCIA SOCIAL

e Manter e ampliar as oficinas e Programas do CRAS.

e Conclusdo da Ampliagdo e melhorias do prédio do CRAS.

e Transporte para hidroginastica.

e Apoiar e desenvolver projetos junto ao grupo da melhor idade “Viva Feliz”.

e Formalizar lei de estacionamento para Idosos e Pessoas com deficiéncia.

¢ Oficinas sociais com as comunidades do interior do municipio.

¢ Desenvolvimento de oficinas em parceria com as escolas municipais e estadual, promovendo o
estimulo social dos individuos de todas as faixas.



e Manutenc¢do ¢ ampliacdo das estratégias de busca de recursos junto ao Governo Estadual e
Federal.

HABITACAO
o Pleitear recursos junto ao Governo Federal para aquisi¢do de terreno para construgdo de
moradias populares.
e Incentivo para abertura de novos loteamentos urbanos.
e Implantagdo da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB), para fins de realizar o registro dos
imoéveis urbanos, promovendo a titulagao dos seus ocupantes.

SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

e Manter convénio ¢ parcerias com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais ¢ Emater.

e Continuar e ampliar o programa de distribuic¢ao de calcario.

e Aumentar o valor do subsidio e de horas aos agricultores que utilizarem maquinas terceirizadas
(Ensiladeira Motorizada, trator agricola com implemento).

e Incluir na lei de incentivos subsidio para caminhdo distribuidor de adubo organico liquido e
solido.

e Aumentar o valor do incentivo nas inseminagdes artificiais tanto para produtores que realizam
com empresas terceirizadas como para quem realiza o procedimento por conta propria.

e Aumentar o valor de incentivo do nitrogénio aos produtores que acondicionam sémen para
insemina¢do em bovinos.

e Ampliagdo e renovagao da patrulha agricola.

Manter e ampliar o programa para castracdo de animais de pequeno porte.

e Desenvolver projetos de incentivo para irrigacdo nas propriedades rurais.

e Manter o convenio Mata Atlantica para a realiza¢ao do licenciamento ambiental via municipio.

e Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento ¢ disposi¢do correta dos residuos
reciclaveis.

e Incentivo a realizagdo da FEIRA DO AGRICULTOR, para comercializagdo dos produtos dos
pequenos agricultores.

e Realizar o cercamento da garagem de maquinas da secretaria para controle de busca ¢ entrega
dos equipamentos emprestados pela secretaria.

SECRETARIA DE OBRAS, SANEAMENTO E TRANSITO

¢ Continuagao da pavimentacdo asfaltica no interior do municipio, e realizar a recuperag¢do onde
se faz necessario.

e Realizar a pavimentagdo da RS 441 até a comunidade de Santa Isabel, e RS 355 até a divisa com
Fagundes Varela.

e Manutengdo de estradas vicinais, pontes ¢ pontilhdes.

e Aumentar gradativamente o valor de incentivo aos produtores que utilizarem maquinas
terceirizadas. (escavadeira, trator de esteira e caminhao).

Melhorar o sistema de iluminagdo publica no perimetro urbano com ampliagdo de rede e

colocagdo de iluminagao de Led e todos os pontos.

e [niciar projeto de iluminagdo publica no interior do municipio em parceria com os moradores.

e Ampliagdo do sistema de captacdo de agua potavel, e realizar o cercamento e outorga de todos
0s po¢os artesianos urbanos e rurais.

¢ Continuar com programa de fontes drenadas em propriedades rurais.



¢ Continuagao do projeto de passeis publicos através de parcerias com os proprietarios.

e Embelezamento das ruas e pragas municipais.

e Ampliagdo do numero de lixeiras na area urbana, e implantar a coleta seletiva de lixo.

e Manter renovada a frota de veiculos e maquinas da secretaria.

e Atualizagdo do Plano Diretor de acordo com a realidade do municipio.

e Ampliacdo do perimetro urbano municipal.

e Incentivo para abertura de novas ruas e loteamentos.

e Realizar o capeamento asfaltico em ruas do municipio.

e Instalagdo de placas de sinalizag@o indicativa de ruas ¢ dos 6rgaos municipais.

e Construcdo de banheiro publico junto ao cemitério Municipal.

¢ Construcao de pontos de coleta de lixo nas comunidades restantes, e melhorar a forma de coleta
no interior.

e Manutengdo e ampliacdo dos programas ja existentes na secretaria.

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E DESPORTO

TURISMO

e Manter e aperfeicoar os incentivos da politica municipal de fomento criada pela atual
administrac¢do para os empreendimentos turisticos.

e Manter convénios com a ATUASERRA ¢ com a Rota Turistica Termas e Longevidade.

e Construcdo de pdrticos nas entradas principais do municipio.

e Instalagdo de placas indicativas dos pontos turisticos do municipio.

e Manter e aperfeigoar as assessorias técnicas em diversos ramos para acompanhamento e
orientacdo aos empreendimentos turisticos.

e Em parceria com os municipios que fazem parte da Rota Turistica Termas ¢ Longevidade,
divulgar as belezas do municipio, a fim de atrair cada vez mais turistas.

e Criar parcerias com as escolas do municipio e da regido para fortalecer atividades relacionadas
ao turismo pedagogico.

e Fortalecer o Ecoturismo e todas as atividades que visem o contato do ser humano com a natureza
e a sustentabilidade.

o Auxiliar os empreendimentos a manter ¢ criar vinculo no Cadastur.

o Criar materiais para serem utilizados pelos empreendimentos turisticos na divulgacdo de seus
produtos e potencialidades (fotografias e audiovisuais).

e Criagdo de percursos ciclo turisticos pelo interior do municipio.

Participac¢do nos eventos da regido, juntamente com os empreendedores, a fim de divulgar o

turismo local.

e Fortalecer o Conselho Municipal de Desenvolvimento ¢ Turismo Sustentavel (CONDETUR),
visando estudar e aplicar melhorias no ramo turistico.

e Auxiliar os empreendimentos a aplicarem a politica de Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) no turismo.

CULTURA

e Implementar a lei 2.780/2019 que trata do tombamento do patrimonio historico e cultural do
municipio.

e Manter a oficina cultural de instrumentos musicais (violdo, teclado, trombone, trompete,
saxofone e flauta), Banda Marcial e Coral Juvenil/Adulto.

e Manter e incentivar as oficinas do Coral Felicita.

¢ Continuar o apoio ao grupo da melhor idade, “Viva Feliz”.



e Preservar, incentivar e promover torneios e campeonatos municipais do Jogo de Mora,
instituindo-o enquanto Patriménio Cultural Imaterial.

e Incentivar e promover projetos relacionados a lingua do talian e do polonés.

e Manter e fortalecer os vinculos culturais e histéricos com Valbrenta, municipio da Italia, que
possui Gemellaggio com Vista Alegre do Prata.

e Captar recursos a nivel estadual e federal, através das leis de fomento e incentivo a cultura.

e Resgatar e preservar o passado e construir novas histdrias com a abertura do Museu e Casa da
Cultura Municipal.

e Resgatar as comemoragdes ¢ festividades das culturas italianas e polonesas, ¢ desfiles civicos.

e Realizar parcerias com o CTG Rancho Alegre, com a Associa¢do Cultural Vistalegrense e
demais entidades e empresas de cunho cultural do municipio, com objetivo de manter e divulgar
as tradigOes gatichas.

e Realizagdo dos eventos: Encontro do Dia Internacional da Mulher; Semana do Municipio;
Escolha das Soberanas; Feira do Livro; Semana da Patria; Semana Farroupilha; ExpoAlegre; e
Um Natal Diferente.

e Preservar, reconhecer e valorizar os sitios arqueologicos indigenas identificados no municipio.

DESPORTO

e Manter e aperfeicoar a Escolinha Municipal de Futsal das categorias de base.

e Incentivar e promover a participacdo de Campeonatos Regionais em todas as categorias.

o Através do Conselho Municipal de Desporto, organizar campeonatos € torneios municipais e
regionais em diversas modalidades: volei, futsal, futebol 7, futebol de campo, grenal, bisca,
mora, bocha “48” e pénalti.

e Buscar recursos a nivel federal e estadual para fomento e incentivo ao esporte e a melhorias na
infraestrutura.

e Construir uma quadra de Futebol Society.

e Melhorar a pista de caminhadas do Estadio Municipal de Esportes Seimone Farina (iluminagéo,
sinalizacdo, pintura, nivelamento e revestimento).

e Incentivo a novas modalidades de esportes, como Motocross.

e Adaptar uma sala anexa ao Ginasio Municipal de Esportes com tatames ¢ equipamentos que
auxiliem no desenvolvimento de atividades fisicas na oficina da Academia da Satde, visando
melhorar a qualidade de vida da populagéo.

e Construir uma ciclovia e pista de caminhada até a Comunidade de Nossa Senhora da Pompéia.

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

e Manutengao e reajuste do vale alimentagdo dos servidores ptblicos municipais.

e Valorizacdo dos servidores publicos municipais com cursos e capacitagoes.

o Adotar politica de aumento salarial de acordo com a arrecadagao.

e Atualizagdo do regime juridico dos servidores municipais.

e Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos, melhoria de
processos, gerenciamento da execugdo dos contratos, otimizacdo dos recursos publicos.

e Ampliagdo do Sistema de Monitoramento Eletronico na area urbana do municipio, interligando
com os orgaos de seguranca estadual.

e realizar o cercamento do centro administrativo municipal e da garagem de maquinas.

e Realizar o fechamento de parte do subsolo do centro administrativo objetivando a ampliagdo do
almoxarifado e local adequado para os servidores.

e Tornar a gestdo publica municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia no
atendimento ao publico.



e Realizar parcerias com os 6rgdos de seguranga publica que atuam no municipio (Brigada Militar
e CONSEPRO).

SECRETARIA DA FAZENDA

e Modernizar o sistema de arrecadacdo, disponibilizando ao contribuinte a op¢do de acesso
eletronico através de login e senha, para pagamentos de servicos, taxas e contribuicdes.

e Desenvolver agdes para melhorar a arrecadagdo municipal.

e Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicagdo regular do orcamento municipal e da
movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a execugdo financeira municipal,
inclusive com a realizagdo de audiéncias publicas de esclarecimento;

INDUSTRIA E COMERCIO

e Ampliacdo do terreno da area industrial, oferecendo a infraestrutura necessaria com
pavimentagdo, iluminacdo publica e energia para fins de instalagdo de novas empresas, bem
como a ampliac@o das existentes.

e [ncentivar a compra no comércio local através de parcerias com o CDL, através da premiacao
da Campanha Nota Vistalegrense e Nota Fiscal Gaticha.

e Apoiar agroindustrias, produtores e comerciantes na realizac@o de feiras locais.

¢ Realizagdao da 4* EXPOALEGRE, Feira industrial, Comercial, Cultural e Agropecuaria.



