
APRESENTAÇÃO

Ao nosso querido povo esperançulense, com orgulho e dedicação, disponibilizamos frente a
nossa população ADEMIR VILLERS DA CRUZ e ERANÍ MULLER “ZÓIO”, como candidatos a
Prefeito e Vice-Prefeito.

É chegada a hora de tomarmos uma decisão muito importante para o futuro de nossa
Esperança, o momento do voto! É hora de escolhermos o Prefeito que irá conduzir e traçar o
destino do nosso município.

É a forma mais democrática de incluir nas ações, a população, que com seu trabalho contribuiu
para o crescimento de nosso município, por meio de uma visão democrática, com respeito à
cidadania e ao meio ambiente.

PARA CONTINUARMOS O DESENVOLVIMENTO DO MUNICÍPIO, INTEGRADO COM DEMOCRACIA
E PARTICIPAÇÃO DA COMUNIDADE.

PLANO DE GOVERNO

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

• Administração participativa com os munícipes;
• Continuar viabilizando o incentivo e fomento ao comércio, indústria, serviço local, com
parceria permanente com as associações afins, objetivando a geração de emprego e renda e
viabilizando instalações de novas empresas geradoras de trabalho e renda;
• Planejar e executar com eficiência e transferência os projetos, convênios, processos
licitatórios, contratos e outros;
• Diálogo permanente com o funcionalismo;
• Interação entre as secretarias para realizar um trabalho em conjunto;
• Transparência nos encaminhamentos e atos administrativos;
• Zelar e fiscalizar as ações dos bens públicos;
• Buscar e gerir os convênios com competência;
• Promover a ampliação da oferta de unidades de habitação;

SAÚDE

Somos defensores da saúde pública como direito básico do cidadão. A política para a saúde
que prevemos objetiva o acesso universal, igualitário e gratuito a todos os cidadãos. Além
disso, a ênfase na prevenção é crucial para a qualidade de vida da população, pois apresenta
menor relação custo benefício. As ações básicas propostas com relação à saúde são:

• Promover a atenção integral à saúde da mulher, do homem, do idosos, da criança e do
adolescente, com ênfase nas áreas e população de maior vulnerabilidade, realizando atividades
de promoção, prevenção e recuperação da saúde;
• Estabelecer o compromisso para inclusão das pessoas portadoras de deficiência, como por
exemplo, no âmbito da saúde, ampliar o acesso às políticas públicas de concessão de órteses e
próteses;
• Manter a equipe médica, ampliando e garantindo assim, atendimento em período integral na



Unidade Básica de Saúde, possibilitando o deslocamento de uma equipe multiprofissional até
as comunidades rurais;
• Manter convênio com consórcio de saúde CISA, aumentando gradativamente o número de
atendimentos realizados pelo convênio, principalmente nas especialidades médicas de maior
demanda e nos exames de alta complexidade;
• Manter os programas já existentes no município, tais como: PIM, ESF, CRAS, NASF e Brasil
Sorridente, bem como realizar adesão a outros programas de origem Estadual e Nacional, que
se fizerem disponíveis;
• Manter renovada a frota de veículos da Secretaria Municipal de Saúde, garantindo assim,
transporte digno aos munícipes que necessitam desse serviço, dentro das normas
estabelecidas;
• Melhorar e ampliar o atendimento na área da assistência farmacêutica, no âmbito do SUS,
através da aquisição periódica de medicação;
• Manter a estrutura física das unidades básicas de saúde, promovendo reformas, ampliações e
consertos que se fizerem necessários, garantindo espaço adequado a prestação do serviço em
saúde;
• Manter a humanização no atendimento à saúde;
• Continuar o atendimento dedicado a saúde bucal;
• Desenvolver ações conjuntas com a comunidade, visando coibir o uso de drogas.

ASSISTÊNCIA SOCIAL

• Ampliação na contratação da equipe técnica, responsável pelos
atendimentos/acompanhamentos das famílias referenciadas ao Sistema Único de Assistência
Social-SUAS;
• Ampliação do Projeto Gol Social, grupos de violão e canto, Jiu-jitsu e das oficinas de
qualificação, destinadas às famílias beneficiárias do Programa Bolsa Família, assim como a
implantação de aulas de vôlei, basquete, taekwondo, capoeira e dança, priorizando as
demandas apresentadas pelos usuários da assistência social;
• Implementar projetos para melhorias habitacionais nas comunidades e na área urbana,
destinados às famílias com problemas de moradia e banheiros;
• Incentivar as crianças quanto aos hábitos saudáveis, através de grupos de reeducação
alimentar e de incentivo às atividades físicas;
• Implementar módulo sanitário para famílias de vulnerabilidade social;
• Reativar os trabalhos de orientação e ensinamentos da cozinha alternativa e cursos diversos.
• Aderir ao Programa Família Feliz;

EDUCAÇÃO

Educação de qualidade tem que ser pautada em muita responsabilidade e compromisso com
todos os envolvidos no processo de ensino aprendizagem, é o que continuará sendo ofertado à
população de Esperança do Sul, abaixo algumas das diretrizes que pretendemos
avançar/alcançar nesses quatro anos de gestão:

• Manter e expandir os programas de distribuição de uniformes escolares (calça, casaco,
camiseta e tênis) e material escolar para o início do ano letivo do estudante;
• Ampliar o espaço físico das Escolas, construindo novas salas de aula para melhor acomodar
alunos e professores nas aulas e atividades complementares;



• Valorização dos profissionais da Educação, incluindo formação continuada e reformulação do
Plano de Cargos e Plano de Carreira;
• Transporte Escolar com aproveitamento de linhas;
• Diversificar a merenda escolar com plano alimentar;
• Dar sequência ao turno inverso, (Projeto Gol Social e outros);
• Viabilizar o funcionamento da creche em período não letivo;
• Implementar e incentivar o uso de novas tecnologias;

CULTURA E DESPORTO

• Criar um departamento específico voltado ao Desporto e Cultura, com servidor exclusivo para
a pasta.
• Manter a festa da família rural e urbana anualmente;
• Manutenção das datas comemorativas (Semana do Município anualmente, Festa do Colono e
Motorista e Festa do Peixe a cada dois anos);
• Manutenção da Festa do Idoso;
• Apoiar e valorizar os grupos da 3ª Idade do Município, reconhecendo também a importância
destes na construção de nosso município;

OBRAS

• Aquisição de um britador para melhorar a qualidade do cascalho;
• Trabalhar pelas boas condições das estradas, obedecendo as legislações vigentes, garantido
acesso à todas as propriedades;
• Buscar alternativas para melhorar o abastecimento de água da população;
• Gratuidade em todos os serviços de máquinas na construção de empreendimentos nas
propriedades;
• Substituição de pontes de madeira para de concreto;
• Viabilizar recursos para renovação da frota de máquinas pesadas;
• Viabilizar recursos para a infraestrutura pública;
• Embelezamento e melhorias das vias urbanas;
• Regularização fundiária para adequação do perímetro urbano;

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Com o objetivo de tornar o nosso município cada vez mais próspero e continuar auxiliando os
nossos munícipes, pretendemos continuar prestando os serviços e torná-los cada vez mais
eficientes e de qualidade:

• Dar continuidade e melhorar os serviços já realizados;
• Criação de subsídios para horas máquinas (como terceirização de silagem);
• Criar programa para melhoramento genético bovino;
• Trabalho em conjunto entre Emater, Sindicato e Prefeitura;
• Suporte técnico e condições para diversificação de nossa agricultura;



• Criar condições para agregar valor aos produtos rurais, visando melhor preço de venda;
• Implantação de legislação para oportunizar a venda de produtos in-natura;
• Colaborar com os agricultores para formação de Associações para comercialização dos seus
produtos;
• Contratação de novos técnicos agrícolas para dar assistência aos produtores rurais;
• Incentivo à produção leiteira;
• Continuar incentivando a Feira do Produtor;

É 15 Para continuar, para avançar!


