PLANO DE GOVERNO “AVANTE COTIPORA”

O nosso Plano de Governo “AVANTE COTIPORA” contempla as principais propostas a
serem implementadas no mandato 2025/2028, tendo como base a realidade do
municipio atualmente, considerando a capacidade financeira, de recursos humanos e
principalmente a forte capacidade de nossa gente em superar desafios, empreender e
crescer.

1. MOMENTO ATUAL

Cotipord foi um dos municipios mais atingidos pelas enchentes de setembro/23 e
maio/24, destruindo grande parte da infraestrutura vidria, elétrica, de comunicacdo e
propriedades, principalmente rurais. Destruiu grande parte da capacidade produtiva, geracao de
renda e por decorréncia a reducdo da receita municipal através de seus tributos.

Desafio: recuperar a infraestrutura com menos recursos.
Como: através de uma gestdo enxuta, agil, comprometida, na permanente busca de recursos em
outras esferas de governo e contando com a parceria da populagao.

2. GESTAO INOVADORA E PARTICIPATIVA

Através de uma gestdo participativa, transparente, enxuta, dgil, unida, inovadora e
comprometida com a populagdo:

e Participacto da populacdo através de reunides de presta¢do de contas com
transparéncia e ouvindo as suas sugestdes e demandas;

e Implantar a governanga digital, agilizando e facilitando a vida do cidaddo,
resolvendo muitas questdes sem a necessidade de se deslocar até a prefeitura;

o Implantar medidas para agilizar o processo de libera¢do de alvards, documentos,
certiddes, protocolos, requerimentos, entre outros;

e Inovar nos processos estratégicos, promovendo a melhoria continua;

e Oportunizar o acesso gratuito a internet em locais publicos, como prédios
publicos, pragas, parques entre outros;

e Promover a valorizacdo, motivagdo, capacitacéo e o aperfeicoamento continuo
dos servidores municipais, disseminando novos conhecimentos e habilidades
necessdrias ao desempenho das suas fungoes;

e Rever os contratos de prestagdo de servicos ao municipio, com foco em reduzir
despesas, estimular a produtividade e aumentar a eficiéncia na gestdo publica;

3. INFRAESTRUTURA “ CAMINHOS DA PRODUCAO”

e Recuperag¢do, ampliacéo, melhorias e manutencgéo preventiva e continuada nas
estradas rurais;

e Renovar a frota da Secretaria de Obras e Agricultura;

e Construgdo, reconstrugcdo, ampliacdo de pontes, pontilhGes e galerias, visando
maior seguran¢a na mobilidade;

o Criar e implantar equipes para manuteng¢do permanente das estradas;



e Pavimentagdo asfdltica nas estradas principais e ligagées com outros municipios;

e Manutencgéo das estradas rogadas;

o Viabilizar a implantagdo da Zeladoria Municipal com o objetivo de manutengdo
e conservagdo das mais diversas vias de nosso municipio;

e Adequacdo dos Prédios Publicos, quanto a acessibilidade;

e Implantar politicas publicas permanentes de manutengdo vidria e das edificagbes
publicas, bem como disponibilizar acessibilidade aos mesmos;

e Ter um olhar sustentdvel, incorporando novas tecnologias;

e Estruturar programa de construgdo e manuten¢do de calcadas e ciclovias;

o Ampliar o programa de manutencgéo, conservacdo das galerias pluviais, bem
como, investir na ampliagdo da rede atual;

o Viabilizar a recupera¢do e ampliagdo das redes de fornecimento de dgua e esgoto
no municipio;

o Ampliar a rede de ilumina¢do publica, bem como a manuteng¢Go permanente e
viabilizar a instalagdo de um sistema com maior eficiéncia;

e Melhorar o sinal de telefone/internet no sequndo distrito de Lajeado Bonito;

4. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO “EMPREGO E RENDA- OPORTUNIDADE PARA
TODOS”

e Implementar politicas publicas de incentivo fiscal, visando a manutengdo das
empresas locais e fomentar a instalagdo de novas empresas em nosso municipio;

e Criar politicas de incentivo ao jovem empreendedor;

e Atrair e incentivar empresas de tecnologia, oportunizando principalmente ao
jovem estudante ou formado, oportunidades de emprego e renda.

5. AGRICULTURA “RETOMADA E CRESCIMENTO”

o Imediatamente recuperar toda a infraestrutura de acesso para as localidades do
interior e acesso a propriedade do produtor;

e Apoiar o produtor rural com subsidios horas/mdquina, brita, calcdrio;

e Implantar o “Programa Patrulha Agricola”;

e Incentivo e apoio na politica de contengdo e armazenamento de dguas nas
propriedades rurais como prevengdo de estiagens;

e Articular programa de Saneamento Rural, com vistas a preservagdo da saude das
comunidades rurais bem como dos recursos naturais potencialmente atingidos
pela falta de agées dessa natureza;

e Incentivar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para
alimentacgdo escolar;

e Promover cursos de capacitagdo aos agricultores de nosso municipio com o
objetivo de melhorar a produtividade e a gestdo das propriedades rurais;

o Fortalecer a assisténcia técnica em parceria com a EMATER;

e Adequacdo das Feiras em espa¢o adequado, criar um calenddrio, agregando
diferentes nichos do comercio local;

e Incentivar a produg¢do e comercializacdo de produtos orgdnicos;

e Incentivar a estruturagdo de novas feiras livres de abastecimento promovendo a
geragdo de renda com a participagdo de novos agricultores;



e Aperfeicoar e melhorar os programas existentes no municipio.
e Renovar a frota da Secretaria da Agricultura

6. CIDADE “BONITA E BEM CUIDADA”

e Recuperar e embelezar ruas, avenidas, ciclovias, ciclo faixas, pracas, parques,
passeios publicos, prédios publicos;

e Cuidar do paisagismo harménico e a cidade florida;

e Incentivar os moradores a embelezarem as frentes de suas propriedades e
jardins;

e Colocar pracinha com brinquedos nos loteamentos Renovag¢do, Bento Gongalves
e no distrito de Lajeado Bonito.

7. EDUCACAO “CUIDANDO E DESENVOLVENDO TALENTOS”

e Ampliagdo ou construgéo de escola nova na acanhada escola Caminhos do Saber.
A Ampliacéo da escola é um processo importante para o bem-estar dos alunos,
professores e demais profissionais. Além disso, pode ser instrumento
para facilitar o aprendizado, a socializagdo e a formagdo cultural, contribuindo
para o desenvolvimento dos estudantes. Também é importante a manutencdo
preventiva e continuada das unidades de ensino das nossas escolas;

e Apoio aos estudantes universitdrios;

e Ampliar o numero de vagas na educagdo infantil e na educagdo fundamental;

o Ampliar e melhorar a oferta de atividades esportivas nas escolas publicas
municipais, dotando-as de recursos estruturais e materiais, bem como implantar
as aulas de Educacgdo Fisica, ministradas por professores da drea, como
componente curricular;

e Ampliar a oferta das atividades complementares para os alunos no contra turno,
com o desenvolvimento de atividades de reforco escolar, esportivas, artisticas e
culturais;

o Viabilizar a implantacdGo de novas tecnologias aos professores e alunos nas
escolas publicas municipais;

e Implantar politicas de inclusGo aos alunos da educagdo especial, bem como,
adaptar as estruturas fisicas necessdrias a acessibilidade nas escolas da rede
municipal;

o Ampliar a oferta de transporte escolar de qualidade para os estudantes;

o Jovem empreendedor: disponibilizar aos alunos, no contra turno, oficinas,
palestras, desenvolvendo o espirito empreendedor através do despertar da sua
vocagdo. Formagdo de um cidaddo altamente conscientizado, com capacidade
de discernir sobre o que é melhor para a sua vida e sua comunidade;

o Visdo Sauddvel: oferecer atendimento oftalmoldgico permanente a estudantes
da rede municipal de ensino, com fornecimento de dculos aos que necessitarem.

8. SAUDE



Criar o Centro de Saude Integral da Mulher de Cotipord com o objetivo de ofertar
a assisténcia completa, ampliando, qualificando e humanizando a aten¢do
integral a saude da mulher no sistema publico municipal;

Implantar o “Programa Mde Cotiporanense”, através de ag¢des voltadas para
mulher, que visam aumentar a cobertura de pré-natal, desde o inicio da gravidez
até o pds-parto, dando continuidade ao acompanhamento do bebé;

Programa “Farmdcia Popular”, adequando o rol de medicamentos a serem
fornecidos;

Fortalecer a atengdo bdsica, estendendo o hordrio de atendimento de Unidades
de Saude de forma estratégica, diminuindo o tempo de espera nos atendimentos;
Manutengdo preventiva e continuada nas Unidades Bdsicas;

Ampliar o acesso a consultas e exames especializados com o objetivo de diminuir
o tempo de espera por estes servigos;

Ampliar o uso da telemedicina como instrumento de diagndstico a disténcia, de
patologias e de orientagéo de procedimentos e tratamentos médicos nos casos
em que isso seja possivel;

Implantar a Rede de Aten¢do a Pessoa Idosa com agbes integradas entre as dreas
da saude e da assisténcia social, viabilizando o monitoramento de pacientes
idosos com riscos de agravamento de satde e impossibilitados de um controle
presencial;

9. ASSISTENCIA SOCIAL

Acolher e auxiliar as pessoas mais necessitadas de nosso municipio;

Ampliar a oferta de Cursos Profissionalizantes;

Ampliar o programa de Abordagem Social para atender a populagdo em
vulnerabilidade social;

Retomar os cursos de artesanato, culindria e outros cursos que oportunizem o
aumento da renda através da inser¢do no mercado de trabalho;

Promover atividades com os idosos visando a inclusdo, a interatividade,
fortalecimento da saude fisica, mental e espiritual;

Aproveitar o espago atualmente ocioso da nossa “CASA DA MAMA” para
desenvolver atividades com os idosos na confec¢do de produtos de artesanato
(chapéus, cestas, etc. de palha de milho, trigo, vime), produtos alimenticios
tipicos italianos, atividades diversas. A “CASA DA MAMA”, se tornar um local de
acolhimento, aconchego, desenvolvimento de atividades e até um local de
atragdo turistica! Cuidar do bem-estar e da saude e néGo so dar remédio;
Promover o acolhimento, atenc¢dio e apoio as pessoas mais necessitadas;
Acompanhamento e assisténcia para os usudrios e dependentes de dlcool,
drogas;

Disponibilizar atendimento psicoldgico de qualidade.

10. CULTURA

Promover eventos culturais como forma de valorizar a cultura e atragdo turistica;
Fortalecer as politicas culturais visando a democratizagdo do acesso e garantia
ao exercicio do direito a cultura, fomentando a formagdo e a manuten¢do de


https://www.sjp.pr.gov.br/secretarias/secretaria-planejamento-e-des-economico/acoes-plano-de-governo/

grupos e organizagbes coletivas de pesquisa e produgdo das artes e expressbes
culturais;

e Ampliar e disponibilizar acervos digitais da biblioteca;

e Oportunizar maior participagdo no teatro, banda, corais.

e Promover o intercdmbio cultural com outras cidades

11. ESPORTE E LAZER

e Promover os campeonatos das mais diversas modalidades esportivas em
parceria com a Liga Cotiporanense de Esportes;

e Promover intercdmbio esportivo com outros municipios;

e Manutengdo preventiva e continuada nos nucleos e equipamentos de esporte e
lazer do municipio;

e Criar novas dreas de esporte e lazer ao ar livre, como pracas, pistas de
caminhada, parques infantis, academias ao ar livre, entre outros;

o Implantar uma rede de servicos esportivos com academias e escolas de
treinamento, com o objetivo de ampliar o acesso as prdticas esportivas;

12. PROTECAO ANIMAL

o Intensificar as a¢ées de controle populacional de cées e gatos;

o Viabilizar a implantacdo de estrutura de suporte com o objetivo de prestar
atendimento clinico, médico veterindrio para animais de rua sem tutor, feridos,
doentes ou vitimas de maus tratos;

o Criar e implantar programas de conscientizacGo e orientacdo voltadas aos
cuidados com os bichinhos;

13. DEFESA CIVIL E SEGURANCA

e Intensificar as a¢des através da Defesa Civil Municipal com o objetivo gerenciar
o risco de desastres, desenvolver uma plataforma de prevencdo e providenciar
uma resposta eficaz e dgil as ocorréncias quando existentes;

e Ampliar as unidades de vigildncia eletrénica e manter um cronograma de
manutengdo permanente deste sistema de monitoramento.

14 EMPREENDEDORISMO, TRABALHO E EMPREGO,

e Colocar a disposicdo a capacitagdo continuada para as micro e pequenas
empresas través de seus sdcios e colaboradores;

e Incentivar e estimular a instalagdo de novas empresas no municipio, incentivando
a geracdo de empregos e renda a nossa popula¢do;

e Proporcionar através da melhoria na infraestrutura vidria, eletricidade e
comunicagdo, um ambiente propicio e convidativo para novos investimentos
empresariais.

o Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificacGo e
aperfeicoamento dos trabalhadores com foco na demanda das empresas locais;

15. TURISMO
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e Promover o turismo de eventos com a realizagdo de festas que valorizem a nossa
cultura e tradicoes;

e Recuperar e melhorar os acessos aos diversos pontos turisticos do municipio e
auxiliando na infraestrutura dos mesmos;

e Fomentar investimentos no turismo de negdcios, desenvolvendo agbes para
alavancar e facilitar o contato entre entidades promotoras e o turistico local;

e Intensificar a instalagdo e manutengdo da sinaliza¢Go turistica em nosso
municipio;

e Incentivar o turismo ecoldgico, rural, religioso e cultural viabilizando os atuais e
novos roteiros junto aos empreendimentos familiares;

e Promover a articulagdo entre os diversos setores do turismo, visando garantir a
infraestrutura adequada no municipio de acordo com os principios do
planejamento, da sustentabilidade e da participagdo social;

e Fortalecimento do ciclo turistico, por meio de implantacGo de sinaliza¢Go
turistica das rotas e melhoria da infraestrutura necessdria aos visitantes;

e Viabilizar banco de dados com informagdes sobre produgdes artisticas e culturais,
produtores e servigos correlatos;

o Aperfeicoar a divulga¢do do calenddrio de eventos do municipio, bem como
atrair novos eventos dos mais diversos segmentos, como negocios,
gastronémicos, esportivos, culturais, entre outros;

16. MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

e Programa Energia Limpa e Renovdvel: implantagdo de usina de energia solar
para fornecimento de energia a ilumina¢do publica, prédios publicos e
futuramente a frota de veiculos elétricos da prefeitura;

o Viabilizar programas permanentes de recuperagdo e plantio de drvores;

e Institui¢cdo do Plano de Arborizagdo Urbana;

e Intensificar o monitoramento através de agbes preventivas permanente das
dreas de meio ambiente, tais como qualidade da dgua de abastecimento, dos rios
e dos efluentes lan¢ados;

e Promover a recuperagdo das margens dos rios;

e Promover programa de recuperacdo das matas ciliares e desenvolver agées de
educagdo ambiental para prover os corregos das dreas de preservacdo, livres de
lixo e despejo indiscriminado de dejetos e esgoto;

e Investir na qualidade de gestdo dos parques municipais e implantar novos
parques e dreas verdes;

e Promover agbes de educagdo ambiental junto a rede municipal de ensino, e junto
a populagcdo em geral, com o objetivo de esclarecer a todos sobre os impactos de
nossas acdes cotidianas sobre o meio ambiente, desenvolvendo campanhas de
conscientizagdio sobre a importdncia da manuten¢éo do meio ambiente, coleta
seletiva e reciclagem dos residuos sdélidos como fatores da sustentabilidade e
melhoria na qualidade de vida da populagéo;

e Implantar incentivos para a preservagdo de nascentes e dreas de mata nativa em
propriedades privadas, na zona urbana e rural, com pagamento através de
subsidio de servicos ambientais

e Manutencgdo dos Servigos de Coleta e Destinagdo Final de Residuos Sdlidos;
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e Manutengéo e melhoria dos Servigos de Limpeza Urbana..



