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Alexandre Costa, filho de Heitor Astor Costa e Sueli Maria Costa, sua formacéo é Técnico Agricola,
casado com Keila Kern, pai de uma Menina e um Menino, sempre trabalhou na agricultura, foi eleito
Vereador no mandato de 2009 a 2012, residente no centro desta Cidade, passou sua infancia na Linha
Palmital, interior deste Municipio, e nunca se mudou de Cristal do Sul.

Adelar Juvelino Da Silva, Filho de Vivaldino da Silva e Otilia Feix da Silva, sua formacdo é Ensino
Fundamental, casado com Odila Prestes Dos Santos, pai de 02 filhos e 01 filha, residente no centro desta
cidade, trabalhou com pedras semipreciosas e hoje trabalha no setor da agricultura, eleito vereador para
0os mandatos de 2009 a 2012 e 2021 a 2024. Reside neste municipio ha mais de 20 anos.



1. Introducéo

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo
para o Municipio de Cristal do Sul — RS, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serao
tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender a Legislacéo Eleitoral e de expressar
0S compromissos programaticos que fundamentam a sua constitui¢cdo, apresenta as diretrizes
e as principais propostas do candidato a Prefeito Alexandre Costa e Vice-Prefeito Adelar
Juvelino da Silva, para a administra¢cdo municipal no periodo 2025-2028.

A acdo governamental parte de um diagnostico amplo dos principais problemas da
cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solu¢cao dos mesmos,
ou seja, desenvolver e crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.
Para isto, debatemos nossas propostas e recebemos contribuigfes e reflexdes criticas de
importantes companheiros (as) e a comunidade em geral, para fazer de nossa cidade, a
melhor cidade para se investir, viver e visitar. Temos como principios os valores em favor da
Familia e do Cidadao, honestidade, trabalho, respeito, transparéncia e paixao pela nossa
cidade e pelas pessoas que agui vivem, a estes, 0 N0SSO compromisso pessoal.

O objetivo fundamental sera o de implantar um novo Modelo de Gestdo na
administracdo municipal, propondo e executando projetos estruturantes a servico da
populagdo, onde iremos estabelecer metas e resultados altamente positivos em todas as
areas de atuacdo do Governo. Nossa Gestao tera foco em instrumentos de planejamento e
acompanhamento de metas pautadas na disciplina da execucdo or¢camentaria e na
implantacdo de planos e projetos para a concepgao de novas solugdes para 0 municipio de
Cristal do Sul.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugest&o de propostas. E preciso entender
a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com bom senso e
sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar por que elas sao
eficazes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder, nossas
acbes e compromissos com o0s cidadaos Cristalenses, em torno das ideias que visam,
sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e econémico sustentavel e da melhoria
das condi¢des de vida do nosso municipio. Nao é um programa fechado, e sim um programa

em constante construgdo onde os anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.



2.

Plano de Governo:
2.1 AGRICULTURA E PECUARIA

Aplicar os recursos orcamentarios na Secretaria da Agricultura, com percentual compativel ao
namero de agricultores;

Incentivo a filhos de agricultores para formacéo técnica, voltadas a fixagao do agricultor no campo;
Incentivo aos agricultores em Sistema de Irrigacdo com dejeto de animais, construindo tanques
nas propriedades, beneficiando grupos de agricultores;

Reorganizar as patrulhas agricolas existentes e dando suporte no planejamento dos trabalhos
das mesmas, aumento de subsidios para manutencédo das Patrulhas;

Na bacia leiteira, assessoramento técnico, implantacdo e manejo de pastagem, incentivo a correta
criacdo de terneiras, distribuicdo de semente de pastagens, melhoramento da genética leiteira.
Implantar programas de subsidios na distribuicao de adubo, calcario, ureia, horas maquina;
Fomentar o programa troca-troca de sementes;

Melhorar as instalacbes e acessos as propriedades rurais, com servicos de terraplanagens,
abertura de agudes, bebedouros, cascalhamento ao redor das propriedades, estrebarias
estradas de lavoura e acesso a residéncia dos proprietarios:

Incentivar a diversificacdo de culturas como: uva, mandioca, fruticultura, criacdo de peixes,
suinocultura, avicultura, citricultura, produtos agroecolégicos e outros, firmar parceria com
frigorificos e cooperativas;

Auxiliar e promover a instalacdo de agroindustrias, através de parceria financeira e servigcos de
maquinas;

Viabilizar recursos para perfuracdo de pogos artesianos e rede de distribuicdo em localidades que
necessitam.

Fortalecimento das parcerias com entidades representativas como: Sindicato, EMATER, MPA,
VIA Campesina, e outras;

Adquirir mais equipamentos (caminh8es/tanques) para melhorar a aplicacdo na adubacado
organica de dejetos suinos;

Apoio na realizacdo de projetos para financiamentos de custeio e investimento para agricultura
familiar;

Implantagdo do Projeto “agricultor empreendedor” com cursos de administragdo voltados a
agricultura familiar;

Cumprimento da Legislacdo que trata da obrigatériedade por parte dos Municipios de aquisi¢cao
de géneros da merenda escolar de produtos locais;

Incentivo a realizacdo da Feira do Agricultor mensalmente, para comercializagdo dos produtos
dos pequenos agricultores;

Incentivo a instalacdo de pocilgas de suinos e bovinocultura de Leite;

Fortalecer o Conselho da Agricultura;

Incentivar os agricultores que tenham interesse no cultivo da Mandioca, objetivando a reabertura
da Agroindustria na Linha Lajeado do Meio;

Voltaremos a investir na compra de Tratores Agricolas Novos, para patrulhas agricolas.

2.2 SAUDE

Reorganizar a Unidade Basica de Saude, estruturando-a com infraestrutura humana,

material, equipamentos e insumos, capazes de estabelecer a garantia de um funcionamento

eficaz;

bem

Melhoria, manutencédo e ampliacdo do ESF - Estratégias de Saude da Familia;
Ampliar e Fomentar a Academia de Salde com novos equipamentos e valorizacao de
profissionais, buscando maior participacdo das pessoas;

Implementar ac6es em saude voltadas para a mulher, gestante, crianca e adolescente,

como acdes voltadas a saude do homem,;

Fazer frequentes acdes de salde seja através de campanhas ou ac8es continuadas,
objetivando a prevencéo de doencas;

Potencializar e incentivar programas de saude preventiva e primaria;

Incentivar e redobrar esfor¢cos para sempre bater as metas nas campanhas nacionais



de vacinacdo;

e Assegurar a melhoria do atendimento e a humanizacdo na rede de saude publica,
garantindo uma conduta de atencao e cuidado que atenda efetivamente a expectativa da
populacao;

e Melhorar e conservar a infraestrutura das Unidades de Saude;
o Reabrir a Unidade de Saude da Linha S&o Miguel do Braga, conforme sugestao da

Comunidade;

e Investir para uma informatizagdo e integragéo de toda Rede de Atendimento a Saude;
e Buscar ampliar o atendimento médico em todas as areas;
e Valorizar as equipes multidisciplinares, proporcionando uma melhor satisfacdo dos

servidores e por consequéncia um atendimento humanizado a populagéo;
e Programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na saude visando a
prevencao de doencas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

¢ Distribuicdo gratuita de medicamentos para grupos e pessoas hipertensas, diabeticos,
osteoprorose, colesterol e demais medicamentos de uso continuo, entre outros;

e Desenvolver trabalho continuo para combate a Dengue, Chikungunia e a Zika no
municipio;

e Promover treinamentos, oficinas com familiares, cuidadores e responséaveis, com
temas relacionados a seguranca do paciente no lar, promog¢do da saude, prevencao,
tratamento e reabilitacdo em domicilio;

¢ Aumentar a cobertura de consultas especializadas, exames laboratoriais para a
populacéo;

e Criacdo do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao 1doso);

e Atualizar o programa mais médicos, com a finalidade de melhorar e ampliar o

atendimento a populacao;
¢ Viabilizar convénios com consdrcio de salde, clinicas e hospitais especializados,
convénios junto ao Governo Estadual e Governo Federal;

¢ Ampliar o atendimento especializado de psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia;
¢ Disponibilizar e/ou adquirir um transporte, com condutores exclusivos, para as viagens

a capital do Estado contemplando as diversas demandas da Secretaria Municipal de Saude;
e Apoiar o Conselho Municipal de Saude com capacitacédo dos conselheiros, incentivo a
participacdo em eventos de saude publica e as iniciativas dos conselheiros;

e Atendimento domiciliar aos portadores de doencgas cronicas;
e Ampliar programa “Brasil Sorridente” com equipes de Salude Bucal e Proteses

Dentérias;
o Consulta e exames especializados para Garimpeiros e pessoas da Terceira Idade;

e Investir, valorizar e qualificar Programa Primeira Infancia Melhor e Programa Agentes

Comunitarios de Saude;

e Melhorar e incentivar o auxilio e parceria com a Farmécia Alternativa.



2.2.1 VIGILANCIA EM SAUDE

Adquirir equipamentos, mobiliarios e insumos para areas técnicas que integram a

vigilancia em saude, visando a estruturacao e fortalecimento do setor;

Investir na capacitacdo da rede de servicos de salde para a execucdo das acdes de

vigilancia em saude;

Cursos intensivos para capacita¢do na atuagéo dos agentes de Vigilancia em Saude e
Epidemiologia.

2.2.2 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Ampliar a rede de abastecimento e distribuicdo de medicamentos na farmacia do
municipio, onde o cidadao possa ser atendido de forma mais rapida e eficaz;

e Programa “Remédio em Casa”, para diabéticos e hipertensos cadastrados na rede

municipal e que tenham residéncia fixa no municipio

2.3 INDUSTRIA, COMERCIO E GERAGAO DE EMPREGO E RENDA:

O plano para o desenvolvimento econdmico do municipio de Cristal do Sul seré pautado

na combinacdo de desenvolvimento humano (IDH) com o desenvolvimento econdémico (PIB),

com as seguintes propostas de a¢des para que haja o atingimento das metas ao maior numero

possivel de pessoas:

Priorizar as compras no comércio local, valorizando e gerando emprego local;
Incentivo Fiscal, Tributario, infraestrutura, para instalacdo de empresas no Municipio;
Fomentar o Programa Nota Fiscal Gaucha e a Compra Premiada no Comércio Local;
Apoio e Incentivo a Associagdo Comercial e Industrial de nosso Municipio;

Criar programas de divulgacao e fortalecimento do Comércio e Prestacdo de Servigos;
Aperfeicoar a gestdo econémica, ampliando a capacidade de captacdo de recursos do

municipio, fomentando parcerias junto ao setor privado e ao terceiro setor, e alinhar
as politicas municipais com as estaduais e federais;

Qualificar a mao de obra, apoiando cursos técnicos em parceria com o SENAIL.
SEBRAE, SENAR e outros;

Fomentar a cidade de infraestrutura adequada as demandas do seu povo, e que estas
sejam compativeis ao crescimento da populacdo, mostrando com isso, uma visao e
planejamento de longo prazo;

Promover o desenvolvimento da economia de Cristal do Sul, através de medidas de
incentivos a micro e pequenas empresas, a projetos do artesanato local, ao comércio
formal e informal, e a indUstria, incentivando a economia criativa de forma competitiva
e sustentavel, para potencializar a criagdo de emprego e renda aos cidadaos;

Fomento e incentivo ao Cooperativismo, associativismo e renda;
VAMOS CONSTRUIR PAVILHAO INDUSTRIAL, aquisicéo de novas areas para
instalagdo de empresas e Estruturar um Distrito Industrial;



o Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o artesao

local e fomentar a economia do municipio;

2.3.1 GARIMPO

¢ Disponibilizar horas maquina com subsidios para limpeza de garimpos;

e Melhorar as condicbes do Britador nos garimpos, aproveitando os rejeitos de pedras para
cascalhar estradas;

e Vamos Comprar mais 01 Britador;

e Uma vez por ano, vamos distribuir (kit) equipamentos de trabalho e seguranca, para
todos os garimpos, com objetivo de prevencédo de doencas e acidentes;

e Assisténcia especializada em Salde aos garimpos;

¢ Fomentar a Atividade no Garimpo, objetivando a geracdo de Renda.

2.4 EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE:

2.4.1 EDUCACAO:

A melhoria da Educacéo esta diretamente relacionada com a melhoria na formacao,
capacitacao, instrumentalizacéo e valorizacao dos professores e profissionais da area da
educacao, sendo estes, importantes fatores para motivacdo dos profissionais da Rede
Publica Municipal de Ensino.

¢ Implantacdo de incluséo Digital com estruturacdo de um laboratorio de informatica;
¢ Melhoria nos servigos de transporte escolar e veiculos, VAMOS ADQUIRIR NOVOS

ONIBUS/VANS, garantindo transporte digno, seguro e eficiente aos estudantes que se
deslocam da area rural para a sede municipal e a outros Municipios;

¢ Investir em reforma, manutencéo e revitalizagdo da estrutura fisica e equipamentos
das escolas e EMEI;

¢ Qualificacdo continuada dos profissionais da educacao;
e Garantir investimentos em: materiais pedagégicos, merenda escolar com qualidade,

tecnologia da informacdo e a manutencdo e ampliacdo dos espacos escolares;

¢ Viabilizar a manutencédo da climatizacdo das salas de aula das escolas publicas
municipais;

¢ Diminuir o déficit de vagas no EMEI, garantindo a populacéo seu direito a educacao
infantil;

e Reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos profissionais do magistério;

¢ Melhoria e continuidade no Atendimento da Educacao Especial;
e Garantir a inclusdo das criancas com deficiéncia e necessidades especiais,

assegurando acessibilidade, equipamentos e formacgédo para os profissionais da rede
municipal de ensino para este fim;

e Potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica, Psicolégica e Fonodidloga;
¢ Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre tematicas

relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as drogas, transito e outros
temas sociais;

e Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua



gualidade e prazos de entrega;

¢ Implantar Seguranca Eletrénica em todas as Escolas e EMEI,

o Desenvolver projeto para seguranca viaria no entorno de todas as escolas publicas
do municipio;

e Reestruturar a Biblioteca Publica Municipal;

2.4.2 CULTURA:

o Fortalecer acdes conjuntas com os 6érgdos dos governos Municipais, Estadual e
Federal;

e Elaborar e promover um calendéario das manifestacdes culturais;

¢ Vamos implantar a Semana Cultural, para que possamos valorizar e cultivar as
tradicbes de cada etnia em nosso Municipio;

e Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execugdo de projetos de

cultura;

e Implementar programa para tornar a “cidade conectada” com instalacdo de WIFI
(internet movel) nos principais pontos e praga da cidade para facilitar comunicagéo e interacéo
da populacdo acompanhando as novas tecnologias.

¢ Incentivo a cultura, teatro, cinema, masica e a danga nos espacos publicos.

¢ Incentivo ao Tradicionalismo Gaucho, cavalgadas, semana farroupilha e grupo de
dancas tradicionais;

¢ Fomentar o incentivo ao Grupo da Terceira ldade.

2.4.3 Esporte:

Nossa diretriz é fazer do esporte um objeto eficiente para a promog¢éo da cidadania e
melhoria da qualidade de vida das pessoas. Estabeleceremos ac¢des coordenadas em
conjunto as Secretarias de Saude, Educacéo e Cultura, de forma a promover o esporte, a
atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento humano e da formacao integral
do cidadéo.

Garantiremos o0 acesso de todos as atividades fisicas, desportivas e de lazer e criaremos
programas especificos para atingir a todos os publicos, sempre amparados por profissionais
capacitados e competentes.

e Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e aquisi¢éo
permanente de materiais e conservacao, reformas e ampliacdo das infraestruturas de esporte
e lazer;

e Estimulo ao esporte-educacdo como ferramenta de fomento a iniciacao esportiva para
fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

Manutencado das areas esportivas;

Melhorar e Ampliar as Instalacdes Fisicas do Estadio Municipal;

Apoio ao futsal, futebol de campo tanto feminino quanto masculino e jogos de bocha;
VAMOS FAZER CAMPEONATOS MUNICIPAIS, e apoiar a participagdo nos



campeonatos regionais e jogos escolares;

¢ Fomentar e Ampliar o apoio a Escolinha Esperanca;

2.5 Administracéo, Planejamento e Financas:

Faremos um Gestdo Publica com a mesma eficiéncia com que se faz da iniciativa
privada é fundamental para o crescimento de um municipio. A Unica diferenca entre
ambos é que o resultado, o lucro, € o Ganho Social.

Para além do cumprimento das determinacfes legais, a administracdo municipal sera
pautada pelas seguintes medidas:

e Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacdo regular do orcamento municipal
e da movimentacdo financeira para que a sociedade acompanhe a execuc¢do financeira
municipal, inclusive com a realizacdo de audiéncias publicas de esclarecimento;

e Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de qualificacéo
profissional;

e Garantir o pagamento dos salarios aos Servidores Municipais com pontualidade, bem
como dos fornecedores;

e Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacdo de servicos e
gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

e Reestruturar e otimizar a estrutura da administrag@o publica municipal, investindo na

modernizagao tecnoldgica da prestacao de servi¢os publicos ao cidadao através de sistemas;
e Conectar a infraestrutura fisica e a digital, definindo a utilizacdo de plataformas de

tecnologia que conversem entre si;
e Vamos incentivar e implantar Programas de Estagios para dar continuidade de
trabalho e conhecimento ao jovem em sua area de estudo;

e Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissao de notas do produtor rural;
e Vamos atualizar o cadastro imobiliario de nossa Cidade;

e Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de custos,
melhoria de processos, gerenciamento da execucao dos contratos, otimizacdo dos recursos
publicos;

e Tornar a Gestdo Publica Municipal um modelo em eficiéncia voltada para eficacia

no atendimento ao publico;

2.6 MEIO AMBIENTE:
o Implantar gradualmente a coleta seletiva de residuos e fomentar o processo de
reciclagem, estabelecendo com isto um meio para geracéo de renda a catadores;

e Garantir a coleta de lixo domiciliar em todo o municipio;
¢ Investir na aquisicdo de veiculos para atender as demandas de arborizacdo, poda e



2.7

demandas administrativas em parceria com a Secretaria da Agricultura;

Potencializar e promover caminhadas ecoldgicas com intuito educacional em parceria
com a Secretaria de Educacao, Esporte e Saude, para que o cidaddo conheca suas
belezas naturais e alerte a estes o interesse a preservacao;

Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicao correta dos
residuos reciclaveis;

Melhorar na execucéo de projetos de paisagismo nas pracas e logradouros publicos do
municipio;

Implantag&o de projeto em conjunto com as areas da saude e Assisténcia Social, para
criaco e incentivo a criacdo de Hortas Municipais, fomentando assim a economia das
familias de baixa renda;

Implantar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal de acordo com os estabelecidos
nos Governos Federal e Estadual;

Municipalizar os Licenciamentos Ambientais, objetivando agilidade naliberacéo
de Licengas Ambientais;

Promover a ampliacdo de lixeiras em areas publicas;
TURISMO:

Levantar as potencialidades turisticas do nosso municipio;

Fazer parcerias regionais, promover e buscar convénios com o0rgdos estaduais e
federais, visando a divulgacao e promoc¢ao de Turismo em nosso Municipio.
Desenvolver programa para planejar e ordenar a conservagdo de atrativos naturais e
culturais;

Investir no melhoramento da estética da cidade como atrativo turistico;

VAMOS CONSTRUIR UM PORTICO NA ENTRADA DE NOSSA CIDADE;

Investir em publicidade e materiais que promovam o turismo em nossa cidade;
Promover feiras e mostras no municipio, de produtos locais, para promover o artesdo

local e fomentar a economia do municipio;

Promoveremos as festividades de pascoa e natalinas no municipio.
Incluir nosso Municipio, em rotas de turismo regionais.

2.8 ASSISTENCIA SOCIAL:

Criaremos o Programa Cartdo Alimentacdo: recurso destinado a familias carentes,
conforme estudo social, beneficiando cerca de 200 familias mensalmente, podendo esse
namero ser ampliado, com aquisicdo de produtos da cesta basica em nosso comeércio
local.

Promoveremos através de trabalho conjunto entre as secretarias de Assisténcia Social



e Educacéo, o programa de inclusao digital através de cursos de informatica basica;

e Fortalecer acdes voltadas ao Trabalho e Avanco Social, que objetiva promover a
integrac@o de usuarios da politica de assisténcia social ao mundo do trabalho, por meio de
articulacéo, identificacéo, sensibilizacdo, desenvolvimento de habilidades (capacitacdo), e
orientacdo para o mundo do trabalho, a fim de possibilitar sua interacdo formal ou informal
na producao de bens e servigos, através de parcerias com SENAC, SESC, SENAR, SENAI,
SEBRAE entre outros;

e Potencializar os esforcos para a melhor prestacéo dos servigcos do Conselho Tutelar,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento de suas
funcbes;

e Implantar politicas e programas de forma integrada as politicas e programas locais e
intramunicipais para pessoas com deficiéncia;

e Potencializar agbes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

e Garantir o cumprimento da legislacdo voltada as pessoas com deficiéncia, pelo
proprio poder publico e pela iniciativa privada;

e Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, promovendo a adaptacéo
gradativa de calcadas e acessos a prédios publicos, o transporte especial e promover a
capacitacdo de familiares para a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia;

e Desenvolver parcerias e convénios com o poder publico, entidades privadas e com o
terceiro setor para potencializar trabalhos voltados as pessoas com deficiéncia.

e HABITACAO:

e Aluguel Social a familias carentes;

¢ Reforma de Casas, Construcdo de Modulos Sanitarios, Construcdo de Unidades
Habitacionais, no interior e na Cidade;

e Buscar Recursos através de convénios com Governo Estadual e Governo Federal,
para o setor Habitacional.

2.8.1- PROGRAMAS ASSITENCIAIS

e Melhoria na estrutura fisica do Centro de Referéncia em Assisténcia Social, com
reforma e adequac0es;

e Valorizacdo do trabalho produzido e desenvolvido pelas entidades sociais;
e Fomentaremos o atendimento diario as pessoas carentes;
e Desenvolveremos programa para assisténcia social através de campanhas de

voluntariado solidario;

e Instituicdo do programa Casamento Comunitario, para pessoas carentes do nosso
municipio;

¢ Fomentaremos acdes, seja por iniciativa do governo ou de iniciativa voluntaria da
populacao, para campanhas de agasalho e cestas basicas, para distribui¢cdo a populacao

carente;



e Fomentar campanhas educativas e de sensibilizacdo para prevencdo ao uso de
drogas e dependéncia quimica;

e Apoiar e dar subsidios aos conselhos municipais da pessoa idosa, da pessoa com
deficiéncia e da politica antidrogas;

e Fomentar ag6es sociais em datas comemorativas como Pascoa, dia das criancas, dia
da mulher, dia do idoso, outubro rosa, novembro azul, pessoa com deficiéncia, em parceria
com a Secretaria da Saude;

e Continuidade e melhorias no projeto do servigo de convivéncia “Terceira Idade”;

e Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integragdo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar o
atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

e Fortalecer e fiscalizar o acesso ao programa Bolsa Familia para familias em situacéo
de pobreza extrema;

e Potencializar a capacitagéo de profissionais do Bolsa Familia e demais servidores do
CRAS.

2.8.2- CRIANCA E ADOLESCENTE

¢ Implementar o atendimento da crianca e do adolescente em situacdo de abandono
social, por meio do Programa de Convivéncia Familiar e Comunitaria;

e Garantir o Direito da Crianca e do Adolescente e o cumprimento do ECA (Estatuto da
Crianca e do Adolescente);

e Fomentar Projetos de DANCAS, MUSICAS, TEATRO, entre outros, com acfes
educativas, assistenciais e

culturais para criangas do municipio;
e Priorizar acdes de prevencao as drogas e atencao a familia com promocéo integrada

nas areas de assisténcia social, cultural, educacgéo, esporte, lazer e saude;

e Desenvolver ac¢des integradas nas areas de Assisténcia Social em conjunto com as
demais secretarias municipais focando principalmente na prevencéo e atengdo a familia;

e Trabalhar em parceria com o Governo Federal e Estadual, de forma a garantir a
integracéo dos programas de transferéncia de renda, de modo que seja possivel ampliar o

atendimento a Crianca e ao Adolescente;

e Desenvolver projetos socioeducativos para criancas e adolescentes em situacéo de
vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nivel de evaséo escolar;

e Criar e fomentar a capacitacao através de cursos profissionalizantes que atendam as
reais necessidades dos jovens da cidade;

¢ Implementar, em parceria com o setor privado, o projeto “Primeiro Emprego”, com o
objetivo de oferecer qualificacdo so6cio profissional a jovens de 16 a 24 anos,
desempregados, estabelecendo uma renda de até meio salario minimo;

e Estabelecer campanhas educativas e informativas sobre sexualidade e drogas junto



as escolas do municipio.

2.8.3IDOSO

e Potencializar politicas voltadas para o idoso, e a¢fes de inclusédo e participagdo do
idoso na sociedade e em suas atividades;

o Melhorar as condi¢cbes de acessibilidade dos espacos publicos, visando a inclusédo
dos idosos nas atividades socioeducativas, culturais e esportivas;

e Incentivar e promover programas de atividades de lazer e turismo para a populacéo
idosa;

o Desenvolver através de projetos especificos em parceria com o Terceiro Setor,
iniciativa privada e sociedade civil, agcbes que garantam alternativas de moradia para
pessoas idosas sem protecao familiar;

e Estimular a producéo cultural, artesanal e de lazer para as pessoas idosas;

e Propiciar ao idoso a sua valorizagdo e conscientizagdo familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

e Desenvolver projetos para acdo e capacitacdo voluntaria de cuidadores de pessoas
idosas.

2.9 OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS:

Serdo implementadas as seguintes ac¢oes:

¢ Promover a Renovacgao e manutenc¢do da frota de viaturas;

e Vamos Comprar DRAGA NOVA, RETRO NOVA, CAMINHAO CACAMBA NOVO,
dentre outros equipamentos e veiculos;

¢ Implantagéo de faixas elevadas para pedestres nas escolas municipais ;

e Melhorar e construir novas condi¢ges de acessibilidade;

e Promover a continua aquisi¢do de produtos, equipamentos e insumos para garantir

as acoes da Secretaria de Obras, Viacdo e Servigos Urbanos;
e Ampliagcdo e investimento na reforma de calgadas, ruas, e areas exclusivas para
pedestres;

e Arborizacéo e Jardinagem das ruas e praca da cidade;
e Melhorar os servicos de Reparos e manutencdo da Rede de Energia Elétrica da

lluminacao Publica Cidade e Interior do municipio;
e Conservar permanentemente as estradas e entradas das propriedades rurais,
bueiros, pontes e, na cidade e interior, as ruas e avenidas.

¢ Investir na manutencéo, ampliacdo e renovacao do Parque de Maquinas.

e Buscar alternativas para contribuir com a limpeza de fossas sépticas.
e Convénio com o Governo Estadual para a recuperacdo das estradas vicinais para
propiciar ao cidaddo que vive na zona rural uma melhor qualidade de transporte e

consequentemente o melhor escoamento de alimentos e da producéo rural;



e Promover em conjunto com os Governos Estadual e Federal, um plano de
saneamento, que representara mais salde para a populacdo, o que significa menores riscos
de doencgas;

e Instalar uma rede de monitoramento através de cameras na Garagem Municipal,
promovendo maior controle e seguranca da frota e outros equipamentos;

¢ Vamos Implantar Camera de Monitoramento em pontos estrategicos da Cidade;

o Promover e potencializar projeto de implantagéo de sinalizag6es indicativas dos
0rgdos municipais;

. Vamos Pavimentar Ruas com CALCAMENTO e ASFALTO, e recapeamento
asfaltico nas ruas do municipio.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Eu, ALEXANDRE COSTA, candidato a prefeito da Cidade de Cristal do Sul, e ADELAR
JUVELINO DA SILVA, candidato a vice-prefeito, apds escutarmos a populacédo, vimos por
meio deste plano de governo, registrar nosso compromisso com o Municipio de CRISTAL DO
SUL, e para isso tornamos publico este documento, oficializando nossas propostas por um
Municipio mais justo, igualitario, participativo, responséavel, transparente e democratico.
CRISTAL DO SUL é um Municipio promissor, com enorme potencial de crescimento e
desenvolvimento, tendo sua base econbmica especialmente fundamentada na agricultura,
suinocultura, garimpo e seus servicgos, e ainda, 0 comércio.

O nosso Municipio crescera pautado em uma gestdo moderna e responsavel, séria e
comprometida em fazer o melhor para 0 nosso povo, principalmente para as pessoas que
mais precisam, e com isto tornar nosso Municipiom cada vez melhor.

Pensaremos na seguranca das familias, na geracdo de emprego e renda, na melhoria da
infraestrutura, na melhoria da saude, educacéao, das a¢bes assistenciais, e em iniciativas que
movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do nosso
povo.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populagdo, escritas neste Plano

de Governo, para apreciacdo de todos Cristalenses.

Convidamos vocé cidadéao (a) Cristalense a participar deste grande Projeto de construir um
verdadeiro “CRISTAL DO SUL’, fazendo jus ao nome de nosso Municipio.

Devemos administrar, gerir e cuidar de nosso Municipio para fazer as pessoas felizes.

Agradecemos e pedimos a beng¢ao e a capacitacao de Deus
para esse projeto e nos comprometemos a agir e trabalhar
incansavelmente com ética, responsabilidade,

transparéncia, austeridade, zelo e dedicacao. Deus nos



abencoe, Muito obrigado a todos.

Prefeito:ALEXANDRE COSTA

Vice: ADELAR JUVELINO DA SILVA



