
PLANO DE GOVERNO 2025/2028 

UNIÃO, INOVAÇÃO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 

 

INTRODUÇÃO 

 

Este Plano apresenta as principais propostas dos candidatos à 

administração municipal no quadriênio 2025-2028, VILSON ALTMANN e 

RODRIGO JOÃO MAIER, da Coligação “UNIÃO, INOVAÇÃO, TRABALHO E 

DESENVOLVIMENTO”, composta pelos partidos Movimento Democrático 

Brasileiro (MDB), Partido Democrático Trabalhista (PDT), Partido Liberal (PL) e 

Partido Progressistas (PP).  

O conteúdo programático das propostas foi desenvolvido a partir de ideias 

e sugestões apresentadas pela comunidade santo-antoniense, e também pela 

integração das experiências de vida de pessoas de diferentes correntes políticas. 

O Plano reflete a vontade e o compromisso de uma gestão dedicada à 

população, estando em conformidade com o disposto no Inciso IX do § 1º do Art. 

da Lei nº 9.504/97. 

Localizado na Região da Produção, o município de Santo Antônio do 

Planalto, é cortado pela BR 386. Fica localizado a 10km do entroncamento 

rodoviário da BR 386 e BR 285 e a 23km da ERS 223, e à 230 Km da Capital 

Porto Alegre. Santo Antônio do Planalto tem grandes potenciais, os quais podem 

ser cada vez mais aproveitados e transformados em crescimento e 

desenvolvimento do município. 

A mudança precisa continuar! Pensar diferente para buscar alternativas 

que projetem a município em uma direção de desenvolvimento sustentável. 

Queremos valorizar e auxiliar na capacitação técnica de quem vive aqui. Ouvir 

mais a comunidade e fazer uma gestão próxima das pessoas, com o apoio dos 

servidores públicos e das lideranças que fazem Santo Antônio do Planalto uma 

cidade forte e de trabalho.  

A coligação “União, Inovação, Trabalho e Desenvolvimento” apresenta o 

Plano de Governo Municipal construído a partir do seguinte tripé:  

 

1-As pessoas em primeiro lugar;  

2 - Planejamento e desenvolvimento para as futuras gerações; 



3 - Eficiência, transparência e inovação. 

 

Um plano de governo eficaz vai além da sugestão de propostas. Ele exige 

uma compreensão profunda da realidade do município e seu impacto na vida 

dos cidadãos. Conhecemos os potenciais do nosso município e as propostas 

visam, principalmente, promover o desenvolvimento social e econômico 

sustentável e melhorar as condições de vida no nosso município. Entendemos 

que este é um contrato entre a nossa coligação e o povo santo-antoniense, 

sendo este de uma construção contínua, onde os anseios da sociedade serão o 

principal combustível.  

 

  



ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

 

Para garantir um futuro promissor para Santo Antônio do Planalto, é 

essencial implementar uma administração eficaz e um planejamento estratégico 

sólido. Nosso compromisso é transformar o município em um exemplo de gestão 

moderna, onde decisões são tomadas com base em dados e análises precisas. 

Vamos adotar práticas inovadoras e bem-sucedidas, adaptando-as às 

nossas realidades locais, para promover o desenvolvimento sustentável e a 

eficiência em todas as áreas da administração pública. 

• O prefeito e o vice-prefeito atuarão como os principais servidores públicos 

do município, preservando princípios de eficiência e transparência; 

• Propor o programa de Transformação Digital na administração pública, 

que garantam a segurança da informação, promovam a sustentabilidade 

e agilizem os trâmites internos, além de facilitar o acesso dos cidadãos 

aos serviços públicos; 

• Criar o núcleo para conselhos municipais, interligando os mesmos; 

• Estabelecer grupos multidisciplinares para colaborar na elaboração, 

estruturação e execução de políticas municipais, garantindo um processo 

de trabalho integrado e eficiente; 

• Propor a implantação de pesquisas de opinião para avaliar a satisfação 

da população com os serviços públicos e identificar áreas de melhoria, 

sendo possível a população enviar sugestões, reclamações e elogios 

sobre os serviços públicos; 

• Buscar meios de simplificar, agilizar e qualificar os processos 

relacionados à prestação de serviços públicos para a população, 

observando a legislação vigente; 

• Propor reuniões periódicas em todo o município para ouvir diretamente as 

preocupações e ideias da população, promovendo um diálogo aberto 

entre a administração municipal e os moradores;  

• Incentivar a capacitação e formação continuada dos servidores públicos, 

com foco nos diversos segmentos administrativos e gestão pública; 

• Assegurar os reajustes dos profissionais, conforme a legislação vigente.  

 



EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

Nosso objetivo é impulsionar o crescimento econômico em Santo Antônio 

do Planalto, gerando mais empregos e oportunidades de renda. Iremos apoiar e 

incentivar a economia local e novos empreendedores, garantindo a liberdade 

econômica. Queremos potencializar Santo Antônio do Planalto pelas suas forças 

e promover um desenvolvimento social e econômico sustentável.  

• Buscar recursos e parceiros para criar o Centro de Inovação e 

Empreendedorismo para fortalecimento de negócios locais e 

desenvolvimento de novos negócios;  

• Fortalecer e ampliar a parceria com o SEBRAE para oferecer cursos e 

consultorias; 

• Manter a aquisição produtos da agricultura familiar para a merenda 

escolar; 

• Incentivar a instalação de novas empresas no distrito industrial do 

município; 

• Incentivar a criação de grupos de mulheres empreendedoras do 

município; 

• Buscar parcerias com instituições de qualificação de mão-de-obra; 

• Propor o programa de apoio ao comércio, serviços e a indústria local, 

estimulando o crescimento econômico e criando um ambiente favorável 

para o desenvolvimento sustentável das empresas no município;  

• Apoiar a produção e comercialização de produtos artesanais e da 

agricultura familiar;   

• Fortalecer a ExpoSanto Antônio do Planalto; 

• Promover workshops, palestras e programas educacionais para 

disseminar a cultura empreendedora em escolas e comunidades locais;  

• Implementação da Lei de Liberdade Econômica para facilitar a abertura 

de novos negócios e incentivo aos empreendedores;  

• Desenvolver, estruturar e divulgar a imagem do município como um 

ambiente favorável aos negócios e ao empreendedorismo;  

• Fortalecer a parceria com o Centro de Referência de Assistência Social 

(Cras) para oferecer oportunidades de inclusão socioprodutiva por meio 

do empreendedorismo. 



EDUCAÇÃO 

 

Investir na educação é fundamental para o crescimento de Santo Antônio 

do Planalto. Queremos melhorar a qualidade do ensino, assegurar que cada 

aluno tenha o apoio necessário e promover um ambiente educacional inclusivo. 

Entendemos que uma cidade só cresce com qualidade quando se valoriza e 

apoia os alunos, professores e demais profissionais que atuam na área da 

educação.  

• Buscar recursos para implementar projetos de inovação para as escolas, 

capacitando os professores para o uso de novas tecnologias e equipando 

as salas de aula; 

• Aprimorar projetos pedagógicos que estimulam o pensamento crítico e 

favorecem o desenvolvimento social dos alunos, incluindo atividades de 

empreendedorismo, finanças, lógica e cognitivas. 

• Buscar recursos para a ampliação da Escola Municipal de Ensino 

Fundamental São Paulo; 

• Buscar recursos para a ampliação da Escola Municipal de Educação 

Infantil Professora Marisa Margarida, para possibilitar o aumento do 

número de vagas; 

• Expandir e fortalecer o Atendimento Educacional Especializado (AEE);  

• Buscar convênios para incluir novos idiomas nas escolas municipais; 

• Melhorar a Política de Educação Inclusiva do município, com equipe 

multidisciplinar capacitada para acompanhar alunos e familiares; 

• Manter e aprimorar as capacitações continuadas, visando a formação e 

valorização dos professores; 

• Buscar novas parcerias com instituições de ensino técnico para cursos 

profissionalizantes; 

• Assegurar a merenda escolar de qualidade e com acompanhamento 

nutricional, priorizando ingredientes provenientes da agricultura familiar;  

• Incentivar a educação ambiental para a integração com áreas ecológicas 

e propriedades rurais produtivas do município; 

• Melhorar o programa de reforço escolar para dar mais suporte ao aluno 

com dificuldade de aprendizagem; 



• Ampliar campanhas educativas periódicas nas escolas, sobre temáticas 

relacionadas à saúde, segurança, educação financeira, meio ambiente, 

trânsito, entre outros; 

• Buscar parcerias com empresas de tecnologia para desenvolvimento de 

programas de educação digital para crianças e jovens;  

• Ampliar o auxílio aos universitários; 

• Firmar convênios com universidades públicas e privadas para oportunizar 

a prática de estágios dos estudantes;  

• Assegurar os reajustes dos profissionais, conforme a legislação vigente;  

 

SAÚDE 

 

A saúde é um direito fundamental de todo cidadão e um dos pilares de 

uma comunidade saudável e produtiva. Nosso objetivo é proporcionar um 

atendimento de saúde mais humanizado e acessível a toda população de Santo 

Antônio do Planalto. Ficar doente não tem dia e nem hora, por isso a organização 

e o planejamento são fundamentais para que tenhamos mais eficiência. 

• Propor a ampliação equipe de profissionais da saúde, para garantir a 

cobertura total do município; 

• Fortalecer campanhas contínuas de prevenção de doenças e promoção 

da saúde; 

• Facilitar a marcação de exames e consultas nas unidades de saúde do 

município; 

• Propor a implantação do Conselho Municipal das Mulheres, Conselho 

Municipal de Direitos da Pessoa Idosa e Conselho Municipal da Pessoa 

com Deficiência;  

• Buscar recursos para implementar a informatização e integração de toda 

a Rede de Atendimento à Saúde, bem como um sistema de gestão da 

qualidade nos serviços de saúde pública;  

• Ampliar e melhorar o serviço farmacêutico do município, disponibilizando 

mais opções de medicamentos, especialmente da farmácia básica; 



• Priorizar a melhoria do atendimento e a humanização na rede de saúde 

pública, proporcionando uma conduta de atenção e cuidado que 

efetivamente corresponda às expectativas da população; 

• Manter e aprimorar o programa Saúde do Trabalhador, com horários 

diferenciados de atendimento;  

• Continuidade do convênio com o programa de Serviço de Atendimento 

Móvel de Urgência (SAMU 192); 

• Fortalecer e ampliar os programas: saúde da família, saúde da mulher, 

saúde do homem, saúde do idoso, saúde mental, entre outras; 

• Fortalecer políticas de prevenção ao consumo de drogas e álcool, bem 

como de recuperação de dependentes e à assistência a família; 

• Valorizar as equipes multidisciplinares, promovendo maior satisfação 

entre os servidores e, consequentemente, um atendimento mais 

humanizado à população; 

• Fortalecer a qualificação dos profissionais da saúde para melhorar o 

atendimento ao paciente;  

• Estabelecer um Sistema de Ouvidoria Municipal de Saúde, 

disponibilizando um canal para que a população possa enviar sugestões, 

reclamações e elogios sobre os serviços de saúde oferecidos no 

município; 

• Dar continuidade e fortalecer o projeto de hipertensos e diabéticos 

(Hiperdia); 

• Manter e fortalecer o programa de auxílio a gestantes através de parceria 

com a Rede Cegonha; 

• Conservar e buscar recursos para o fortalecimento da frota de veículos da 

saúde;  

• Manter e fortalecer o sistema de atendimento domiciliar em casos 

excepcionais e em casos de urgência e emergência;  

• Fortalecer a parceria entre saúde e educação, auxiliando o diagnóstico 

precoce de crianças com problemas relacionadas à visão, fala, nutrição, 

entre outros; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 



A Assistência Social desempenha um papel crucial na construção de uma 

sociedade mais justa e inclusiva. Ela oferece suporte essencial às pessoas em 

situação de vulnerabilidade, promovendo dignidade e igualdade de 

oportunidades. Ao atuar na identificação e resolução das necessidades sociais, 

a Assistência Social contribui significativamente para a promoção do bem-estar 

e a redução das desigualdades.  

• Fortalecer as ações do Centro de Referência de Assistência Social 

(CRAS). 

• Apoiar e incentivar o aprimoramento do Conselho Tutelar;  

• Fortalecer programas para reintegrar pessoas ao mercado de trabalho, 

oferecendo capacitação e apoio na busca de emprego;  

• Continuidade e fortalecimento dos atendimentos da equipe de trabalho no 

processo de escuta, acolhimento, orientações e encaminhamentos da 

população; 

• Fortalecer o incentivo com as famílias e jovens do município para 

qualificação profissional no mercado de trabalho em parcerias com 

SENAI, SENAC, SEBRAE, SENAR, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, 

entre outros; 

• Apoiar e fornecer capacitações continuadas à equipe de servidores para 

fortalecer o acompanhamento das famílias cadastradas no Cadastro 

Único da Assistência Social; 

• Manter e apoiar o Cadastro Único dos Programas Sociais, como o 

Programa Bolsa Família, Carteira do Idoso; Programa Minha Casa e 

Minha Vida, Contribuição previdenciária para pessoa de baixa renda, 

Benefício de Prestação Continuada, Tarifa Social de Energia Elétrica, 

entre outros;  

• Intensificar as Políticas da Assistência Social para captação de recursos 

para os grupos da Terceira Idade do município, através de convênio com 

as esferas Federal e Estadual; 

• Incentivar e fortalecer o trabalho de acompanhamento e apoio às 

mulheres vítimas de violência;  

• Fortalecer políticas públicas voltadas para a inclusão social e 

acessibilidade de pessoas com deficiência;  



• Reforçar programas de proteção e apoio para crianças e adolescentes em 

situação de risco, incluindo serviços de acolhimento e acompanhamento 

psicológico;  

• Fortalecer o Centro de Convivência do Idoso com a criação de programas 

que integrem atividades socioculturais, educativas e práticas de saúde, 

visando aprimorar a qualidade de vida e o bem-estar dos idosos;  

• Garantir os direitos da pessoa com deficiência, contribuindo para a 

educação inclusiva e assegurando universalidade de acesso aos bens e 

serviços relativos aos programas e políticas sociais.  

 

AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

Os agricultores e pecuaristas de Santo Antônio do Planalto são a essência 

da nossa comunidade, representando a força incansável do povo trabalhador 

que sustenta a economia local e alimenta nossas famílias. Reconhecemos a 

importância vital desse setor para o desenvolvimento do município e, por isso, é 

dever da administração, não apenas preservar essa força econômica, mas 

também promover o seu crescimento contínuo. Valorizar aqueles que dedicam 

suas vidas à produção de alimentos é fundamental para garantir um futuro 

próspero e sustentável para todos. 

• Propor o programa “Santo Antônio que Planta, Santo Antônio que 

Transforma”, em prol dos produtores rurais com incentivos de capacitação 

e financiamento; 

• Buscar recursos para fortalecer a patrulha agrícola com a aquisição de 

novas máquinas, conforme a demanda dos produtores rurais;  

• Propor a melhoria da infraestrutura rural, nas áreas de produção de leite 

e de corte; 

• Fortalecer o programa municipal de melhoramento genético para auxiliar 

os produtores de leite e gado de corte; 

• Buscar parceria com o Senar-RS para capacitar e apoiar os produtores 

rurais em áreas como nutrição, sanidade, solo, manejo do rebanho, entre 

outros, dentro da legislação vigente;  

• Firmar parcerias com instituições de apoio à agricultura familiar; 



• Fortalecer a parceria com a Emater através de assistência técnica para 

que os agricultores acessem aos programas de financiamento, para 

correção de solo, aquisição de calcário, plantio de pastagem, insumos 

agrícolas, entre outros; 

• Propor o programa "Pequenos Produtores, Grandes Colheitas", que 

busca apoiar e fortalecer os pequenos produtores rurais (pecuária, 

ovinocultura, suinocultura, caprinos, apicultura, piscicultura, avicultura, 

entre outros), a agricultura familiar e a Feira do Produtor; 

• Buscar recursos e convênios para apoio à construção de micro açudes e 

implantação de irrigação. 

 

INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS 

 

Crescer com responsabilidade e planejamento é essencial. As obras em 

nosso município precisam continuar e se expandir, sempre priorizando o bem-

estar da população. Nosso compromisso é garantir a aplicação eficaz dos 

recursos públicos por meio de ações estratégicas. Além disso, fortaleceremos 

nossos esforços na captação de recursos, apresentando projetos sólidos aos 

Governos Estadual e Federal. 

• Firmar parcerias para pavimentação e manutenção de calçamento de 

ruas; 

• Estudar junto aos órgãos responsáveis melhorias nos trevos de acesso 

ao município; 

• Propor projeto para ampliação da utilização de LED na iluminação pública;  

• Ampliar e aprimorar os serviços de reparos e manutenção da iluminação 

pública;  

• Melhorar a sinalização de ruas do município; 

• Dar sequência e aprimorar o Plano Municipal de Saneamento Básico; 

• Buscar investimentos para pavimentação das áreas públicas do 

município; 

• Conservar as praças do município;  



• Propor a arborização e preservação de áreas e espaços verdes no 

planejamento urbano, promovendo benefícios ambientais, sociais e de 

qualidade de vida para a população; 

• Propor o programa "Caminhos do Interior", que visa conservar e 

desenvolver as estradas, os acessos às localidades rurais, pontes e a 

infraestrutura das comunidades do interior; 

• Assegurar a manutenção e, conforme a demanda, a implantação de 

novos pontos de ônibus para atender os estudantes; 

• Aprimorar e dar continuidade as melhorias do parque de obras e frota de 

máquinas; 

• Buscar recursos para ampliação de oferta de academias ao ar livre no 

município. 

 

MEIO AMBIENTE E PROTEÇÃO DOS ANIMAIS 

 

A proteção do meio ambiente e dos animais é crucial para o 

desenvolvimento sustentável de Santo Antônio do Planalto. Vamos adotar 

estratégias para preservar nossos recursos naturais e promover práticas que 

respeitem o meio ambiente. Focaremos em ações que assegurem o bem-estar 

dos animais e em iniciativas que incentivem a conscientização ambiental entre 

os cidadãos.  

• Reestruturar e fortalecer o Conselho Municipal do Meio Ambiente; 

• Propor o programa de castração de animais domésticos; 

• Fortalecer a coleta seletiva e gestão de resíduos, unindo comunidade, 

empresas e instituições para melhorar a reciclagem, reduzir lixo e 

promover a educação ambiental; 

• Fortalecer programas de conservação e recuperação de áreas 

degradadas; 

• Propor a Política Municipal de Incentivo ao Uso de Energia Solar e outras 

fontes renováveis. 

 

ESPORTE E LAZER 

 



O esporte desempenha um papel fundamental na promoção da saúde e bem-

estar em nossa comunidade. Investir em esportes é investir na qualidade de vida 

dos cidadãos, proporcionando oportunidades para o desenvolvimento físico, 

mental e social. Em Santo Antônio do Planalto, vamos buscar fortalecer a 

infraestrutura esportiva e promover uma cultura de atividade física acessível para 

todos. 

• Propor a Criação da Olimpíada Escolar Municipal e da terceira idade; 

• Buscar recursos para conclusão do ginásio poliesportivo municipal para 

promover eventos e práticas esportivas a nível municipal e regional; 

• Propor a criação do programa “Mais Esporte” para financiamento 

esportivo; 

• Incentivar as escolinhas de diversas modalidades esportivas para 

crianças e adolescentes; 

• Apoiar as equipes, atletas e entidades esportivas do município; 

• Propor projetos de iniciação esportiva no turno inverso das aulas;  

• Incentivar a prática de esportes em toda as idades; 

• Buscar recurso para a cobertura da quadra de society Mauro 

Grevenhagen; 

• Propor a viabilização da construção da pista de motocross.  

 

TURISMO E CULTURA 

 

Santo Antônio do Planalto possui uma rica herança cultural que é 

essencial para a identidade e integração da nossa comunidade. A valorização 

da cultura local é fundamental para fortalecer o município e promover um 

desenvolvimento econômico sustentável. Estamos comprometidos em promover 

e preservar nossas tradições e eventos culturais, enriquecendo a vida dos 

cidadãos e criando oportunidades que potencializam o crescimento do nosso 

município. 

• Propor a criação da rota turística municipal, mapeando locais com 

potencial turístico do nosso município; 

• Firmar parcerias para a realização de eventos culturais; 

• Manter o calendário oficial de eventos do município; 



• Fortalecer o apoio ao CTG, banda municipal, grupo de coral e outros; 

• Buscar recursos para implantação da Casa da Cultura municipal; 

• Promover a cultura local através de festivais e eventos. 

• Propor a criação do Projeto "Tradição Campeira", com o objetivo de 

fortalecer e valorizar as práticas tradicionalistas, para participações em 

rodeios e festivais.  

SEGURANÇA E HABITAÇÃO 

 

Uma cidade segura é aquela onde todos podem viver e trabalhar com 

tranquilidade. Comprometidos com a segurança e o bem-estar de nossa 

comunidade, queremos que Santo Antônio do Planalto continue sendo um lugar 

seguro e acolhedor para todos. A habitação desempenha um papel essencial 

nesse contexto. Por isso, com uma abordagem prática e realista, vamos apoiar 

projetos habitacionais que atendam às necessidades da população, garantindo 

que cada morador tenha acesso a um lar digno e seguro. 

• Fortalecer a parceria com a Polícia Militar, tanto na área urbana como na 

área rural; 

• Propor a ampliação do programa de Monitoramento por Câmeras nos 

principais pontos do município; 

• Fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Segurança CONSEPRO; 

• Apoiar e fortalecer iniciativas de segurança privada; 

• Propor Programas de prevenção à violência, especialmente voltados para 

jovens. 

• Propor o programa “lar para todos” de habitação popular para oferecer 

moradias dignas e acessíveis às famílias de baixa renda; 

• Fomentar e buscar recursos para aquisição de uma nova área 

habitacional; 

• Buscar parceria com a Caixa Econômica Federal para facilitar o 

financiamento Habitacional; 

• Propor a criação do Programa Municipal de Assistência Técnica à 

Habitação Social.  

 

  



CONCLUSÃO 

 

Nosso compromisso é com a transparência, eficiência e dedicação ao 

cidadão de Santo Antônio do Planalto. Acreditamos que, com uma gestão 

responsável e inovadora, podemos transformar nosso município em um lugar 

melhor para todos. Este Plano de Governo foi construído com base em um 

diálogo aberto com a população, refletindo as necessidades dos nossos 

cidadãos, e é guiado pelo tripé: As pessoas em primeiro lugar; Planejamento e 

desenvolvimento para as futuras gerações; Eficiência, transparência e inovação. 

Estamos prontos para ouvir, aprender e trabalhar lado a lado com você, 

enfrentando os desafios e aproveitando as oportunidades que surgirem. É hora 

de unir forças para construir um futuro em que todos tenham a chance de 

prosperar. Queremos uma município que valorize cada cidadão, oferecendo 

educação de qualidade e inclusiva, saúde acessível, segurança, infraestrutura 

adequada e um ambiente propício para o empreendedorismo e o trabalho. 

Acreditamos que uma gestão pública eficiente é aquela que coloca o 

cidadão no centro das decisões, é transparente em suas ações e busca 

constantemente melhorar os serviços prestados. Nosso compromisso é 

implementar políticas públicas que promovam o desenvolvimento econômico, a 

inclusão social e a sustentabilidade ambiental, sempre valorizando as 

potencialidades de Santo Antônio do Planalto, um município estratégico na 

Região da Produção. 

Com a sua confiança e apoio, vamos construir uma gestão participativa, 

onde as pessoas são a nossa prioridade. Juntos, podemos transformar Santo 

Antônio do Planalto em um lugar ainda melhor para se viver, respeitando nossas 

raízes e construindo um futuro de crescimento e prosperidade.  

Com a sua confiança e apoio, vamos construir uma gestão participativa, 

onde as pessoas são a nossa prioridade. Com União, Inovação, Trabalho e 

Desenvolvimento, vamos pavimentar o caminho para um futuro promissor, 

onde tradição e progresso andam lado a lado. Esse é o nosso compromisso com 

você e com o futuro de Santo Antônio do Planalto. 

 


