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APRESENTACAO DO PLANO DE GOVERNO

E através das presentes propostas que a coligacdo dos
partidos PDT (Partido Democratico Trabalhista), MDB (Movimento Democratico
Brasileiro) e a Federacdo PSDB Cidadania (Partido da Social Democracia
Brasileira — Cidadania), denominada “O Trabalho Continua”, formada pela
chapa majoritaria composta por ARLY STOHR, Prefeito, e por LUCIANO
ANDRE VARGAS, Vice-Prefeito, vem apresentar as principais propostas de
gestdo de politicas publicas para administrar o Municipio de Mato Leitdo no
periodo 2025/2028.

O plano de governo desta coligacéo foi construido levando-
se em consideragao os principios constitucionais que regem a gestéo publica e
a vontade de preservar a qualidade de vida dos cidadaos , além de intensificar
o desenvolvimento sustavel do Municipio.

A proposta prevé, primordialmente, a gestdo democrética
com a participacdo ativa dos municipes na identificacdo das prioridades, no
estabelecimento de uma agenda politica de governo, na implementacao e na
fiscalizacdo das metas, da atuacdo dos Conselhos e dos demais segmentos
representativos que fortalecem a sociedade.

Com este projeto, apresentamos uma proposta de governo
gue prima pela legalidade e age, nos limites de sua discricionariedade, levando
em consideracdo o bem comum e a preservacdo da qualidade de vida da
populacao.

SAUDE E SANEAMENTO

v/ Garantir atendimento a todo cidaddo usuario do Sistema Unico de
Saude, conforme preconiza a Legislacao;

v' Oferecer qualidade da gestdo operacional na area da saude municipal;
v Oportunizar a qualificacdo dos servidores;

v' Captar recursos oriundos de programas de saude no ambito federal e
estadual, para custeio e investimentos na area da saude municipal;

v Fortalecer a salde preventiva através das a¢bes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude, Endemias, Vigilancia Sanitaria e das
equipes de Estratégia de Saude da Familia;



Manter em funcionamento a UBS Centro em trés turnos e da UBS Santo
Antbnio em dois turnos, com equipe de profissionais da Saude,
composta por médicos, enfermeiros, farmacéuticos, técnicos e demais
profissionais;

Dispor de ambulancia em plantdo permanente a disposicdo dos
usuarios;

Ofertar transporte de pacientes que necessitam de atendimento em
outros municipios;

Dispor de ampla distribuicdo de medicamentos nas Unidades Basicas de
Saude Centro e Santo Antonio;

Ampliar o valor de participacdo maxima do Municipio em consultas,
exames, procedimentos e encaminhamentos;

Complementar o auxilio a pacientes que necessitem de tratamentos
continuo, realizar o cadastro e monitorar o fornecimento dos
medicamentos pelo governo estadual;

Ampliar o prédio da UBS de Vila Santo Antbnio;

Manter o atendimento odontolégico nas Unidades Béasicas Centro e
Santo Antbnio, extensivo aos alunos das escolas, ampliando o
atendimento odontoldgico no horario estendido;

Aderir ao Programa de Saude Bucal para a equipe de ESF 2 de Vila
Santo Antonio;

Manter atividades e atendimento multiprofissional para grupos como: de
saude mental, alcodlicos anénimos, de reeducacédo alimentar, gestantes
e nutrizes, diabéticos, hipertensos, caminhada orientada e outros;

Seguir com a participagcdo nos programas de salude da Unido e do
Estado, tais como: Saude Mais Perto de Casa; Saude da Mulher; Nucleo
de Atencao Basica — NAAB; Programa Melhoria e Acesso da Qualidade
— PMAQ); Cidadania Fiscal; Rede Cegonha; Oficinas Terapéuticas;
Programa Saude na Escola — PSE, PIM — Programa Primeira Infancia
Melhor, e outros que venham a surgir ou substituam programas
existentes;

Dispor de atendimento de especialidades médicas como: ginecologia,
pediatria, fonoaudiologia, psicologia, nutricionista e fisioterapia,
ampliando as especialidades conforme a viabilidade;



Intensificar as acdes de prevengdo ao cancer e dar suporte necessario
ao tratamento dos pacientes da area de oncologia;

Manter credenciamento para cirurgias eletivas referenciadas pelo SUS
com baixo indice de atendimento ou muita demora;

Manter a realizacdo de pequenos procedimentos cirdrgicos
ambulatoriais na Unidade Basica de Saude;

Apoiar e implementar programas de combate e prevencédo as epidemias;
Manter e ampliar os convénios para o atendimento regionalizado;

Manter convénio regionalizado, para disponibilizar aos municipes o
atendimento dos servicos da Unidade de Pronto Atendimento — UPA de
Venancio Aires;

Manter convénio regionalizado, para disponibilizar aos municipes o
atendimento do Servi¢co de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU;

Manter de forma subsidiada convénios com outras entidades, hospitais e
centros médicos, para tratamento com especialistas;

Manter convénio com Hospital Sdo Sebastido Martir, referéncia SUS,
para complementar internacdes e atendimentos aos municipes;

Manter convénio com Hospital Bruno Born na realizacdo de exames
clinicos;

Manter convénio com CISVALE para atendimento da demanda de
pacientes de urgéncia ou demora no encaminhamento pelo SUS;

Adquirir equipamentos para realizacdo de exames, diagnosticos e
procedimentos ambulatoriais pelos profissionais da saude;

Avaliar a implementacédo de telemedicina para consultas, diagnosticos,
exames e demais atendimentos;

Manter os servi¢cos de exames especializados de analises clinicas;

Disseminar as diretrizes do Plano Municipal de Saneamento Bésico;
Implantar estacdes de tratamento de esgoto;

Fortalecer a politica de coleta seletiva dos residuos sélidos;

Realizar campanhas de vacinacao;



Promover campanhas educativas direcionadas a saude da mulher e
saude do homem, de prevencéao e orientagao.

EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Manter escola de tempo integral na educacao infantil e anos iniciais do
ensino fundamental.

Ofertar oficinas e atividades de contra turno em todas as escolas;
Criar mecanismos para impedir a evasdo no ensino meédio;

Implantar turmas de Educacdo de Jovens e Adultos sempre que houver
demanda;

Disponibilizar mais computadores nas escolas para estimular a pesquisa
e a interacao;

Garantir internet nas dependéncias das escolas;
Manter um profissional psicologo, nutricionista, fonoaudidlogo e
psicopedagogo para melhorar o atendimento em salas de recurso e para

fortalecer a proposta de incluséo;

Dispor de acessibilidade aos alunos, professores, funcionarios e suas
familias em todos ambientes escolares;

Ofertar politica publica de referéncia para atender a primeira infancia no
bercario da EMEI V6 Olga;

Avaliar a viabilidade de ampliacdo da Educacao Infantil na EMEF SAP,
especialmente a implantacdo de creche no educandario;

Manter os programas de auxilio financeiro para transporte dos alunos
dos ensinos superior e técnico;

Incentivar a contrapartida dos alunos que recebem auxilio financeiro
para cursos técnicos e ensino superior, com o intuito de integra-los a
educagéao e fomentar o capital social,

Apoiar e incentivar os grupos de dancga;

Apoiar e incentivar as atividades esportivas;

Apoiar e incentivar atividades de musica e canto;
Valorizar o canto coral;

Construir areas de lazer com multiplas atividades;



Incentivar os programas de sustentabilidade e meio ambiente, com
manutencdo da horta escolar e criagdo de um jardim botanico, com
énfase para o cultivo de orquideas;

Manter a integracéo entre as redes de ensino municipal e estadual;

Apoiar e incentivar os campeonatos municipais;

Realizar a Festa das Orquideas com o intuito de fortalecer a identidade
“Cidade das Orquideas”;

Oferecer e diversificar os programas de lazer;

Finalizar o projeto de diagndéstico de casas antigas;

Criar e estruturar uma rota turistica;

Criar de espaco cultural como museu e multiplas atividades;
Estruturar o Parque Municipal de Eventos;

Fortalecer a concepcéo de educacao integral e cidada;

Estimular a educacéo integrada com a comunidade;

Incentivar a educacao sobre diversidade e povos originarios;
Incentivar a elaboracéo de projetos pelos profissionais da Educacéo;
Manter programas de formacédo continuada dos professores;
Manter parcerias com universidades e instituicdes de ensino;

Criar parcerias com SEBRAE, SENAI, SENAR e instituicbes para
oferecer cursos técnicos;

Planejar anualmente e com a participacdo da comunidade o calendario
municipal de eventos;

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Manter o orcamento para o0 setor agropecuario do Municipio,
promovendo mais incentivo, através de subsidios e reducéo dos custos
de producéo;

Incentivar o jovem produtor rural;

Criar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural;



Manter e ampliar a Patrulha Agricola;

Manter os servigos de inseminagéo, de controle e prevenc¢ao de doencas
do rebanho;

Manter o servi¢cos de analise de solos e de correcéao de pH;
Manter o programa de dessedentacdo animal;

Ampliar os programas de incentivo a agricultura, com recursos proprios
e através da captacdo de recursos nas esferas estadual e federal,

Manter e ampliar os programas subsidiados de troca-troca de sementes,
veneno de formiga e adubacéo verde;

Realizar visitas peridédicas nas comunidades rurais;

Incentivar a instalacdo de cisternas para captacao e reutilizacdo da agua
da chuva;

Incentivar e apoiar a producéo voltada para as agroindustrias locais;

Prover assisténcia técnica e acompanhamento das atividades
agropecudrias;

Apoiar e fomentar associagdes de produtores, grupo do leite e outros;

Proporcionar assisténcia técnica para elaboracdo de projetos de
financiamento e de seguro agricola;

Ampliar o sistema de inspe¢ao municipal,

Ampliar o sistema de inspecdo de produtos de origem
animal/agropecuaria (SIM, SUSAF, SISB);

Estimular novas alternativas para agregar valor a atividade rural,
Prestar servigos de conservacgao e melhorias nas propriedades;
Incentivar investimentos na estruturacdo das propriedades rurais;

Dar continuidade aos programas municipais de incentivo ao setor
primario, mediante planejamento e discussao destes junto ao COMDER;

Apoiar e investir em empreendimentos agropecuarios como avicultura,
suinocultura, bovinocultura, piscicultura, hortifrutigranjeiros e demais;

Apoiar programas de irrigacao da agricultura familiar;



Oportunizar o acesso de pequenos, médios e grandes produtores aos
programas da agricultura;

Dotar o setor com maquinario e equipamentos adequados para prestar
servigos, com escavadeira hidraulica, retroescavadeiras, caminhdes,
tratores, motoniveladoras e demais maquinas e implementos existentes
no parque de maquinas;

Dispor de veiculos e implementos para transporte e distribuicdo de
adubo natural liquido ao produtor;

Incentivar os cursos técnicos agricolas;

Ampliar a coleta seletiva do lixo produzido nos distritos, com
recolhimento semanal e destinacdo adequada;

Regulamentar o aproveitamento das areas verdes do Municipio;
Acompanhar os processos ambientais de competéncia municipal;
Intensificar o combate as pragas e insetos;

Apoiar programas de reflorestamento;

Apoiar iniciativas de preservacao de fontes naturais;

Implantar politicas de conscientiza¢ao e responsabilidade ambiental;

Prover a infraestrutura adequada, na é&rea urbana e rural, para
contencgédo de dejetos, diminuindo os riscos de danos ao meio ambiente;

Incentivar as agroindustrias e a qualificacdo da mao-de-obra local,
através de cursos de qualificacdo e aperfeicoamento;

Incentivar um programa de producédo de orquideas.

) INFRAESTRUTURA
OBRAS - VIACAO - INDUSTRIA - COMERCIO - SEGURANCA -
TRANSITO

Regularizacao fundiaria nos loteamentos irregulares, através do REURB
e demais mecanismos;

Construcao de passeio publico nas ruas pavimentadas;

Estruturacdo do Parque Municipal “Jardim das Orquideas”, com espagos
para a pratica esportiva, cultural, lazer e turismo;




Revitalizacdo da Rua Leopoldo Aloisius Hinterholz, com substituicdo de
passei publico, paisagismo e vegetacoes;

Recuperacdo do passeio publico, reforma das calcadas danificadas,
plantio de flores nos canteiros e embelezamento da cidade;

Ampliar a coleta seletiva do lixo no centro e nas comunidades do interior;
Manutencédo das estradas e investimentos na estrutura viaria municipal;

Pavimentacdo de ruas no centro, interior, estradas de acesso a
empresas e loteamentos populares;

Pavimentacdo de ruas centrais de competéncia do Municipio, anteriores
a nova legislacédo que disciplina os loteamentos urbanos;

Limpeza e manutencéo continua das ruas nos loteamentos.
Executar melhorias nas pracas e ajardinamento;

Melhorias, manutencdo e revitalizacdo nas pracinhas infantis e
academias publicas;

Sinalizagao vertical e horizontal das ruas centrais, distritos e interior do
Municipio.

Articular com a concessionaria de energia para viabilizar as melhorias no
atendimento e nos servicos de energia elétrica;

Incentivar instalacdo de empresas na area industrial para aumentar a
geracdo de emprego e renda;

Loteamento e estruturacdo da area remanescente do Distrito Industrial;

Investir nas sedes sociais das comunidades, ginasios de esportes, e
pracas esportivas que necessitam de reformas ou ampliacéo;

Construir capelas mortuérias;
Regular linhas de énibus para melhor atender as comunidades;

Criar areas publicas de acesso a internet;

Instalar rede de fibra Gtica para viabilizar melhor comunicacao, internet e
video-monitoramento;

Ampliar a estrutura de camaras de video-monitoramento em locais
estratégicos e cercamento eletrbnico;



Manter as viaturas da Brigada Militar em perfeito estado de
conservacao;

Articular a manutencdo do efetivo completo e permanente na Brigada
Militar.

Parcerias com CONSEPRO e 6rgdos de seguranca para viabilizar acdes
gue melhorem as condi¢des de seguranca dos municipes;

Buscar recursos junto aos 0rgdos competentes para construcdo e
melhorias do saneamento basico (drenagem pluvial, esgoto e
abastecimento de agua);

Fazer ajardinamento e arborizacao das ruas pavimentadas;

Prover a infraestrutura adequada e 0 saneamento basico nos
loteamentos do Municipio, bem como a regularizacdo de imoveis;

Construir areas de lazer e pracinhas nos loteamentos;
Implantar programas de habitacéo, casas populares e outros;

Incentivar o fortalecimento e a valorizacdo do comércio local, das
industrias e prestacao de servicgos;

Auxilio para a estruturacdo de Entidades do Municipio, mediante a
formalizacdo de parceria publico privada: termo de fomento e termo de
colaboracéo.

Incentivar a producéo e a comercializacdo de orquideas;

ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E CIDADANIA

Buscar recursos nas demais esferas governamentais para realizar
projetos assistenciais voltados aos idosos, portadores de necessidades
especiais e pessoas em situacao de risco;

Apoiar clubes de maes, associa¢cdes comunitérias e grupos de idosos;
Firmar parcerias com a Secretaria Municipal de Educacédo para observar
o desenvolvimento das criangas e dos adolescentes e implementar
medidas de prevencdo e combate aos maus tratos, violéncia doméstica
e trabalho infantil,

Manter grupo de apoio a dependentes quimicos e seus familiares;

Desenvolver atividades de prevencdo ao uso de drogas com criangas,
adolescentes e jovens;



Firmar parcerias com governo federal e estadual para prover moradia as
pessoas de baixa renda;

Estabelecer um convénio regional para atender situacbes de
vulnerabilidade e de emergéncia,

Manter atuacdo de grupos de pessoas portadores de deficiéncia,
familias, mulheres, idosos e pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social, através de equipe multidisciplinar;

Promover atividades de lazer, recreativas e culturais nas atividades de
grupo;

Manter atuante o Centro de Referéncia em Assisténcia Social;

Conceder beneficios eventuais a pessoas necessitadas, integrantes do
Cadastro Unico do Sistema Unico de Assisténcia Social;

Confeccédo de documentos como identidade, de trabalho e outros;

Balcdo de empregos e cadastro de ofertas de vagas de trabalho.

FUNCIONALISMO PUBLICO

Realizar cursos de formacdo e capacitacdo dos servidores publicos
municipais das diversas secretarias, conforme as areas de atuacéo;

Realizar reunibes periddicas entre as secretarias e demais 6rgaos da
administracéo, objetivando maior eficacia e integracao setorial;

Revisar a classificacdo dos cargos e salarios;

Formar um grupo técnico para promover uma minirreforma
administrativa,

Manter o plano de salde aos servidores;

Manter a formacgéo continuada e atualizacdo dos planos de carreira das
diversas categorias;

Promover a qualificagdo, valorizagdo e bem estar dos servidores
publicos.

TRANSPARENCIA

Incentivar a gestdo democrética e a participacdo cidada;



Ampliar mecanismos para que as pessoas acompanhem a gestdo
publica;

Disponibilizar espacos de transparéncia para que a populacao
acompanhe o andamento da gestéo e as contas publicas;

Realizar audiéncias publicas para planejamento do Plano Plurianual.



