“Construindo sonhos e transformando realidades, para
um Jari cada vez melhor”

Este plano apresenta as principais propostas de
governo dos Candidatos Nei e Jéco — pelo MDB 15 para
administracdo Municipal 2025 — 2028.

As acdes governamentais traduzem o0s anseios da
populacdo Jariense nas mais diversas areas, como saude,
agricultura, educacao, desenvolvimento social entre outros.

Neste plano é possivel observar que muitas a¢gées sao
uma continuidade de um servico publico ja implantado e
oferecido, dada sua natureza e relevancia, ndo devem ser
interrompidos em razdo das necessidades da coletividade.

Também ha implantacdo de novos programas e acdes
gue visam melhoria na qualidade de vida tanto da populacao
da zona rural como urbana.

O Plano traduz o compromisso com a populacao
Jariense.

SECRETARIA DA FAZENDA/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

» Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacao
regular do orgamento municipal e da movimentacdo
financeira para que a sociedade acompanhe a execucgao
financeira municipal, inclusive com a realizacdo de
audiéncias publicas de esclarecimento;

» Capacitar os nossos Servidores Municipais atraves de
programas de qualificacdo profissional;

» Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores
Municipais com pontualidade, bem como dos
fornecedores;

» Implantar um rigoroso controle de qualidade na compra
de materiais, na gestdo de contratacao e prestacéo de
servico para prefeitura e com fornecedores;

Reestruturar e otimizar a estrutura da administracao
publica municipal, investindo na modernizacdo
tecnologica do servigco prestado aos municipes;
Modernizar o sistema de cadastro, controle e emissdo
de notas para os produtores rurais;

Quialificar os gastos publicos, através do aprimoramento
do controle de custos, melhoria dos processos,
gerenciamento da execucao dos contratos e otimizacao
dos recursos publicos;

Tornar a gestdo publica municipal um modelo em
eficiéncia voltada para eficAcia no atendimento ao
publico;

Ampliar o processo de modernizagdo na busca de
ativos, melhoria na fiscalizacdo, visando combater a
fraude e a sonegacao fiscal;

Restabelecer novas praticas da administracéo tributaria
para reduzir as cobrancas indevidas e tornar
transparente e eficiente o contencioso administrativo,
implantando o Programa de Refinanciamento Fiscal
(Refis), para pagamento da Divida Ativa com remissao
de multa e juros;

Promover a revisdo da politica de incentivos fiscais do
Municipio, dentro das premissas da legalidade tributaria,
da vinculacdo a objetivos concretos de criacdo de
emprego e renda para cada beneficio concedido;
Manutencdo e ampliacdo do PIT - Programa de
Interacdo Tributéria;

Ampliar o acervo de Projetos Técnicos pré-elaborados,
visando agilidade na busca de recurso e nos processos
licitatorios;

Informatizar sistemas de protocolos para solicitagéo
servicos, como agendamento de horas maquinas, ndo
havendo mais necessidade do cidadao se deslocar até
a Prefeitura ou nas Secretarias para realizar pedidos;



Criacéo de Grupo de Trabalho para elaboragéo do Plano
de Cargos, Vencimentos e Carreira do funcionalismo;
Continuidade ao programa de renovagdo da frota
municipal;

Estruturacgéo e fortalecimento da Defesa Civil Municipal;
Criacdo de programa de radio ou divulgacéo do boletim
informativo sobre as acdes do Executivo Municipal e
suas Secretarias nas emissoras de radio vizinhas.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO
E MEIO AMBIENTE

>

>

Construcdo de um espaco fisico para alocacdo dos
veiculos e maquinérios desta Secretaria,
Reforma/construcdo do prédio da Secretaria da
Agricultura, com espaco fisico para equipe e reunides com
produtores;

VISITAS TECNICAS:

Manter e ofertar um maior suporte a agricultura familiar,
com visitas técnicas (técnico agricola e médico veterinario
- concursados pelo Concurso Publico 01/2023) as familias
assistidas;

ACESSO A LAVOURAS:

Manter e ofertar maior trafegabilidade aos acessos as
areas de cultivacao (estradas de lavouras);

ESTRADAS RURAIS:

Manter as podas das arvores nas laterais das estradas
rurais, para melhor visibilidade aos condutores de
pequeno, médio e grande porte de veiculos;

Manter as podas das arvores nas laterais das estradas
rurais, para melhor visibilidade aos condutores de veiculos
de pequeno, médio e grande porte.

REDES DE AGUA:

Manter e aumentar as redes de agua potavel no municipio;
Manter atualizado registro de preco de bombas e quadros
de comandos, visando a aquisicdo mais rapida em caso

de necessidade de reposicdo nos pocos artesianos do
interior e cidade;

Disponibilizar e fortalecer a equipe do Departamento de
Aguas.

DESSEDENTAQAO ANIMAL.:

Manter e ampliar a limpeza e construcdo de bebedouros
de agua, nas localidades rurais, visando o planejamento
das acbes preventivas, no que se refere a possiveis
estiagens;

Fomentar a construcdo de cisternas — Com busca de
recursos Estaduais e Federais.
CURSOS/TREINAMENTOS E VISITAS A FEIRAS
AGROPECUARIAS NO ESTADO

Manter e ampliar a oferta dos cursos de especializacéo e

treinamentos, em com parcerias com SENAR,
EMATER/RS e Universidades;
Possibilitar aos  produtores viagens a Feiras

Agropecuarias, visando acesso a novas tecnologias e
experiéncias com outros produtores;
DIVERSIFICACAO E IMPULSO NA
PRODUTIVA

Manter o auxilio aos proprietarios rurais e urbanos na
aquisicdo de sementes, mudas frutiferas e alevinos
(peixe);

Incentivar a parceria para fortalecer o projeto de
inseminacao;

Estruturacdo e melhorias nas cadeias produtivas (gado de
corte, tabaco, apicultura, horticultura, fruticultura, cultura
de producdo em larga escala) com plano especifico para
cada uma,

APOIO AOS FEIRANTES:

Fortalecimento da Feira dos Produtores, com incentivos
na continuidade de transporte, com aquisicéo de veiculo
furgoneta para utilizagdo em dias com menor quantidade
de produtos. Também incentivar a oferta e procura de
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produtos, atraves de acdes como o fortalecimento do Vale
Feira aos Funcionarios e criagao do programa municipal *
Nossa Feira”, que a cada 50 reais em compra na feira de
produtores dara direto a concorrer a prémios no final do
ano;
Incentivos através de fornecimento de sementes e mudas
de alta qualidade para uma melhor producéo.
PATRULHA AGRICOLA:
Continuar a atender a populacao rural, com manutencéo e
ampliacdo da patrulha agricola municipal: tratores,
retroescavadeira, grades aradouras, calcariadeiras,
enleirador de solo, carretdo agricola, arado formador de
camalhdes, ensiladeiras, batedeira de cereais, pé de pato
entre outros que o Conselho de Desenvolvimento Rural
achar necesséario, visando atender as necessidades dos
produtores;
LEGALIZACAO DA PROPRIEDADE RURAL
Criacdo do Programa “Minha Propriedade, meu
tesouro” que visa incentivar financeiramente e
juridicamente proprietarios rurais que nao possuem
escritura de suas terras em virtude de falta de
documentacdo e que ndo sejam alvo de disputa judicial,
tirando assim da informalidade (obtendo escritura) areas
de terras até 15 (quinze) hectares, valorizando assim a
propriedade e a diminuicdo do éxodo rural.
HORAS MAQUINAS:
Disponibilizar horas méquinas (escavadeira hidraulica e
restroescavadeira) sempre que hecessarios aos
produtores rurais, com desconto de 50% como ja ocorre
guando o servicgo é terceirizado.
PROGRAMA DE CORRECAO DO SOLO:
» Manter o programa de correcdo de solo atraves do uso de
calcario, possibilitando pagamento do frete por parte da
Secretaria da Agricultura;

» Disponibilizar empréstimos das calcariadeiras aos
pequenos proprietarios, ou realizar o servico conforme
disponibilidade da Secretaria;

INDUSTRIA, AGROINDUTRIA E COMERCIO:

> Divulgar os programas ja existentes e criar novos
incentivos fiscais e tributarios, visando fortalecer o
comeércio local e a instalagéo de inddstria no municipio;

» Apoiar com incentivo financeiro e técnico as agroindustrias
existentes, bem como a criacdo de outras.

> Desenvolver acdes para implantacdo definitiva do SIM
(Sistema de Inspecéo Municipal, Lei Municipal n°® 2.570 DE
05 DE OUTUBRO DE 2021, Regulamentada pelo decreto
Municipal n® 4.428, DE 16/11/2021 ), visando possibilitar a
comercializacdo de produtos com selo de qualidade;

OUTRAS ACOES:

» Apoio financeiro e incentivo na continuidade do importante
trabalho prestado pela Associacdo Solidaria Amigos da
Natureza, com ampliacdo do seu espaco.

» Programa de Educacdo Ambiental nas escolas, em
Parceria com a Secretaria de Educagéao, Cultura, Desporto
e Turismo;

» Manter o Conselho de Desenvolvimento Rural ativo, com
treinamento aos Conselheiros;

SECRETARIA  MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E HABITAQAO - SMDSH

Continuidade e fortalecimento da Protecdo Social Basica -
PSB, conforme preconizado pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS em nosso municipio.

Continuidade e garantia no desenvolvimento de Projetos
Sociais de forma continuada: Ballet Classico, Jazz, Dancas
Urbanas, Atividade Fisica para a Terceira Idade, Juddé e
Artesanato.



Continuidade e garantia na liberacdo de Beneficios Eventuais
- BE, em prol das familias que possam se encontrar em
vulnerabilidade social como Cesta Alimentacdo, Auxilio
Funeral e Kit Enxoval do Recém-nascido.

Continuidade de agdes junto ao Cadastro Unico, Programa
Bolsa Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC,
fortalecendo a busca pelos direitos de quem possa se
encontrar em vulnerabilidade social.

Continuidade e fortalecimento de parcerias com 0 Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI e Servico
Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR, promovendo
cursos profissionalizantes e de qualificacdo profissional,
visando assim o0 estimulo a geracdo de renda e
empoderamento das familias.

Continuidade e fortalecimentos de ag¢bes junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA,
Conselho Municipal da Pessoa ldosa - COMPI, Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, Conselho Municipal
de Promocdo da Igualdade Racial - COMPIR e Conselho
Municipal de Habitacdo de Interesse Social - CMHIS.
Continuidade e garantia na liberacao de materiais e construcao
de mobdulos sanitarios (banheiros) para as familias
consideradas de baixa renda.

Continuidade na busca junto ao Governo Federal para a
implementacdo de um Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS e Programa Minha Casa, Minha Vida - Sub 50;
Aquisicao de terreno para construgéo de moradias populares;
Busca de Recursos Federal para construcdo de moradias
populares na zona rural;

Nova edicdo do Curso de Cuidador de ldosos.

Criacéo do Coral Municipal.

Realizagao continua do Festival Arte Social e Natal da Crianga.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
DESPORTO E TURISMO

EDUCACAO

Garantir uma educacao de qualidade com equidade, buscando
0 acesso e permanéncia de todos os estudantes na escola, de
forma inclusiva e diversa, viabilizar uma estrutura pedagoégica
e fisica que facilite a aprendizagem e motive os alunos e as
familias a participar, melhorando a qualidade do ensino.
Investir na formacdo, capacitacdo e valorizacdo dos
professores e profissionais da é&rea da educagéo,
compreendendo a importancia da Educacdo para o progresso
e desenvolvimento do Municipio e na busca por melhores
oportunidades e qualidade de vida para as pessoas.

» Construcdo de Ginasio de Esportes na EMEF S&o
Francisco Xavier;

» Fechamento (construcdo de paredes e adequacéo) da
quadra de esportes e terreno da EMEF Prudente de
Moraes;

» Ampliacéo e reforma na EMEI Diva Pinto Moreira,

» Construcdo de Prédio da Secretaria Municipal de
Educacao e Biblioteca Publica Municipal;

» Criar espagos de recreacgdo e convivéncia no pétio das
Escolas Municipais, investindo em Brinquedos, Jogos,
Bancos...;

» Implantacdo de Inclusdo Digital, investindo e
reestruturando os laboratérios de informatica das
Escolas;

» Qualificar o acervo bibliografico das Bibliotecas nas
Escolas Municipais;

» Aquisicdo de Uniformes Escolares para todos os alunos
da Rede Municipal de Ensino, anualmente;

» Aquisicdo de Kits de Material Escolar para todos os
alunos da Rede Municipal de Ensino;



Garantir investimentos em materiais pedagogicos,
equipamentos e tecnologia da informacao, qualificando
0 ensino nas Escolas Municipais;

Garantir transporte escolar digno e eficiente para
estudantes da rede municipal e estadual de ensino;
Continuar investindo em Merenda Escolar de excelente
qualidade com cardéapio diversificado e saudavel,
Fortalecer e ampliar a Educacdo em Tempo Integral,
investindo em recursos humanos, pedagdgicos e
estrutura fisica;

Intensificar o investimento em Viagens de Estudos para
os estudantes da Rede Municipal de Ensino;
Fortalecer o investimento na Banda Marcial da EMEF
Sdo Francisco Xavier (Contratacdo de professor,
instrumentos musicais, roupas...);

Continuar avancando nos reajustes salariais até chegar
o cumprimento do Piso Nacional do Magistério, sem
alterar as conquistas do Plano de Carreira, classes e
niveis;

Investir na Formacéo Continuada dos Profissionais da
Educacéo, incluindo formacgfes especificas de acordo
com a area de atuacao;

Finalizar o Processo de Informatizacdo das Escolas e
Professores; (diarios de classe, boletins escolares...);
Ampliar e fortalecer o trabalho da Equipe
Multidisciplinar para atuar junto a Rede Municipal de
Ensino  (Educadora  Especial, Fonoaudidloga,
Psicopedagogo, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional);
Investir em recursos pedagogicos, mobiliarios e
equipamentos para as Salas de Recursos
Multifuncionais de atendimento aos estudantes do AEE
(Atendimento Educacional Especializado);

Trabalhar em conjunto com o Conselho Municipal de
Educacéao, visando a qualidade do ensino;
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Fortalecer o trabalho da Rede de Apoio a Escola (RAE)
e 0 Programa de Busca Ativa Escolar;# Intensificar o
trabalho de acolhimento e incentivo junto as familias,
com vistas a aumentar a matricula das criancas na
Educacéo Infantil em idade Creche;

Intensificar o Programa de Recomposicdo da
Aprendizagem, a fim de recuperar e reforcar a
aprendizagem dos estudantes;

Continuar participando do Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada e do Programa Alfabetiza Tché,
visando a alfabetizac&o de todas as criancas na idade
certa;

Fortalecer a adesao ao Pacto Nacional pela Superacao
do Analfabetismo e Qualificacdo da Educacdo de
Jovens e Adultos;

Continuar disponibilizando Transporte para 0s
estudantes matriculados no IFFAR (S&o Vicente do Sul
e Jaguari), ENCEJA, ENEM,;

Promover Eventos Culturais e Literarios para o0s
estudantes do Municipio (Feira do Livro, Teatro...);
Aprimorar e inovar no Evento em comemoragéo ao Dia
das Criancas para os alunos da Educacao Infantil e
Anos Iniciais; (Brinquedos, Jogos, Recreacdao,
Brincadeiras, Musica, Teatro, Lanches...);

Aprimorar e Inovar no Evento em comemoragao ao Dia
do Estudante para os Anos Finais; (Jogos, Recreacéo,
Musica, Teatro, Lanches...);

DESPORTO, CULTURA E TURISMO

Fortalecer o trabalho em parceria com o CMD
(Conselho Municipal do Desporto);

Incentivar o Esporte e a pratica esportiva;

Continuar e ampliar a organizacdo de Campeonatos
nas diversas modalidades esportivas (Futsal, Futebol
Sete, Voleibol de Quadra e Areia, Bocha, Ciclismo...);



» Realizar a Rustica Cidade de Jari, tornando um Evento » Manter uma equipe de trabalho permanente de limpeza
reconhecido e prestigiado na regiéo; e manutencao das ruas e canteiros em toda cidade;
» Continuar e fortalecer o Projeto Escolinha de Futsal » Manutencdo e melhoria do sistema de iluminacao
para criangas e adolescentes; publica na zona urbana
> Incentivar e apoiar os atletas e equipes a participar de » Construcdo do Pdrtico na entrada da cidade (Projeto ja
competicdes intermunicipais, estaduais e nacionais; feito);
» Organizar Eventos Esportivos e de Lazer voltados a » Redutor de velocidade em pontos da cidade;
Terceira Idade; > Area de lazer para criancas e adultos no Residencial
» Elaborar e promover um calendario de manifestagfes Sul Brasil da Silveira com arborizagcdo, bancos e
culturais, com apresentacbes dos Projetos a pracinha. (Estudo técnico conciliando a viabilidade)
comunidade; > Aperfeicoar a sinalizacdo com a colocacéo de Placas
» Incentivar eventos culturais; auxiliando na orientacdo e na identificagdo das ruas na
» Incentivar a cultura, valorizando as diversas zona urbana.
manifestacdes artisticas presentes no municipio;
> Incentivar e apoiar os artistas locais promovendo PARQUE DE MAQUINAS E FROTA:
eventos onde possam expressar sua arte;
> Promover festividades tradicionais do Municipio, » Modernizacdo e ampliagdo da frota de maquinas, com
incentivando o lazer, cultura e turismo; aquisi¢do de novos maquinarios, incluindo também um
» Promover Eventos Culturais para a comunidade caminhdo prancha;
(Teatro, Shows, Feiras, Festivais, Exposicdes...);
» Apoiar e incentivar o CTG Pedro Porto e a Invernada » Aquisicao de um triturador de galhos;
Artistica; > Aperfeicoamento das equipes de trabalho;
» ldentificar os aspectos socioculturais que traduzem a » Aquisicdo de novos equipamentos para oficina
identidade e a historia de Jari, levantando as mecénica do parque de maquinas;
potencialidades turisticas do municipio; » Melhorias na estrutura fisica do parque de maquinas,
com construcdo de garagens para 0S maquinarios.
SECRETARIA DE OBRAS, VIA(;AO, SERVICOS PUBLICOS
E TRANSITO INTERIOR:
» Continuagcdo das melhorias e alargamentos das
CIDADE: estradas vicinais, garantindo o acesso as propriedades

» Prosseguir com a pavimentacdo das vias urbanas,
incluindo as ruas do Residencial Sul Brasil da Silveira,
melhorando assim a trafegabilidade de veiculos e
pedestres;

rurais, contribuindo com o escoamento da producéo
agricola e o transporte escolar;

» Manutencao e construcao de mata burros;



Colocacéo de placas de sinalizacao nas localidades do
interior;

Realizar manutencdo e melhorias dos pisos e
pontilhdes (muretas de contencdo nas cabeceiras),
facilitando a seguranca e o fluxo de veiculos;

Buscar a implementacdo de um sistema municipal para
tratamento de esgoto domiciliar;

Manutencdo, ampliacdo e melhoria do sistema de
iluminag&o publica no interior.

SECRETARIA DE SAUDE

Manter e ampliar os atendimentos via Telemedicina,
Aumentar e aprimorar a comunicacao e divulgacao das
acOes realizadas na Unidade Basica e Secretaria de
Saude;

Aplicar recursos financeiros e humanos, visando a
continuidade dos atendimentos da UNIDADE MOVEL
DE FISIOTERAPIA, no interior do municipio;
Valorizagdo do sistema Unico de salide como meio de
garantir a todos os cidadaos o direito a saude, através
do atendimento universal, integral e garantindo a
equidade a todos 0s municipes;

Buscar nossos convénios buscando melhoria ao acesso
gratuito de saude publica de qualidade a resolutivos
criando novos convénios;

Fortalecer o programa Saude da Familia;
Fortalecimento das a¢des de média e alta complexidade
(consultas com especialistas) através da 42 CRS,
promovendo atendimento integral a populagdo, com
regulacdo pelo Sistema de Gerenciamento de
Consultas - GERCON

Fortalecimento da gestdo do Sistema Municipal de
Vigilancia em Saude, no que se refere a vigilancia
alimentar, epidemioldgica, sanitaria, ambiental e saude
do trabalhador;

Intensificar os programas de atendimento aos pacientes
portadores de doencas cronicas;

Qualificar os acompanhamentos de Pré Natal da Mulher
e Pré Natal do Parceiro, de gravidez na adolescéncia e
puericultura, bem como de saude bucal, combate ao
tabagismo, prevencdo ao uso de alcool e outras drogas.
Incentivar a Doacéo de Sangue;

Manter, e ampliar o atendimento com 0s seguintes
profissionais: Psicologo, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Psiquiatria, Nutricionista e Terapeuta Ocupacional;
Manter o agendamento de consultas, inclusive as
especializadas (ginecologia, cardiologia, entre outras...)
e otimizar o acesso a medicamentos, exames e
transporte para os pacientes;

Buscar parcerias com Comunidades Terapéuticas para
tratamento de dependentes quimicos (alcool e drogas);
Fazer adequacfes no prédio da Unidade Basica de
Saude, buscando melhorar a seguranga e garantindo
mais conforto para os pacientes e seus familiares;
Manter o agendamento de consultas para mostrar
exames;

Estudar a viabilidade de implantar um canal de
comunicacao via sistema de radio entre motoristas e a
coordenacao dos transportes de pacientes (para facilitar
o fluxo de transporte no interior);

Aquisicdo de equipamentos necessarios ao bom
funcionamento da Unidade Béasica de Saude;



Manter o fluxo de transportes de pacientes do interior
para cidade e vice versa;

Qualificacdo continuada da equipe de saude em cursos
e capacitacdes na area de atuacgdo, tendo em vista que
a atualizacdo profissional auxilia no atendimento aos
pacientes;

Manter o transporte de pacientes para consultas fora do
municipio, disponibilizando dois horarios de saida,
guando necessario;

Manter e aprimorar o transporte de pacientes dentro do
municipio;

Monitorar a qualidade da agua consumida pelas familias
em todo municipio;

Manter e ampliar os grupos de saude em todas as
localidades do municipio, para a entrega de
medicamentos, afericdo de presséo arterial, consultas
médicas e odontoldgicas, com auxilio da unidade mével,
melhorando os espacos fisicos ja existentes;

Primar por um atendimento publico de qualidade e
humanidade,;

Fortalecimento de acbes preventivas e educativas em
saude para nossa comunidade, tais como (junho-
vermelho, setembro-amarelo, outubro-rosa e novembro-
azul);

Desenvolvimento de atividades na unidade de apoio,
situada na localidade de Rincédo dos Pintos;

Garantir o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude
em todas localidades, fortalecendo a comunicacao entre
a comunidade e Unidade Bésica;

> Possibilitar internet aos profissionais que atendem no

interior (unidade maével), visando acesso ao sistema em
tempo real para um atendimento mais qualificado.
Construgéo, adequagéo ou contratacao de espaco para
pacientes em atendimento pelo SUS, para pernoitarem
na zona urbana de Jari, quando ocorrer a necessidade
de deslocamento durante a madrugada, para consultas
fora do municipio.

Buscar recursos para implantacdo de espaco para
hidroterapia em pacientes, entre eles idosos.



