
PLANO DE GOVERNO 

 

 

 1 – Administração e Funcionalismo 

Conceder novo aumento de 100% no valor do vale alimentação; 

Ampliar as ações de capacitação dos servidores municipais; 

Implantar medidas para agilizar o processo de liberação de alvarás, documentos, 

certidões, protocolos, requerimentos, entre outros; 

Buscar conceder aumentos reais aos servidores municipais como forma de estabelecer 

uma política de valorização dos funcionários públicos; 

2 – Infraestrutura e Desenvolvimento Econômico 

Criação do Programa Municipal de subsídio à habitação, "Morar melhor Roque 

Gonzales"; 

Desenvolver programas habitacionais na zona urbana e rural em parcerias com as 

demais esferas do governo; 

Aquisição de área para implantação de parque de eventos e de rodeio; 

Promover a ampliação de lixeiras em áreas públicas; 

Ampliar as ações de infraestrutura no distrito industrial implantado pela atual 

administração visando atrair novas empresas e investimentos; 

Dar seguimento e ampliar os investimentos em melhorias na iluminação pública com 

instalação de novos pontos como por exemplo no trevo de acesso a Dona Otília, bem 

como ampliação de instalação de lâmpadas de led ; 

Realizar novas obras de calçamentos em comunidades do interior do município, 

ampliando os projetos executados na atual administração de pavimentação no interior; 

Dar seguimento e ampliar o maior projeto de pavimentação que está sendo realizado 

em Roque Gonzales, seja através de calçamento, intertravado, asfalto ou concreto 

usinado; 

Qualificar os trabalhos de melhorias nas estradas rurais e acessos a propriedades; 

Criação do Transrural, programa de transporte público gratuito do interior para a cidade, 

facilitando para deslocamento das pessoas e fomentando o comércio do município; 

Ampliar o sistema de videomonitoramento; 

Ampliar os investimentos no sistema de captação, armazenamento e distribuição de 

água potável na cidade, bairros, distritos e interior do município; 

Fortalecer o setor de convênios para captação de novos recursos e projetos; 

Ampliar a ponte do Distrito do Rincão Vermelho na estrada geral em parceria como o 

município vizinho; 



Criar programas de fomentos para as empresas instaladas no município para novos 

investimentos; 

Ampliar o sistema de recolhimento de lixo doméstico; 

Ampliar as ações de urbanização urbana; 

3 – Agricultura e Meio Ambiente 

Ampliar e qualificar o Programa Municipal de Fomento ao Setor Leiteiro criado pela atual 

administração; 

Ampliar o programa de políticas de incentivos a agroindústrias e hortifrutigranjeiros, 

estendendo a política de crédito subsidiado para outras atividades inclusive; 

Incentivar e ampliar a parcerias como associações de produtores rurais, com a 

destinação de equipamentos, patrulhas agrícolas e criação de subsídios financeiros 

para compra de combustível; 

Criar programa de educação ambiental em parceria com as escolas; 

Promover ações conjuntas com EMATER e Órgãos afins, as quais busquem assistência 

técnica a produtores, bem como estímulo ao uso da informática/internet/bancos de 

dados/meteorologia; 

Incentivar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para alimentação 

escolar; 

Buscar a implantação do SUSAF-RS possibilitando que os estabelecimentos registrados 

no SIM municipal o comércio em todo o território estadual; 

4 – Esportes, Lazer e Cultura 

Ampliar e buscar novos investimentos visando valorizar os pontos turísticos do 

município como forma de fomentar a atividade econômica; 

Construção de novas quadras de esportes em bairros e interior, bem como melhorias 

das existentes atualmente; 

Ampliação e reforma da quadra de esportes do Distrito de Dona Otília como forma de 

transformá-la em um ginásio; 

Construção de um centro comunitário nos bairros Santo Antônio e Progresso; 

Incentivar a prática de atividades esportivas, com apoio a escolinhas, organização de 

campeonatos municipais nas mais diversas áreas, inclusive com estímulo e participação 

em ligas regionais; 

Incentivar o turismo ecológico, rural, religioso e cultural viabilizando os atuais e novos 

roteiros junto aos empreendimentos familiares; 

5 - Educação  

Criação de uma equipe multidisciplinar para atuarem na área de educação e nas escolas 

municipais; 

Trazer novos cursos de qualificação e capacitação; 

Ampliar a distribuição de uniformes aos alunos da rede municipal de ensino; 



Aquisição de kit material para alunos de baixa renda; 

Melhorar a infraestrutura nos espaços físicos das escolas bem como aquisição de novos 

mobiliários e equipamentos; 

Implantação do Programa de Informática nas escolas; 

Qualificar o transporte escolar, inclusive com a renovação da frota de veículos; 

Incentivar e valorizar a formação do profissional em educação; 

Oferecer auxílio ao transporte universitário; 

Promover ações que incentivem a leitura e pesquisa pelos alunos; 

Potencializar o papel da Escola em campanhas educativas sobre saúde, meio ambiente, 

segurança, trânsito e outras; 

6 – Saúde 

Aquisição de nova ambulância e veículos para transporte de pacientes; 

Ampliar o convênio com o Hospital de Caridade Santo Antônio, buscando a implantação 

de novos serviços de saúde para serem colocados a disposição da população; 

Ampliar o acesso a consultas e exames especializados com o objetivo de diminuir o 

tempo de espera por estes serviços; 

Criação do Programa "Saúde em Movimentação" como forma de incentivar a prática de 

atividades físicas; 

Ampliar a oferta de cirurgias eletivas em convênio com Hospitais da Região. 

Intensificar campanhas de combate a endemias bem como, bem como de vacinação.  

Investimento na prevenção de doenças crônicas, diabetes, hipertensão e demais 

comorbidades.  

7 – Bem Estar Social 

Dar continuidade e buscar ampliar os apoios e convênios realizados pela atual 

administração com a APAE e CTG; 

Criação do Programa de atendimento domiciliar ao idoso; 

Formar parceiras e convênios com entidades representativas do município; 

Criação de programa de subsídio a obtenção da Carteira Nacional de Habilitação para 

pessoas de baixa renda e em situação de vulnerabilidade social; 

Criação de programa municipal de apoio aos centros comunitários das comunidades do 

interior; 

Manter o auxílio ao transporte aos grupos organizados da terceira idade reativado na 

atual administração; 

Buscar viabilizar através da busca de recursos federais, estaduais e fundos públicos a 

criação de Casa Lar para idosos; 

Ampliar as ofertas de cursos e oficinas ministradas no CRAS; 



 

Para frente Roque Gonzales! 

 


