COLIGACAO MDB, PDT, PL E UB
“POR UM CAMARGO AINDA MAIS FORTE”

PROPOSTAS PARA ADMINISTRAR CAMARGO
2025-2028

- ACOLHER AS DEMANDAS ELENCADAS PELA COMUNIDADE.

- CONTINUAR EMPENHADOS NO CAPTACAO DE RECURSOS PARA O
FORTALECIMENTO E DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO.

- PREZAR PELA PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS RESOLUTIVOS E DE
QUALIDADE.

- OTIMIZAR E FISCALIZAR A APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS.

- CONTINUAR OPORTUNIZANDO ATENDIMENTO IGUALITARIO A TODOS
CAMARGUENSES.

1. AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE

- Continuar a pavimentacao das estradas rurais;

- Manter parceria direta e permanente com a EMATER, Conselho Agropecuario e
associacoes relacionadas;

- Continuar a pavimentacao em frente as capelas;

- Melhorar os incentivos agropecuarios;

- Implantar projetos de conservagao de solo (terraceamento), coleta de amostras de solo
e manejo da fertilidade destes em parceria com a EMATER;

- Promover palestras e treinamentos para produtores rurais de todas as areas,
especialmente visando a permanéncia do jovem no campo;

- Fortalecer ainda mais o Programa da Porteira para dentro da propriedade;

2. SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

- Aprimorar o atendimento médico noturno e nos finais de semana.

- Fortalecer a Estratégia Saude da Familia e Primeira Infancia Melhor, com énfase na
prevencao de doencas e promocao da saude;

- Manter atendimento psiquiatrico e endocrinolégico e ampliar as especialidades de
cardiologia e dermatologia;

- Qualificar o atendimento aos idosos, as pessoas com hecessidades especiais e
criangas;

- Promover treinamento para os profissionais e incentivar cursos de aperfeicoamento;

- Apoio direto aos grupos de Terceira Idade e a atencéo a saude do idoso;

- Ampliar os projetos sociais;

- Fortalecer o Programa Municipal Qualifica mais trabalho, com cursos profissionalizantes
e/ou outros que atendam as necessidades da comunidade;

- Ampliar os recursos para eventuais catastrofes;

- Continuar apoiando o Conselho Tutelar e a RAE;

3. EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
- Construir uma Escola Municipal de Ensino Fundamental na sede do municipio;
- Ampliar a estrutura fisica da EMEI Gabriela Boff e da EMEF Silva Jardim, ampliando o
namero de vagas no ensino em tempo integral;
- Implantar o Centro Especializado de Atencédo ao Educando;
- Manter parceria com o Conselho Municipal de Educacdo e o CPM da Escola Estadual,
na elaboracdo e implementacdo de acbes de qualificagdo do ensino e valorizagao dos
profissionais;



- Manter o apoio a Universidade Aberta do Brasil (UAB);

- Manter transporte gratuito e de qualidade para os alunos municipais, estaduais, técnicos,
EJA e universitérios;

- Manter crédito educativo para 0s universitarios;

- Construir um ginasio de esportes;

- Apoiar o CMD e subsidiar as modalidades de esporte na sede e no interior;

- Realizar eventos culturais e de lazer;

- Apoiar as entidades tradicionalistas e seguir melhorando a infraestrutura do Parque
Municipal;

- Concluséo da nova sede do CTG.

4. OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- Executar calgamento ou asfalto nas ruas;
- Manter e melhorar a infraestrutura e a trafegabilidade das estradas;
- Incentivar a construcéo de passeios publicos;
- Revisar as redes de agua do municipio;
- Continuar renovando a frota do parque de maquinas;
- Dar seguimento ao Programa habitacional: construcdo e reforma de casas na cidade e
no interior;
- Buscar as concessionarias de energia elétrica, visando melhorar o fornecimento tanto na
cidade quanto no interior.

5. INDUSTRIA E COMERCIO:
- Parceria e dialogo com representantes do comeércio, industria e servicos do municipio;
- Concessao de incentivos as industrias que almejam ampliar ou novas que pretendem se
instalar, gerando emprego e renda;
- Instalacéo de incubadora industrial para os pequenos empreendedores;
- Continuar valorizando o produto camarguense nas compras municipais;
- Realizar Feira de exposi¢des, incentivando o comércio, industria, servicos e
agropecuaria,

6. SEGURANCA PUBLICA
- Construcéo de uma sede para a Brigada Militar;
- Ampliar o Programa Camargo Mais Seguro;
- Manter a parceria e apoio a Brigada Militar e ao CONSEPRO;
- Pleitear junto ao governo do Estado melhorias para a Brigada Militar.

7. FUNCIONALISMO PUBLICO
- Didlogo permanente com o Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais e com todos
os funcionarios;
- Realizar a revisao dos padrdes salariais;
- Trabalhar em parceria permanente com o funcionalismo, pautando-se no didlogo e no
respeito.



