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Carta a Comunidade Estanciense,

E com grande orgulho que a coligagdo Juntos por uma Estancia ainda melhor (Federacio
PSDB/Cidadania, Progressistas e PDT) apresenta seu plano de governo para o periodo
2025/2028. Este projeto, iniciado ha quatro anos, esta pronto para se concretizar com a confianga

dos eleitores de Estancia Velha.

Nao foram poucos os desafios enfrentados, como a superacdo da pandemia de coronavirus. No
entanto, nada nos impediu de buscar incessantemente o desenvolvimento econédmico e social,

tirando nossa cidade da estagnacgao das ultimas décadas.

Tinhamos duas opg¢des: permanecer parados ou enfrentar as adversidades com determinacgao.

Optamos pela luta, superamos obstaculos e buscamos resultados.

Com humildade, podemos afirmar que tivemos sucesso. Trouxemos grandes empregadores para
Esténcia Velha, como a Luz da Lua e o Supermercado Rissul, além de outras marcas que agora
fazem parte da nossa cidade. Pavimentamos dezenas de ruas, construimos novas unidades de
saude e estamos prestes a inaugurar o novo Hospital Municipal Getulio Vargas. Também

reformamos pracas, escolas e realizamos diversos investimentos.

Reconhecemos que fizemos muito, mas ainda ha mais a ser feito. Precisamos de mais quatro
anos para colher os frutos do trabalho iniciado. Por isso, pedimos sua confianga para continuar a
transformacao que comecamos em 15 de novembro de 2020, data em que recebemos o apoio de

10.624 estancienses.

E verdade que ndo cometemos apenas acertos; os erros também fazem parte do processo. No
entanto, mesmo quando erramos, nossas decisdes e acdes sempre foram voltadas para o bem

da comunidade.

Ainda temos muito a realizar e a nossa disposicdo, garra e vontade sdo imensas. Vamos
continuar lutando por mais recursos e trabalhando para ver Estancia Velha crescer ainda mais.
Por isso, pedimos que permanecam ao nosso lado. Estamos prontos para dar o nosso melhor

para ver nossa cidade brilhar.
No dia 6 de outubro, vote 45!

Um forte e fraterno abraco,

Diego Willian Francisco
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> SAUDE

Durante o primeiro mandato, a gestao de Diego e Airton fez avangos notaveis na area da saude,
e as propostas para o plano de governo 2025/2028 visam continuar e expandir essas melhorias.
Entre as principais realizacdes estao a obteng¢ao de recursos para a construgdo do novo Hospital
Municipal Getulio Vargas e a retomada das cirurgias de médio porte na unidade. Adicionalmente,
dois novos postos de saude serdo edificados nos bairros Bela Vista e Rincdo Gaucho, com a
empresa vencedora da licitacdo ja definida. Vale mencionar que a unidade de saude do Lago
Azul, construida pela administragdo anterior, estava em condi¢gdes inadequadas e precisou ser

reformada quase por completo.

Durante a atual gestdo, conseguimos dobrar o numero de exames laboratoriais e de imagem
realizados no municipio. Esse avango significativo reflete nosso compromisso com a saude da
populagado, garantindo acesso mais rapido e eficiente aos diagndsticos necessarios. Com essa
ampliacédo, estamos cuidando melhor de cada cidadao, proporcionando um atendimento mais agil

e de qualidade nas unidades de saude.

No que tange aos postos de saude, o bairro Rincao dos Ilhéus 1 recebera uma nova estrutura e
uma nova unidade sera construida em Rosas/Centro para proporcionar um atendimento digno e

adequado aos moradores. Os recursos para essas obras foram garantidos pelo governo federal.

O programa Saude do Trabalhador foi implantado em todos os postos de saude, oferecendo
atendimento estendido pelo menos uma vez por semana. Outras melhorias incluem a criagao da
Sala de Amamentacgéao e Fisioterapia no bairro Rincdo dos llhéus, o estabelecimento da Farmacia
Basica no bairro Campo Grande e a ampliacdo do horario de atendimento na Farmacia Basica do
Centro. A gestdo também investiu em melhorias estruturais, mobiliario e equipamentos para

varias unidades de saude, atualizando a infraestrutura da administragao publica.

Inovagdes tecnoldgicas marcaram o primeiro mandato, incluindo a realizagdo da primeira cirurgia
por video na histéria do Hospital e a introdugcdo de atendimento automatizado por chatbot. A
administracdo também iniciou o atendimento psicolégico e psiquiatrico para criangas e

adolescentes por meio do Caps, algo que néo ocorria desde a década de 1990.

Os principais objetivos da gestao Diego e Airton para a saude publica incluem:

« Ampliar o acesso aos servigos de saude: Garantir que mais pessoas possam acessar
servigos essenciais sem enfrentar barreiras significativas.

« Aumentar de exames de analises clinicas
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o« Melhorar a qualidade do atendimento: Investir em capacitacdo de profissionais e
recursos para assegurar um atendimento mais eficiente e humano.

 Modernizar as infraestruturas de saude: Continuar a renovacao das unidades de saude,
incluindo a construgcao e ampliagao de novos centros e postos.

« Incorporar novas tecnologias: Utilizar tecnologias avangadas para otimizar processos e
servigos, incluindo o uso de ferramentas digitais para agendamento e gestdo de
atendimentos.

« Promover a saude preventiva e a humanizagdo do atendimento: Implementar
programas que enfatizem a prevengéo e o cuidado integral ao paciente.

o Fortalecer as politicas de saude mental: Continuar a expansao e aprimoramento dos

servicos dedicados a saude mental.
Para os préximos quatro anos, a gestao tem os seguintes compromissos:

o Iniciar a ampliagdo do Hospital Municipal Getulio Vargas no primeiro semestre de
2025, incluindo a construgdo de uma nova emergéncia, um centro de diagnodstico por
imagem e a atualizagao dos leitos;

« Estabelecer uma comunicagao constante com o governo do Estado para trazer
referéncias de média e alta complexidade para Estancia Velha, diminuindo a necessidade
de deslocamentos para outras cidades;

e Construir duas novas unidades basicas de saude nos bairros Rincdo dos Ilhéus e
Rosas/Centro, utilizando recursos federais;

e Concluir a construgcao das novas unidades de saude nos bairros Rincao Gaucho e Bela
Vista;

« Expandir o atendimento do programa Saude do Trabalhador, garantindo que as
unidades estejam abertas até as 22 horas pelo menos uma vez por semana;

« Aumentar a oferta de especialistas no Centro de Especialidades para facilitar o acesso
a consultas em cardiologia, neuropediatria, pediatria e traumatologia;

o Realizar mutirées noturnos no Hospital Municipal Getulio Vargas para reduzir as filas
de espera por atendimentos especializados;

o Aprimorar os métodos de atendimento online, como o uso de WhatsApp, para facilitar a
marcacao de consultas e requisicdo de exames;

« Expandir o Programa Ser Mae, aumentando os itens fornecidos as mées e melhorando o
atendimento durante o pré-natal e o pds-parto;

« Resolver o problema da necessidade de madrugar nos postos de saude, buscando

solugdes viaveis para garantir atendimento médico sem filas extensas;
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« Promover tratamento especializado para pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), com énfase em criangas e adolescentes, oferecendo terapias e
profissionais capacitados;

o Sistematizar a integracao das informagdes entre as unidades da Secretaria de
Saude, desde dados de pacientes até a gestdo de filas de espera para exames e
consultas;

« Ampliar o uso de chatbots em todas as unidades de saude, facilitando o atendimento
digital e evitando deslocamentos desnecessarios para tarefas simples;

« Adotar o Programa Academia da Saude, com a construgdo de um espacgo dedicado a
atividades fisicas, equipado e com profissionais qualificados, promovendo saude e

alimentacao saudavel.
> EDUCAGAO

Nosso compromisso € construir uma educacgao de exceléncia em Estancia Velha, que promova o
desenvolvimento integral dos estudantes, valorize os profissionais da educacdo e assegure o

acesso e a permanéncia de todos na escola.

Nosso objetivo é oferecer uma educacéao publica de qualidade, inclusiva e inovadora, que prepare
nossos alunos para os desafios do século XXI e contribua para a construcdo de uma sociedade

mais justa e igualitaria.
Nossos pilares:

« Compromisso com a aprendizagem: Colocar o estudante no centro do processo
educativo, buscando sempre a melhoria continua da qualidade do ensino e da
aprendizagem.

o Valorizagdao dos profissionais da educagao: Reconhecer e investir na formagéo
continuada e valorizacdo profissional dos educadores, essenciais para o sucesso da
educacao.

« Inovacao e criatividade: Estimular a adogcdo de novas solugdes e praticas pedagogicas
que impulsionem o desenvolvimento integral dos estudantes.

« Transparéncia e participagao: Garantir uma gestdo educacional transparente e promover
a participagao ativa da comunidade escolar nas decisdes.

e Inclusdo e equidade: Assegurar que todos os estudantes, independentemente de suas
condicdes sociais, econdmicas ou necessidades especiais, tenham acesso e permanecam

na escola.
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Nosso compromisso € com uma educacao que transforma vidas e constréi um futuro melhor para
Estancia Velha, que promova o desenvolvimento integral dos estudantes, valorize os profissionais
da educacao e assegure 0 acesso e a permanéncia de todos na escola. Para isso, nosso trabalho

futuro sera guiado por quatro pilares essenciais: pedagdgico, administrativo, suporte e nutrigao.
Area Pedagogica:

e Programa de Escuta da Comunidade: Promover um dialogo aberto e transparente com
Estudantes, pais, professores e comunidade, para identificar necessidades e expectativas
e construir uma educacgéo mais participativa.

e Programa de Desenvolvimento Académico do Estudante: Acompanhar o desempenho
dos Estudantes, identificar suas dificuldades e potencialidades, e oferecer suporte
pedagogico individualizado para garantir a aprendizagem de todos.

e Programa de Atividades Extracurriculares: Oferecer atividades diversificadas no
contraturno escolar, como esportes, artes, cultura, tecnologia e refor¢co escolar, para
promover o desenvolvimento integral dos estudantes e ampliar suas oportunidades de
aprendizagem.

e Projeto Inclusdes: Garantir o acesso e a permanéncia de estudantes com necessidades
especiais na escola, por meio de um atendimento educacional especializado, adaptagcao
curricular e recursos de acessibilidade.

e Programa de Inovagao Tecnoldgica na Educacgao: Integrar a tecnologia ao processo de
ensino-aprendizagem, equipando as escolas, capacitando os professores e desenvolvendo
recursos digitais educacionais.

e Programa de Formagao Continuada: Oferecer formagao continuada aos profissionais da
educacgao, com foco na melhoria da aprendizagem e no respeito ao conceito de primeira
infancia.

Area Administrativa:

e PDDE Centralizado na SEMEC: Otimizar a gestdo dos recursos do Programa Dinheiro
Direto na Escola (PDDE), centralizando os processos na SEMEC e reduzindo a burocracia
para as escolas.

e Controle do RH: Melhorar a gestdo de recursos humanos da SEMEC, agilizando os

processos de contratacdo, avaliagao e desenvolvimento dos profissionais da educacao.
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e Programa de Manutengao Predial das Escolas: Garantir a seguranga, a funcionalidade e
a conservagao dos prédios escolares, por meio da execugao dos PPCls e de reformas
prediais, elétricas e hidraulicas.

e Programa de Otimizagdao do Fluxo de Solicitacoes Escolares: Agilizar e simplificar o
processo de solicitacdo e atendimento das demandas das escolas para a SEMEC, por
meio de um sistema online integrado e fluxos de trabalho otimizados.

e Programa de Avaliagdo de Desempenho: Implementar um sistema de avaliagao de
desempenho eficaz e transparente para os servidores da SEMEC, visando a melhoria
continua dos processos, a valorizacdo dos profissionais e o impacto positivo na

aprendizagem dos alunos.
Area de Suporte:

e Programa de Transporte Escolar: Garantir o acesso seguro e eficiente a educagédo para
todos os estudantes, por meio da ampliagdo da cobertura do transporte escolar, da
melhoria da infraestrutura e da qualificacdo dos motoristas e monitores.

e Projeto Central de Vagas: Implementar um sistema transparente e eficiente para a gestao
das vagas nas escolas municipais, facilitando o acesso a informagdo e agilizando o
processo de matricula.

e Programa de captagao de recursos: Manter e ampliar a equipe de captacédo de recursos
oferecidos por entidades ou programas federais. Este agdo permite ampliar as receitas

voltadas para a qualidade e manutencao da educacgao.
Area da Nutrigao:

e Projeto Conscientizagao Alimentar: Promover a educagao alimentar e nutricional nas
escolas, por meio de oficinas de culinaria, aulas tedricas, projetos e eventos, incentivando
a adocao de habitos alimentares saudaveis.

e Programa de eficiéncia na gestao de estoques: Promover a melhoria na gestdo dos
estoques e fluxo de compras, sem alterar a qualidade e diversidade dos alimentos
ofertados.

Para cada programa, serdao estabelecidas metas claras e mensuraveis, com indicadores de

desempenho que permitirdo acompanhar o progresso e avaliar os resultados alcangados. Este
programa de governo para a educacdo em Esténcia Velha reflete um compromisso com a
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construcdo de uma educagao de exceléncia, que promova o desenvolvimento integral dos
estudantes, valorize os profissionais da educagao e garanta o acesso e a permanéncia de todos
na escola. Com a implementagcdo desses programas, nossa expectativa é que a educagdo em
Estédncia Velha se torne uma referéncia em qualidade, inovagao e inclusdo, preparando os

estudantes para os desafios do futuro e contribuindo para o desenvolvimento da cidade.

» CULTURA

Transformar Estancia Velha em um polo cultural vibrante e inclusivo, onde a cultura seja
um motor de desenvolvimento social, econbmico e humano, promovendo a cidadania, a

diversidade e a qualidade de vida para todos.
Missao:

e Democratizar o acesso a cultura, oferecendo oportunidades de participagdo e fruigcao
cultural para todos os cidadaos, independentemente de sua origem social, idade ou
condicao fisica.

e Valorizar e preservar o patrimonio cultural material e imaterial de Estancia Velha,
fortalecendo a identidade local e promovendo o turismo cultural.

e Fomentar a producao e a difuséo artistica e cultural, incentivando a criagcao, a formacéao e a
circulagao de bens e servigos culturais.

e |Integrar a cultura em todas as areas da administragdo publica, reconhecendo seu papel

estratégico no desenvolvimento social e humano.
Area de Atuagio:
Programas para a Juventude (Partiu Cultura):

e Objetivo: Oferecer atividades culturais e de lazer diversificadas para os jovens,
promovendo a inclusdo social, o desenvolvimento de talentos e a melhoria do desempenho
escolar.

e Acdes:

o Visitas a museus, teatros, cinemas e outros espacos culturais.
o Oficinas de arte, musica, danga, teatro e outras linguagens artisticas.
o Eventos culturais e festivais voltados para o publico jovem.

o Programas de formacgao e capacitagdo em areas culturais.
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o Criacao de espacos de convivéncia e expressao artistica para os jovens.
Programas para a Comunidade (Espago Cultural):

e Objetivo: Oferecer oportunidades de aprendizado e participagdo cultural para toda a
comunidade, promovendo a inclusdo social, a diversidade cultural e a qualidade de vida.
e Acdes:
o Oficinas de arte, musica, danga, teatro e outras linguagens artisticas para todas as
idades.
o Cursos de formacgao e capacitacdo em areas culturais.
o Eventos culturais e festivais abertos a comunidade.
o Criacao de grupos culturais e artisticos comunitarios.

o Apoio a realizagédo de eventos culturais promovidos pela comunidade.
Programa de Fortalecimento dos Grupos Culturais Locais:

e Objetivo: Mapear, valorizar e fortalecer os grupos culturais locais, incentivando a produgao
e a difusdo artistica e cultural em Estancia Velha.
e Acodes:
o Realizagdo de um mapeamento completo dos grupos culturais do municipio.
o Criagcdo de um cadastro municipal de grupos culturais.
o Oferta de oficinas de capacitacdo em gestdo cultural, produgdo artistica e
comunicacgao.
o Apoio a participagao dos grupos em eventos e festivais.
o Criacao de editais e leis de incentivo a cultura, para fomentar a producdo e a

circulacao de bens e servicos culturais.
Patriménio Material e Imaterial:

e Objetivo: Preservar e valorizar o patriménio cultural de Estancia Velha, garantindo sua
transmissao para as futuras geragdes e promovendo o turismo cultural.
e Acodes:
o Criagcdo de uma cadeira no Conselho Municipal de Cultura para representantes do

Patrimoénio Historico e Cultural.
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o Elaboragao e implementacao de politicas publicas de preservacao e valorizagcao do
patriménio cultural.

o Restauracgao e revitalizagado de bens tombados e de interesse historico.

o Criagao de roteiros turisticos e culturais.

o Promocéao de eventos e atividades que valorizem o patriménio cultural.

o Revitalizagado da Casa Cassel como um espaco cultural e historico.

Auditério/Teatro Municipal:

e Objetivo: Construir e equipar o primeiro Auditério/Teatro Municipal de Estancia Velha,
proporcionando um espacgo adequado para a realizagdo de espetaculos, eventos culturais
e atividades educativas.
e Acgdes:
o Elaboragao do projeto arquitetdnico e executivo do Auditorio/Teatro Municipal.
o Captacao de recursos para a construgao e o equipamento do espaco.
o Gestdo e programacdo do Auditorio/Teatro Municipal, com uma agenda

diversificada e acessivel a comunidade.

Integracao da Cultura em outras areas:

e Objetivo: Promover a transversalidade da cultura, integrando-a as politicas publicas de
educacgao, saude, assisténcia social, turismo, desenvolvimento econémico e outras areas.
e Acodes:
o Inclusdo de conteudos culturais nos curriculos escolares e nos programas de
formagao de professores.
o Promocgao de atividades culturais em espacos publicos, como pracas, parques e
unidades de saude.
o Incentivo a criagdo de projetos culturais que promovam a incluséo social, a geragao
de renda e o desenvolvimento local.
o Articulaggo com o setor privado para o desenvolvimento de acgbes de

responsabilidade social e patrocinio cultural.

Captacao de Recursos:
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e Objetivo: Ampliar as fontes de financiamento para a cultura, buscando recursos em
emendas parlamentares, leis de incentivo (LIC e Rouanet), programas federais e
estaduais, e outras fontes.

e Acobes:

o Criacado de um setor especifico na SEMEC para a captagéo de recursos.
o Capacitagado dos servidores para a elaboragéo de projetos e a gestdo de recursos.
o Estabelecimento de parcerias com empresas, fundagdes e outras instituicdes para o

financiamento de projetos culturais.

Eventos:

e Objetivo: Realizar eventos culturais de grande e médio porte, que promovam a diversidade
cultural, o acesso a cultura e o desenvolvimento econémico e turistico da cidade.
e Acdes:

o Carnaval: Resgatar a tradicdo do carnaval de Estancia Velha, promovendo o
congragamento das escolas de samba e a participagdo da comunidade.

o Feira do Livro: Incentivar a leitura e 0 acesso aos livros, promovendo encontros com
autores, debates, oficinas e outras atividades culturais.

o Kerb e Natal: Organizar, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Inovagao e Turismo, eventos que celebrem as tradigdes e a cultura
local, atraindo turistas e movimentando a economia da cidade.

o Eventos de médio porte: Realizar eventos como o Dia Mundial do Rock, o Dia do
Folclore, o Dia do Escritor, o Aniversario da cidade, os Festejos Farroupilha, o
Festival de Coros, o Encontro da Diversidade, o Estancia em Hip Hop e a
Conferéncia Municipal de Cultura, para promover a diversidade cultural e 0 acesso a

cultura para toda a comunidade.

> OBRAS

Cuidar de uma cidade requer atengao constante e um olhar cuidadoso sobre o passado para
entender o progresso. Ha quatro anos, Estancia Velha enfrentava um cenario desafiador, com um
parque de maquinas deficiente e ruas em condi¢gdes quase intransitaveis. A gestao teve que

priorizar e implementar solugdes urgentes para resolver esses problemas.
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Até o final de 2020, a cidade ndo tinha nenhuma lampada de LED instalada. Investimos em
tecnologia para melhorar a iluminagéo publica, instalando 4512 luminarias de LED e substituindo
7.797 lampadas de sodio.

Além disso, realizamos 788 consertos de erosdes, limpamos 10,5 mil bocas de lobo, instalamos
2,6 mil metros de canos e colocamos 2,6 mil meio-fios. Foram aplicadas 4650 toneladas de
asfalto para operagdes de tapa-buracos. Adquirimos também um caminh&o adicional, dobrando a
frota destinada a substituicao e instalagdo de lampadas.

Adicionalmente, adquirimos trés caminhdes, trés retroescavadeiras e, com o apoio do governo do
Estado, conseguimos um rolo compactador. Com esses novos equipamentos, podemos aumentar
o numero de equipes e atender de forma mais eficiente os servigos necessarios para uma cidade

com quase 50 mil habitantes.

Nossos Compromissos para Melhorar a Infraestrutura Urbana:

e Mapeamento e Prevencao de Erosdes: Desenvolver um mapeamento das areas com
maior volume de erosdes e investir em solugdes definitivas para a prevencao, evitando
grandes transtornos aos moradores.

e Expansao do Programa de Pavimentagdao Comunitaria: Aumentar o numero de vias
com calgamento em PAVs, investindo mais recursos na gestdo 2025-2028.

e Pavimentagao Asfaltica: Ampliar a pavimentagao asfaltica para melhorar as principais
vias da cidade e outros locais estratégicos.

¢ Revitalizagao da Rua Presidente Lucena: Revitalizar toda a extensao da Rua Presidente
Lucena, desde o limite com Ivoti até o limite com Novo Hamburgo, abrangendo o trecho
pertencente a Estancia Velha.

e Operagoes de Tapa-Buraco: Implementar operagdes permanentes de tapa-buracos com
um calendario fixo para os bairros e a area central da cidade.

e Troca de Lampadas: Agilizar a troca de lampadas queimadas nos bairros, com a meta de
realizar a substituicdo em até 15 dias apds a abertura do protocolo pelo cidadao.

e Aumento de Pontos lluminados com LED: Dobrar o numero de pontos iluminados com
LED nos préximos quatro anos, passando de 4512 para 9000 lampadas até 2028.

e Aquisicao de Veiculos e Maquinas: Continuar investindo na aquisicdo de veiculos
pesados, como caminhdes e retroescavadeiras, para renovar a frota e possibilitar a
execucao de servigos publicos com mao-de-obra prépria.

o Georreferenciamento: Utilizar o servico de georreferenciamento para monitorar ruas,
postes e servicos publicos, ampliando a fiscalizacdo e garantindo a eficiéncia das

atividades de reparo.
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> SEGURANCA PUBLICA

Estancia Velha tem uma longa tradicdo como protagonista na area de seguranga publica. No
entanto, em determinado momento, ficamos para tras em relagdo a outras cidades da regido.
Felizmente, esse cenario mudou, e conseguimos reverter a situagdo. Hoje, contamos com
equipamentos modernos a disposi¢ao das forgas policiais atuantes no municipio, como a Brigada

Militar, Guarda Municipal e Policia Civil.

Nesta gestdo, implantamos, com recursos proprios, o sistema de cercamento eletrénico, que
permite o rastreamento rapido das placas de veiculos, facilitando o monitoramento de quem entra

e sai da cidade.

Além disso, estabelecemos dezenas de parcerias com empresarios e entidades, que resultaram

em doagdes de armamento pesado para combater a criminalidade.

As escolas, que tém sido alvo de ataques em varias partes do Brasil, receberam atencao
especial. Instalamos botdes de panico e intensificamos a presenga das for¢gas de seguranga, com

rondas regulares e palestras de conscientizagao.

Também implementamos o programa Mulheres Protegidas, uma ac¢do conjunta entre a Guarda
Municipal e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, que oferece protecéo e

suporte as mulheres em situacédo de vulnerabilidade.

Reconhecemos o quanto ja avangamos nesse segmento, mas estamos determinados a continuar

aprimorando a seguranga publica em nossa cidade.

Nossas Propostas para Melhorar Ainda Mais a Seguranga Publica Local:

o« Manter o Auxilio Permanéncia e o incentivo financeiro concedido ao Conselho Pro-
Seguranga Publica (Consepro) de Estancia Velha.

e Criar um plano de carreira para a Guarda Municipal, prevendo aposentadoria especial
para os agentes de seguranca da cidade.

o Fortalecer o programa Mulheres Protegidas, ampliando a atuagdo conjunta com o
Desenvolvimento Social.

« Aumentar o efetivo da Guarda Municipal em 10 novos agentes a partir de 2025.

« Expandir o programa de Cercamento Eletrénico, instalando mais cameras nos
principais acessos e vias do municipio para reforcar o combate a criminalidade.

o Investir na aquisicdo de armamento para as forgcas de seguranga do municipio,

proporcionando maior seguranga para a comunidade.
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« Ampliar as rondas nas proximidades das escolas municipais e manter o programa de
apoio as dire¢des para garantir a seguranga nas instituicdbes de ensino.
« Desenvolver e incentivar programas permanentes de Educag¢ao no Transito,

promovendo uma cultura de respeito e seguranga nas vias publicas.
> Desenvolvimento Social

Uma cidade s6 pode se desenvolver plenamente quando todos os cidadaos sao tratados de
forma equitativa. Crescer significa oferecer oportunidades para que cada pessoa tenha condigdes
de alcangar seus objetivos. Como diz o ditado: n&o basta entregar o peixe; € preciso ensinar a

pescar.

Com essa visao, buscamos parcerias com entidades locais para fortalecer o trabalho da
Assisténcia Social e expandir as atividades bem-sucedidas, alcangando um numero maior de

moradores em situacao de vulnerabilidade.

Nosso foco é direcionado tanto aos mais jovens, especialmente a primeira infancia, quanto aos
nossos idosos, que ja contribuiram muito para a cidade. Ja iniciamos esse trabalho, e com mais
quatro anos de gestdo, poderemos ampliar esses esforgcos, promovendo melhorias significativas
nesta area. Além disso, daremos atencao especial as mulheres chefes de familia, que receberao

um cuidado prioritario na gestdo 2025/2028.

Nossos Compromissos para o Pleno Desenvolvimento Social de Estancia Velha:

« Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes voltados para a reinsergdo no mercado
de trabalho, em parceria com a industria, formando méo de obra qualificada.

« Manter e fortalecer convénios com entidades como a Liga Feminina de Combate ao
Cancer e Caritas, além de ampliar parcerias com o terceiro setor para oferecer suporte em
diversas frentes, desde acompanhamento em saude até amparo social.

« Potencializar a atuagdo do CREAS e CRAS, buscando financiamento do governo federal,
estadual e da iniciativa privada para melhorar os indices socioecondmicos do municipio,
com foco especial na infancia, juventude, terceira idade e pessoas em situagcao de
pobreza.

« Expandir o CRAS para areas populosas, como o bairro Rincdo dos Ilhéus, uma antiga
reivindicacao, e realizar a reforma e equipagem das unidades existentes, além de oferecer
programas de formag&o continua para os profissionais de assisténcia social.

« Desenvolver programas sociais de apoio a organizagao familiar, monitorar de forma

continua as comunidades mais necessitadas e acompanhar o desempenho escolar das
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criangcas em areas vulneraveis, garantindo suporte humanitario e social a todos os
estancienses.

« Ampliar politicas de protecdo e assisténcia integral a criangas e adolescentes em
situacao de risco e violéncia.

o Fortalecer o Conselho Tutelar, criando uma sala de escuta protegida vinculada ao
CREAS e ampliando os atendimentos psicologicos.

« Promover um trabalho especifico de acolhimento as mulheres, especialmente maes e
chefes de familia, oferecendo suporte e orientacgéo.

« Expandir o alcance dos programas de transferéncia de renda, garantindo que mais
familias em situagao de vulnerabilidade tenham acesso a esses beneficios.

« Inovar nas politicas de apoio a Primeira Infancia, promovendo ac¢des ludicas e

periodicas de forma descentralizada para fortalecer o desenvolvimento das criangas.
» Desenvolvimento Econdmico, Economia Criativa, Inovagao e Turismo

A gestdo de Diego e Airton tem sido um marco no desenvolvimento econdmico de Estancia
Velha, refletido na chegada de grandes empreendimentos e na criagcdo de oportunidades de
emprego. O municipio tem atraido marcas de renome, como Lojas Americanas, Rissul e
Magazine Luiza, além da iminente chegada da Luz da Lua, que promete gerar cerca de 1.000
postos de trabalho. Desde o inicio da gestdo, mais de 100 novas empresas, incluindo a DGT
Tecnologia, escolheram Esténcia Velha, totalizando mais de 1.000 novos empreendimentos em

quatro anos.

O turismo também se destacou como um motor de desenvolvimento, com eventos como o
Festival de Kerb, que ganhou novos formatos com atragdes nacionais, e a RuralFest, criada
durante a atual administracdo, mostrando-se um grande sucesso. O Natal Familia movimentou o

comeércio local durante todo o ano.

Para o ciclo 2025/2028, nossa gestao esta focada em expandir as areas de Economia Criativa e
Inovagao, oferecendo novas oportunidades para o crescimento do municipio. Veja os nossos

compromissos para o desenvolvimento econdmico:

« Expansdo da Area Industrial: Com a ocupacdo quase total dos lotes existentes,
adquiriremos uma nova area de terra para construir o Parque Industrial 2, garantindo
espaco para mais industrias e ampliando os postos de trabalho.

« Agilidade na Abertura de Empresas: Manteremos o prazo de abertura de empresas de
médio e pequeno porte em menos de 24 horas e buscaremos otimizar o processo para

grandes empreendimentos.
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o Atendimento Personalizado a Empreendedores: Continuaremos oferecendo suporte
especializado e individualizado para esclarecer duvidas sobre procedimentos da
Administragdo Municipal.

« Inovagao e Sustentabilidade: Desenvolveremos politicas permanentes para fomentar
negocios voltados para tecnologia e sustentabilidade.

« Revisao da Lei de Incentivos: Atualizaremos e aprimoraremos a Lei de Incentivos para
novos empreendimentos e manutencao de negdcios existentes.

e« Reducao de Taxas: Avaliaremos a possibilidade de eliminar taxas para empreendedores.

e Investimento em Eventos Culturais: Manteremos e expandiremos eventos culturais
como o Festival de Kerb, a RuralFest, a Feira do Livro, Carnaval, Semana Farroupilha e o
Natal Familia, além de fortalecer atividades como o Dia do Rock, Dia do Hip Hop, Dia do
Folclore e Encontro de Carros Antigos.

« Parcerias com Universidades: Firmaremos parcerias com universidades da regido para
identificar e explorar as potencialidades da Economia Criativa.

e Apoio a Produtores Culturais Locais: Incentivaremos a criacdo de produtos culturais
voltados para turismo religioso, negoécios e eventos diversos, com apoio financeiro.

e Promoc¢ao do Turismo Rural: Desenvolveremos e promoveremos o Turismo Rural
através de capacitagcbes, sinalizagcdo, material de comunicacdo e promocao especifica
durante eventos oficiais.

e Incentivo a Infraestrutura Turistica: Apoiaremos a implantagdo de infraestruturas e
servigos turisticos, auxiliando na pesquisa de implantagao e no financiamento necessario.

« Educagdo sobre Turismo nas Escolas: Implementaremos o Turismo nas Escolas,
capacitando professores e promovendo o conhecimento sobre a importancia do setor na
economia local.

« Revitalizacdo de Espagos Turisticos: Melhoraremos a acessibilidade, infraestrutura,
informacgao, internet e seguranga dos espacos turisticos existentes.

e Promocao de Estancia Velha como Destino Turistico: Focaremos em promover a
cidade como destino turistico, incentivando visitantes a investir mais localmente e

participaremos de feiras e eventos de turismo para divulgar nossas atividades.
» ESPORTE E LAZER

A medida que a vida se torna cada vez mais agitada, a pratica esportiva se destaca como uma
importante promotora de saude e bem-estar. Apds o desafio imposto pela pandemia de
coronavirus, a Administragdo Municipal investiu significativamente em revitalizar pragas e
espacos de lazer, tanto no centro quanto nos bairros, para oferecer a populagado opgdes de lazer

e atividades esportivas de qualidade.
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Nos ultimos anos, o calendario de competigdes esportivas foi enriquecido com novas praticas, e o
cicloturismo se destacou como uma atividade que une diferentes segmentos do municipio. Além
disso, oferecemos suporte aos atletas locais, possibilitando que representem nossa cidade em

competicdes no Brasil e no exterior.

Recentemente, conseguimos a confirmagao do governo federal para a doacgao definitiva da area
do Pavilhdo de Atividades Multiplas (PAM) Balduino Weber ao municipio. Com essa conquista,
planejamos transformar o local em um centro renovado para eventos e modalidades esportivas

diversas.

Para o ciclo 2025/2028, nossos compromissos para o setor de Esporte e Lazer sao:

e Construgdao do Ginasio Poliesportivo Municipal: Criar um centro de treinamento
integrado com infraestrutura moderna para diversas modalidades esportivas.

« Manutencdo e Conservacao de Espacgos Esportivos: Garantir a conservagao e
manutencdo de quadras poliesportivas, campos de futebol, pistas de skate, centros
comunitarios e academias ao ar livre.

« Expansao de Projetos Esportivos: Ampliar a oferta de atividades esportivas para
criangas, adolescentes e idosos, promovendo saude e bem-estar para todas as idades.

o Acessibilidade e Inclusao: Adequar os espacos esportivos existentes para garantir
acesso e inclusdo para pessoas com deficiéncia (PCD), promovendo a igualdade de
oportunidades.

« Formacao de Equipes e Desenvolvimento de Talentos: Implantar um projeto de
formacao de equipes representativas em diversas modalidades esportivas, incentivando e
desenvolvendo novos talentos.

o Apoio Financeiro a Atletas: Aumentar o numero de atletas beneficiados por programas
de incentivo financeiro, permitindo que representem Estancia Velha em competicbes
regionais, nacionais e internacionais.

« Aprimoramento das Academias ao Ar Livre: Expandir e melhorar as academias ao ar
livre, incentivando a pratica regular de exercicios fisicos e contribuindo para a saude e
qualidade de vida.

o Fortalecimento do Ciclismo e Atletismo: Realizar provas regulares de ciclismo e
atletismo no calendario de eventos do municipio, promovendo essas modalidades e suas
competigdes.

« Promocao e Expansao de Eventos Esportivos: Fomentar eventos esportivos ja
existentes e criar novas divisdes em esportes como futebol de campo, futsal, voleibol e

outras praticas esportivas.
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« Organizagao de Eventos de Lazer: Promover eventos esportivos e de lazer regulares,
oferecendo opgoes diversificadas para a populagdo e estimulando a participagao

comunitaria.

Com esses compromissos, visamos fortalecer a presenca do esporte e do lazer na vida dos
estancienses, proporcionando mais oportunidades para a pratica esportiva, desenvolvimento de

talentos e promogao da saude e bem-estar.
> ADMINISTRAGAO PUBLICA

A gestao de Diego e Airton destacou-se pela valorizacdo de cada centavo do contribuinte,
mantendo um compromisso firme com a eficiéncia e a transparéncia ao longo dos ultimos quatro
anos. Realizamos uma revisdo minuciosa e ajustes em diversos contratos, sempre com o objetivo

de aprimorar os servigos prestados a populagao.

Investimos na capacitagdo continua dos servidores e implementamos um aumento significativo no
valor do vale-alimentagdo, que passou de R$ 566,67 para R$ 704,96 — um aumento real de 24%.
Essa medida é fundamental para valorizar nossos profissionais e garantir sua motivagao e

compromisso com o municipio.

Reduzimos a divida do Fundo de Aposentadorias e Pensbes em quase 70% com ajustes
minimos, sem impactar os servidores. Além disso, adquirimos mais de 30 veiculos, incluindo
caminhdes, retroescavadeiras, ambulancias e carros para transporte de pacientes, fortalecendo a

infraestrutura para saude e outros servigos publicos.

Estamos orgulhosos de ter captado R$ 43 milhdes por meio de emendas parlamentares e
recursos federais e estaduais. Esse montante representa quase dez vezes o valor obtido na
administracao anterior e foi essencial para financiar obras de pavimentacido, a construcdo de

postos de saude e outras importantes intervencdes.
Para o futuro, nossos compromissos administrativos incluem:

« Venda de Terrenos e Iméveis: Organizar a venda de terrenos e imdveis ociosos do
Municipio para financiar obras publicas, como a ampliagdo do Hospital Municipal Getulio
Vargas, a construgdo de um Centro Administrativo e outras melhorias de infraestrutura.

o Captacao de Recursos: Manter uma comunicagédo constante com os governos estadual e
federal, independentemente de partidos, para garantir a captagdo de recursos para
servigos e obras publicas.

« Transparéncia Orgamentaria: Garantir total transparéncia na elaboragcdo das leis
orcamentarias do Municipio.
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e Modelo de Desenvolvimento Integral: Implementar as diretrizes do Modelo de
Desenvolvimento Integral, criado pelo movimento Estancia 360°, para orientar as
prioridades e estratégias do Municipio (detalhes no préximo capitulo).

e Conselho de Gestao e Desenvolvimento (Cogede): Continuar a trabalhar com o
Cogede, que inclui representantes do Executivo e da sociedade civil, para fortalecer seu
papel na administragdo do Municipio.

o Valorizagdao dos Servidores: Criar mecanismos eficazes de valorizagdo dos servidores
publicos, promovendo produtividade e meritocracia no funcionalismo municipal.

« Harmonia entre Executivo e Legislativo: Manter uma relacdo harmoniosa e colaborativa

entre o Executivo e o Legislativo.

Com esses compromissos, buscamos continuar transformando a administragdo publica de
Estancia Velha, garantindo uma gestdo eficiente, transparente e voltada para o bem-estar da

populacio.

> MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

O futuro da nossa cidade esta intimamente ligado ao desenvolvimento sustentavel. Adotar
medidas para frear o crescimento desordenado e avaliar os impactos da ocupacao territorial €

essencial para garantir qualidade de vida para os moradores de Estancia Velha.

A revitalizacdo da reserva ecoldgica conhecida como “Matinho da Prefeitura” foi um passo
importante, transformando-a em um espago moderno e acessivel, que agora recebe estudantes e

a comunidade com conforto e infraestrutura adequados.

Diante das constantes mudangas climaticas, mesmo com nossa geografia privilegiada, é
fundamental planejar e adotar a¢cdes baseadas em estudos e dados técnicos para garantir

decisdes seguras e eficazes.

Estamos aprimorando a coleta de residuos com uma nova licitacdo, que incluira mais um
caminhdo para otimizar o servigo e atender melhor a populagdo. A agricultura local também é
fortalecida com a realizacdo da Ruralfest, a tradicional feirinha de sabado e a recente melhoria na

Rua 13 de Maio, que impulsiona o turismo rural.

A conquista do selo SUSAF, concedido pelo governo do Estado, é outro marco, permitindo que
nossos produtores rurais vendam seus produtos em todo o Rio Grande do Sul e ampliem a
presenca das marcas locais.
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Propostas para Sustentabilidade e Meio Ambiente:

o Certificagcdo Ambiental: Reconhecer e certificar iniciativas publicas e privadas voltadas
para a sustentabilidade ambiental.

« Tecnologias Sustentaveis: Incentivar o uso de tecnologias sustentaveis em novas
construcdes e reformas.

o Diversificagao Energética: Criar programas de incentivo e parcerias para diversificar a
matriz energética local.

« Parcerias Sustentaveis: Buscar parcerias com 6rgdos, instituicbes educacionais e
empresas para promover agdes de sustentabilidade.

« Prevencao de Alagamentos: Atuar na prevencéao e solugao de alagamentos na cidade.

« Manejo de Residuos: Aperfeigoar os servigos de manejo de residuos sélidos, fortalecendo
alternativas para o descarte correto.

« Reciclagem: Apoiar e fortalecer as ag¢des de reciclagem no municipio.

« Legislagcao Ambiental: Revisar a legislagdo ambiental para ampliar prazos de licengas e
simplificar processos de licenciamento.

o Fiscalizagao Ambiental: Ampliar a fiscalizagdo ambiental para garantir uma atuacao
efetiva e continua.

« Educagcao Ambiental: Expandir a Educacdo Ambiental em escolas e bairros, promovendo
a conscientizagao.

« Reserva Ecologica: Tornar a Reserva Ecoldgica Leopoldo Alberto Baeckel, o “Matinho da
Prefeitura”, uma referéncia em educagcado ambiental inclusiva.

o Corredores Verdes: Ampliar e qualificar o plantio de arvores urbanas, criando corredores
verdes.

e« Preservagdo da Mata Atlantica: Implantar o Plano Municipal de Conservagado e
Preservacdo da Mata Atlantica.

« Saneamento e Residuos: Revisar planos municipais de Saneamento Basico e Gestéo
Integrada de Residuos Sdlidos.

e« Mudancgas Climaticas: Elaborar o Plano Municipal de Mudangas Climaticas e o Plano

Municipal de Educagédo Ambiental.

Propostas para Agricultura e Pecuaria:

« Desenvolvimento Rural: Apoiar programas e criar politicas publicas para diversificagao
da producéo rural.

o Casa do Agricultor: Criar a Casa do Agricultor para oferecer suporte aos produtores.

o Regularizagao: Auxiliar na regularizacéo de estabelecimentos e produtos agricolas.

 Feira do Produtor: Revitalizar e fortalecer a Feira do Produtor e eventos relacionados.
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o Cooperativas: Apoiar a criagcdo de cooperativas e associagdes para beneficiamento e
venda de produtos rurais.

e« Melhoramento Genético: Contribuir para o melhoramento genético e qualidade da
producao pecuaria.

« Hortas Escolares: Implantar hortas escolares para promover alimentacido saudavel e
aprendizado.

« Compra Institucional: Criar programas para compra direta de alimentos de agricultores
familiares.

o Cartao de Compras: Criar um cartdo de compras para que servidores adquiram alimentos
da Feira do Produtor.

o Roteiro Turistico: Implantar o roteiro turistico no Morro Agudo, incluindo estabelecimentos
e propriedades rurais.

o Desenvolvimento Rural: Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural.

Propostas para Bem-Estar Animal:

« Conscientizagao: Promover campanhas sobre o cuidado e respeito a vida dos animais.

« Adocao Responsavel: Combater o abandono e incentivar a adogado responsavel de
animais.

« Controle Populacional: Firmar parcerias para alternativas ao controle populacional de
caes e gatos.

« Regulamentacao: Regulamentar alojamento, bem-estar e saude animal.

e Plano Integrado: Elaborar um plano integrado para o bem-estar dos animais, incluindo
controle de zoonoses e guarda responsavel.

o Transporte de Animais: Auxiliar no transporte de animais de familias de baixa renda para
outros municipios, quando necessario.

« Combate aos Maus-Tratos: Atuar preventivamente e combater o crime de maus-tratos e
abandono de animais.

« Centro de Atendimento: Viabilizar a criagdo de um Centro de Atendimento em Saude
Animal para prestar atendimento clinico a animais em situagao de rua, vitimas de maus-

tratos ou com tutores em vulnerabilidade social.
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> MODELO ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

Um dos avancgos alcangados pelo governo Diego e Airton foi a criagdo do Modelo Estratégico de
Desenvolvimento Integral, elaborado pela sociedade civil por meio do Instituto Pré-Estancia Velha
(IPEV). Esta proposta foi convertida na Lei Municipal 2.781/2024 e aprovada por unanimidade

pela Camara de Vereadores.

O Modelo Estratégico de Desenvolvimento Integral inclui 12 Ideias-Forgas distribuidas em
diversos segmentos e sera coordenado pelo Conselho de Gestdo e Desenvolvimento (Cogede),
também criado por Lei Municipal. As prioridades para a implementagcédo serdo decididas entre a

comunidade e o poder publico de forma autbnoma.

O Conselho de Gestao e Desenvolvimento estabelecera o ritmo para a consolidagdo do Modelo

Estratégico, que define as diregbes da cidade até 2050.

O Cogede conta com a participagdo de representantes da Associagdao Comercial e Industrial
(ACI), do IPEV, do Parque Industrial e Tecnoldgico Eng® José Portella Nunes (EVETEC), da CDL

Estancia Velha, além de membros do Poder Executivo.

Os recursos necessarios para a implementacédo das acdes serédo definidos durante a elaboragao
do Orgamento Municipal. Além disso, buscar-se-a financiamento adicional por meio de editais,

leis de incentivo e outras ferramentas disponiveis, envolvendo a iniciativa privada.
CONHECA AS IDEIAS-FORCAS
IDEIA-FORGA 1: ESTANCIA VELHA, CIDADE DA PAZ E DO BEM-VIVER

Nosso obijetivo é transformar Estancia Velha em uma cidade focada no bem-estar e na qualidade
de vida dos cidadaos. Queremos criar um ambiente inspirador, baseado na cultura da paz e no

bem-viver.

o Diretriz Estratégica 1: Melhorar os espagos urbanos existentes para oferecer mais
conforto e funcionalidade.

« Diretriz Estratégica 2: Identificar e criar novos espagos que promovam o bem-estar da
comunidade.

« Diretriz Estratégica 3: Desenvolver infraestruturas urbanas que atendam as necessidades

culturais, residenciais e comerciais da populagao.
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IDEIA-FORGA 2: ESTANCIA VELHA, CIDADE DO CONSCIENTE COLETIVO

Buscamos promover uma cultura de paz e consciéncia coletiva, preservando os valores

civilizatorios e incentivando uma cidadania ativa.

o Diretriz Estratégica 1: Educar os cidadaos sobre seus direitos e deveres, promovendo a
capacitagao e o conhecimento dos direitos constitucionais.

« Diretriz Estratégica 2: Incentivar boas praticas cidadas para fortalecer o espirito de
coletividade.

IDEIA-FORGA 3: ESTANCIA VELHA, CIDADE ACOLHEDORA E DE ESPAGOS URBANOS
SEGUROS - CENTROS DE CONVIVENCIA

Propondo a criagao de centros de convivéncia em diversos bairros, nosso objetivo é fortalecer as

comunidades locais e descentralizar os servigos urbanos.

« Diretriz Estratégica 1: Desenvolver espagos urbanos seguros e acolhedores.
o Diretriz Estratégica 2: Fomentar um senso de pertencimento e identidade comunitaria.
« Diretriz Estratégica 3: Implementar um programa de reuso dos lotes desocupados através

de parcerias publico-privadas.
IDEIA-FORCA 4: ESTANCIA VELHA, CIDADE PORTA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Queremos posicionar Estancia Velha como um polo de desenvolvimento regional, articulando

interesses locais e regionais para ser um hub de fluxos econémicos e culturais.

« Diretriz Estratégica 1: Melhorar a infraestrutura de acesso e mobilidade urbana.

o Diretriz Estratégica 2: Implementar politicas para atrair investimentos que beneficiem a
comunidade.

« Diretriz Estratégica 3: Desenvolver politicas publicas para revitalizar espagos urbanos e
produtivos.

o Diretriz Estratégica 4: Explorar o potencial turistico e cultural para promover o

desenvolvimento econdmico.
IDEIA-FORCA 5: ESTANCIA VELHA, CIDADE SUSTENTAVEL E ACOLHEDORA

Queremos fortalecer politicas urbanas para transformar Estédncia Velha em uma cidade

sustentavel, promovendo a harmonia entre a natureza e as pessoas.

« Diretriz Estratégica 1: Expandir a educagdo ambiental e o sentimento de pertencimento

ecoldgico.
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« Diretriz Estratégica 2: Incentivar modelos de negdcios sustentaveis e verdes.
« Diretriz Estratégica 3: Realizar pesquisas sobre cuidados ecossistémicos para embasar

politicas de ordenamento territorial.
IDEIA-FORGA 6: ESTANCIA VELHA, CIDADE DOS NEGOCIOS CONSCIENTES

Queremos transformar Estancia Velha em um centro de negdcios que promove praticas

conscientes e sustentaveis.

o Diretriz Estratégica 1: Incentivar a educagao sobre negdcios conscientes.
o Diretriz Estratégica 2: Desenvolver uma rede estratégica para negocios sustentaveis.
« Diretriz Estratégica 3: Criar um ambiente favoravel para o crescimento de negocios

conscientes.
IDEIA-FORCA 7: ESTANCIA VELHA, CIDADE DIGITAL

Pretendemos preparar Estancia Velha para a era digital, promovendo uma economia de redes e

cooperagao através da tecnologia.

o Diretriz Estratégica 1. Oferecer formacado profissional na éarea de tecnologia da
informacéo.

o Diretriz Estratégica 2: Fomentar uma rede colaborativa entre publico, empresas e
educacéo em tecnologia.

« Diretriz Estratégica 3: Estabelecer um polo tecnolégico para apoiar o desenvolvimento de

empresas e profissionais locais.
IDEIA-FORGA 8: ESTANCIA VELHA, CAMINHO DO PATRIMONIO GERMANICO

Queremos destacar e preservar o patriménio histérico germéanico de Estancia Velha, promovendo

atividades culturais e turisticas.

o Diretriz Estratégica 1: Valorizar os caminhos e locais histéricos germanicos.
o Diretriz Estratégica 2: Mapeamento e preservacao do patriménio arquiteténico germanico.
« Diretriz Estratégica 3: Promover a cultura germanica, incluindo musica, danca e tradigdes

locais.

IDEIA-FORGA 9: ESTANCIA VELHA, CIDADE DA EXPERIENCIA RURAL CAMINHO DA
PRODUGAO E DA PAISAGEM

Focamos no desenvolvimento de experiéncias rurais que combinem turismo, produgdo e

paisagem, fortalecendo a identidade rural da cidade.
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« Diretriz Estratégica 1: Identificar oportunidades para experiéncias rurais integradas.
o Diretriz Estratégica 2: Criar um férum para gestdo do desenvolvimento rural.
o Diretriz Estratégica 3: Capacitar a comunidade para acolher e comercializar experiéncias

rurais.
IDEIA-FORCA 10: ESTANCIA VELHA, CIDADE DA MUSICA E DO CANTO

Queremos destacar Estancia Velha como um centro de exceléncia musical, promovendo a cultura

e a arte local.

« Diretriz Estratégica 1: Desenvolver politicas publicas para a promog¢ao da musica.
« Diretriz Estratégica 2: Criar espacgos urbanos dedicados a arte e a musica.

« Diretriz Estratégica 3: Estabelecer parcerias para apoiar e promover a cultura musical.
IDEIA-FORCA 11: ESTANCIA VELHA, CIDADE DA GESTAO COOPERATIVA

Queremos adotar modelos de gestao cooperativa que envolvam a comunidade e o poder publico

para uma governanca eficiente.

« Diretriz Estratégica 1: Engajar a comunidade e o poder publico no cooperativismo.

o Diretriz Estratégica 2: Desenvolver lideres e habilidades de gestdo cooperativa.

o Diretriz Estratégica 3: Promover a colaboragdo para resolver demandas e melhorar a
comunicacgao.

« Diretriz Estratégica 4: Implementar uma governanga integrada para coordenar as agdes

das ldeias-Forgas.
IDEIA-FORGA 12: ESTANCIA VELHA, CIDADE EDUCADORA

A educacdo €& a base de todas as nossas ideias, apoiando a diversidade, inclusdo e

sustentabilidade.

« Diretriz Estratégica 1: Promover a educagao integral e a sustentabilidade.
o Diretriz Estratégica 2: Fomentar politicas educacionais estruturantes e inovadoras.
o Diretriz Estratégica 3: Integrar a educacédo as demais Ideias-Forgas, promovendo uma

abordagem holistica para o desenvolvimento da cidade.

Juntos por uma Estancia ainda melhor / PSDB - CIDADANIA - PDT - PP



Juntos por uma Estancia melhor
PSDB - CIDADANIA - PDT - PP

DIEGO E AIRTON - O avanc¢o continua

o= - p
E%PDT Progressistas



