
PLANO DE GOVERNO GILBERTO E RONI  

 

1. Administração, Finanças e Planejamento 

 

a) Avançar na virtualização dos processos, procedimentos e atendimento ao público, através 

de investimentos em inovação e absorção de ferramentas de inteligência artificial para 

diagnóstico e resolução de demandas com a maior celeridade e efetividade; 

b) Aumentar a capacidade de investimento do município através de adoção de boas práticas 

de governança; 

c) Dar maior transparência aos atos de Governo, e facilitar o acesso do cidadão a Prefeitura, 

criando o Programa Descomplica, centralizando as informações ao cidadão ao mesmo 

tempo em que garante o sigilo das informações; 

d) Racionalizar a arrecadação de tributos, sem aumento real de impostos; 

e) Reduzir, dentro das possibilidades, a estrutura administrativa do Executivo; 

f) Efetivar o planejamento urbano focado no Plano Diretor e Estatuto da Cidade, com atenção 

física, social, econômica e ambiental;  

g) Manter a priorização da aplicação dos recursos orçamentários nas políticas sociais; 

h) Descentralizar as discussões sobre o planejamento e o orçamento, dando voz e vez às 

comunidades, bairros e entidades de Santo Antonio do Palma, AMPLIANDO o programa 

Orçamento Participativo. 

i) Priorizar a responsabilidade fiscal, a boa gestão dos recursos públicos e o planejamento 

governamental; 

j) Manter o programa nota fiscal da prêmios; 

k) Continuar ampliando o distrito industrial; 

l) Incentivo à instalação de novas empresas.  

 

2. Saúde 

 

a) Continuar a expansão, ampliação e adequação da estrutura do serviço de atenção básica, 

garantindo o acesso à saúde, através das ESF’s; 

b) Aumentar a frota de veículos do município; 



c) Ampliar as relações com o Governo Federal e Estadual o acesso à alta complexidade; 

d) Trabalhar para dar celeridade na fila de a fila de cirurgias, inclusive as eletivas, através de 

parcerias com centros regionais; 

e) Dar efetividade e atenção à saúde odontológica, ampliando a rede de atendimento público; 

f) Intensificar o apoio à saúde do idoso, através de atendimentos domiciliares qualificados;  

g) Continuar valorizando a estratégia de saúde da família, dando melhores condições de 

trabalho aos profissionais da saúde e agentes de saúde; 

h) Intensificar o atendimento a primeira infância e à gestante; 

i) Fortalecer o controle de endemias, utilizando tecnologia e prevenção; 

 

 

3. Educação.  

 

a) Ampliar a estrutura da escola da rede municipal de ensino; 

b) Valorizar a carreira do magistério e dos servidores da educação; 

c) Ampliar, com urgência, as vagas de educação infantil; 

d) Atingir 100% de alfabetização das crianças até oito anos; 

e) Dar efetividade às políticas de inclusão das crianças e adolescentes com deficiência, 

espectro autista ou hiperdotados, valorizando a parceria com entidades de acolhimento; 

f) Fortalecer as políticas de alimentação e transporte escolar e garantir aos alunos da rede 

pública o acesso material escolar e uniforme; 

g) Promover a capacitação continuada para os profissionais da rede municipal de ensino; 

h) Ampliar tecnologias para o processo educacional, e a implantação de disciplinas 

transversais, como empreendedorismo, educação financeira, informática e 

desenvolvimento de software, tradicionalismo regional,  

i) Estabelecer parcerias com o Sistema S para educação profissional; 

j) Continuar auxiliando o universitário, através de políticas de transporte, crédito 

educativo e ofertas de oportunidades de trabalho;  

 

4. Meio Ambiente.  

 



a) Fortalecer os serviços ambientais, através de apropriação de tecnologia e valorização 

dos servidores; 

b) Agilizar os licenciamentos ambientais ampliando o quadro de pessoal e informatizando 

os processos; 

c) Criar mecanismos legais facilitadores para incentivar grandes empreendimentos a 

adotarem práticas sustentáveis, tendo como referência o programa Cidades 

Sustentáveis; 

d) Expandir e qualificar a coleta seletiva de lixo; 

e) Ampliar e modernizar o sistema hídrico; 

 

 

5. Habitação e Assistência Social. 

 

a) Ampliação e produção de lotes urbanizados de interesse social; 

b) Manter e estimular políticas públicas de habitação que pode atender total ou 

parcialmente as demandas das pessoas em vulnerabilidade social;  

c) Manter e fortalecer os programas, políticas e projetos de assistência social atualmente 

vigentes; 

 

6. Cultura, Esporte e Lazer. 

 

a) Criar a Casa de Cultura e Complexo Esportivo, como referência no segmento.  

b) Manter o Plano Municipal de Cultura, buscando viabilizar a Lei de Incentivo a Cultura 

Municipal; 

c) Descentralizar equipamentos culturais e espaços a partir das demandas da comunidade; 

d) Considerar a implantação de pontos de cultura estratégicos; 

e) Fortalecer e valorizar iniciativas culturais populares como carnaval, festas comunitárias, 

festivais de musica e dança, comemorações étnicas e religiosas, entre outros; 

f) Expansão da Feira do Livro; 

g) Manter o repasse de verba pública para as entidades do município; 

h) Incentivo ao artesanato local; 



i) Apoiar financeiramente e estruturalmente as equipes esportivas de futsal; 

j) Criar o Plano Municipal de Esportes e o Fundo Municipal de Esportes, para subsidiar e 

apoiar o esporte amador, inclusive as modalidades tradicionais (bocha, jogos de cartas 

e esportes rurais); 

k) Ampliar as áreas de uso coletivo e garantir a segurança dos usuários; 

l) Apoiar as entidades de esporte a motor; 

 

7. Trabalho, Desenvolvimento Econômico e Turismo.  

 

a) Incentivar empreendimentos de economia solidária; 

b) Direcionar a oferta de cursos profissionalizantes ligados a oportunidades de trabalho e 

renda; 

c) Atrair investimentos qualificados em setores estratégicos para o município que permitam 

qualificar e diversificar a matriz produtiva; 

d) Realizar políticas públicas de modo a reduzir o assistencialismo; 

e) Reafirmar a essência étnica, cultural e colonial, sem abrir mão da pujança do setor da 

indústria e comércio; 

f) Atualizar a sinalização turística capaz de gerar autonomia aos visitantes. 

 

8. Agricultura. 

 

a) Continuar o asfaltamento das estradas do interior; 

b) Ampliar os incentivos a agricultura, e o manejo adequado da terra; 

c) Incentivar a agricultura familiar; 

d) Capacitar produtores para a produção, tecnologia e comercialização de seus produtos 

agropecuários; 

e) Formular políticas para manter o jovem no campo; 

f) Aumentar a infraestrutura de energia elétrica e água potável;  

g) Apoiar os eventos e feiras agropecuárias, voltadas aos negócios do campo; 

h) Fortalecer e valorizar a propriedade privada rural; 

i) Manter o PROAGRI e demais programas de incentivo; 



j) Incentivo ao melhoramento genético do rebanho;  

 

9. Obras e viação. 

 

a) Continuar asfaltando as estradas do município; 

b) Continuar a substituição dos pontilhões de madeira por concreto ou galerias; 

c) Buscar soluções para as constantes enchentes do Arroio Gabriel; 

d) Política de desassoreamento no município; 

e) Ampliação do túnel sob a ferrovia; 

f) Melhorar a sinalização de trânsito e controle de velocidade; 

g) Continuar renovando o parque de máquinas e atualizar as tecnologias para as obras 

municipais. 

 

10. Servidor Público. 

 

a) Assegurar ao servidor público o conhecimento, respeito, os meios necessários, a justa 

remuneração para o bom desempenho de suas atribuições; 

b) Atualizar o plano de carreira ouvindo as demandas do servidor público; 

 

 

11. Segurança Pública. 

 

a) Ampliar o videomonitoramento urbano e os centros de inteligência de segurança 

pública; 

b) Manter e ampliar as campanhas e as ações de combate à comercialização e ao consumo 

de drogas e bebidas alcoólicas; 

c) Buscar programas de prevenção à violência doméstica e à prevenção da violência contra 

a infância, juventude e idoso; 

d) Buscar programas de prevenção à violência contra os animais.  


