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Simplicidade, Trabalho e Uniao

GESTAO SIMPLES E EFICAZ

A nossa proposta busca seguir avangando nas politicas publicas, visando
sempre a melhoria da qualidade de vida das pessoas. Pretendemos avancar
ainda mais em nosso modelo de gestdo, que apesar de ser simples, busca
sempre a eficiéncia.

O modelo proposto, a experiéncia adquirida, e a continuidade do que deu
certo, vai permitir que o Governo continue suas acgdes e priorize seus
investimentos nas areas que efetivamente mais necessitem.

Carlos Barbosa segue conquistando inumeras referéncias positivas, como
uma das melhores cidades em qualidade de vida, bons indices em Saude e
Educacdo, uma Seguranga Publica cada vez mais estruturada, muitas
oportunidades de trabalho, inUmeras obras estruturantes na cidade ou no
interior, ou seja, desenvolvimento econémico e social.

Entretanto, nés queremos mais. Sabemos que podemos ainda mais.
Carlos Barbosa precisa seguir no caminho do desenvolvimento.

Nossa missao é zelar pelo bom uso do recurso publico, promovendo o
desenvolvimento sustentavel, o bem-estar e a qualidade de vida da populagao.

EVERSON KIRCH BEATRIZ MARTIN BIANCO



O Plano de Governo, ora apresentado, € provisoério. Sera adaptado e melhorado
conforme as demandas sugeridas pela Comunidade.

1. PARTICIPAGAO NA DECISAO:

1.1 Seguir valorizando a opinido da populagdo, que atualmente tem suas
demandas atendidas junto a Administragao Publica, fortalecendo as audiéncias
publicas, com a participagéo presencial ou virtual,

1.2. Seguir atuando em conjunto com todos os Conselhos Municipais, para que
0s mesmos sigam ajudando junto a Administracao Publica;

1.3 Ampliar a participagdo do setor publico nas redes sociais, inclusive com a
formulacao de pesquisas interativas para que o cidadao possa opinar;

2. GESTAO PUBLICA

2.1 Com base nos pilares estruturadores e objetivos estratégicos, elaborar Plano
de Ac¢ao para desenvolvimento do Municipio, com metas e a¢des de curto, médio
e longo prazo;

2.2. Estimular o Desenvolvimento Econémico e garantir a preservagao do Meio
Ambiente, aplicando os instrumentos previstos no plano diretor, de forma a
incentivar um crescimento ordenado e consciente;

2.3. Elaborar orgamento para melhor distribuir os investimentos no municipio,
adotando critérios legais, de necessidade e prioridade na aplicagdo dos mesmos;

2.4. Implantar o projeto Barbosa Parcerias, através de parcerias publico-
privadas;

2.5. Buscar sempre a unificacdo de espagos e secretarias, a fim de gerar
economia de custos mas sem reducao de servigos para a populacgao;

2.6. Continuar realizando a escolha dos Secretarios Municipais observando
critérios, competéncias como, formagao académica, habilidades em gestéo,
liderancga, foco em resultados, entre outros;

2.7 Valorizar e ampliar o didlogo com o Servidor Publico efetivo;

2.8 Buscar a qualificagao dos Servigos Publicos através da terceirizagdo dos
servicos nao essenciais;

2.9 Seguir aprimorando os sistemas de informatica, visando maior rapidez e
eficiéncia nos atendimentos a populagao;

2.10 Seguir implantando agbes que garantam acessibilidade e sustentabilidade,
em todos os prédios publicos da municipalidade;

3. SAUDE:

3.1 Fortalecimento do Conselho Municipal da Saude, com maior
representatividade popular e poder de decisao na formagao de politicas e agbes
basicas de Saude;



3.2 Seguir com o ESF (Estratégia de Saude da Familia), descentralizado o
atendimento com unidades de saude nos bairros e interior do municipio;

3.3 Buscar liberacao para convenio junto a alguma farmacia local para abertura
24 horas, com dispensag¢ao de medicamentos SUS e Farmacia Popular;

3.4 Seguir com o programa Saude do Escolar;

3.5. Seguir com o processo de implantacao da Tele Medicina, com profissionais
da area da saude, para retirada de duvidas, revisdes rapidas de assuntos
simples, entre outros;

3.6 Ampliar a oferta de especialidades médicas no municipio, estudando a
viabilidade de novas parcerias ou convénios com profissionais médicos para a
realizacdo dos atendimentos;

3.7 Ampliagao dos convénios para intervengdes cirurgicas;

3.8 . Disponibilizar de forma terceirizada, tratamento de canal aos usuarios do
SUS;

3.9 Manter convénio com o Hospital Sdo Roque, priorizando-o para tratamentos,
procedimentos hospitalares, reabilitacbes e tudo mais que possa ser ofertado
pelo mesmo, atendendo o paciente dentro do Municipio;

3.10 . Modernizar o gerenciamento de dados e implementar o aplicativo para
facilitar o agendamento e o acompanhamento de consultas, exames e
procedimentos clinicos;

3.11 Continuar com os processos de melhorias das estruturas fisicas dos prédios
da Secretaria da saude;

3.12 Manter o SAMU atuando conjuntamente aos Bombeiros Voluntarios;

4. INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS:

4.1 Incentivar, atrair e apoiar novos empreendimentos na area da industria,
COMeErcio e servigos;

4.2 Consolidar iniciativas de geragéo de emprego e renda na cidade e no interior,
auxiliando com tudo que for possivel;

4.3 Lancgar o Prospera 2, programa de auxilio ao Micro Empreendedor Individual
(MEI);

4.4 Continuar o acesso a regularizagao das empresas junto a municipalidade;

4.5 Estreitar o relacionamento da Administracdo Publica com entidades
representativas como ACIl e CDL, fomentando o empreendedorismo e a geragéo
de empregos e renda;

5. TURISMO:

5.1 Desenvolver politicas para impulsionar o turismo de lazer e eventos,
aproveitando as caracteristicas naturais, culturais e a estrutura fisica existente;



5.2 Realizar campanhas, projetos escolares e comunitarios de educag¢ao para o
turismo com embelezamento da cidade e preservacao do patriménio;

5.3 Seguir com o mapeamento e o cadastramento dos principais pontos
turisticos do municipio;

5.4 Explorar novos pontos turisticos naturais e recuperar os existentes, seguindo
o desenvolvimento as Rotas de turismo religioso, ecoldgico, étnico e historico;

5.5 Implantar o Centro de Informacgdes Turisticas Digital via APP;

5.6 Apoiar e ampliar as rotas turisticas, promovendo assim nova oportunidade
de desenvolvimento turistico;

5.7 Continuar com os atuais eventos e dentro do possivel buscar a sua
ampliagéo, fomentando cada vez mais o setor;

5.8 Promover e desenvolver, em parceria com 0s municipios vizinhos, atividades
turisticas conjuntas a fim de estimular o desenvolvimento do turismo regional;

5.9 Seguir fortalecendo o FESTIQUEIJO, seus eventos paralelos e o ja
consolidado Fil6 do Festiqueijo.

5.10 Seguir com o embelezamento turistico.

5.11Seguir com o projeto, ja em andamento, da revitalizacdo do calgcadao,
enterrando a fiagao exposta;

6. AGRICULTURA E ABASTECIMENTO RURAL:

6.1 Qualificar cada vez mais o Parque de Maquinas, adequado o mesmo a
demanda da municipalidade;

6.2 Ampliar a variedade do atendimento subsidiado com maquinas, apoiando as
atividades desenvolvidas pelo produtor rural;

6.3 Seguir com o programa de subsidio em horas-maquina, distribuicdo de
mudas, sementes e insumos ligados ao setor;

6.4 Continuar o processo em andamento da nova FEIRA DO PRODUTOR;

6.5 Garantir infraestrutura de acesso externo e interno da propriedade, bem
como promover auxilio para a expansao da rede de telefonia, internet e
eletrificagao rural;

6.6 Seguir com a qualificagao das estradas de chao, dos bueiros e rogadas nas
comunidades, a fim de garantir a permanéncia das pessoas no meio rural;

6.7 Reformular a politica de auxilios, prevendo novos incentivos para as areas
até entao nao contempladas;

6.8 Seguir com o auxilio na perfuragdo de pogos artesianos e na instalagédo de
redes de agua comunitaria;

6.9 Buscar sempre o desenvolvimento de uma agricultura sustentavel e que
prime pela preservacdo ambiental;



6.10 Implantar projeto de ampliacdo de rede para instalacido de iluminacéo
publica em pontos importantes do interior;

6.11 Desenvolver programas de amparo a prote¢cdo de animais, auxiliando
entidades e promovendo campanhas de castragéo;

6.12 Seguir com o projeto de asfaltamento no interior do Municipio;

7. SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL:

7.1 Continuar fortalecendo o CONSEPRO, garantindo a participagdo da
comunidade junto aos 6rgaos publicos na formagéo de politicas e controle das
acgdes de seguranga publica;

7.2 Promover sempre a valorizagdo dos profissionais da area de seguranga,
dando incentivos para que permaneg¢am atuando no municipio;

7.3 Qualificar os trabalhos da guarda municipal, ampliando suas ag¢des na
seguranga publica;

7.4. Ampliagdo do numero de cameras de monitoramento, com a aquisigéo de
cameras com leitura facial e que buscam no cadastro se a pessoa possui
antecedentes criminais e restri¢des;

7.5 Seguir atuando na qualificagdo dos espagos e da estrutura da corporagao
dos bombeiros voluntarios de Carlos Barbosa;

7.6 Implantagao de Parceria Publico Privada (PPP), para a area da iluminacao
publica, sendo o controle do municipio e a manutengdo e melhorias a cargo do
parceiro externo;

7.7. Seguir com o projeto de identificacdo das vias do interior, colocando a placa
de nome da via;

7.8 Continuar atuando na descentralizacao do transito, buscando alternativas e
modernizando a area com novas solugoes;

7.9 Fazer a continua instalagdo de paradas de 6nibus na cidade e no interior;

7.10 Revisar o mapa de areas de risco de acidentes naturais do municipio, em
parceria com a Defesa Civil do Estado;

7.11 Em parceria com a Brigada Militar, ampliar a fiscalizagdo e monitoramento
nas entradas e saidas do Municipio;

8. EDUCAGAO:
8.1 Manter o método de Ensino Aprende Brasil (Positivo);

8.2. Buscar implantagdo do Instituto Federal, inicialmente em uma escola
municipal no turno da noite, para oferta de cadeiras de disciplinas académicas
de interesse da comunidade local,

8.3 Continuar com a ac¢ao de fortalecimento dos CPM’s a fim de viabilizar uma
educacgao mais participativa e autbnoma na Comunidade Escolar;



8.4 Promover constante melhoria da estrutura, nos equipamentos, no mobiliario
e nos demais recursos materiais das escolas de Educacgao Infantil e de Ensino
Fundamental;

8.5 Promover processos de Municipalizagdo de escolas de Ensino Fundamental,

8.6 Viabilizar constru¢cado de novas escolas de Educagao Infantil e de Ensino
Fundamental, considerando as necessidades e as areas de localizagao,
diagnosticadas junto a comunidade, dando especial atencdo as escolas de
Tempo Integral;

8.7 Ampliar as EMEI e as EMEF conforme a demanda apresentada;

8.8 Ampliacao das vagas no bergario municipal e ampliagao das vagas da creche
noturna;

8.9 Aquisicao de terrenos lindeiros a escolas, quando necessario para suas
ampliagdes fisicas, visando a ampliagdo de suas atividades e melhoria de sua
estrutura fisica.

8.10 Promover planejamento integrado, com apoio as instituicbes e entidades
educacionais que sao ou nao subsidiadas ou mantidas pela prefeitura;

8.11 Manutencédo do transporte universitario e cursos profissionalizantes com o
aprimoramento do mesmo;

8.12 Buscar a qualificagdo constante na qualidade da compra, na fiscalizagao e
na execucao da merenda escolar;

8.13 buscar junto a outras esferas governamentais o apoio para a implantagao
de Escola Civico- Militar no municipio.

9. CULTURA:

9.1 Proteger o patriménio histérico-cultural de Carlos Barbosa e continuar em
busca de captacao de recursos via Lei Rouanet e LIC;

9.2 Seguir com os processos de recuperagao e aproveitamento de espacgos;

9.3 Seguir com o reconhecimento e valorizagdo das etnias que formaram o
Municipio;

9.4 Promover o respeito étnico e cultural;

9.5 Promover cada vez mais a valorizacao do artista local,;

9.6 Viabilizar por captagao de recursos, repasses ao setor cultural por editais de
selecao;

9.7 Expandir as atividades do setor;

9.8 Seguir buscando verbas de Lei de Incentivo a Cultura para outros projetos;

10. ESPORTE E LAZER:



10.1 Seguir com a construgdo do Complexo Esportivo da Praga no Bairro
Triangulo;

10.2 Seguir equipando as escolas publicas permitindo a pratica de uma gama
ampliada de modalidades esportivas;

10.3 Ampliagao das ciclovias integrando bairros e centro;
10.4 Promover a iluminacgao das ciclovias, a fim de dar seguranga aos locais;

10.5 Promover melhorias nos parquinhos de lazer, dos Bairros: Aurora, Bela
Vista e Aparecida;

10.6 Ampliar as modalidades de incentivo as criangas e jovens para as praticas
esportivas;

10.7 Ampliar o niumero de entidades beneficiadas por subvencbes publicas,
apoiando a formagao de organizag¢des esportivas diversas;

10.8 Estruturacdo dos Parques existentes, incentivando a populagao a praticas
de caminhadas, corridas e ciclismo;

10.9 Ampliar a variedade de eventos de lazer, bem como o local de sua
realizacao;

10.10 Desenvolver, em parceria com Associa¢cdes de Bairros e entidades,
projetos de reestruturacdo das areas fisicas, buscando criar espagos que
promovam saude e lazer, como bosques, quadras poliesportivas e pistas de
caminhada;

10.11 . Incentivar e valorizar os atletas amadores barbosenses para que
representem o municipio nas competi¢cdes nacionais e internacionais;

11. ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO:

11.1. Continuar com o processo do Programa atual Minha Casa, Minha Vida
(MCMV) que esta em andamento junto a CEF (Caixa Econémica Federal);

11.2. Langar em 2025, um novo empreendimento pelo Programa Federal do
Minha Casa, Minha Vida (MCMV);

11.3. Auxiliar os necessitados na organizagao da documentagdo comprobatéria
para a aquisi¢ao destas unidades habitacionais;

11.4. Viabilizar novo espaco para depdsito de itens de construcao;

11.5 Promover politicas de qualificagdo dos jovens de baixa renda ao mercado
de trabalho em parcerias;

11.6 Seguir auxiliando as entidades locais para a construgdo ou ampliacdo de
suas sedes;

11.7 Implantar, em parceria, Projeto para a Melhor Idade, adotar e usar terrenos
publicos para implantagao de hortas coletivas em alguns bairros especificos;



11.8 Valorizar cada vez mais a populacdo da Melhor ldade/maturidade,
promovendo encontros também, fora da sede do Centro de Convivéncia do
Idoso;

11.9 Organizar roteiros do transporte para que tenham ponto de embarque e
desembarque em frente ao Centro de Convivéncia do ldoso;

12. MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO:
12.1 Seguir ampliando as redes de drenagem urbana;

12.2 Cobrar da AEGEA/Corsan a continua implantacédo das redes de esgoto
cloacal, unidades de tratamento de esgoto para cumprimento da legislagéo do
Marco do Saneamento;

12.3 Promover a constante melhoria na coleta do lixo organico, seletivo,
eletrdnico, bem como demais residuos solidos, com vistas a reciclagem;

12.4 Seguir o uso do triturador de galhos e a disponibilizagdo do material moido
para uso como adubo;

12.5 Promover os ajustes necessarios a fim de atingir as metas do Marco do
Saneamento Basico;

12.6 Realizagcdo de campanhas e de projetos educativos nas escolas e
comunidades visando a educac&o ambiental;

12.7 Instalagédo de contéineres da coleta seletiva de lixo em locais estratégicos
na parte urbana fora da sede do municipio, e em locais estratégicos nas
comunidades do interior, melhorando o aspecto visual e cuidando do meio
ambiente;

12.8 Fortalecer o sistema de monitoramento de fauna e flora;

12.9 Implantar Projeto de padronizagao de arborizacao;

13 MELHORIAS GERAIS

13.1 Continuar o projeto de execucéo de calgadas em areas publicas e seguir
auxiliando as pessoas a executar a sua, conforme a legislagao vigente;

13.2 Seguir com o projeto de pavimentagao comunitaria;

13.3 Seguir dando o apoio as entidades barbosenses, atuando sempre em
conjunto com as mesmas;

13.4 Implantar novas tecnologias na Administracdo Publica, a fim de torna-la
mais agil e transparente;

13.5 Manter o quadro de cargos de comissao enxuto;

14 OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANAS



14.1 Disponibilizar para a populagido a oportunidade de votar na obra que mais
julga ser necessaria, oportunizando uma gestao participativa;

14.2 Seguir com o plano de pavimentacao rural;
14.3 Seguir com o plano de pavimentagao urbana;

14.4 Fazer um real estudo no dimensionamento das tubulagées de drenagem
urbana para ser implantado nas vias do municipio, a fim de evitar alagamentos;

14.5 Buscar junto ao DNIT e Concessionaria CSG nova solugéo para o trevo de
acesso a Carlos Barbosa;

14.6 Viabilizar por conta propria ou com a iniciativa privada, a ampliacdo de
vagas de cemitério

Carlos Barbosa-RS, 27 de Julho de 2024

EVERSON KIRCH BEATRIZ MARTIN BIANCO



