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PREFEITO ANILDO E VICE-PREFEITO MILANI

“COMPROMISSO, TRANSPARENCIA E ACAO”

INTRODUCAO:

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de
Governo do para o Municipio de Vila Langaro — RS, onde estabelece as diretrizes e as
medidas que serdo tomadas no novo governo.

Com o objetivo de atender a Legislacao Eleitoral e de expressar os compromissos
programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta as diretrizes e as
principais propostas do candidato ANILDO COSTELLA para a administracdo municipal
no periodo 2025-2028.

A acédo governamental parte de um diagnéstico amplo dos principais problemas
da cidade; constituindo-se, portanto, em propostas concretas e viaveis para solu¢ao dos
mesmos, ou seja, crescer economicamente, socialmente e ambientalmente sustentavel.

Temos como principios os valores em favor da Familia e do Cidadado, honestidade,
trabalho, respeito, transparéncia e paixao pela minha cidade e pelas pessoas que aqui
vivem, a estes, 0 nosso compromisso pessoal. Vem dai o slogan “Compromisso,
Transparéncia e Agao”.

O objetivo fundamental sera o de aprimorar o Modelo de Gestao na administracao
municipal, dando sequéncia ao trabalho j& em desenvolvimento, propondo e executando
projetos estruturantes a servicos da populacdo, onde iremos estabelecer metas e
resultados altamente positivos em todas as areas de atuacdo do Governo.

Nossa Gestéao tera foco em instrumentos de planejamento e acompanhamento de
metas pautadas na disciplina da execucdo or¢camentaria e na implantacdo de planos e
projetos para a concepgao de novas solu¢des para o municipio de Vila Langaro.

Um plano de governo eficaz deve ir além da sugestdo de propostas. E preciso
entender a realidade da cidade e como ela afeta a vida das pessoas. A partir dai, com
bom senso e sensibilidade, propor politicas publicas ajustadas, realistas, e demonstrar
por que elas séo eficazes.

Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos proceder,
nossas acdes e compromissos com os cidadaos Vilalangarenses, em torno das ideias
que visam, sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento social e econbmico
sustentavel e da melhoria das condi¢fes de vida do nosso municipio.

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara atrelada a
valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, realismo, consisténcia,
criatividade e, acima de tudo planejamento.



N&o é um programa fechado, e sim um programa em constante constru¢do onde
0s anseios da sociedade serdo seu principal alvo a ser buscado e atingido.

PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas de foco
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da &rea, as diretrizes, as
metas e 0s projetos que a compdem.

e Diagnéstico: analisa os avancos observados no municipio e o0s principais
desafios a serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

¢ Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo
para a area em questao.

o Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area
alinhados com as diretrizes.

¢ Projetos: sdo as agdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.

SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE:

- Intensificar os programas relacionados a pecuaria leiteira, com programas de
auxilio na melhoria genética de animais;

- Incentivar e auxiliar produtores rurais com capacitacdo e treinamentos nas
atividades de producédo de leite, ovinos, caprinocultura, psicultura, apicultura,
fruticultura e olericultura, dando continuidade aos programas relacionados a
suinocultura, ovinocultura e avicultura;

- Auxilio técnico na regularizacéo dos poc¢os artesianos municipais, adequando-
os a legislacao;

-Buscar alternativas viaveis e desburocratizadas para agroindustrias;
- Manter e ampliar projetos de recuperacao de solo para pastagens;
- Programa de castracao de caes, gatos e controle de zoonoses;

- Ampliacdo do programa de aquisicdo de mudas frutiferas e de mudas de
arvores para areas de APP;

- Agquisicdo e melhoramento das patrulhas agricolas, com adequac¢do quanto a
forma de disponibilizacdo de maquinas, equipamentos e servicos;

- Manutencgédo e aquisicdo de equipamentos para limpeza de aviarios;
- Ampliagéo ao programa de controle do mosquito borrachudo;
- Programa de reflorestamento para area de preservacao permanente;

- Instalacdo com licenciamento de caixas d ‘agua para abastecimento de
pulverizadores nas comunidades;

- Manutencgéo da coleta de lixo seco no interior, bem como, saneamento basico
para as propriedades rurais, adequadas as politicas publicas federais;



- Continuar dando destinacédo correta dos lixos urbanos, obedientes ao Plano
Municipal de Residuos Orgéanicos e Inorganicos, com a implantagcéo de Projeto
de Processamento do Lixo Organico, no préprio Municipio;

- Incentivo a terraplenagens, limpeza de lavouras e silos de armazenamento de
silagem;

- Intensificar e estimular Programa de incentivo a irrigagao voltada a atividade de
psicultura;

- Intensificar e ampliar as medidas de combate ao mosquito borrachudo;

- Promover campanhas educativas sobre o acondicionamento e disposicao
correta dos residuos reciclaveis;

- Continuidade e melhoria na execucao de projetos de paisagismo nas pracas e
logradouros publicos do municipio;

- Desenvolver e implantar um plano de protecdo animal para articular e integrar
acOes entre os diversos setores da administracdo e firmar parcerias com a
iniciativa privada, objetivando assegurar a manutencéo e equilibrio da populacao
animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos, implementando
controles reprodutivos e de vigilancia epidemiolégica, de modo a prevenir
agravos a saude publica e agressdes ao meio ambiente;

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:

- Criar projetos destinados a busca de recursos financeiros para a implantacéo
de novos Projetos Habitacionais, rural e urbano;

- Ampliacdo da area industrial, para oportunizar a instalacdo de novas empresas,
gerando emprego e renda;

- Fomentar as potencialidades turisticas do Municipio, com a implantacdo de
estruturas fisicas e colocacdo de placas nas vias de acesso e no territério
municipal;

- Implantar e estimular cursos profissionalizantes, para as areas de produc¢éo do
municipio, mediante convénio com Instituicbes de Educacéo publicas e privadas;

- Capacitar servidores publicos para a constante e crescente mudanca dos
servigos publicos, proporcionando sempre o melhor e mais eficiente atendimento
ao publico;

- Dar transparéncia dos gastos publicos, com publicacédo regular do orcamento
municipal e da movimentacgédo financeira para que a sociedade acompanhe a
execucao financeira municipal, inclusive com a realizacao de audiéncias publicas
de esclarecimento;

- Capacitar os nossos Servidores Municipais através de programas de
qualificac&o profissional;

- Garantir os pagamentos dos salarios aos Servidores Municipais com
pontualidade, bem como dos fornecedores;



- Implantar um rigoroso controle na compra de materiais, contratacéo de servi¢os
e gestao dos contratos com fornecedores e prestadores de servigos;

- Reestruturar e otimizar a estrutura da administragdo publica municipal,
investindo na modernizacao tecnolOgica da prestacédo de servicos publicos ao
cidadao através de sistemas;

- Qualificar os gastos publicos, através do aprimoramento dos controles de
custos, melhoria de processos, gerenciamento da execucdo dos contratos,
otimizacdo dos recursos publicos

SECRETARIA DE OBRAS:

- Melhorias e conservacéo das estradas, pontes, vias de acesso para transporte
escolar e dos acessos as propriedades rurais;

- Melhoria no “Parque de Maquinas”, ampliando e modernizando a frota de
maquina e veiculos;

- Aquisicdo de terreno para construcdo de nova e moderna garagem de
magquinas e veiculos;

SECRETARIA DA FAZENDA:

- Modernizar o funcionamento dos Setores financeiro e tributacéo,
proporcionando eficiéncia total no gerenciamento de arrecadacdes e despesas,
para o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal,

- Coordenar, fiscalizar e controlar as atividades municipais, que envolvam a
administracdo econdmica-tributaria.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

- Manter os programas oriundos do Governo Federal com o objetivo de atender
e auxiliar as familias que possuem enquadramento socio econémico;

- Aprimoramento das atividades para os grupos da Terceira Idade, Gota de Amor
e demais grupos;

- Manter e ampliar o atendimento as pessoas especiais do municipio e a
promocao de sua integracao a vida social;

- Melhorias na estrutura fisica de atendimento da Secretaria de Assisténcia
Social, com foco em nova Sede.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES:

- Realizar campeonatos municipais com todas as faixas etaria e diversas
modalidades;

- Manter e ampliar a Escolinha de futebol e futsal;

- Realizag&o de Olimpiadas Estudantis;

- Melhorias no entorno do Centro Poliesportivo e nas quadras de esportes;

- Incentivar o uso do complexo de esportes do municipio, bem como, auxiliar as
entidades esportivas na realizagao de eventos;



- Implantacdo de Programas de incentivo as praticas de esportes, tanto nas
modalidades individual, quanto coletivas e realizacdo de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competicdes municipais, regionais e
estaduais).

SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA:

- Melhoria da Biblioteca Publica Municipal, tanto na sua estrutura fisica, quanto
de materiais de estudo e pesquisas;

- Fornecer merenda de qualidade aos alunos;

- Aprimorar a formacdo continuada para profissionais da educacdo da rede
municipal, incluindo professores, merendeiras, serventes, motoristas,
coordenadores e a propria direcao;

- Manter a garantia, qualidade e seguranca do transporte estudantil, para os
alunos das escolas municipais e estadual;

- Auxiliar o transporte universitario, cursos técnicos e profissionalizantes;

- Aprimorar o trabalho em rede, envolvendo os setores da salude, educacéo e
assisténcia social, com a finalidades de melhorar o atendimento nestas areas;

- Qualificar e estrutura ainda mais a sala de recursos multifuncionais para
atendimento de alunos com necessidades especiais;

- Implementar o atendimento a educacéo infantil, em todos os seus niveis;

- Criacdo de projetos de oficinas como: musica, dancas, teatro e xadrez;

- Dar suporte e incentivar a cultura tradicionalista do municipio, bem como o
Grupo de Gaiteiros e Cavaleiros.

- Modernizar as estruturas fisicas das escolas municipais;

- Organizar e promover atividades culturais, recreativas e esportivas a nivel
municipal e intermunicipal;

- Criacéo do Centro Cultural e Museus Histérico Municipal,

- Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, salde, prevencdo as
drogas, transito e outros temas sociais;

- Garantir o fornecimento de uniformes e materiais escolares, assegurando sua
qualidade e prazos de entrega;

INDUSTRIA E COMERCIO:

- Incentivo a instalacdo de novas industrias, bem como ampliacdo do Distrito
Industrial;

- Realizacdo de campanhas de apoio ao fortalecimento do comércio local;

- Fortalecer e ampliar a parceria com a ACIVAL.

SECRETARIA DE SAUDE:

- Ampliar e modernizar o atendimento dos servigos de saude, com profissionais
qualificados e treinados, bem como, com o fornecimento de consultas,
medicamentos, exames e transporte para pacientes;

- Fortalecer a area de saude mental, com a criagdo de grupos de reinsercao
social,

- Aprimorar os projetos de prevencao ao uso de drogas e aten¢ao aos usuarios;



- Renovar e ampliar a frota de veiculos, além da aquisicdo de veiculos
especificos para viagens mais longas, aparelhados com equipamentos
emergenciais;

- Fornecer os medicamentos no ambito do SUS;

- Estruturar o Projeto Saude do Trabalhador para continuar o atendimento
semanal;

- Incremento nos exames laboratoriais basicos;

- Implementar e fomentar o Projeto de Oficinas Terapéuticas;

- Auxilio nos exames de média e alta complexidade;

- Aquisicdo de equipamento moderno para realizagdo de exames de Raio-X, com
- Fortalecer todos os programas existentes na area da saude.

SEGURANCA PUBLICA:

- Firmar parceria para matua colaboracédo e auxilio com a Brigada Militar, com o
objetivo de manter vigilancia da cidade, por meio de repasse de recursos;

- Pleitear junto a Secretaria Estadual de Seguranca Publica, a ampliacdo do
efetivo policial no municipio, de forma continua e permanente;

- Ampliar e melhorar o sistema de monitoramento por cameras em todo perimetro
urbano.

SERVICOS URBANOS:

- Melhorias e ampliacdo do sistema de saneamento basico;

- Incentivar a abertura de loteamentos e ruas no perimetro urbano;

- Embelezamento, limpeza e modernizagcdo das ruas, avenidas, pracas e
passeios publicos;

- Melhorar e ampliar a rede de iluminacédo publica;

- Manter e ampliar o sistema de tratamento de efluentes;

- Passeios e ciclovias nas laterais das vias de acesso ao Municipio;

- Ampliar e modernizar a sinalizacéo do perimetro urbano;

- Pavimentagc&do mais ruas da cidade e no distrito industrial;

- Pavimentacao dos passeios publicos, por meio de programa de pavimentacao
solidaria.



